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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jest dokumentem
uchwalanym przez Rade Gminy, okreslajgcym najwazniejsze dziatania majgce na
celu cigglty rozwoj gminy oraz przewidywane efekty tych dziatan. Gminna Strategia
Rozwigzywania Problemdw Spotecznych na lata 2014 — 2018 jest dlugookresowym
dokumentem planistycznym uwzgledniajgcym program pomocy spotecznej
i projekty, ktdre zostaty przyjete do realizacji, badz beda przyjete w pozniejszym
terminie. Strategia uwzglednia w szczegdlnosci programy pomocy spotecznej, ktore
majg na celu wspieranie grup szczegolnego ryzyka prowadzac do ich integracji.
Przygotowanie strategii miato na celu stworzenie podstaw metodycznych
i merytorycznych dla realizacji zadan z zakresu rozwigzywania probleméw
spotecznych. Dokument ten ma istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa
socjalnego mieszkancow Gminy Zmigrod, w szczegdlnosci grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz pozostajgcych na marginesie zycia spotecznego.
Obowigzek opracowania strategii wynika z art.17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.),
stanowigcym, ze ,do zadan witasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Niniejsza strategia ma stanowi¢ podstawe do realizacji wzorcow interwenc;ji
spotecznych podejmowanych w celu poprawy ocenionych negatywnie zjawisk
wystepujacych na terenie Gminy Zmigrod. Opracowanie i realizacja Gminnej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest nie tylko koniecznoscig
wynikajaca z obowigzku natozonego ustawa, ale i nieodzowng potrzebag do spojnej
i efektywnej pracy z osobami bedacymi klientami systemu pomocy spotecznej.

Po okresie realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych na lata 2008 — 2013 nadszedt czas na wytyczenie nowych kierunkdw
i zadan stuzgcych zmniejszeniu negatywnych zjawisk spotecznych wystepujacych
na terenie naszej gminy. Konieczne jest okreslenie celdéw i kierunkdw dziatania na
najblizsze lata. Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata
2014 — 2018 w Gminie Zmigréd zorientowana jest na rozszerzenie form pracy
socjalnej, wspotprace z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi zajmujgcymi
sie pomocg spoteczng oraz instytucjami dziatajgcymi w szerszym obszarze polityKi
spoteczne,.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych jest kontynuacjg
dokumentu sporzgdzonego na lata 2008 r. - 2013 r .jest zgodna z zatozeniami
polityki panstwa, ustaw kompetencyjnych naktadajgcych na organy administracji
rzagdowej | samorzadowe] okreslone obowigzki, a takze dokumentami
strategicznymi spojnymi i zgodnymi z zadaniami natozonymi na gmine w zakresie
polityki spotecznej.



Il PROCES TWORZENIA STRATEGII | JEGO UCZESTNICY

Prace nad Strategiga Rozwigzywania Problemow Spotecznych to proces,
majacy kilka etapow, wymagajacy zaangazowania wielu oséb i instytucji. Kazda
strategia stuzy do osiggniecia zamierzonych celow, za pomocg wskazanych
dziatan, z okreslonymi wskaznikami realizacji.

Niniejsza strategia opracowana zostata w oparciu o materiaty zrodtowe
i dane statystyczne uzyskane miedzy innymi od:

- Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy — filia w Zmigrodzie,

- Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie,

- Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Zmigrodzie,

— Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

w Gminie Zmigrod,

— Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie,

- Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zmigrodzie,

— Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zmigrodzie,

— Komisariatu Policji w Zmigrodzie,

— Publicznego Zespotu Zaktadéw Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zmigrodzie.

Bardzo pomocne okazato sie przeprowadzenie badania ankietowego, gdyz
odpowiedzi na zawarte w ankiecie pytania, pozwolity na podjecie proby
wyodrebnienia  najwazniejszych  probleméw  spotecznych wg  dorostych
mieszkancow gminy. Dzieki sprecyzowaniu ich, wybrane cele, ich hierarchia oraz
propozycje rozwigzan powinny przyczyni¢ sie w przysztosci do poprawy sytuacji
0s0Ob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Prace nad tworzeniem strategii prowadzone byty przez Zespoét powotany
Zarzadzeniem Nr 0050.106.2013 Burmistrza Gminy Zmigréd z dnia 3 wrzesnia
2013 r. w sprawie powotania Zespotu do opracowania Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Zmigréd na lata
2014 — 2018 w nastepujacym sktadzie:

— Sredniawski Zdzistaw — Przewodniczacy Zespotu
— Brumirska Matgorzata

— Horbik Marcin

— Kondracka Ewelina

- Kirysztofiak Elzbieta

— Pastwik Janina

- Pelc Maria

— Ratajczak Matgorzata

— Zietkiewicz Edyta



Il CHAREKTERYSTYKA GMINY ZMIGROD

1. Informacje ogéine

Miasto i Gmina Zmigréd — nalezy do grupy gmin o charakterze miejsko -
wiejskim jest w tej kategorii jedng z wiekszych gmin wojewddztwa dolnoslaskiego.
Obszar Gminy wynosi 293 km 2 i jest zamieszkaty przez 14 851 mieszkancow.
Samo miasto liczy 6 437 (dane na 10 grudnia 2013 r.) mieszkancéw, tj. 43,34 %
0gotu ludnosci gminy. Miasto petni funkcje centrum gospodarczo - handlowo —
administracyjnego. Na terenach wiejskich zamieszkuje 8 414 osob.

2. Potozenie administracyjne

Administracyjnie gmina Zmigréd potozona jest w wojewddztwie dolnoslgskim,
powiecie trzebnickim. Gmina nalezy do typowych gmin miejsko - wiejskich
z wyraznie wyksztatconym osrodkiem stotecznym, mieszczgcym sie w miescie
Zmigrod. Liczy 30 sotectw. Gmina zajmuje potnocno - zachodnig cze$é powiatu
trzebnickiego lezacego w pétnocnej czesci Dolnego Slaska. Gmina od wschodu
graniczy z gming Milicz i na niewielkim odcinku z gming Trzebnica od potudnia
z gming Prusice od zachodu z gming Wihsko i Wasosz za$ od pdétnocy z gming
Rawicz, dwie ostatnie gminy znajdujg sie juz na obszarze wielkopolski. Granice
gminy stanowig pétnocno - zachodnie granice powiatu trzebnickiego.

Jak wspomniano gmina lezy na pétnocnych krancach Dolnego Slaska, ktory
jest kraing historyczno - etnograficzng w potudniowo - zachodniej Polsce,
obejmujaca ziemie potozone po obu stronach srodkowej Odry, pomiedzy okolicami
Brzegu Opolskiego a Nysg tuzycka. Dolny Slask wchodzi w obreb regionéw
fizyczno - geograficznych: Sudetéw, Niziny Slaskiej, Nizin Slasko - Luzyckich, Watu
Trzebnickiego, Obnizenia Milicko - Gtogowskiego, Wzniesien Zielonogorskich.
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3. Potozenie geograficzne

Omawiany obszar wg regionalizacji fizyczno -  geograficznej
J. Kondrackiego nalezy do: Strefy Lasdéw mieszanych — Prowincji Nizu
Srodkowoeuropejskiego — Podprowincji Niziny Srodkowopolskie — Makroregionu
Obnizenie Milicko - Gtogowskie. Zasiegiem swym obejmuje znaczng czesé
mezerogionu Kotlina Zmigrodzka, ktora z kolei dzieli sie na trzy mikroregiony
Kotline Srodkowej Baryczy, Réwnine Prusickg oraz Réwnine Czeszowska.
Makroregion Obnizenie Milicko - Gtogowskie to rozlegty obszar oddzielajgcy pasmo
Watu Trzebnickiego od obszaru Niziny Potudniowo — Wielkopolskiej w postaci
rownoleznikowego zagtebienie pradolinnego od potudnia otoczonego wzgdrzami
Dalkowskimi i Trzebnickimi, od poétnocy Wzniesieniami Zielonogorskimi oraz
polodowcowymi wysoczyznami Leszczynskg i Kaliskg. Obnizenie powstato
podczas postoju lodowca stadiatu Warty i byto wykorzystywane przez odptywajace
ku zachodowi wody lodowcowe; zachodnia czesc¢ jest odwadniana przez Odre,
wschodnia przez jej prawy doptyw Barycz; w kotlinach Zmigrodzkiej i Milickiej
powstaty doskonate warunki do hodowli ryb, dno doliny zajmujg duze stawy rybne,
czesciowo o charakterze zbiornikéw naturalnych. Obnizenie Milicko - Glogowske
dzieli sie na nastepujgce czesci: Obnizenie Nowosolskie, Pradoline Gtogowska,
Kotline Zmigrodzka i Kotling Milickg. Cate Obnizenie wykorzystuje dolina Baryczy,
ktora jest osig makroregionu o rownoleznikowym przebiegu. W srodkowej czesci
Obnizenia lezy gmina Zmigréd. Gmina zajmuje potudniowg czesé Kotliny
Zmigrodzkiej, zas potnocng stanowi obszar gminy Rawicz. Potudniowa cze$¢ gminy
rézni sie nieco od potnocnej gdyz nalezy do obszaru Réwniny Prusickiej, ktorg
stanowi niewielki ptaskowyz, urozmaicony ptytko wcietymi dolinami lokalnych
ciekéw, gtownie Sasiecznicy, Krepej czy Poreby i ich niewielkich doptywow. Obszar
ten w wiekszosci jest kraing rolnicza, czemu sprzyja klimat, jeden
z najcieplejszych w Polsce. Obszary o stabszych, piaszczystych glebach pokrywajg
w wiekszosci lasy (Pradolina Baryczy). Kotlina Srodkowej Baryczy i Réwnina
Prusicka, na ktérych lezy gmina majg zblizone cechy morfologiczne. Sg to
naturalne regiony w potudniowo - zachodniej Polsce wchodzgce w skfad Obnizenia
Milicko - Gtogowskiego potozone na obydwu brzegach Baryczy. Obszar ptaski,
wznoszacy sie ku potudniu gdzie teren zaczyna sie bardzo nieznacznie wznosic
w kierunku wzgoérz Grzbietu Trzebnickiego. Srednie i stabe gleby nie sprzyjaja
specjalnie rolniczemu wykorzystaniu terenu, obszar Kotliny Zmigrodzkiej jest
w znacznym stopniu zalesiony a wieksze kompleksy leSne wystepujg na pétnocny -
wschod od Zmigrodu. Centralnie przez Obnizenie Milicko - Glogowskie przebiega
holocenska dolina Baryczy, ktorg tworzy dno doliny rzeki wraz z rownolegle do niej
ptyngcymi Sasiecznicg i Orlg. Dolina ma ok. 10 km szerokosci i wypetniona jest
plejstocenskimi i holocenskimi osadami rzecznymi. Obszar Kotliny Zmigrodzkiej jest
obszarem o stosunkowo monotonnej rzezbie typowej dla powierzchni akumulaciji
rzecznej. Wyrdznia sie tu trzy zasadnicze poziomy (tarasy) erozyjno - denudacyjne
i erozyjno - akumulacyjne powstate w okresach zlodowacen stadialu mazowiecko -
podlaskiego, potnocnopolskiego oraz w holocenie. Niegdys obszar ten byt w catosci
siedliskiem hydrogenicznym rozciggajagcym sie daleko poza granie gminy. Od
stuleci w dolinie trwaty réznego rodzaju prace melioracyjne majgce na celu



pozyskanie terenow pod uprawe. Pozostatoscig po tych praca sg charakterystyczne
znaczne powierzchnie stawow w catej srodkowej i gornej czesci doliny Baryczy,
liczne kanaty i rowy melioracyjne. Sie¢ wodna na tym obszarze jest bardzo bogata
ale tez i w znacznym stopniu sztucznie przeksztatcona. Wystepuje mozaika tak,
pastwisk, lasow i pol uprawnych, przy czym dominujg obszary leSne. Znaczny
odsetek stanowig rowniez tereny podmokie, rozciggajgce sie na fluwialnych
osadach gtownie Baryczy. Pradolina Baryczy to réwniez stary szlak handlowy
z rozwinietym od odlegtych historycznie osadnictwem.



IV DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

1. Ankieta dla potrzeb opracowania Strategii Rozwigzywania
Spotecznych Gminy Zmigréd na lata 2014 — 2018 oraz jej wyniki.

1. Ple¢

kobieta [167]

kobieta 167 67%
me¢zezyzna 84 33%

2. Wiek

do 20 lat 13 5%
21 -25 lat 15 6%

26 - 35 lat 69 27%
36 - 50 lat 75 30%
powyzej 50 lat 79 31%

mezczyzna [84]

—powyZe] 50 1 [79]
— do 20 lat [13]
—21 - 25 |at [15]
26 - 35 lat [69]

3. Miejsce zamieszkania

W l'- |r_;""

miasto 123 49%
wies 128 51%

miasto [ 1 _‘I.:l

Problemoéw



4. Wyksztalcenie

podstawowe 28 11%
zawodowe 61 24%

srednie ogdlnoksztatcace 23 9%

srednie zawodowe 38 15%
$rednie policealne 21 8%
wyzsze 80 32%

5. Stan rodziny

osoba samotna 44 18%
od2do 5o0s6b 187 75%
od6do7o0s6b 18 7%
powyzej 70s6b 2 1%

6. Ile jest dzieci w Pani/Pana rodzinie?

0 65 26%
od1do3 167 67%
od4do6 18 7%
powyzej 6 1 0%

7. Jakie jest Pani/Pana zrodlo utrzymania?

praca zarobkowa (np. umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto) 132 53%

wlasna dzialalno$¢ gospodarcza 3 1%
swiadczenie emerytalne/rentowe 44  18%
zasitki w GOPS 9 4%
jestem na utrzymaniu innych oséb 40 16%
Inne 23 9%

8. Czy jest Pani/Pan osoba bezrobotna?

TAK 64 25%
NIE (proszg przejs¢ do pytania 11) 187 75%

9. Jak dlugo jest Pani/Pan osoba bezrobotna?

ponizej 2 lat 22 39%
od2do3lat 10 18%
od3doSIlat 2 4%

od5dol10lat 9 16%



powyzej 10 lat 13 23%

10. Czy jest Pani/Pan zainteresowana/y podjeciem jakiejkolwiek pracy?

TAK 55 60%
NIE 37 40%

11. Jaki Pani/Pana zdaniem jest dostep do placowek sluzby zdrowia w naszej

gminie?

bardzo dobry 17 7%
dobry 59 24%
dostateczny 79 31%
niewystarczajacy 82 33%
nie mam zdania 14 6%

12. Jakich lekarzy specjalistow brakuje na terenie naszej gminy?

— endokrynolog — 28 %
— ginekolog —23 %

— kardiolog — 18%

— stomatolog — 11 %

— neurolog — 10 %

— alergolog —5 %

— ortopeda—35 %

13. Jakie widzi Pani/Pan problemy zdrowotne w naszej gminie?

— trudny dostgp do specjalistoéw na wsi —43 %

— dhugie oczekiwanie do specjalistow — 32 %

— problemy z rejestracja — 17 %

— alkoholizm - 5 %

— zwigkszajace si¢ problemy psychiczne i utrudniony dostgp do specjalistow
zakresie — 3 %

14. Co mogloby wplynaé¢ na poprawe zdrowia?

Edukacja 50 15%
Profilaktyka 105 32%
Lepszy dostgp do stuzby zdrowia 159 49%
Inne 11 3%

15. Czy jest Pani/Pan osoba niepelnosprawng?

w tym



TAK 18 7%
NIE (proszg przej$¢ do pytania 17) 233 93%

16. Jesli tak, to czy jest to niepelnosprawnos¢

ruchowa 16 80%
intelektualna 4 20%

17. Czy w Pani/Pan najblizszej rodzinie jest osoba niepelnosprawna?

TAK 52 21%
NIE 199 79%

18. Czy sadzi Pani/Pan, ze oferta pomocy osobom niepelnosprawnym na terenie

gminy jest wystarczajaca?

Tak 12 5%

Raczej tak 54 22%
Nie 58 23%
Raczej nie 50 20%

Nie mam zdania 77 31%

19. Jakie zmiany w naszej gminie pomoglyby w funkcjonowaniu osobom

niepelnosprawnym?
— catodobowy dom samopomocy — 37 %
— miejsca pracy dla osob niepetnosprawnych — 36 %
— grupa wsparcia — 15 %
— lepszy dostep do rehabilitacji — 10 %
— klasy integracyjne — 2 %

20. Czy jest Pani/Pan zainteresowana/y uczestnictwem
kursach/szkoleniach?

TAK 118 47%
NIE (jezeli nie, proszg przej$¢ do pytania 22) 133 53%

21. Z jakich kursow/szkolen chce Pani/Pan korzystac¢?
praktycznych — warsztatowych 40 31%

teoretycznych 9 7%
praktycznych i teoretycznych 82 63%

w bezplatnych



22. Z jakich porad chce Pani/Pan korzysta¢ bezplatnie?

prawnika 182 35%
pedagoga 30 6%
doradcy zawodowego 65 13%
psychologa dla dzieci 49 9%
psychologa dla oséb dorostych 66 13%
logopedy 39 8%
specjalisty ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie 26 5%
terapeuty uzaleznien 26 5%
terapii rodzinnej 30 6%
Inne 7 1%

23. Czy czuje si¢ Pani/Pan bezpiecznie w swoim miejscu zamieszkania?

TAK 197 78%
NIE 54 22%

24. Prosz¢ wskaza¢ miejsca szczegoOlnie niebezpieczne w Pani/Pana miejscu

zamieszkania?

przystanek autobusowy 17 5%
miejsca stabo o$§wietlone 150 42%
dworzec PKP, PKS 20 6%
miejsca grupowania sig mtodziezy i dorostych w porach 102 29%
wieczornych

park 25 7%
Inne 43 12%

25. Ktorg z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzin¢ zna
Pani/Pan?

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Zmigrodzie

Znam 189 75%
Nie znam 62 25%

25. Ktorg z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzin¢ zna
Pani/Pan?

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy

Znam 67 27%
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Nie znam 184 73%

25. Ktora z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzing zna
Pani/Pan?

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zmigrodzie

Znam 66 26%
Nie znam 185 74%

25. Ktorg z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzin¢ zna
Pani/Pan?

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zmigrodzie

Znam 95 38%
Nie znam 156 62%

25. Ktora z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzing¢ zna
Pani/Pan?

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie

Znam &1 32%
Nie znam 170 68%

25. Ktora z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzing¢ zna
Pani/Pan?

Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Zmigrodzie

Znam 34 14%
Nie znam 217 86%

25. Ktora z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzing¢ zna
Pani/Pan?

Placéwka Wsparcia Dziennego w Zmigrodzie

Znam 36 14%
Nie znam 215 86%

11



25. Ktora z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzing¢ zna

Pani/Pan?

Punkt Konsultacyjny dla osob uzaleznionych i ich rodzin w Zespole Placowek

Kultury w Zmigrodzie (prawnik, psycholog)

Znam 32 13%
Nie znam 219 87%

25. Ktora z nizej wymienionych organizacji wspomagajacych rodzing zna

Pani/Pan?

Powiatowy Urzad Pracy w Zmigrodzie

Znam 145 58%
Nie znam 106 42%

26. Prosze zaznaczyC¢ problemy jakie Panstwo zauwazaja w swoim miejscu

zamieszkania?

trudnos$ci z dojazdem do miasta

bezrobocie

alkoholizm

narkomania

problemy wychowawcze z dzie¢mi

staby dostep do specjalistycznych ustug zdrowotnych
samotnos¢

staby dostep oséb niepetnosprawnych do obiektow uzytku publicznego (urzedow,
placowek kultury, szkoét, przedszkola, itp.)

przestepczose

przemoc w rodzinie

przemoc rowiesnicza

brak zréznicowanych dla roznych grup wiekowych ofert kulturalnych

brak bezpiecznych miejsc spotkan dla mtodziezy w miescie

brak Dziennego Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb Starszych

brak dojazdu na zaj¢cia pozalekcyjne organizowane w szkole 1 poza szkota
dlugotrwata i cigzka choroba

brak miejsc parkingowych

Inne
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101
174
124
33
43
105
26

60

17
31
24
44
45
33
38
14
77

10%
17%
12%
3%
4%
11%
3%

6%

2%
3%
2%
4%
5%
3%
4%
1%
8%
1%



\' ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

Zasoby gminne oraz inne zasoby zlokalizowane na terenie gminy Zmigrod:

- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej — realizuje zadania wtasne gminy i zlecone
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r., zatrudnia
pracownikow socjalnych prowadzacych prace socjalng;

- Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Patacyk’;

- Komisariat Policji w Zmigrodzie;

- Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy — filia w Zmigrodzie;

- Placowka Wsparcia Dziennego w Zmigrodzie oraz filie w Barkowie i Borzecinie -
wspiera rozwdj dzieci z rodzin dysfunkcyjnych;

- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna — prowadzona przez Starostwo
Powiatowe w Trzebnicy;

- Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — powotana przez
Burmistrza Gminy — zajmuje sie motywowaniem do terapii os6b uzaleznionych i
naduzywajacych alkoholu;

- Punkt Konsultacyjny dla os6b uzaleznionych, wspoétuzaleznionych i cztonkow ich
rodzin — jest miejscem, gdzie mozna uzyska¢ pomoc psychologa, prawnika;

- Kuchnia sw. Wincentego a' Paulo — zapewnia goracy positek osobom ubogim;
- Biuro Swiadczen Rodzinnych — w strukturze Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej — wspomaga rodziny poprzez wyptate Swiadczen rodzinnych i

pielegnacyjnych;

- Zespot Placoéwek Kultury — zapewnia organizacje czasu wolnego dzieciom,
miodziezy i dorostym;

- Szkolnictwo podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne — zapewnia bezpfatng
nauke i wychowanie;

- Gminne Centrum Informacji — pomoc w adaptacji zawodowej oraz partner do
realizacji projektow zewnetrznych;

- Publiczny Zespdét Zaktadéow Lecznictwa Ambulatoryjnego — zapewnia
podstawowg, bezptatna opieke medyczng;

- organizacje pozarzadowe — realizujg zadania wtasne gminy.

13



VI DANE WTORNE INSTYTUCJI ODPOWIEDZIALNYCH ZA ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie

Pomoc spoteczna jako instytucja polityki spotecznej panstwa ma na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych oni nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujgc wiasne srodki, mozliwosci
i uprawnienia.

Cele szczegotowe i zasady postepowania okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej.

Na potrzeby tej ustawy pod pojeciem rodziny nalezy rozumie¢ osoby spokrewnione
lub niespokrewnione pozostajgce w faktycznym zwigzku, wspodlnie zamieszkujgce
i gospodarujgce. Natomiast sSwiadczeniobiorcy to osoby, ktorym decyzjg
administracyjng przyznano swiadczenia z pomocy spotecznej pieniezne jak
i niepieniezne.

Tab 1. Liczba i struktura rodzin objetych pomocq spoteczng na przestrzeni lat
2010- 2012 i porébwnawczo rok 2007

Lp.| llos¢ i struktura rodzin 2010 2011 2012 2007
1 | Rodziny ogétem 473 427 431 453
miasto 175 171 166 168
wies 293 256 265 285
2 |Rodziny jednoosobowe 153 145 145 132
ogotem 134% 134%/ 133.6%/
w tym: miasto 72 70 60 58
wies 81 75 85 74
3 |Rodziny z dzie¢mi 217 207 199 225
ogotem 148% 148.5%/ 146,2%/
w tym: miasto 69 69 69 68
wies 148 138 130 157
4 |Rodziny emerytow 165 109 96 181
i rencistow ogoétem 136% 125,5%/ 122,3%/
w tym: miasto 66 43 41 64
wie$ 99 66 55 117
5 |Rodziny niepetne 69 76 73 70
ogotem [15% [17.8%/ 19.9%/
w tym: miasto 18 31 36 25
wies 51 45 47 45

Zrédfo: Roczne Sprawozdania MPiPS

Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej utrzymuje sie na
mniej wiecej statym poziomie z zachowaniem proporcji okoto 35% to mieszkancy
miasta, a 65% stanowig mieszkancy wsi.

Z ogotu rodzin okoto 46-49% stanowig rodziny z dzie¢mi, w tym rodziny niepetne
okoto 15-20% ogotu rodzin.
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Rodziny jednoosobowe stanowig okoto 34% ogoétu rodzin, a rodziny emerytow
i rencistow stanowig okoto 22-25% ogotu rodzin korzystajgcych z pomocy.
Struktura wiekowa Swiadczeniobiorcow na przestrzeni ostatnich trzech lat

Przedzial Liczba Liczba Liczba % ogétu
wiekowy | sSwiadczeniob. |swiadczeniob.| swiadczeniob. | mieszkancéow
2010 r. 2011 r. 2012r.
0-17 187 104 93 0,85 %
18-65 503 417 419 2,98 %
Pow.65 76 70 70 0,48 %
tacznie 766 690 664 4,72 %
Whioski:

Liczba rodzin z dzieCmi wykazuje tendencje malejgcg co moze wskazywac:

— korzystanie z systemu swiadczen rodzinnych czesto wykluczajgcych uzyskanie
Swiadczen z pomocy spotecznej z uwagi na przekroczenie kryterium
dochodowego,

— tatwiejszy dostep do rynku pracy z uwagi na wiek i przygotowanie zawodowe,

— wieksze mozliwosci dodatkowego zarobkowania,

— malejaca liczbe urodzen.

Zdecydowanie pogarsza sie sytuacja oséb samotnych, zwilaszcza emerytow
i rencistow. Koszty utrzymania, koszty leczenia stanowig znaczny wydatek
w budzetach tych oséb. Osoby samotne, ktére nie mogg liczy¢ na wsparcie
najblizszych ograniczajg wydatki na zakup niezbednych artykutow dnia
codziennego, nie uczestniczg w zyciu kulturalnym, izolujg sie.

Osoby starsze, chore nie majg mozliwosci dodatkowego zarobkowania.

Osoby i rodziny objete wsparciem posiadajg niskie dochody, ktére nie zaspokajajg
ich potrzeb, ponadto w ich sytuacji wystepuja przestanki ustawowe uzasadniajgce
przyznanie swiadczen.

Tab.2 Gtéwne przyczyny ubiegania sie o pomoc spoteczng na przestrzeni lat
2010 - 2012

Liczba rodzin objetych pomoca
Powéd trudnej sytuaciji
zyciowej 2010 . 2011 r. 2012 r.
(473) (427) (431)
1. |Ubdstwo Ogoétem 303 305 265
164% ogotu | /71,4%/ogdbtu 161,5%/
rodzin rodzin
2. |Bezrobocie Ogoétem 279 256 240
159% 159,9%/ 155,7%/

15



3. |Niepetnosprawnosc¢ |Ogoétem 173 151 84
137% 135,4%/ / 19.5%/
4. |Dtugotrwata Ogoétem 195 161 201
choroba 141% 137,7%l/ / 46,6%/
5. |Potrzeba ochrony |Ogoétem 39 19 43
macierzynstwa 18% 14,45%/ / 9,98%/
6. |Bezradnosc¢ Ogoétem 54 32 54
w sprawach 1% 17,5%/ [ 12,5%/
opiekunczo-
wychowawczych
7. | Alkoholizm Ogétem 63 63 58
113% 114,8%/ 1 13,5%/
8. |Przemoc Ogoétem 7 6 10
w rodzinie 11,4% 1 1,4%/ 12,3%/

Zrédfo: roczne sprawozdania MPiPS-GOPS

Na potrzeby pomocy spotecznej przyjmuje sie, ze ubdstwo dotyczy rodzin i osob
ktorych dochdéd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spoteczne;j.

W latach 2010 — 2012 liczba rodzin spetniajacych kryterium dochodowe stanowita
od 61 do 71 % ogdtu rodzin objetych wsparciem osrodka.

Nalezy takze zaznaczycC, ze w jednej rodzinie moze wystepowac wiecej niz jedna
przyczyna ubiegania sie oswiadczenia.

Whnioski:

Bezrobocie jest zdecydowanie gtdwng przyczyng ubiegania sie o0 pomoc finansowa,
a tym samym gtobwnym problemem rodzin, ktére stanowig 56 % do 59 % ogdétu
rodzin.

Istotng przyczyng korzystania ze swiadczen pomocy spotecznej jest dtugotrwata
choroba oraz niepetnosprawnosc¢. Jest to okoto 46 % og6tu rodzin. Sytuacja tych
rodzi jest szczegolnie trudna z uwagi na wysokie koszty leczenia i znaczne
ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu.

Wzrasta liczba osob chorych i niepetnosprawnych, ktére nie posiadajg prawa do
Swiadczen rentowych z ZUS czy KRUS i sg objete pomocg w formie zasitkdw
statych.

Wzrasta ilos¢ os6b korzystajgcych z pomocy z powodu wystepujacej przemocy
w rodzinie. Jest to zjawisko spowodowane wiekszg Swiadomoscig osob, ktoére nie
zgadzajg sie na stosowang wobec nich przemoc i podejmujg dziatania w kierunku
jej przerwania.

Wozrasta réwniez liczba rodzin, ktore wykazujg bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo
— wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Rodziny te oprocz
wsparcia finansowego wymagajg pomocy, asysty w codziennym funkcjonowaniu.
Pozostate przyczyny korzystania ze Swiadczen przez badany okres utrzymujg sie
na podobnym poziomie.
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W latach 2008-2013 osrodek pomocy spotecznej podejmowat dziatania w kierunku
aktywizacji zawodowej o0sob bezrobotnych w wieku aktywnosci zawodowej
korzystajgcych ze sSwiadczen pomocy spotecznej zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez realizacje projektu systemowego ,Pracuje wiec jestem”
dofinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach dziatan
projektowych realizowane byty narzedzia aktywnej integracji, ktorych celem byto
pobudzenia aktywnosci poszczegolnych osob, trening umiejetnosci spotecznych,
zdobycie nowych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub przydatnych przy
poszukiwaniu pracy i jej wykonywaniu np. kurs prawa jazdy, warsztaty rozwoju
osobistego, warsztaty kulinarne, komputerowe, asystentura rodzin
wieloproblemowych, zajecia z psychologiem i doradcg zawodowym, kurs obstugi
kas fiskalnych, kurs opieki nad osobg starszg i dzieCmi, kurs ochroniarza.

W latach 2008 — 2012 udziat w projekcie zakonczyty 83 osoby, w tym 58 oso6b
z terenow wiejskich. W ramach rekrutacji do projektu 110 oséb zawarto kontrakty
socjalne. Przez zakonczenie udziatu w projekcie rozumie sie przejscie catej
zaplanowanej sciezki reintegracji. Czes¢ osob nie dokonczyta udziatu w projekcie
z usprawiedliwionych powodow, a czes¢ zostata wykluczona z udziatu z uwagi na
nie wypetnienie postanowien kontraktu socjalnego.

Dziataniem w kierunku ograniczenia bezrobocia byto utworzenie partnerstwa trzech
podmiotow OPS, PUP i NGO w ramach projektu WRZOS-u - Modelowy system na
rzecz integracji spotecznej, ktérego celem byto wypracowanie i przetestowanie
przez okres 2 roku modelu wspétpracy osrodka pomocy, urzedu pracy i organizacji
pozarzgdowej wobec osoby bezrobotnej bedacej wspolnym klientem osrodka
pomocy i urzedu pracy. W projekcie uczestniczyto 10 osob dtugotrwale
bezrobotnych korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej. Projekt zakonczyt
sie w czerwcu br. a w jego wyniku 8 osob podjeto probe wejscia na rynek pracy
poprzez udziat w stazach i pracach spotecznie uzytecznych. Partnerzy pozytywnie
ocenili partnerskg formute pracy z osobg bezrobotna.

W roku 2013 pracownicy socjalni zaobserwowali nasilenie zjawiska zagrozenia
bezdomnoscig z powodu zadtuzanie mieszkan i zagrozenia eksmisja.

Niepokojace jest rowniez zadtuzanie sie mieszkancéw o bardzo niskich dochodach
lub bez dochodow poprzez korzystanie z pozyczek wysokooprocentowanych lub
zakupéw na raty. Osoby sg zachecane do zakupu czesto zbednego sprzetu lub
artykutow gospodarstwa domowego, a w konsekwenciji do probleméw
finansowych. W tym temacie szczegodlnie trudna jest o sytuacja osob starszych
i niepetnosprawnych intelektualnie.

Znaczaco wzrosta liczba osob nie posiadajacych ubezpieczenia zdrowotnego,
ktorym udzielana sg $wiadczenia zdrowotne. Decyzjg Burmistrza Gminy Zmigrod
osoby nieubezpieczone, spetniajgce warunki ustawy o swiadczeniach zdrowotnych
finansowanych ze srodkow publicznych, mogg uzyska¢ prawo do Swiadczen
zdrowotnych na okres 90 dni.

W roku 2012 decyzjg przyznajaca prawo do swiadczen zdrowotnych na okres 90
dni objeto 19 osdb, w roku 2011 — 15 osob, w roku 2010 — 8 osdéb.
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2. Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy — filia w Zmigrodzie

Przyczyng powstania masowego bezrobocia byty reformy zapoczatkowujgce okres
transformaciji ustrojowej. Duza liczba bezrobotnych pojawiajacych sie w tym okresie
na rynku pracy stworzyta koniecznos$¢ sprecyzowania, kto z nich w sensie prawnym
jest bezrobotnym. Okreslenie pojecia bezrobotnego jest wazne dla oszacowania
statystyki bezrobocia. Pojecie to jest dosyC restrykcyjnie okreslane przez
ustawodawce, czego wynikiem jest nie obejmowanie swoim zakresem roznych
grup ludzi pozostajgcych faktycznie bez pracy. Aby wyjasniC pojecie bezrobotnego
na gruncie prawa trzeba bra¢ pod uwage niejednorodnosc¢ tego zjawiska. Taka
sytuacja rodzi koniecznos¢ zrdéznicowania Srodkoéw przeciwdziatania bezrobociu
i tagodzenia jego skutkow.

Definicje bezrobotnego w polskim ustawodawstwie okreslono w przepisach
dotyczacych zatrudnienia i bezrobocia. Pojecie “bezrobotny” byto kilkukrotnie
zmieniane i modyfikowane przy tworzeniu kolejnych ustaw oraz w chwili ich
nowelizacji. Taki stan rzeczy sprawia, iz ludzie pozostajacy bez pracy nie czujg sie
pewnie w zakresie bezpieczenstwa socjalnego, gdyz pojecie to ulegajac
modyfikacjom zawezato kreg osob traktowanych jako bezrobotne." Obecnie
definicja ta jest okresSlona w art.2 ust. 1 pkt. 2 ustawy promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Zgodnie z tym artykutem bezrobotnym jest osoba:

» pozostajgca bez pracy i nie wykonujgca innej pracy zarobkowej,
» zdolna i gotowa do podjecia pracy,

* nie uczaca sie w szkole w systemie dziennym,

» zarejestrowana we wiasciwym urzedzie pracy.

Statusu bezrobotnego natomiast nie mogg uzyska¢ m. in. osoby, ktore:

¢ nie ukonczyty 18 lat,

¢ osiggnety wiek emerytalny,

¢ nabyty prawa do emerytury, renty lub innych swiadczen wskazanych w przepisie
Swiadczeh ubezpieczeniowych,

¢ witasciciele lub posiadacze (samoistni lub zalezni) nieruchomosci rolnych
przekraczajgcych okreslone normy obszarowe lub gospodarstw stanowigcych
dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw prawa podatkowego,

¢+ domownicy wyzej wskazanych gospodarstw rolnych, podlegajacy ubezpieczeniu
emerytalno-rentowemu z tytutu statej w nich pracy,

¢ niepetnosprawni, ktorych stan zdrowia nie pozwala na podjecie zatrudnienia co
najmniej w potowie wymiaru czasu.

Definicja bezrobotnego ma za zadanie, w zamysle ustawodawcy, stanowi¢ punkt

wyjscia do nastepnych, bardziej szczegdtowych, regulacji prawnych dotyczacych

przeciwdziatania bezrobociu i jego nastepstw.

Dla zwalczania bezrobocia niezwykle wazna jest prawidtowa analiza i diagnostyka

przyczyn i rozmiarow bezrobocia na danym terenie. Przede wszystkim nalezy

zidentyfikowa¢ rodzaj bezrobocia i jego cechy charakterystyczne. Znawcy rynku

pracy twierdzg, ze ,od trafnej diagnozy zalezy wybdr Srodkoéw i programoéw

' Z.Goral i M.Wlodarczyk, « ..
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przeciwdziatania bezrobociu™. Uwaza sie, ,iz poziom 2 - 4% bezrobocia
frykcyjnego jest normalnym zjawiskiem w gospodarce a przez to stymuluje jej
wzrost i konkurencje na rynku pracy. Bardziej niebezpieczne i trudne do
zlikwidowania jest bezrobocie strukturalne,” z ktérym mamy do czynienia w Polsce.

Wymaga ono skutecznych i kosztownych dziatan w zakresie pasywnych
i aktywnych form walki z bezrobociem. Pasywng formag jest zasitek dla
bezrobotnego, ktéry powinien petnic dwie — w zasadzie sprzeczne ze sobg —
funkcje:
1. funkcje dochodowg - zasitek powinien by¢é na tyle wysoki, by standard zycia
W sposob drastyczny nie zostat obnizony ;
2. funkcje motywacyjng - zasitek powinien by¢ na tyle niski, by nie ostabiat
motywacji do staran o poprawe swej sytuacji.”
Wysokosc¢ zasitku réznicuje okres zatrudnienia: do 5 lat — 80% kwoty zasitku, a jesl
okres zatrudnienia wynosi co najmniej 20 lat zasitek wynosi 120% kwoty.
Na podstawie art. 33 prawo do zasitku i statusu osoby bezrobotnej nie
przystuguje bezrobotnemu, ktéry miedzy innymi:
 odméwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia, szkolenia, wykonywania robot publicznych lub prac
interwencyjnych
« stosunek pracy bezrobotnego zostat rozwigzany na zasadzie porozumienia
stron,
- zgtosit brak gotowosci do podijecia pracy *

O ile dziatania ostonowe, pasywne sg waznym elementem polityki spotecznej o tyle
gtdéwny nacisk winien zostac¢ potozony na aktywnych formach walki z bezrobociem.
Ich stosowanie ma jednak - w odroznieniu od ustug - charakter fakultatywny i jest
zalezne od decyzji starosty (w praktyce od decyzji dyrektora powiatowego urzedu
pracy). Instrumenty rynku pracy powinny by¢ stosowane w tych sytuacjach, gdy na
podstawie oceny indywidualnych mozliwosci klienta, w kontekscie jego sytuacji na
lokalnym rynku pracy dojdzie sie do wniosku, Zze wustuga urzedu jest
niewystarczajgca bez dodatkowego wsparcia. Stosowanie ich jest mozliwe zaréwno
na wniosek klienta jak i urzedu. Na instrumenty rynku pracy mozna, wiec ,patrze¢
w dwojaki sposob, w zaleznosci od punktu wyjscia:

- Z punktu widzenia urzedu jest to mozliwos¢ wzmocnienia oddziatywania ustugi
w przypadku, gdy istnieje przypuszczenie, ze bez tego instrumentu osoba
bezrobotna nie podejmie zadnych dziatan

- Z punktu widzenia klienta jest to mozliwos¢ uzyskania intensywniejszej pomocy,
ktéra jednak nie jest obligatoryjna i jej nie udzielenie nie moze byC¢ podstawg
roszczen.”

W celu wzmozenia mobilnosci przestrzennej i wspierania decyzji bezrobotnego

1

M.Gora, U.Sztanderska, Wprowadzenie do analizy lokalnego rynku pracy, Wyd. MPiPS, Warszawa,s.83

Tamze, s.87

3 D.Lalak, T.Pilch (red.), Lalak D.,Pilch T., (red.), Elementarne pojecia pedagogiki spotecznej i pracy socjalnej,
Warszawa 1999

*  Opracowano na podstawie przepisow ustawy O promocji zatrudnienia...,art.33

. B. Wcidrka , Komunikat - Stosunek do bezrobocia i bezrobotnych, Warszawa 2006, s.7

2

5
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0 podjeciu pracy poza miejscem zamieszkania finansuje sie koszty przejazdu do
pracodawcy, a nawet koszty zakwaterowania w innej miejscowosci. Bezrobotny
moze sie tez ubiega¢ o bezzwrotng dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,
podobnie jak i pracodawca tworzacy dodatkowe miejsca pracy i zatrudniajacy
osoby do tej chwili bezrobotne.® Pracodawca moze roéwniez wystapi¢ o refundacje
kosztow sktadek poniesionych na ubezpieczenie spoteczne w zwigzku
z zatrudnieniem skierowanego do pracy bezrobotnego. Natomiast bezrobotny
z prawem do zasitku, podejmujacy prace z wiasnej inicjatywy moze ubiegaC sie
o dodatek aktywizacyjny.’

Wyzej powotywana ustawa wymienia ,pewne grupy klientéw urzedow pracy, ktére
powinny by¢ traktowane w sposéb priorytetowy ze wzgledu na ich szczegdlnie
niekorzystny status na rynku pracy.”® Sg to:

— osoby powyzej 50 roku zycia,

— osoby do 25 roku zycia,

— osoby dtugotrwale bezrobotne,

— 0soby niepetnosprawne,

— osoby bez kwalifikaciji,

— osoby zwolnione z zaktadu karnego,

- o0soby samotnie wychowujace dzieci.®

Bezrobotni nalezacy do tych ,grup ryzyka” moga ,korzystac¢ z takich instrumentéw
rynku pracy jak: staze, prace interwencyjne, przygotowania zawodowe, roboty
publiczne, a osoby samotnie wychowujgce dzieci ponadto z refundacji kosztéw
opieki nad dzieckiem.”"® Oprécz tego ustawodawca wprowadzit do rejestru tzw.
prace spotecznie uzyteczne, ktére to pozwalajg przygotowywaé do ponownego
wejscia na rynek pracy osoby chronicznie bezrobotne.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze ustawodawca przewiduje w najblizszym czasie
kolejng zmiane ustawy dotyczacg osob bezrobotnych. Projekt ustawy przewiduje
liczne i zasadnicze zmiany dotyczace funkcjonowania zarowno Urzeddéw Pracy jak
i przepisow dotyczacych osob bezrobotnych. Projekt przewiduje miedzy innymi
kilkka zmian wptywajacych na relacje PSZ z pracodawcami. Najwazniejszg z nich
jest wprowadzenie funkcji ,doradcy klienta indywidualnego” miataby to by¢ osoba
koordynujaca caty proces aktywizacji zawodowej, odpowiedzialna za dang osobe
bezrobotng, a nie — jak to miato miejsce do tej pory — za wasko zdefiniowany
zakres zadan. Wydaje sie, ze rozwigzanie to do pewnego stopnia mogtoby
minimalizowac niepozgdane konsekwencje specjalizacji pracy, natomiast nie ma co
liczy¢ na ten efekt przy obecnym =zapleczu kadrowym w PUP obcigzonych
szeregiem czasochtonnych obowigzkow administracyjno — sprawozdawczych
(zwigzanych np. z prowadzeniem wymaganej przez przepisy dokumentacji klienta).
Projekt ustawy przewiduje tez powotanie ,doradcy klienta instytucjonalnego”, ktory
bedzie odpowiedzialny za statg wspotprace z pracodawca: za zdobywanie

5 Opracowano na podstawie przepisow ustawy z dn. 20 kwietnia 2004r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy Dz.U.nr.69, poz.415 art.50-61
Opracowano na podstawie przepisow ustawy O promocji zatrudnienia...,art. 50-61
JJonczyk, Promocja zatrudnienia przeciw bezrobociu, [w:] ,,Praca i Zabezpieczenie Spoteczne” 2004,n19 s.2
Opracowano na podstawie przepisow ustawy O promocji zatrudnienia..,art.49

10 JJonczyk, Promocja zatrudnienia...op.cit.,s.4

7
8
9

20



informacji o zapotrzebowaniu na nowych pracownikdéw, pozyskiwanie ofert pracy,
informowanie o ofercie PUP. Mozliwos¢ kontaktu z tg samg osobg ma byc¢
rozwigzaniem wygodnym dla pracodawcow i poprawi¢ wizerunek PUP.

Rejestrujgcy sie w Urzedach Pracy bezrobotni majg byé ,profilowani” tzn.
przypisywani do:

1) profilu A, czyli oséb uznanych za bedacych ,blisko rynku pracy” i ,gotowych do
powrotu na rynek’;

2) profilu B, czyli oséb klasyfikowanych jako o ,Sredniej gotowosci do powrotu na
rynek pracy” i o ,Srednim oddaleniu od rynku pracy”

3) profilu C, czyli oséb uznanych za bardzo ,oddalone od rynku pracy” i/lub ,nie
gotowe do podjecia zatrudnienia”.

Profilowanie ma na celu standaryzowaé proces podejmowania decyzji, jakiego
rodzaju wsparcie zaoferowac danej osobie.

Jednoczesnie nowelizacja zawiera pomyst dalszego zaostrzenia sankcji wobec
0sOb bezrobotnych, ktére nie zaakceptujg form wsparcia okreslonych w ustawie.
Podstawowg sankcjg jest pozbawienie statusu osoby bezrobotnej, co jest czesto
jednoznaczne z utratg prawa do ubezpieczenia zdrowotnego (dla tej osoby i — jesl
nie ma innego tytutu do ubezpieczenia — rowniez cztonkéw jej rodziny) oraz utratg
mozliwosci otrzymywania zasitku okresowego z pomocy spotecznej (nawet jesli
spetnia sie kryterium dochodowe).

Zamiast Rady zatrudnienia zostang powotane rady rynku pracy, ktére bedg miaty
inne niz do tej pory kompetencije.

Jednym z eksponowanych pomystéw reformy jest zwiekszenie roli podmiotow
niepublicznych (Agencji Zatrudnienia) w zakresie aktywizacji zawodowej o0so6b
diugotrwale bezrobotnych, czy uzywajgc terminologii ustawy ,oddalonych od rynku
pracy” lub o ,niskiej gotowosci do podijecia pracy”.

Innym jest propozycja Programu Aktywizacja i Integracja (PAl), ktdra mozna
potraktowa¢ jako kolejng probe wdrozenia mechanizmow ustawowych
sktaniajagcych PUP i OPS do prowadzenia wspolnych dziatan. Z tym jednak
zastrzezeniem, ze dziatania te — wbrew postulatom wynikow wczesniejszych
ewaluacji dotyczacych ich wspodtpracy — mogg okazacé sie nietrwate, poniewaz
majq charakter fakultatywny i zalezg od partycypacji finansowej gminy. Pewne
nadzieje daje fakt, ze gmina précz swoich srodkow budzetowych moze uzyskac¢ na
ten cel dofinansowanie z EFS, ale nie rozwigzuje to problemu akcyjnosci tego
rodzaju dziatah. PAI miatyby zostaC objete osoby, korzystajgce ze Swiadczen
pomocy spotecznej (w szczegdlnosci podpisujgce kontrakt socjalny) i klasyfikowane
jako bezrobotni o ,duzym oddaleniu od rynku pracy” lub ,braku gotowosci do
podjecia pracy”.

W zmigrodzkiej filii Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy sg zatrudnione
trzy osoby. Do ich obowigzkow nalezy rejestracja osob bezrobotnych, wydajg tez
skierowania do pracy, naliczajg zasitki dla bezrobotnych, stypendia dla stazystow,
dodatki szkoleniowe, dodatki aktywizacyjne, zwroty kosztéw dojazdu, refundacje
kosztow poniesionych na opieke nad dzieémi w przypadku podjecia pracy,
kompletujg wnioski o prace interwencyjne, wnioski na szkolenie, zgtaszajg
i wyrejestrowujg osoby bezrobotne do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych,
wydajg zaswiadczenia potrzebne bezrobotnym przy ubieganiu sie o pomoc
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z GOPS, informacje podatkowe — Pit — 11,0oraz roczne zestawienia skfadek na
ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne, stuzg wstepnymi informacjami jakie sg
kryteria przyznawania dotacji, zasitkow, itp.

Starajgc sie wyjs¢ naprzeciw oczekiwaniom osdb bezrobotnych zarejestrowanych
w zmigrodzkiej filii Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy i utatwi¢ im kontakt
z jak najwiekszg grupg pracodawcow przy jednoczesnym zminimalizowaniu
kosztéow dojazdu do ich miejsc lokalizacji co roku organizuje sie Targi Pracy.
Osoby zainteresowane podjeciem pracy mogg ha miejscu przy wspétudziale
doradcy zawodowego z PUP napisac i zostawi¢ swoje CV oraz listy motywacyjne
w wybranych zaktadach pracy. Inicjatywa ta spotkata sie z duzym uznaniem wsrod
osOb bezrobotnych. Niestety naszg gmine reprezentowato zaledwie 2-3
Pracodawcow. Potwierdza to zaobserwowane zjawisko, iz z naszego terenu
niewiele ofert pracy trafia do Urzedu Pracy. By¢ moze ma to zwigzek z charakterem
zmigrodzkich firm, sg to bowiem w wiekszosci mate rodzinne firmy. Urzad Pracy ze
swej strony, dysponujgc srodkami Funduszu Pracy, subsydiuje formy aktywizaciji
0s0Ob bezrobotnych poprzez takie instrumenty rynku pracy jak:

Staze, prace interwencyjne, dodatkowe miejsca pracy, szkolenia, dotacje na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz dotacje na utworzenie dodatkowych
miejsc pracy.

Bezrobotni, ktérzy podejmujg prace z wiasnej inicjatywy otrzymujg tzw.
dodatek aktywizacyjny, swiadczenie to petni role motywatora w poszukiwaniu pracy
na witasnag reke.

Na terenie naszej gminy uruchomiono rowniez prace spotecznie uzyteczne
w ktérych bierze udziat co roku kilkanascie osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Niepokojacym jest fakt utrzymywania sie na terenie naszej gminy bezrobocia
strukturalnego — wiele osob jest bezrobotnych przez bardzo ditugi czas, oraz
bezrobocia wsrod kobiet. Wigze sie to z czasochtonng i zmudng pracg z tymi
ludzmi, gdyz wyuczona bezradnos¢ panujgca w ich szeregach jest niezmiernie
trudna do przezwyciezenia. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom bezrobotnych —
doradca zawodowy oraz lider Klubu Pracy stuzy im pomocg w rozwigzywaniu
probleméw. Spotkania z nimi odbywajg sie w Zmigrodzie, gdyz chcemy
zaoszczedzic naszym bezrobotnym ucigzliwosci i kosztow dojazdu do
Powiatowego Urzedu w Trzebnicy. Posrednicy pracy podpisujg z osobami
bezrobotnymi Indywidualne Plany Dziatania ktore to wspomagajg i motywujg osoby
bezrobotne do poszukiwania pracy we wlasnym zakresie.
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BILANS BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W ZMIGRODZKIEJ FILII
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W TRZEBNICY W OKRESIE
STYCZEN - PAZDZIERNIK 2013 r.

Zmigrod POWIAT
TRZEBNICKI

ogdtem kobiety | ogétem kobiety

Bezrobotni zarejestrowani okresie

sprawozdawczym 1248 606 5094 2489

z prawem do zasitku dla
bezrobotnych

zamieszkali na wsi

280 131 1313 631

736 370 3288 1621

zwolnieni z przyczyn dotyczacych

zakfadu pracy 101 42 157 66

osoby, ktore nie ukonczyty 25 roku
Zycia

407 231 1603 870

z tego:

ktdre ukonczyk k zyci
osoby, ktore ukonczyty 50 rok zycia 251 84 955 326

tugotrwal i
dtugotrwale bezrobotni 438 230 1571 814

niepetnosprawni 44 13 252 108

Osoby wylaczone z ewidencji w

okresie sprawozdawczym 1403 682 5280 2584
podjecia pracy

652 332 2446 1292

cubeycionanes 2 7 | 15 7
rozpoczecia szkolenia 30 4 182 67
% rp?isgcc)ig\(/:gnsigaigv:/%téowego 115 82 382 281
= - A
% Lozilpt)ggsga pracy spotecznie 20 1 39 21
o - — —
2 ey s imnes formy pormoey | 88 35 | 414 163

nie potwierdzenia gotowosci do
pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu
bezrobotnego

317 111 1165 399

105 71 352 228

z innych przyczyn

76 36 300 133

Od stycznia do pazdziernika 2013 r. w trzebnickim Powiatowym Urzedzie Pracy
zarejestrowato sie 5094 osoby w tym w zmigrodzkiej Filii 1248 oséb co daje 24,5 %
ogotu zarejestrowanych.

Wsrdéd bezrobotnych, ktorzy zarejestrowali sie w okresie styczen — pazdziernik
2013 r. w zmigrodzkiej Filii PUP Trzebnica 32,6 % stanowig osoby ponizej 25 roku
zycia (407 osoby), powyzej 50 roku zycia zarejestrowato sie 251 osob tj. 20%,
0ogotu zarejestrowanych. Wsrod zarejestrowanych w  zmigrodzkiej Fili PUP
Trzebnica w biezgacym roku jest ponadto 438 diugotrwale bezrobotnych (35% ogétu
zarejestrowanych), 44 niepetnosprawnych (3,5% ogotu) i 101 os6b zwolnionych
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z przyczyn dotyczacych zaktady pracy (8% ogotu).

Od stycznia do pazdziernika 2013 r. z ewidencji trzebnickiego Powiatowego Urzedu
Pracy wytagczono 5280 w tym w zmigrodzkiej filii byty to 1403 osoby.

Wsréd oséb, ktore utracity status bezrobotnego najliczniejszg grupe stanowity
osoby wytagczone z powodu podijecia pracy — PUP Trzebnica 2446 osoby, w tym
w zmigrodzkiej fili — 652 osoby. Drugg najczestszg przyczyng wytgczania
z ewidencji bezrobotnych jest nie potwierdzenie gotowosci do podjecia pracy — PUP
Trzebnica — 1165, w tym w zmigrodzkiej Filii 317 osob.

W ostatnim dniu pazdziernika biezgcego roku liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w catym powiecie trzebnickim wynosita 3759 osob, w tym:

- 1951 kobiet (51,9%),
3406 osbb znajdujagcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (90,6%),
603 osoby uprawnione do zasitku dla bezrobotnych (16,0%),
111 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczgacych zaktadu pracy (2,9%),

— 2459 osbéb zamieszkatych na wsi (65,4%).
Odpowiednio w zmigrodzkiej filii Powiatowego Urzedu Pracy byto zarejestrowanych
887 0sbb, w tym:

— 483 kobiety (54,4 %)

— 826 0soOb w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (93,1%)

— 122 osoby uprawnione do zasitku dla bezrobotnych (13,7%)

— 536 osoby zamieszkatych na wsi (60,4%)

W pozostatych gminach powiatu trzebnickiego poziom bezrobocia w koncu
pazdziernika 2013 roku przedstawiat sie w sposob nastepujacy:

gmina Oborniki Slaskie — 792 osoby;
gmina Prusice - 473 osoby;
gmina Trzebnica — 980 osob;
gmina Wisznia Mata - 356 0sob
gmina Zawonia - 271 osob;
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Bezrobotni zarejestrowani w zmigrodzkiej Filii Powiatowego Urzedu Pracy
w Trzebnicy na dzien 31.10.2013 wg miejscowosci

Liczba

Lp. | Miejscowosé¢ Gmina —pezrobotiyeh_
ogétem |\ opiety

1 | Zmigréd Zmigréd 350 183

2 | Korzensko Zmigréd 62 38

3 | Kaszyce Milickie Zmigréd 40 26

4 | kapczyce Zmigréd 36 23

5 | Radziadz Zmigréd 32 19

6 | Zmigrodek Zmigréd 31 14

7 | Kliszkowice Zmigréd 26 15

8 | Borzecin Zmigréd 25 11

9 | Kanclerzowice Zmigréd 25 11

10 | Bychowo Zmigréd 19 12
11 | Niezgoda Zmigréd 19 12
12 | Garbce Zmigréd 17 9
13 | Barkowo Zmigréd 16 7
14 | Powidzko Zmigréd 16 7
15 | Osiek Zmigréd 14 8
16 | Karnice Zmigréd 13 10
17 | Dobrostawice Zmigréd 11 7
18 | Debno Zmigréd 10 7
19 | Ksigzeca Wie$ Zmigréd 10 6
20 | Osiek Maty Zmigréd 10 6
21 | Ruda Zmigrodzka Zmigréd 10 5
22 | Borek Zmigréd 10 3
23 | Sanie Zmigréd 9 6
24 | Chodlewo Zmigréd 8 4
25 | Gatka Zmigréd 8 2
26 | Przywsie Zmigréd 7 4
27 | Kedzie Zmigréd 7 3
28 | Barkéwko Zmigréd 6 3
29 | Wierzbina Zmigréd 5 5
30 | Laskowa Zmigréd 5 4
31 | Bukotowo Zmigréd 5 2
32 | Morzecino Zmigréd 5 2
33 | Weglewo Zmigréd 5 1
34 | Gradzik Zmigréd 4 1
35 | Przedkowice Zmigréd 3 2
36 | Kliszkowice Mate Zmigréd 2 2
37 | Nowe Domy Zmigréd 2 1
38 | Czarny Las Zmigréd 1 1
39 | Szarlotka Zmigréd 1 1
40 | Szarzyna Zmigréd 1 1
41 | Szydiow Zmigréd 1 0

Wedtug oficjalnych danych GUS, stopa bezrobocia w powiecie trzebnickim na
koniec pazdziernika 2013 r. wynosita 13,9%. Wysokos¢ tego wskaznika jest wyzsza
niz wysokos¢ stopy bezrobocia dla kraju (13,0%), dla wojewddztwa dolnoslaskiego
(12,8%). Obecnie stopa bezrobocia jest o 0,8 punktu procentowego wyzsza niz
w analogicznym okresie ubiegtego roku. Wysokos¢ tego wskaznika gwattownie
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wzrosta w miesigcach zimowych, a swoje tegoroczne apogeum osiggneta w lutym
i marcu. Od kwietnia br. Wysokos¢ stopy bezrobocia dla powiatu trzebnickiego
systematycznie sie zmniejsza. Niestety GUS nie oblicza stopy bezrobocia dla gmin,
w zwigzku z czym musimy postuzyC sie danymi dla catego powiatu.

W okresie pazdziernik 2012 - pazdziernik 2013 bezrobocie w naszej gminie
zmniejszyto sie o ok. 3,7 % , w pozostatych gminach naszego powiatu wzrosto przy
czym najwiecej bo prawie o 17% w gminie Oborniki Slgskie.

Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegélnych gminach
obrazuje ponizsza tabela

stan stan bezrobocia w dniu 31.10.2013 r.
GMINY: beerb9Cia w zmiana w poréwnaniu ze stanem

dniu z dnia 31.10.2012 r.

31.10.2012 w liczbach bezwzglednych w %

ZMIGROD 921 887 34 3,69
TRZEBNICA, 970 980 10 1,03
OBORNIKI SLASKIE 677 792 115 16,99
PRUSICE 423 473 50 11,82
ZAWONIA 273 271 -2 -0,73
WISZNIA MALA 318 356 38 11,95
POWIAT
TRZEBNICKI 3582 3759 177 4,94

Efektem przemian ustrojowych w Polsce jest bezrobocie, ktore ze wzgledu na
wcigz dokonujace sie dostosowania transformacyjne jest szczegdlnie odczuwalne.
To problem dotykajacy rowniez naszg gmine. Kwestia ta ,pocigga za sobg szereg
niekorzystnych zjawisk takich, jak marginalizacja grup spotecznych czy wzrost
czyndéw patologicznych, ktorych tgcznikiem sag nastroje frustracji.”" Bezrobocie
przyczynia sie bez watpienia do ubozenia spotecznosci. Rosngce w ten sposéb
rozszczepienie wsrod spoteczenstwa niesie ze sobg negatywne opinie na temat
systemu gospodarczego. To wiasnie te ,zjawiska sprawiajg, ze rosnie poczucie
pesymizmu i zagrozenia niesprzyjajgce podejmowaniu inicjatyw majgcych na celu
przezwyciezenie trudnosci ze znalezieniem pracy.”'?

Majgc na uwadze to, ze obecne bezrobocie jest zjawiskiem trwatym,
spoteczenstwo, a zwlaszcza jego gorzej wyksztatcona cze$¢, musi oswoiC sie
z mysla, ciggtego poszukiwania pracy i okresowego korzystania z pomocy socjalnej
panstwa. To wtasnie ,pomoc ta bedzie miata coraz wieksze znaczenie. Nie powinna
by¢ jednak traktowana w kategoriach zapomogi dla nieudacznikow zyciowych.
Jednak system panstwa opiekunczego, jakie uksztattowato sie po drugiej wojnie

' B. Winiarski, Procesy transformacji w Polsce, [w]: Polityka gospodarcza (red.) B. Winiarski, Warszawa

2002,s.222.
M. Jarosz, Krajobraz po prywatyzacji, w: Globalizacja, Gospodarka, Praca, Kultura (red.) J. Gardowski, J.
Polakowska — Kujawa, Warszawa 2003,s.215
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$wiatowej jest niewydolny w terazniejszych warunkach.”® Coraz czesciej bedzie sie
pojawiaC konflikt miedzy zasadami panujgcymi na rynku pracy a koniecznoscig
zapewnienia obywatelom godziwego poziomu zycia ,tu i teraz”.

Korzystanie z pomocy panstwa w formie np. zasitku dla bezrobotnych jest czesto
uwazane jako bardziej atrakcyjne niz podjecie pracy za niewiele wyzszg pensje.
Mimo, ze ,w 1990 roku zasitek dla bezrobotnych otrzymywato 80%"'* a obecnie ok.
13% nalezy wskazaC na proces rejestrowania sie w urzedach pracy i posiadanie
statusu osoby bezrobotnej jako sposobu na zycie.

Jednym z rozwigzan obecnego problemu nadpodazy pracownikéw na rynku
pracy jest praca wzorem spoteczenstw zachodnich w niepetnym wymiarze.
Z elastycznymi formami pracy wigzg sie jednak réwniez negatywne strony, wsrod
ktérych najwazniejszg ,jest spadek bezpieczenstwa socjalnego i segmentacja na
pracownikdw posiadajacych state miejsce pracy i tych uzyskujgcych dochody
gtownie z prac dorywczych. Tworzy sie segment dobrych i ztych miejsc pracy.”"
Koniecznos$¢ zmian zostata dostrzezona réwniez przez tworcéw Narodowego Planu
Rozwoju, w ktérego celach znalazto sie tworzenie nowych miejsc pracy poprzez
rozwoj drobnej przedsiebiorczosci. Zauwazono rowniez ,koniecznos¢ ciggtego
rozwoju pracownikdw oraz alternatywnych form zatrudnienia (telepraca, praca
czasowa, praca w niepetnym wymiarze czasu).”'®

Majac na uwadze anachroniczng strukture gospodarki wedtug dziatow i staty
wzrost znaczenia sektora ustug, mozna sadzic, ze jego rola dla rynku pracy bedzie
sie zwieksza¢. Moze o tym Swiadczy¢ fakt, ze mamy ,najszybsze sposréd nowych
krajow cztonkowskich UE tempo wzrostu ustug informacyjnych
i komunikacyjnych.”” Optymalnym rozwigzaniem jest tworzenie nowych miejsc
pracy w sektorach rozwojowych, tam gdzie oczekuje tego gospodarka. Rynek petni,
bowiem w istocie funkcje katharsis.

Obawe powinno budzi¢ poszukiwanie pracy za granicg przez Polakow,
w szczegolnosci mtodych. Bierze sie to ze wspomnianej stale rosngcej wolnosci
rynkowej oraz zmian kulturowych wigzacych sie z przyjeciem nowych wzorcéw
i zachowan z krajéw zachodnich, ktére sg nastawione na poprawe wtasnej sytuacji
bytowej w jak najkrétszym terminie. Mtodzi Polacy widzac trudng sytuacje rynku
pracy w Polsce wykorzystujg szanse, jakg im daje wyzszy poziom osigganych
przez nich dochodéw w starej UE. Wydaje sie jednak, Zze problem ten jest
bagatelizowany przez rzadzacych.
J.Michatowski  sadzi, ze ,inwestycjami najbardziej perspektywicznymi
i prorozwojowymi sg wydatki na edukacje oraz badania i rozwoj.”'®* Tylko one
zapewniajg trwato$¢ zachowan ludzkich przektadajacg sie na trwato$¢ wzrostu
gospodarczego. Nalezy wiec przyjrzec sie uwaznie mozliwosciom systemu oswiaty,

G. Soros, Banka amerykanskiej supremacji, Krakoéw 2004,s.85 - 86

M. Szylko — Skoczny, Polityka spoleczna wobec bezrobocia w Trzeciej Rzeczpospolitej, Warszawa 2004,s.22

E. Krynska, Podzialy rynku pracy. Koncepcje segmentacyjne, w: Rynek pracy i bezrobocie (red.) H. Mortimer —
Szymczak, £.6dz 1995,5.15

Ministerstwo Gospodarki i Pracy, Cele strategiczne i priorytety Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 — 2013 ,
Warszawa 2005, http:/www.mgip.gov.pl

Ministerstwo Gospodarki i Pracy, Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia, Wstepny Projekt, Warszawa
2005.,http://www.npr.gov.pl/

J. Michatowski, Wstep [w]: Transformacja polskiej gospodarki (red.) J. Michatowski, Lublin 2003,s.13
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ktory powinien z wiekszg elastycznoscig reagowac¢ na potrzeby rynku pracy
i dostosowywac¢ sie do jego potrzeb. Czesto bowiem brak odpowiednich kwalifikacji
jest barierg w znalezieniu miejsca pracy.
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3. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zmigrodzie

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zmigrodzie obejmuje swoim
zasiegiem teren dwoch gmin powiatu Trzebnickiego — gmine Zmigrdd i Prusice.
Organem prowadzacym poradnie jest Starostwo Powiatowe w Trzebnicy, organem
nadzorujgcym dolnoslaskie kuratorium oswiaty. Pod opiekg placowki pozostaje
1 przedszkole, 4 punkty przedszkolne, 6 szkét podstawowych, 3 gimnazja, 5 szkot
ponad gimnazjalnych (w tym Zespdt Szkdét Specjalnych w Zmigrodzie oraz
Powiatowy Zespdt Szkot w Zmigrodzie). Klientami sg rowniez dzieci nie
uczeszczajgce do szkét, a zamieszkate na terenie dziatania Poradni (dzieci w wieku
0 — 5 roku zycia).

Ogdtem pod opiekg Poradni pozostaje okoto 5000 dzieci i mtodziezy.

Praca w Poradni zorganizowana jest w dziatach problemowych:

1. zespot problemow poradnictwa dla dzieci w wieku 0 — 6;

2. zespot probleméw poradnictwa dla dzieci - nauczanie wczesnoszkolne
i nauczanie przedmiotowe (szkota podstawowa);

3. zespot problemow poradnictwa dla mtodziezy gimnazjalnej;

4. zespot problemdéw poradnictwa dla mtodziezy ponadgimnazjalnej;

5. doradztwo zawodowe.

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna jest jedyng placowka dziatajgcg na
terenie gminy Zmigréd i Prusic prowadzacq dziatalno$¢ diagnostyczng i jedyna
prowadzacag na jej podstawie terapie indywidualng i grupowa dla dzieci z réznymi
zaburzeniami i problemami.

Prowadzona jest takze dziatalnosc¢ profilaktyczna i edukacyjna dla dzieci,
rodzicow i nauczycieli. Dziatania terapeutyczne (prowadzone przez psychologéw
i pedagogow) obejmujg réznego rodzaju oddziatywania: (indywidualne oraz
grupowe) organizowane w zaleznosci od potrzeb korzystajgcych z ustug PP-P
klientow jak i mozliwosci placéwki. W Poradni funkcjonuje zesp6t zajmujacy sie
dziatalnoscig profilaktyczno — edukacyjng w ramach ktérej prowadzone sg zajecia
dla dzieci, mtodziezy, rodzicow, nauczycieli dotyczace profilaktyki uzaleznien od
réoznych srodkéw psychoaktywnych, edukacji prozdrowotnej, rozwigzywania
probleméw okresu dojrzewania, zagrozen dotyczacych uzaleznieh od Internetu,
komputera itp. Prowadzone sg zajecia integracyjne, zajecia przeciw agresiji, zajecia
edukacyjno — wychowawcze. W ramach tego dzialu prowadzona jest takze
dziatalno$¢ informacyjna. Duzg popularnoécig cieszg sie od lat wsrdéd rodzicow
i dzieci, zajecia z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. W ramach
tych zaje¢ dzieci i ich rodzice uczestniczg w zajeciach prowadzonych przez
pedagoga, psychologa, logopede (logorytmika).

Prowadzone sg szkolenia, warsztaty dla rodzicow i nauczycieli. Pedagodzy
i psycholodzy prowadzg wyktady w ramach konferencji organizowanych przez
Powiatowy Os$rodek Doradztwa Metodyczno — Programowego w Trzebnicy.
Poradnia prowadzi dziatania w ramach interwencji kryzysowej, mediacje
i negocjacje. Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi biorg udziat w spotkaniach
z rodzicami, Radach Pedagogicznych, wspoéfpracujg ze szkotami w przygotowaniu
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Indywidualnych Programow Edukacyjno — Terapeutycznych dla uczniow szkot
masowych z wydanymi orzeczeniami o potrzebach ksztatcenia specjalnego.
Poradnia wspotpracuje z placowkami zajmujgcymi sie pomoca dzieciom i dorostym
niepetnosprawnym, z placowkami wspomagajacymi dziecko i jego rodzine.

W Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej prowadzona jest, zgodnie
z rozporzadzeniami MEN, dziatalno$¢ orzecznicza.

Zespoty orzekajgce powotywane w Poradni wydajg dzieciom i mtodziezy:

» orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na uposledzenie
umystowe (stopnia lekkiego, umiarkowanego, znacznego), z uwagi na
niepetnosprawnos¢ ruchowa, niedostosowanie spoteczne, zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym;

» orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego — dzieciom i miodziezy,
ktorej stan zdrowia znacznie utrudnia lub uniemozliwia uczeszczanie do
szkoty;

* Opinie o0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju — dla dzieci od 0 — do
rozpoczecia nauki w szkole;

 orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych
indywidualnych lub zespotowych — dla dzieci uposledzonych umystowo
w stopniu gtebokim;

» orzeczenia o braku potrzeby ksztatcenia specjalnego;

* orzeczenia o braku potrzeby nauczania indywidualnego;

e orzeczenia o0 potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

» orzeczenia o braku potrzeby indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

W placéwce zatrudnionych jest 10 pracownikdw — 6,5 etatu pedagogicznego
(2 logopedow, 3 psychologéw, 4 pedagogow / w tym doradce zawodowego/oraz : V2
etatu administracyjnego, 72 etatu obstugi). Pracownicy pedagogiczni oraz
pracownik administracyjny posiadajg wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne.
4 pracownikow posiada dodatkowe kwalifikacje z zakresu oligofrenopedagogiki.
Pracownicy posiadajg nastepujgce stopnie awansu zawodowego:

— 4 nauczycieli dyplomowanych

— 1 nauczyciel mianowany

— 3 nauczycieli kontraktowych

— 1 nauczyciel stazysta

Zatrudniamy lekarza konsultanta — od 16 lat jest to specjalista psychiatrii dzieciecej
(wymiar czasu pracy — 5 godzin miesiecznie). Wspotpraca z Gminnymi Komisjami
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych daje nam mozliwos¢ objecia pomocg
psychiatryczng dzieci i mtodziezy z obydwu gmin w ramach ,Programu
Psychiatrycznych Ustug Zdrowotnych”.

Dyrektor placéwki posiada 29 letni staz pracy pedagogicznej, szosty rok na
stanowisku dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.
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Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Zmigrodzie funkcjonuje od
1978 r. na terenie dwdch gmin: Zmigréd oraz Prusice. W biezacym roku szkolnym
mineto 35 lat od powotania placowki. Gminy, na terenie ktorych prowadzimy
dziatalnos¢, nalezg od 1 stycznia 1999 roku do powiatu trzebnickiego
w wojewodztwie dolnoslgskim.

Mozna je okresli¢ jako gminy o typowo rolniczym charakterze ze znaczng iloscig
matych rodzinnych gospodarstw. Wystepuje znaczny wskaznik bezrobocia
szczegolnie w rejonach tzw., popegeerowskich. Zwieksza sie na naszym terenie
rowniez liczba tzw. ,eurosierot” — nieobecnosc¢ jednego z rodzicOw w procesie
wychowawczym dziecka rzutuje miedzy innymi na jego rozwoj emocjonalny
i spoteczny.

Obecna siedziba placowki miesci sie w Zmigrodzie przy ulicy Rybackiej 17,
dzielimy jg z Zespotem Szkoét Specjalnych. Jestesmy jedyng placowka
diagnostyczng dla dzieci dziatajacg na terenie gminy Zmigrdd i Prusic. Oferujemy
petng diagnoze psychologiczng, pedagogiczng, logopedyczng dziecka kazdym
wieku — w tym diagnoze specyficznych trudnosci w nauce czytania i pisania.
Wykorzystujemy najnowsze metody do diagnozy i terapii. Prowadzimy dyzury
psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne na terenie szkét i przedszkoli.

Analiza SWOT

Mocne strony Stabsze strony
- usytuowanie placéwki centrum - lokalizacja utrudniajgca dostep osobom
miasta (w niedalekiej odlegtosci od niepetnosprawnym (Il pietro, brak windy),
stacji PKP i przystankéw
autobusowych)

- brak pomieszczen do prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem sprzetu do zaje¢
- bogata oferta programowa ruchowych i rehabilitacyjnych dla dzieci,
adresowana do szerokiej rzeszy
klientow na kazdym etapie
edukacyjnym,

- niski budzet na doksztatcanie nauczycieli

- wypracowanie statych form
wspotpracy z placowkami

i instytucjami z terenu gminy

i powiatu,

- state podnoszenie kwalifikacji

i samoksztatcenie wsrod kadry
pedagogicznej,

- zaangazowanie, aktywna postawa
pracownikOw wykraczajgca poza
obowigzki stuzbowe,

- dyspozycyjnos¢ pracownikow,

- umiejetnos¢ dostrzegania
i diagnozy problemoéw spotecznych,
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- dobre zarzgdzanie placowka,

- wypracowane procedury
w sytuacjach kryzysowych,

- opracowywanie wiasnych
materiatéw informacyjnych
i promocyjnych,

- dostosowanie oferty Poradni do
potrzeb srodowiska lokalnego,

- dysponowanie nowoczesnymi
metodami diagnostycznymi, state
wzbogacanie bazy o najnowsze
metody,

- mozliwosc¢ korzystania z ustug
placowki przez 5 dni w tygodniu,

- zatrudnianie lekarza konsultanta
(psychiatra dzieciecy)

Szanse/mozliwosci

Zagrozenia

- systematyczny wzrost
zainteresowania ofertg PPP przez
indywidualnych klientow — rodzicow,
w szkofach i placowkach (diagnoza
i terapia),

- wzrost sSwiadomosci spotecznej na
potrzebe pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

- zapotrzebowanie na doradztwo
zawodowe,
- sprzyjajacy klimat w srodowisku,

- dostrzeganie potrzeb spotecznych
przez wtadze samorzadu gminnego
i powiatowego

- zmniejszajacy sie przyrost naturalny,

- staba komunikacja w zakresie realizacji
zadan i kompetencji z zakresu pomocy
spotecznej miedzy samorzgdem gminnym,
powiatowym i kuratorium,

- niewystarczajgce srodki finansowe
przeznaczone na doksztatcanie
pracownikow oraz zakup metod
diagnostycznych

- nasilanie sie problemow spotecznych,

- brak gotowosci mtodych pracownikow:
pedagogow i psychologow szkolnych na
podejmowanie wspotpracy z poradnia,

- Zmeczenie, wypalenie zawodowe.
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Zestawienie iloSciowe przyjetych w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
w Zmigrodzie dzieci i mlodziezy z gminy i miasta Zmigréd w latach
2010 — 2013 z uwzglednieniem podziatu na poszczegdlne szkoty (Tabela 1)

Rok szkolny
Nazwa szkoty
2010/2011 2011/2012 2012/2013
Zmigrod — miasto
ogotem 190 162 181
Przedszkole 46 36 46
Szkofa Podstawowa 97 79 77
Gimnazjum 45 40 53
Szkoty 2 7 5
ponadgimnazjalne
Powidzko 54 38 51
Korzensko 25 36 22
Radzigdz 6 13 9
Barkowo 37 28 30
Ogotem Gmina Zmigrod 312 277 293

Tabela 1 ilustruje zestawienie ilosciowe przyjetych dzieci i mtodziezy w latach 2010
— 2013 w Gminie Zmigrod z podziatem na poszczegdlne miejscowosci w ktérych
funkcjonujg szkoty. Zestawienie pokazuje utrzymujacg sie, pomimo mniejszej ilosci
dzieci w szkotach, liczbe uczniéw w zakresie potrzeb na pomoc psychologiczno —
pedagogiczna.

ANALIZA:

- obserwuje sie korzystne zjawisko wzrostu Swiadomosci spotecznej
i szukania pomocy, wsparcia w kazdej sytuacji ktérg klient okresla jako trudng,
dla siebie (poradnia jest placowkag znang spotecznosci lokalnej);

- zapotrzebowanie na pomoc psychologiczno — pedagogiczng moze tez byc¢
niekorzystnym przejawem bezradnosci zyciowej, frustracji, szukania
wsparcia, badz, co obserwuje sie od pewnego czasu sposobem na
zatatwienie sobie czegos;

- rodzice, czesto poprzez kontakt dziecka z psychologiem bgdz pedagogiem
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prébujg ,nadrobic”, usprawiedliwi¢ brak wtasnego czasu dla dziecka, czesto
szukajg tzw. ,ztotego srodka”;

zauwazalna jest tendencja wzrostowa zgtaszania sie dorostych do PPP
i szukania pomocy w rozwigzywaniu bardzo osobistych problemoéw, pod
pretekstem badania dziecka;

pojawita sie nowa grupa o0sob zgtaszajgcych do badan dzieci - problemy
w rodzinie, szczegolnie przemoc w rodzinie — starsze rodzenstwo zgtasza do
psychologa swoje mtodsze rodzenstwo, prosi 0 pomoc dla nich, dla swoich
rodzicow sprawcow przemocy i ofiar przemocy w rodzinie;

wyniki wskazujg rowniez na to, iz nauczyciele kontaktujgc sie z rodzicami
wskazujg im Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng jako miejsce
uzyskania profesjonalnej pomocy.

WNIOSKI:

Wskazane wzmocnienie systemu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w gminie Zmigréd (dotyczacych pomocy dzieciom i dorostym) poprzez podjecie
préby integracji zagadnien w tym obrebie, wspotpracy merytorycznej placéwek
pomocowych.

Wspotpraca specjalistow (pedagogow, psychologdéw) w ramach zadan gminny
(Zespot Interdyscyplinarny)

Dziatalnos¢ diagnostyczna Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;j
w Zmigrodzie w latach 2010/2013 (Tabela 2)

Rodzaj badania Rok szkolny
diagnostycznego
Rodzaj badania 2010/2011 2011/2012 2012/2013
diagnostycznego
Badanie 395 305 317
psychologiczne
Badanie 419 323 342
pedagogiczne
Badanie 116 168 116
logopedyczne
Ogotem 930 796 775

Tabela 2 ilustruje mniejsze niz w latach poprzednich zapotrzebowanie na ustugi
diagnostyczne (wynik globalny). Ma to swoje uzasadnienie w zmniejszajgcym sie
przyroscie naturalnym, mniejszej ilosci dzieci. Wzrost badan pedagogicznych
i psychologicznych wynika gtownie ze wzrostu zapotrzebowania na badania
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diagnostyczne w kierunku dysleksji i dysortografii. Utrzymujgca sie ilos¢ badan
diagnostycznych  logopedycznych wynika z faktu objecia programem
przesiewowym wszystkich dzieci z klas ,0” , a tym samym wygenerowania dzieci
do podjecia terapii logopedyczne;.

Program psychiatrycznych ustug zdrowotnych realizowanych w Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej wspoélnie z Gminng Komisjg Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Uzaleznien w latach 2010/ 2013 (Tabela 3)

Rok szkolny
2010/2011 2011/2012 2012/2013
250 171 146

Tabela 3 pokazuje dane ilosciowe obejmujgce statg tendencje do korzystania
z ustug psychiatry realizujgcego ,Program Psychiatrycznych Ustug Zdrowotnych”
w ramach programu realizowanego przez PPP wspdlnie z Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie. Podane liczby méwig
o ilosci dzieci korzystajacych z pomocy lekarza psychiatry, nie pokazujg faktu, iz
wiekszos¢ z tych dzieci kilkakrotnie w ciggu roku korzysta z wizyt u lekarza.
Mniejsza iloS¢ dzieci w kolejnych latach jest takze wynikiem faktu, iz program
realizowany jest przez 9 — 10 miesiecy (poprzednio 12 miesiecy w roku). Czas
oczekiwania na przyjecie lekarza jest dtugi 1 — 2 miesigce. Wyjatkiem sg sytuacje
kryzysowe dla dziecka i jego rodziny, gdzie na przyjecie przez lekarza czeka sie nie
dtuzej niz 2 tygodnie. Program realizowany jest przy wsparciu diagnostycznym
i organizacyjnym Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej (diagnoza
psychologiczna) w istocie jest pomystem na rozwigzywanie problemdw
psychicznych dzieci i mtodziezy w kontekscie sytuacji zdrowotnej, rodzinnej,
szkolnej. Waznym czynnikiem dla rodzicow jest fakt mozliwosci skorzystania ze
wsparcia lekarza psychiatry dzieciecego w miejscu zamieszkania oraz mozliwos¢
bezposredniej wspotpracy terapeutycznej rodzic — lekarz — psycholog popartej
rzetelng diagnozg przyczyn problemow dziecka. Nalezy podkreslic, iz realizacja
programu pozwala Sledzi¢ tendencje w zakresie pojawiajacych sie problemdw
dotyczacych:

- zespot nadpobudliwosci psychoruchowej ADHD,

- moczenie nocne,

- depresja u dzieci,

- zaburzenia lekowe,

- proby samobojcze,

- uzaleznienia,

- interwencja w kryzysie osobistym,

- psychozy,

- schizofrenia dziecieca,

- zaburzenia emocjonalne,
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- zaburzenia adaptacyjne,
- traumatyczne przezycia,
- zaburzenia zachowania.

WNIOSKI:

— Wskazane jest zwiekszenie dostepnosci dzieci i mitodziezy do ustug
psychiatrycznych swiadczonych przez lekarza psychiatre specjaliste psychiatrii
dzieciecej.

— Prowadzenie zajec z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego.

Dziatalnos¢ zespotu orzekajacego w Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Zmigrodzie w latach 2010/2013 (Tabela 4)

Rodzaj wydanego Rok szkolny
orzeczenia

2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013

Orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego 18 20 17
z uwagi na uposledzenie

umystowe w stopniu lekkim

Orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego 11 2 3
Z uwagi na

uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym

i znacznym

Orzeczenia o braku potrzeby

ksztatcenia specjalnego 1 1 0
Orzeczenia o potrzebie zajeé

rewalidacyjno wychowawczych 3 5 3

indywidualnych bgdz
grupowych dla dzieci
uposledzonych umystowo
w stopniu gtebokim
Orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego 3 2 3
Z uwagi na niepetnosprawnosc

ruchowg

Orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego 0 6 5

Z uwagi na zagrozenia
niedostosow. spot.
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Orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego 0 0 0
Zz uwagi na niedostosow. spot.
Orzeczenia o potrzebie

indywidualnego nauczania 18 13 14
Orzeczenia o braku potrzeby

indywidualnego nauczania 0 0 0
Orzeczenia o potrzebie

rocznego obowigzkowego 0 0 4

przygotowania przedszkolnego

Orzeczenia o braku potrzeby
rocznego obowigzkowego

przygotowania przedszkolnego 0 0 0
Opinie o potrzebie wczesnego 4 4 7
wspomagania rozwoju

OGOLEM 58 51 56

Tabela 4 ilustruje dziatalnoS¢ zespotu ds. orzekania o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i zwigzang z tym dziatalnos¢ np. Zespotu Szkdét Specjalnych
w Zmigrodzie. Dziatalno$¢ zespotu orzekajacego reguluje Rozporzadzenie MEN
z dnia 18 wrzesnia 2008 r w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez Zespoty
Orzekajgce dziatajgce w poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U
z 2008r. Nr 173 poz 1072). Rozporzadzenie okresla kompetencje publicznych
poradni psychologiczno — pedagogicznych w zakresie orzekania miedzy innymi
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, tj. wydawania orzeczen z uwagi na
uposledzenie umystowe w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i gtebokim,
0 niedostosowaniu spotecznym, zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym.
Zespoty orzekajgce wydajg takze: orzeczenia o0 potrzebie nauczania
indywidualnego oraz orzeczenia o0 potrzebie indywidualnego rocznego
przygotowania przedszkolnego (nowos$¢ wprowadzona w/w rozporzadzeniem),
opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci z uwagi na ré6znego
rodzaju niepetnosprawnosci (od czasu wykrycia niepetnosprawnosci do czasu
rozpoczecia nauki w szkole). Zdecydowanie najwiekszy wzrost ilosci wydawanych
orzeczen dotyczy orzeczen o potrzebie nauczania indywidualnego. Spowodowane
to jest gtdownie faktem, iz przytoczone wyzej rozporzadzenie dato mozliwosé
realizacji nauczania indywidualnego takze w odrebnym pomieszczeniu w szkole,
wowczas, gdy stan zdrowia ucznia utrudnia jego uczeszczanie do szkoty
(nauczanie indywidualne domu przystuguje uczniowi, ktérego stan zdrowia
uniemozliwia uczeszczanie do szkoty).

Dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na
uposledzenie umystowe realizujg obowigzek szkolny w  swoich szkotach
macierzystych w ramach integracji, badz w warunkach szkoty specjalnej (ta forma
realizacji obowigzku szkolnego przez dzieci uposledzone umystowo przewaza na
terenie gminy Zmigrod - dzieci uczeszczajg do Zespotu Szkdt Specjalnych

37



w Zmigrodzie.) Dzieci upos$ledzone umystowo w stopniu lekkim konczace
gimnazjum kontynuujg nauke w szkole ponadgimnazjalnej w Trzebnicy, dzieci
uposledzone umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym w Szkole
Przysposabiajgcej do Pracy w ZSS (do 24 roku zycia), dzieci uposledzone
umystowo w stopniu gtebokim do 24 roku zycia w warunkach Zespotu
Rewalidacyjno — Wychowawczego w ZSS w Zmigrodzie.

Obserwuje sie nowg tendencje wzrostu zapotrzebowania na pomoc dla dzieci
w ramach wczesnego wspomagania rozwoju w okresie poprzedzajgcym nauke
w szkole.

Sgq to dzieci ze sprzezonymi zaburzeniami rozwojowymi wymagajgce opieki
rewalidacyjnej, zaje¢ integracji sensorycznej, rehabilitacji ruchowej, opieki
surdologopedy czy tez neurologopedy.

WNIOSKI:

- wskazane wspieranie istniejgcego Zespotu Szkdt Specjalnych,

- oferta Przedszkola Publicznego w Zmigrodzie powinna uwzgledniaé réwniez
potrzeby dzieci niepetnosprawnych w ramach przedszkola integracyjnego
(przygotowanie bazy, kadra),

- nalezy podejmowac dziatania wspierajgce tzw. edukacje wigczajaca (dotyczy
integracji oséb niepetnosprawnych),

— nalezy stworzy¢é gminny system  monitorowania  probleméw  oséb
niepetnosprawnych, wspierania osob niepetnosprawnych i ich rodzin, stuzacy
przeciwdziataniu spotecznemu wykluczeniu,

— wskazane sg dziatania w ramach realizacji wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka (koniecznos¢ ukonczenia studiow podyplomowych przez pedagoga
w celu nabycia odpowiednich, zgodnych z rozporzgdzeniami MEN, kwalifikacji
do prowadzenia zaje¢ — pozyskanie srodkow na doksztatcanie),

— zwiekszenie srodkdbw na wprowadzenie do szkot tzw.  Nauczycieli
wspomagajacych dziecko z wydanym orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, realizujgcego nauke szkolng w ramach integraciji.

Dziatalnos¢ terapeutyczna w zakresie pomocy bezposredniej — indywidualnej,
udzielanej w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zmigrodzie w latach
2010 — 2013 (Tabela 5)

Formy pomocy Rok szkolny
bezposredniej

indywidualnej

2010/2011 2011/2012 2012/2013
Terapia
psychologiczna 39 23 43
Terapia
logopedyczna 82 47 89
Socjoterapia 0 0 6
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Terapia
pedagogiczna 31 31 29
Indywidualne
rozwigzywanie 172 144 91
problemoéw -
porady

indywidualne

OGOLEM 324 245 258

Tabela 5 ilustruje dane ilosciowe dotyczace dziatalnosci terapeutycznej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w zakresie pomocy bezposredniej —
indywidualnej. Mimo stale wzrastajacych potrzeb na w/w ustugi mozliwosci kadrowe
nie pozwalajg na rozszerzenie ustug. Znaczny wzrost ustug dotyczy potrzeby
indywidualnego rozwigzywanie probleméw, sg to dziatania, ktore trudno
zaplanowa¢ w czasie, czesto wymagajg od pracownikdw duzej dyspozycyjnosci,
orientacji, umiejetnosci podejmowania szybkich decyzji. Wiekszo$¢ pracownikow
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zmigrodzie jest przeszkolona
w zakresie prowadzenia interwencji kryzysowe;j.

Dziatalno$¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w zakresie pomocy
bezposredniej grupowej udzielanej w latach 2010 — 2013.
Oferta programowa (Tabela 6)

Rok szkolny
Formy pomocy
bezposredniej, grupowej

2010/2011 2011/2012 2012/2013

Baw sie z nami (zajecia
z zakresu wczesnego 11 16 12
wspomagania rozwoju
dziecka)

Poznajmy sie — zajecia
integracyjne dla klas 0 263 276 354
i klas | szkoty podstawowe
Szukajac przyjaciot —
zajecia profilaktyczne dla 0 100 65
klas VI szkoty podstawowej
Wsrdd przyjaciét — zajecia
integracyjne dla kas 263 236 260
| gimnazjum

Zdrowo i bezpiecznie wsrod
przyjaciot — zajecia 0 0 10
profilaktyczne dla klas
Il gimnazjum
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Ja w przysztosci —
doradztwo zawodowe dla 162 160 212
klas Il gimnazjum

Dysleksja, dysortografia-

badania przesiewowe 25 29 25
Badania przesiewowe

pedagogiczne 227 232 93
Zajecia przeciw agresji - 0 0 115
szkoty podstawowe

Ogoétem 951 1049 1146

Tabela 6 ilustruje wzrost oferty programowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Zmigrodzie zgodnie z zapotrzebowaniem $rodowiska na
dziatalnos¢ bezposrednig w szkotach i placowkach. Zauwazalny jest takze wzrost
liczby ucznidw objetych zajeciami grupowymi edukacyjno — wychowawczymi
w szkotach.

Na szczegolne podkreslenie zastuguja zajecia:

,Baw sie z nami” - program w ramach wczesnej interwencji psychologiczno -
pedagogicznej ilogopedycznej (logorytmika).

- ,Szesciolatek” -  przesiewowy program logopedyczny realizowany
w klasach”0” oraz klasach | szkoty podstawowe;.

- ,Czytam i pisze” - program obejmujgcy przesiewowe badania uczniow klas
| szkoty podstawowe;.

- ,Szukajgc przyjaciét’ - program profilaktyczno — edukacyjny dla uczniéw VI klas
szkoty podstawowej.

- ,WSrdd przyjaciét” — integracyjny dla uczniow | klas gimnazjum.

- ,Zdrowo i bezpiecznie wérdd przyjaciot’ - program profilaktyczny dla Il klas
gimnazjum  obejmujgcy szeroko pojetg  profilaktyke od = Srodkow
psychoaktywnych. W ramach tego programu realizowana jest w szkotach
diagnoza probleméw zwigzanych ze stosowaniem przez dzieci i mtodziez
srodkow psychoaktywnych.

- ,Jaw przyszto$ci” — program wspierajgcy aspiracje edukacyjne gimnazjalistéw.

- ,Dysortografia ...” program obejmujgcy badania przesiewowe uczniow | klas
gimnazjum.

- Zajecia przeciw agresji — dla dzieci ze szkoty podstawowej na réznym etapie
edukacyjnym (alternatywne sposoby zachowania sie w sytuacji stresu, radzenie
sobie w sytuacjach trudnych).

- ,Poznajmy sie’- program integracyjny dla klas O | klas | szkoty podstawowe.

40



4. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zmigrodzie

Nie istnieje jedna, powszechnie uznana definicja niepetnosprawnosci.
Swiatowy Program Dziatan na rzecz Oséb Niepetnosprawnych oraz Standardowe
Zasady Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych podkreslajg, iz
niepetnosprawnos$¢ jest problemem spotecznym i nie ogranicza sie do konkretnej
osoby.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) wprowadza nastepujace pojecia
niepetnosprawnosci, uwzgledniajgc stan zdrowia cztowieka:

1. niesprawnos¢ — kazda utrata sprawnosci lub nieprawidtowos¢ w budowie czy
funkcjonowaniu organizmu pod wzgledem psychologicznym,
psychofizycznym lub anatomicznym,

2. niepetnosprawno$¢ — kazde ograniczenie badZz niemoznos¢ (wynikajace
z niesprawnosci) prowadzenia aktywnego zycia w sposob lub zakresie
uznawanym za typowe dla cztowieka,

3. ograniczenia w petnieniu rol spotecznych — utomnos¢ okreslonej osoby
wynikajaca z niesprawnosci lub niepetnosprawnosci, ograniczajgca lub
uniemozliwiajgca petng realizacje roli spotecznej odpowiadajgcej wiekowi,
pici oraz zgodnej ze spotecznymi i kulturowymi uwarunkowaniami.

Polskie Towarzystwo Psychiatryczne zauwaza, iz w ostatnich latach znaczaco
wzrosta liczba Polakow cierpigcych na zaburzenia psychiczne. Powodujg to zmiany
spoteczno — ekonomiczne, ktorych wynikiem jest pojawienie sie nowych zagrozen
dla zdrowia psychicznego, w postaci biedy, bezrobocia oraz braku poczucia
bezpieczenstwa ekonomicznego, socjalnego i zdrowotnego.

Z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r wynika, iz na terenie powiatu
trzebnickiego czestoS¢ wystepowania niepetnosprawnosci wg pfci i miejsca
zamieszkania wyglada nastepujgco:

Ogoétem Miasto Wies
mezczyzni |kobiety |[mezczyzni|kobiety
Woj. dolnoslaskie | 383758 | 155632 124324 54526 49276
na 1000 oséb 132 145 129 124 113

Zroédto: GUS, Narodowy Spis Powszechny, 2011 r

Osoby niepetnosprawne natomiast wg ptci, wojewodztw i powiatéw w 2011 r. to:

Ogotem Miasto Wies
mezczyzni | kobiety mezczyzni | kobiety
Woj. dolnoslaskie [383758 [124324 155632 49276 54526
Powiat Trzebnica [8701 1538 1825 2534 2804

Zroédto: GUS, Narodowy Spis Powszechny, 2011 r

41




Z danych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie wynika, iz
w 2010 r. z pomocy osrodka korzystato:

Osoby Kobiety Mezczyzni
uposledzone  [yyigg Miasto Wies Miasto
umysiowe 9 4 9 2
Osoby Kobiety Mezczyzni

z zaburzeniami |Wie$ Miasto Wies Miasto
psychicznymi |4 5 6 1

W 2011 roku natomiast korzystato:

Osoby Kobiety Mezczyzni
uposledzone Wies Miasto Wies Miasto
umystowe 10 5 10 3
Osoby Kobiety Mezczyzni

z zaburzeniami | Wies Miasto Wies Miasto
psychicznymi |5 7 5 4

W 2010 r. do Domu Pomocy Spotecznej nikt nie zostat skierowany. W 2011 r. do
Domu Pomocy Spotecznej zostato skierowanych 5 osob.

W Publicznym Zespole Zaktadéw Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zmigrodzie dziata
Poradnia Zdrowia Psychicznego.

2010 2011
Liczba osob korzystajgcych z porad 390 409
Mezczyzni Brak danych 116
Kobiety Brak danych 293
Wies 195 186
Miasto 195 223
0-18r.z. 5 4
19-29r. Z. 30 35
30-64 r.z. 285 285
65 r.z. i pow. 70 85
Nerwice 67 62
Depresja 12 14
Schizofrenia 25 30
Osoby nowe 126 96
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Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Trzebnicy zajmuje
si¢ miedzy innymi wydawaniem orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Dane
z Gminy Zmigrod za lata 2010, 2011 sg nastepujace:

Rok 2010 kod 01-U (uposledzenie umystowe)

llos¢ wydanych Kobiety Mezczyzni
orzeczen
Zmigrod miasto 9 3 6
Zmigrod obszar 11 3 8
wiejski

Rok 2010 kod 02-P (zaburzenia psychiczne)

llos¢ wydanych Kobiety Mezczyzni
orzeczen
Zmigrod miasto 7 4 3
Zmigréd obszar 8 4 4
wiejsKi

Rok 2011 kod 01-U (uposledzenie umystowe)

llos¢é wydanych Kobiety Mezczyzni
orzeczen

Zmigréd miasto 3 0

N
AW

Zmigrod obszar 5
wiejsKi

Rok 2011 kod 02-P (zaburzenia psychiczne)

llos¢ wydanych Kobiety Mezczyzni
orzeczen

—_—
—_—

Zmigrod miasto 2

Zmigréd obszar 5
wiejski

Istotne jest, aby osoby z zaburzeniami psychicznymi, niepetnosprawne, otrzymaty
opieke zdrowotng w zakresie zapewniajgcym zahamowanie, pogarszanie sie stanu
zdrowia oraz rehabilitacje i terapie. Dla osiggniecia wysokiego poziomu
funkcjonowania osoby niepetnosprawnej oraz umozliwienia jej samodzielnosci
i niezalezno$ci zyciowej, konieczna jest jak najwczesniejsza diagnoza i podjecie
oddziatywan rehabilitacyjno- terapeutycznych.

Przygotowanie = prawidtowo  funkcjonujacego  systemu  wsparcia  0s6b
niepetnosprawnych uzaleznione jest od nastepujacych dziatan:
- rozpoznania potrzeb tego sSrodowiska,
- opracowania kompleksowego zestawu ustug bedacych odpowiedzig na
rézne rodzaje potrzeb, wspotpracy roznych instytucji.

Wychodzac naprzeciw potrzebg oséb niepetnosprawnych, w 1999 r. w Zmigrodzie
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powstat Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
i niepetnosprawnych intelektualnie. SDS jest placéwka ponadlokalna. Przebywajg
w nim osoby doroste z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci z uposledzeniem
umystowym oraz osoby chore psychicznie. Zadaniem osrodka wsparcia i jej
nadrzednym celem jest stworzenie optymalnych warunkow dla wspomagania ich
rozwoju psychofizycznego. SDS dazy do zaspokojenia potrzeb bytowych,
spotecznych i psychicznych oraz edukacyjnych uczestnikbw Domu. Udziat
w zajeciach ma im pomoc w miare sprawnie funkcjonowac¢ w srodowisku, w ktérym
2y)a.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przewidziany jest na 35 0séb (od grudnia
2013 r). Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne. Zajecia odbywajg sie
w nastepujacych pracowniach: plastycznej, kulinarnej, malarstwa olejnego,
ruchowej, komputerowej, bukieciarskiej potgczonej z aromatoterapig, teatralnej,
socjoterapia, zajecia relaksacyjne, edukacyjne. Ponadto prowadzone jest
doradztwo: psychologiczne, spoteczne, socjalne, zdrowotne. Uczestnikom
proponowany jest udziat w treningach: umiejetnosci praktycznych, budzetowy,
umiejetnosci spedzania wolnego czasu, umiejetnosci spotecznych, higieniczno-
zdrowotny.
Obok usprawniania, ktére odbywa sie w ramach warsztatow terapii zajeciowe;j,
prowadzona jest rehabilitacja spoteczna uczestnikow. Realizowana jest poprzez
zaspokajanie potrzeb duchowych i religijnych, obchody urodzin uczestnikow,
nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow spotecznych poprzez kontakty
z rodzinami, kontakty z uczestnikami z innych o$rodkéw wsparcia. SDS pomaga
w rozwoju kulturowym poprzez wyjazdy do kina, teatru, na wystawy. Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Zmigrodzie wspdtpracuje z réznymi instytucjami: Zespot
Placowek Kultury, Gminne Centrum Informacji, PCPR w Trzebnicy, Osrodki
Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie, w Prusicach, w Trzebnicy, PZZLA, UM,
Gimnazjum im. Macieja Rataja w Zmigrodzie, Zespdt Szkdt Specjalnych
w Zmigrodzie, Powiatowy Zespdt Szkdt w Zmigrodzie, grupa wolontariuszy ze
szkot, DSE we Wroctawiu

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zmigrodzie funkcjonuje na bazie planéw
rocznych, miesiecznych oraz plandéw postepowania wspierajgco — aktywizujgcego.
Na kazdy rok tworzy sie plan pracy oraz program dziatalnosci oddzielnie dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnych intelektualnie.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zmigrodzie jest organizatorem
Miedzyosrodkowego Konkursu Piosenki ,Piosenka jest dobra na wszystko” oraz
Miedzyosrodkowych Biegow Przetajowych .Baszta”. Ponadto jest
wspotorganizatorem Miedzynarodowego Dnia Oséb Niepetnosprawnych.
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Dane dotyczace

ilosci

uczestnikdw Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Zmigrodzie: iloé¢ wydanych decyzji, miejsce zamieszkania, pte¢ w latach 2011,
2012, 2013 wygladajg nastepujaco:

Lata llos¢é wydanych wies miasto kobiety Mezczyzni
decyzji
2011 30 18 12 13 17
2012 32 21 11 14 18
2013 35 20 15 18 17

Zrédto: Opracowanie wtasne SDS Zmigrod

Dane dotyczgce stopnia niepetnosprawnosci i zaburzen psychicznych uczestnikow

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zmigrodzie:

Lata llos€ osob llos€ osob llos€ osob llos¢ oséb
z uposledzeniem | z uposledzeniem | z uposledzeniem | z zaburzeniami
w stopniu lekkim w stopniu w stopniu psychicznymi
umiarkowanym znacznym
2011 4 14 8 4
2012 10 10 8 4
2013 8 13 8 6

Zrédto: Opracowanie whasne SDS Zmigrod

Polityka spoteczna powinna promowacC aktywne dziatania na wszystkich
szczeblach zycia spotecznego oraz aktywnie wspiera¢ wszelkie dziatania na rzecz
rownouprawnienia 0soOb niepetnosprawnych, przeciwdziata¢ ich dyskryminaciji
i tworzy¢ mechanizmy wyrdéwnujgce szanse zyciowe oraz warunki do korzystania
z przystugujacych im praw.

Osoby niepetnosprawne sg bardzo zrdéznicowang grupg ludzi, dlatego
konieczna jest polityka, ktora bedzie uwzgledniata tg réznorodnosc¢. Osoba
niepetnosprawna musi pokonaé¢ funkcjonujgce nadal w spoteczenstwie bariery
Swiadomosciowe: biernos¢, niezrozumienie, nieche¢ i niewiedze. Rodziny
posiadajgce niepetnosprawne dzieci wymagajg szczegolnej uwagi, jesli chodzi
o edukacje i mozliwosci rehabilitacyjne. Gtéwnie chodzi tu o rehabilitacje spoteczng
i zawodowg 0sOb niepetnosprawnych: promocja dostepu osob niepetnosprawnych
do zatrudnienia oraz budowa systemu wsparcia dla osoéb chorych psychicznie,
ktérych systematycznie przybywa. Dziatania takie stwarzajg mozliwos¢ integracji ze
spotecznoscig lokalng. Jednoczesnie muszg by¢ likwidowane bariery
architektoniczne i komunikacyjne, utrudniajgce osobom niepetnosprawnym
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

45



5. Publiczny Zespot Zaktadéw Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zmigrodzie

Dane o populacji, na podstawie ktérej opracowano ponizsze dane. Jest to
baza pacjentow Publicznego Zespotu Zaktadow Lecznictwa Ambulatoryjnego
w Zmigrodzie leczonych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej.

STAN NA STAN NA STAN NA

GRUPA WIEKOWA 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012
0-19 2.874 2.822 2.735
20 -65 8.950 9.009 9.027
pow. 65 . Z. 1.444 1.503 1584
Ogotem 13.268 13.334 13.346

Z powyzszych danych mozna stwierdzi¢, ze zachodzi proces starzenia sie
spoteczenstwa. Jest on spowodowany nie tylko wydtuzeniem zycia, ale rowniez
spadkiem urodzenh. Z kolei spadek urodzeh moze by¢ spowodowany emigracjq
ludzi z powodu zmieniajgcego sie rynku pracy i powoduje to brak osob zdolnych do
pracy. Do zmniejszenia tego zjawiska potrzebne sg dziatania w zakresie polityki
prorodzinnej, zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy. W dtuzszej perspektywie
zjawisko to ma negatywny wptyw na budzet samorzadu oraz zwieksza sie
obcigzenie systemu zdrowia kosztami opieki nad tg grupa. Ze wzgledu na malejacg
liczbe oséb mtodych powstaje problem spoteczny zwigzany z opiekg nad osobami
starszymi. Stanowi to powazne wyzwanie dla wiadz lokalnych. Konieczne jest
tworzenie miejsc w domach opieki spotecznej jak rowniez dziennych domoéw
pobytu.

- Porady udzielone w Poradni Zdrowia Psychicznego w Publicznym Zespole
Zaktaddw Lecznictwa Ambulatoryjnego w Zmigrodzie.

2010 2011 2012
Liczba porad:
ogoétem 1.260 1.318 1.581
w tym porady lekarza 1.095 1.149 1.410
w tym porady psychologa 165 169 171

Z ustug poradni moze korzystaC kazdy, kto jest ubezpieczony w Narodowym
Funduszu Zdrowia. Nie jest wymagane skierowanie. Z powyzszych danych mozna
zauwazyC, ze wzrasta liczba porad udzielanych w poradni. Oznacza to, ze rosnie
zapotrzebowanie na leczenie psychiatryczne. Nalezy zaznaczyc, ze ilos¢ przyjetych
pacjentow jest uzalezniona od wielkosci kontraktu z Narodowym Funduszem
Zdrowia. Chetnych do skorzystania z ustug poradni zdrowia psychicznego jest duzo
wiecej, co potwierdzajg kolejki pacjentow oczekujgcych.
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- Profilaktyka i promocja zdrowia.

Profilaktyka zdrowotna to dziatania majgce na celu zapobieganie chorobom,
poprzez ich wczesne wykrycie i leczenie. Wyrézniamy nastepujace fazy: utrwalanie
prawidtowych wzorcow zdrowego stylu Zzycia, zapobieganie chorobom poprzez
kontrolowanie czynnikdw ryzyka, zapobieganie konsekwencjom choroby poprzez
jej wczesne wykrycie i leczenie (przesiewowe badanie skriningowe), zahamowanie
postepu choroby oraz ograniczenie powiktan.

Prowadzenie dziatan profilaktycznych przynosi w krotszej lub dtuzszej perspektywie
czasowej wymierne korzysci dla spoteczenstwa w postaci:

- poprawy swiadomosci zdrowotnej,

- zwiekszenia zaangazowania spotecznego,

- poprawy stanu zdrowia ludnosci,

- zwiekszenia wykrywalnosci choréb we wczesnym stadium rozwoiju,

- zmniejszenia ilosci 0s6b z powiktaniami chorob i trwatym inwalidztwem,

- zmniejszenia liczby zachorowan i zgonow,

- zmniejszenia absencji chorobowej,

- obnizenia kosztéw leczenia,

- mniejszych strat finansowych (zasitki chorobowe, straty produkcyjne).

Na kazdym etapie dziatan profilaktycznych znaczaca role odgrywa edukacja
zdrowotna, ktorej celem jest wiedza jak dba¢ o zdrowie wiasne i innych oséb.
Nalezy mie¢ swiadomos¢, ze zdrowie ma Scisty zwigzek ze stylem zycia oraz
srodowiskiem fizycznym i spotecznym.

Gmina moze podja¢ pewne dziatania w celu poprawy zdrowia ludnosci, np.:

- inicjowanie przedsiewziec lokalnych zmierzajgcych do zapoznania mieszkancow
z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami,

- wspieranie rozwoju, zdrowia fizycznego i psychospotecznego oraz zapobieganie
najczestszym chorobom u dzieci,

- wspieranie zadan usprawniajgcych mieszkancow poprzez aktywne spedzenie
wolnego czasu oraz stworzenie odpowiedniej infrastruktury miejskiej w tym
zakresie,

- wspomaganie postaw prozdrowotnych i zdrowego stylu zycia.

Zauwazalnym problemem zdrowotnym jest to, ze wzrasta liczba dzieci zwalnianych
z lekcji w-f z roznych przyczyn, co jest zrédtem powstawania wad postaw. W tym
zakresie nalezatoby poprawi¢ swiadomosc¢ rodzicow i dzieci poprzez edukacje
o potrzebie aktywnosci ruchowe;.
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6. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie
corocznie opracowuje Gminny Program Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii i wyznacza w nim nastepujace cele szczegotowe:

— zwiekszenie wiedzy wsréd mtodziezy i dorostych na temat szkodliwosci
uzywania srodkow odurzajacych,

— podniesienie jakosci programéw profilaktycznych realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe i osoby fizyczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
grup ryzyka,

— ograniczenie dostepu do zakupu alkoholu przez nieletnich,

— zwiekszenie mozliwosci konstruktywnego spedzania czasu wolnego przez dzieci
i miodziez, wykorzystanie potencjatu wlasnego mieszkancow Gminy Zmigrod
w przedsiewzieciach kulturalnych,

— zwiekszenie dostepu do pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych od
alkoholu i narkotykow oraz ich rodzin,

— skoordynowanie dziatan instytucji i podmiotéw statutowo zajmujacych sie
problematykg uzaleznien.

W tym samym Programie okreslono réwniez dziatania, ktore nalezy podjgaé. Do
dziatan tych nalezy:

- przeprowadzenie kampanii informacyjno - edukacyjnych na temat
szkodliwosci zazywania sSrodkéw psychotropowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kampanii informacyjno - edukacyjnej skierowanej do kobiet
w cigzy oraz ogtoszenie konkursow dla mtodziezy szkoét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych z terenu gminy Zmigréd,

- zorganizowanie szkolen dla osob i podmiotow zainteresowanych tworzeniem
i realizacjg programow profilaktycznych,

- zwiekszenie kontroli sklepow i punktow gastronomicznych, organizowanie
szkolen dla sprzedawcow oraz ogtoszenie konkurséw dla mtodziezy szkolnej
zwigzanych z uswiadamianiem sprzedawcow i egzekwowanie stosowania
dziatan prewencyjnych przez Policje w Zmigrodzie,

- udostepnienie swietlic dla mtodziezy mieszkajgcej na wsi i umozliwianie
miodziezy bezptatnego korzystania z sal gimnastycznych i inicjowanie
dziatan w zakresie poszerzania uzdolnien i zainteresowan dzieci
i mtodziezy,

- kontynuacja dziatalnosci grup wsparcia dla oséb uzaleznionych, dziatalnosci
punktu konsultacji psychologicznej i prawnej, mtodziezowej grupy dla osob
uzaleznionych, wspotpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng
w Zmigrodzie,

- organizowanie spotkan integracyjnych dotyczacych problematyki uzaleznien,
przemocy w rodzinie i w szkole dla: nauczycieli, pielegniarek
Srodowiskowych, pracownikéw GOPS, autorow programow profilaktycznych,
pracownikéw Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Zmigrodzie,
Policjantow, przedstawicieli Rady Rodzicow w szkotach podstawowych,
gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych.
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Swoje cele Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych realizuje

poprzez:

— Wspieranie grup wsparcia osob uzaleznionych od alkoholu,

— Wspieranie grup samopomocowych (Al-Anon),

— Zajecia z psychologiem — rozwigzywanie problemow osobistych, zyciowych
rodzinnych,

— Konsultacje i terapia psychiatry dzieciecego,

— Konsultacje prawne,

— Dziatalnos¢ Punktu Konsultacyjno - Informacyjnego dziatajgcego w ramach
GKRPA ukierunkowanego na udzielenie informacji o mozliwosci podejmowania
profilaktycznej terapii, motywowanie i kierowanie na leczenie,

— Udzielanie wsparcia i pomocy psychospotecznej, socjalnej, psychologicznej,
motywowanie do terapii,

— Podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowanie wobec
osoby uzaleznionej od alkoholu poddania sie leczeniu odwykowemu,

— Dziatalnos¢ swietlic dla dzieci, a w ramach ich dziatalnosci prowadzenie terapii
indywidualnej i grupowej, pomoc w kryzysach (szkolnych, rodzinnych
i osobistych), zajecia logopedyczne, plastyczne, muzyczne, pomoc w nauce,
rozwoQj zainteresowan, organizacja zabaw, zaje¢ sportowych, organizacja
wypoczynku letniego i zimowego z programem profilaktycznym,

— Organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych o charakterze sportowo —
rozrywkowym,

— Wspieranie jednostek i organizacji pozarzadowych wykonujgcych zadania
z zakresu ochrony i promocji zdrowia.

W ramach realizacji pierwszego punktu z zakresu profilaktyki rozwigzywania

probleméw alkoholowych czyli zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej

i rehabilitacyjnej dla osdéb uzaleznionych od alkoholu, prowadzona jest grupa

wsparcia dla osob uzaleznionych. Spotkania grupy odbywajg sie razy w tygodniu.

w ktorych tgcznie w roku bierze udziat okoto 800 os6b, odbywajq sie tez konsultacje

indywidualne. Konsultacje te dotyczg sytuacji kryzysowych, porad i nawigzywania

kontaktu z osobami, ktore do grupy zgtaszajg sie po raz pierwszy oraz poradnictwa

dla rodzin os6b uzaleznionych. W terapii grupowej bierze udziat srednio 15 — 20

0s0Ob, co wskazuje jednoznacznie na rosngce zainteresowanie terapig wsréd osob

naduzywajgcych alkoholu. Wedtug terapeuty do widocznych efektéw dziatania

grupy nalezy zaliczy¢:

— utrzymanie trwatej abstynencji przez wiekszos¢ uczestnikdw grupy;

— poradzenie sobie z sytuacjami trudnymi bez uzycia alkoholu (kryzysy zyciowe,
nawroty choroby);

— inicjowanie przez cztonkow grupy nowych dziatan promujgcych zdrowie i zycie
w trzezwosci;

— tworzenie $rodowiska trzezwosciowego stuzgcego statemu wsparciu 0s6b
trzezwiejgcych poza formalng grupa;

— modelowanie trzezwego stylu zycia w srodowisku rodzinnym i zawodowym.
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Realizujgc ten sam punkt z zakresu profilaktyki alkoholowej prowadzone sg zajecia
terapeutyczno — korekcyjne dla ofiar przemocy w rodzinie alkoholowej oraz zajecia
w grupach psychoedukacyjnych dla osob wspoétuzaleznionych. Grupy te prowadzi
Instruktor Terapii Uzaleznien. W zajeciach grup udziat biorg osoby kierowane przez
Gminng Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, osoby kierowane przez
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej oraz osoby, ktére podjety terapie z witasnej
inicjatywy (15-20 oséb w kazdym spotkaniu). W programie realizowanym w tych
grupach mozna byto wyodrebni¢ 2 elementy: element edukacyjny i prace
terapeutyczng. W zakresie pracy edukacyjnej terapeuta potozyt nacisk na
pokazanie uczestniczagcym w zajeciach informacji o mechanizmach uzaleznienia
i wspotuzaleznienia, postaw i zachowania sie w sytuacjach uzaleznienia
i wspotuzaleznienia. Omdwiono proces zmian u osOb wspodtuzaleznionych, role
dzieci w rodzinach dysfunkcyjnych, przemoc w rodzinach alkoholowych oraz
uwalnianie od putapki wspotuzaleznienia.

Psycholog realizujgcy zadania poprzez prace w Punkcie Konsultacyjno -

Interwencyjnym dla rodzin z problemami wspieraja rodziny z problemami oraz

osoby indywidualne znajdujgce sie w kryzysie dwa razy w miesigcu w czwartki

w godzinach od 13.00 do 15.00.

W ciggu roku do psychologa zgtasza sie okoto 120 os6b wymagajacych pomocy

psychologicznej. Pacjenci zgtaszajacy sie do psychologa to osoby doroste,

miodziez i dzieci. Najczesciej zgtaszanymi problemami sa;

— alkoholizm w rodzinie;

— agresja, przemoc fizyczna i psychiczna wobec cztonkdéw rodziny;

— problemy w relacjach pomiedzy matzonkami;

— problemy rodzinne i emocjonalne wynikajgce z separacji lub rozwodui;

— trudnosci w kontaktach z dzie¢mi;

— problemy wynikajgce z niskiej samooceny, poczucia winy;

— zaburzenia emocjonalne i depresyjne;

— trudnosci wychowawcze z dzie¢mi;

— problemy materialne i trudnosci w podjeciu pracy;

— ograniczone mozliwosci poradzenia sobie z chorobg w rodzinie;

— nadpobudliwos¢ dzieci i zwigzane z tym problemy w domu i szkole;

— problemy wynikajace z zazdrosci i zdrady;

— trudnosci w wyrazaniu emocji, podejmowaniu decyzji, rozwigzywaniu swoich
problemow.

Prawnik udziela porad prawnych 2 razy w miesigcu. Z uwagi na koniecznosc
poswiecenia wiekszej ilosci czasu osobie korzystajgcej z pomocy przyjmowano
rowniez poza godzinami wynikajagcymi z umowy. W trakcie dyzurow udziela okoto
100 porad rocznie. Najwiekszg grupe oséb, ktérym udzielono pomocy to osoby
poszkodowane w wyniku nieprawidtowego, a niekiedy wrecz patologicznego
funkcjonowania rodziny. Najczes$ciej udzielane porady:

— pomoc w zakresie nie alimentacji;

— porady w sprawach rozwodowych;
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— pomoc W napisaniu pism procesowych i urzedowych np. o uregulowanie
kontaktow z dzieCmi, zmiany nazwisk dzieci oraz inne sprawy uregulowane
w kodeksie rodzinnym i opiekunczym;

— zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa z art. 207 KK skierowane do
Prokuratury Rejonowej w Trzebnicy;

— pomoc w uregulowaniu spraw zwigzanych z podziatem lokali lub wspdlnym
zamieszkiwaniu bytych wspoétmatzonkow w jednym lokalu;

— porady dotyczgce znecania sie nad rodzing;

— pomoc w sprawie niewtasciwego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

— pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw zwigzanych z podziatem majatku wspdlnego
bytych wspdétmatzonkow.

Pomoc psychiatryczna realizowana zostala w ramach realizacji programu

Psychiatrycznych ustug zdrowotnych. Program ten realizowany jest we wspotpracy

z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Zmigrodzie. W ramach tego

programu realizowane sg nastepujgce formy pomocy dzieciom, mtodziezy oraz ich

rodzicom:

— konsultacje indywidualne;

— terapia indywidualna;

— postepowanie lecznicze (farmakologiczne);

— pomoc uczniom i rodzicom w ramach Interwenciji kryzysowej;

— terapia rodzin;

— leczenie zespotu nadpobudliwosci ruchowej wieku rozwojowego (ADHD);

— dziatalnos¢ informacyjna dla rodzicow i nauczycieli;

— interwencja w srodowisku dzieci i mtodziezy;

— rozwigzywanie probleméw dzieci i mtodziezy wspdlnie z nauczycielami,
wychowawcami, pedagogami szkolnymi, kuratorami sgdowymi, pracownikami
Poradni;

— prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w ramach pomocy zdrowia
psychicznego;

— prelekcje dla rodzicow.

Kompleksowg opiekg objeto sg dzieci z problemami emocjonalnymi z zaburzeniami
emocjonalnymi, adaptacyjnymi oraz innymi zaburzeniami psychicznymi. Bardzo
duzo byto tzw. interwencji kryzysowych.

Drugie zadanie z zakresu profilaktyki antyalkoholowej czyli udzielanie rodzinom,
w ktorych wystepujg problemy alkoholowe pomocy realizowano poprzez
dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. W ramach
Komisji dziata punkt konsultacyjno — informacyjny dla osob z problemem
alkoholowym oraz ich rodzin jak réwniez ofiar przemocy w rodzinie.

W ramach dziatalnosci punktu kierowane sg wnioski o wszczecie postepowania

i zobowigzanie osbéb uzaleznionych od alkoholu poddanie sie leczeniu w zaktadach
Lecznictwa Odwykowego w systemie stacjonarnym lub ambulatoryjnym,
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przeprowadzane wywiady sSrodowiskowe oraz udzielana jest pomoc prawna.

Bardzo duze znaczenie dla realizacji zadan z zakresu pomocy rodzinom ma
dziatalno$¢ Placowki Wsparcia Dziennego w Zmigrodzie oraz fili w Barkowie
i Borzecinie. Z zaje¢ korzystajg przede wszystkim dzieci z rodzin dysfunkcyjnych —
gtownie z problemem alkoholowym. Dzieci przyjmowane sg do Placowki na
wniosek GOPS, rodzicéw, wychowawcédw, nauczycieli lub pedagoga szkolnego.
Zdarzato sie, ze pod wptywem namowy kolegdéw uczniowie sami zgtaszali che¢
udziatu w zajeciach. W ramach realizacji programu kontynuowana jest wspoétpraca
Z rodzicami, z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i psychologiem. Prowadzone
konsultacje pozwalajg podzieli¢ sie spostrzezeniami dotyczacymi podopiecznych
i ich rodzin. Dajg mozliwos¢ wspolnego wypracowania metod i form pracy z dzieémi
majacymi trudnosci w nauce i sprawiajagcymi ktopoty wychowawcze. Dzieci
uczestniczace w zajeciach majg zapewniong pomoc w rozwigzywaniu problemow,
z ktérymi sie spotykaty. Najczesciej sg to niepowodzenia w szkole, konflikty
rodzinne, problemy w nawigzywaniu kontaktow interpersonalnych, problemy
z sam. Ponadto dzieci uczestniczace w zajeciach majg zapewniong fachowg
pomoc w odrabianiu lekcji, nadrabianiu zalegtosci, przygotowywaniu sie do
odpowiedzi ustnych czy sprawdziandéw pisemnych. Dla wielu dzieci Placowka jest
jedynym miejscem gdzie mogg one przygotowac sie do zajec szkolnych, otrzymac
pomoc. Niekiedy placéwka zastepuje im dom rodzinny. Swietlica utatwia rozwijanie
zainteresowan i organizuje czas wolny w ciggu catego roku.

Zadania z zakresu przeciwdziatania narkomanii to udzielanie rodzinom,
w ktorych wystepujg problemy narkomani pomocy psychospotecznej i prawne;.
W tym zakresie pomocy udziela prawnik, prowadzona jest rowniez pomoc
psychologa oraz pomoc psychiatryczna (podobnie jak z zakresu profilaktyki
rozwigzywania problemow alkoholowych).
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7. Komisariat Policji w Zmigrodzie

W 2010 roku na terenie gminy Zmigrod nastgpit nieznaczny spadek

zagrozenia przestepczoscia w porownaniu do analogicznego okresu roku
poprzedniego. Wskaznik rejestracji zdarzen w KSIP w wybranych kategoriach
(fi. rozbdj, kradziez, kradziez z wtkamaniem, bdjka i pobicie, uszkodzenia ciata,
uszkodzenie mienia) wyniost 96% co daje w liczbach bezwzglednych 95 do 99
zdarzen czyli o 4 zdarzenia mniej. Rozbijajgc zarejestrowane zdarzenia na
kategorie zauwazymy, iz na terenie dziatania Komisariatu Policji w Zmigrodzie
w 2010 roku odnotowano jeden rozbdj (100%), 51 kradziezy (128%), 34 kradzieze
z wiamaniem (83%), 1 bdjke i pobicie (25%), 3 uszkodzenia ciata (300 %),
5 uszkodzen mienia (42 %).
Omawiajac dynamike zdarzen na terenie gminy Zmigréd nalezy zaznaczyé, iz
oprécz wzrostu ilosci zdarzen nastgpit wzrost ilosci zatrzymanych sprawcoéw na
goracym uczynku. W 2010 roku funkcjonariusze KP w Zmigrodzie zatrzymali
ogolnie 188 sprawcéw, gdzie w okresie analogicznym roku 2009 zatrzymano 162
sprawcow. Dynamika w tym mierniku wynosi 116 %. Podobna sytuacja jest
z zatrzymaniami w wybranych kategoriach gdzie na 95 zdarzen w 21 przypadkach
zatrzymano sprawcow na GU, oraz w kryminalnych gdzie zatrzymano
63 sprawcow.

W 2011 roku na terenie gminy Zmigréd zagrozenie przestepczoscig

utrzymato sie na tym samym poziomie co w roku 2010. Wskaznik rejestraciji
zdarzen w KSIP w wybranych kategoriach (tj. rozbdj, kradziez, kradziez
z wlkamaniem, bojka i pobicie, uszkodzenia ciata, uszkodzenie mienia) wyniost
100% co daje w liczbach bezwzglednych 95 do 95 zdarzen. Rozbijajgc
zarejestrowane zdarzenia na kategorie zauwazymy, iz na terenie dziatania
Komisariatu Policji w Zmigrodzie w 2011 roku odnotowano cztery rozboje (400%),
57 kradziezy (112%), 25 kradziezy z wtamaniem (74%), 1 bojke i pobicie (100%),
2 uszkodzenia ciata (67 %), 6 uszkodzen mienia (120 %).
Omawiajac dynamike zdarzen na terenie gminy Zmigréd nalezy zaznaczyé, iz
podobnie do ilosci zdarzeh na porownywalnym poziomie utrzymata sie ilos¢
zatrzymanych sprawcow na gorgcym uczynku. W 2011 roku funkcjonariusze KP
w Zmigrodzie zatrzymali ogdlnie 186 sprawcow, gdzie w okresie analogicznym roku
2010 zatrzymano 187 sprawcow. Dynamika w tym mierniku wynosi 99 %. Podobna
sytuacja jest z zatrzymaniami w wybranych kategoriach gdzie na 95 zdarzeh w 19
przypadkach zatrzymano sprawcow na GU, oraz w kryminalnych gdzie zatrzymano
67 sprawcow.

W 2012 roku na terenie gminy Zmigréd nastgpit nieznaczny wzrost
zagrozenia przestepczoscig w porownaniu do analogicznego okresu roku
poprzedniego. Wskaznik rejestracji zdarzen w KSIP w wybranych kategoriach
(ti. rozb¢j, kradziez, kradziez z wtamaniem, bdjka i pobicie, uszkodzenia ciata,
uszkodzenie mienia) wyniost 116% co daje w liczbach bezwzglednych 107 do 95
zdarzen czyli o 15 zdarzeh wiecej. Rozbijajgc zarejestrowane zdarzenia na
kategorie zauwazymy, iz na terenie dziatania Komisariatu Policji w Zmigrodzie
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w 2012 roku nie odnotowano rozboju, natomiast odnotowano 63 kradzieze (113%),
35 kradziezy z wtamaniem (140%), 1 bdjke i pobicie (100%), 0 uszkodzen ciata,
8 uszkodzen mienia (133 %).

Omawiajgc dynamike zdarzehn na terenie gminy Zmigrod nalezy zaznaczyé, iz
oprocz wzrostu ilosci zdarzen nastgpit wzrost ilosci zatrzymanych sprawcow na
goracym uczynku. W 2012 roku funkcjonariusze KP w Zmigrodzie zatrzymali
ogolnie 191 sprawcow, gdzie w okresie analogicznym roku 2011 zatrzymano 186
sprawcoéw. Dynamika w tym mierniku wynosi 103 %. Podobna sytuacja jest
z zatrzymaniami w wybranych kategoriach gdzie na 107 zdarzen w 25 przypadkach
zatrzymano sprawcow na GU, oraz w kryminalnych gdzie zatrzymano 71
sprawcow.

W 2013 roku (do dnia 8.12.2013 r.) na terenie gminy Zmigrod nastapit

nieznaczny spadek zagrozenia przestepczoscig w porownaniu do analogicznego
okresu roku poprzedniego. Wskaznik rejestracji zdarzen w KSIP w wybranych
kategoriach (tj. rozbdj, kradziez, kradziez z whlamaniem, bodjka i pobicie,
uszkodzenia ciata, uszkodzenie mienia) wynosi 91% co daje w liczbach
bezwzglednych 96 do 107 zdarzen czyli o 11 zdarzen mniej. Rozbijajgc
zarejestrowane zdarzenia na kategorie zauwazymy, iz na terenie dziatania
Komisariatu Policji w Zmigrodzie w 2013 roku odnotowano dwa rozboje,
54 kradzieze (86%), 16 kradziezy z wikamaniem (44%), 4 bojki i pobicie (400%),
6 uszkodzen ciata (300 %), 14 uszkodzen mienia (280 %).
Omawiajac dynamike zdarzen na terenie Gminy Zmigrdd nalezy zaznaczy¢, ze
nastgpit spadek ilosci zdarzeh oraz spadek ilosci zatrzymanych sprawcow na
goracym uczynku. W 2013 roku funkcjonariusze KP w Zmigrodzie zatrzymali
0golnie 152 sprawcéw, gdzie w okresie analogicznym roku 2012 zatrzymano 191
sprawcow. Dynamika w tym mierniku wynosi 80%. Podobna sytuacja jest
z zatrzymaniami w wybranych kategoriach gdzie na 96 zdarzen w 18 przypadkach
zatrzymano sprawcow na GU, oraz w kryminalnych gdzie zatrzymano
57 sprawcow. Taka sytuacja spowodowana jest zmiang przepisow dotyczacych
miedzy innymi nietrzezwych kierujgcych oraz podniesienia progu wartosci przy
przestepstwach kradziezy i zniszczenia mienia.

Majac na uwadze powyzsze dane w celu ograniczenia przestepczosci nalezy
nadal zadaniowaC patrole na tereny wiejskie gdzie najczesciej dochodzi do
zdarzen, a dzielnicowi bedg kontynuowac wizyty u mieszkancow informujac ich by
zabezpieczali swoje mienie, ponadto prowadzone sg rozmowy z lokalnym
samorzadem w celu poprawy oswietlenia miejsc zagrozonych.

54



VII MISJA

,Wspoéldziatanie osob, instytucji organizacji spotecznych i kosciota w celu
stworzenia sprawnego systemu wsparcia i podniesienia poziomu Zzycia
spotecznosci lokalnej Gminy Zmigrod™.

Cel strategiczny i cele operacyjne;
Gtéwny Cel Strategiczny
Zbudowanie sprawnego, profesjonalnego systemu wsparcia spotecznego.

Cel operacyjny: Ograniczenie zjawiska ubdéstwa i jego skutkow -
przeciwdziatanie zagrozenia bezdomnoscia.

Dziatania:

1. Utworzenie gminnego programu pomocy w oddtuzaniu mieszkan:

— wspotpraca z administratorem mieszkan zadtuzonych w celu ograniczenia
zjawiska narastania dtugu,

— praca socjalna z rodzinami i osobami w temacie planowania wydatkow,
regularnego ponoszenia optat, skutkdw nieptacenia czynszu — z wykorzystaniem
narzedzia w postaci kontraktu socjalnego,

— dziatania informacyjno — edukacyjne promujgce efektywne wykorzystanie pradu,
gazu wody. Przygotowanie ulotek, informatoréw, szkolen, itp.,

— pomoc finansowa i rzeczowa.

2. Wsparcie dziatan podmiotow prowadzacych dziatania wobec os6b bezdomnych
— noclegownie, schroniska, jadtodajnie.

3. Zabezpieczenie miejsc noclegowych w okresie jesienno — zimowym poprzez:

— utworzenie punktu noclegowego dla oséb bezdomnych w okresie zimy, lub
zlecenie tego zadania organizacjom pozarzagdowym.

— podpisanie porozumienia ze schroniskiem dla bezdomnych w sprawie
mozliwosci kierowania osob bezdomnych z terenu naszej gminy.

4. Zwiekszenie dostepnosci do mieszkan socjalnych poprzez zaadaptowanie na
ten cel budynkow szkolnych.

5. Tworzenie mozliwosci zarobkowania w ramach prac spotecznie uzytecznych,
roboét publicznych,

Czas realizacji: Gminny Program Oddtuzania — rok 2014; pozostate praca ciggta
Podmioty odpowiedzialne: GOPS, MZGK, PUP

Zrédto finansowania: $rodki wlasne gminy, $rodki zewnetrzne, w tym budzet
panstwa i srodki unijne

Cel operacyjny: Ograniczenie zjawiska bezrobocia i przeciwdziatanie jego
skutkom.

Dziatania:

1. Praca socjalna z bezrobotnym i rodzing skierowana na wsparcie osoby
w poszukiwaniu pracy, w tym inicjowanie dziatan samopomocowych — grupy
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samopomocowe W zakresie zatrudnienia, radzenia sobie ze skutkami bezrobocia,
2. Stworzenie systemu wsparcia spotecznego poprzez organizacje poradnictwa
zawodowego, psychologicznego, socjalnego i prawnego.
3. Promowanie i budowanie sieci wspotpracy partnerskiej pomiedzy instytucjami,
przedsiebiorcami i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz
rozwigzywania problemu bezrobocia w zakresie aktywizacji zawodowej wspodlnych
klientow GOPS i PUP poprzez:
— utworzenie internetowej platformy komunikacyjnej pomiedzy GOPS i PUP
— podejmowanie wspolnych dziatan projektowych na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu,
— wspolne szkolenia i spotkania integracyjne dla pracownikow instytucji,
przedsiebiorcow i cztonkdw organizacji pozarzadowych, w celu informowania
o prowadzonych projektach w kierunku przeciwdziatania bezrobociu.
4. Pozyskanie $srodkéw unijnych na aktywizacje zawodowg klientow GOPS, w tym
podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.
5. Wspieranie lokalnej przedsiebiorczosci poprzez:
— stworzenie i wdrozenie systemu ulg podatkowych z tytutu podejmowania
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej i tworzenia nowych miejsc pracy,
— kreowanie przez wiladze samorzgdowe przyjaznego klimatu dla rozwoju
przedsiebiorczosci- ustugi doradcze, prawne.
6. Rozwoj zatrudnienia socjalnego w ramach Klubu Integracji Spotecznej lub
Centrum Integracji Spoteczne;.

Czas realizacji: praca ciggfa, KIS lub CIS rok 2014/2015
Podmioty odpowiedzialne: UM, GOPS, PUP, GCl
Zrédta finansowania: srodki wikasne gminy, budzet panstwa, srodki unijne

Cel operacyjny: Wyréwnanie szans osob starszych i niepetnosprawnych.

Dziatania:

1. Dziatania w kierunku likwidacji barier architektonicznych:

— dostosowanie budynkow uzytecznosci publicznej,

— dostosowanie chodnikow, kraweznikow.

2. Utrzymanie i rozwdj ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug
opiekunczych.

3. Zapobieganie izolacji i osamotnieniu oséb starszych i niepetnosprawnych
poprzez:

- promowanie i wspieranie podmiotéw dziatajgcych na rzecz oséb starszych
i niepetnosprawnych,

- prezentowanie tworczosci artystycznej oséb starszych i niepetnosprawnych,

- edukacja spoteczenstwa w tym szczegdlnie dzieci i mitodziezy w celu
uwrazliwienia na potrzeby oséb starszych i niepetnosprawnych,

4. Propagowanie instytucji samopomocy i wolontariatu .

5. Pomoc w zaopatrzeniu w sprzet rehabilitacyjny poprzez:

— pomoc w wypetnianiu wniosku,

— tworzenie bazy danych o srodkach finansowych i programach na rzecz oséb
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starszych i niepetnosprawnych,

6. Utworzenie dziennego Domu Pomocy dla oséb starszych

7. Utworzenie mieszkania chronionego dla osob starszych i niepetnosprawnych.

8. Wsparcie rozwoju Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zmigrodzie.

9. Opracowywanie programow i propagowanie dobrych praktyk w zakresie
niepetnosprawnosci zarowno wobec dzieci jak i dorostych.

10. Wsparcie finansowe i rzeczowe.

Czas realizacji: praca ciggta ]
I?odmioty odpowiedzialne: UM, GOPS, SDS
Zrédta finansowania: srodki wikasne gminy, budzet panstwa, srodki zewnetrzne

Cel operacyjny: Wsparcie rodzin z dzieémi, w tym rodzin z problemami
opiekunczo wychowawczymi.

Dziatania:

1. Utworzenie i realizacja gminnego systemu wspierania rodziny poprzez:

— wprowadzenie/ zatrudnienie asystenta rodziny do pracy z rodzing z problemami
wychowawczymi,

— prowadzenie i rozwoj Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci,

— zapewnienie dostepu do konsultacji poradnictwa specjalistycznego poprzez
prowadzenie punku konsultacyjnego i zatrudnienie odpowiednich specjalistow

— zapewnienie pomocy prawnej szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego,

— zapewnienie terapii rodzinnej i mediacji dla rodzin z problemami
wychowawczymi.

2. Ksztattowanie pozadanych postaw i zachowan, w tym poprzez realizowanie
programow, organizowanie szkolen, kursow z zakresu prowadzenia
gospodarstwa domowego, zarzgdzania budzetem, opieki i pielegnacji dzieci,
budowania relacji rodzinnych, rozwigzywania probleméw wychowawczych,
promocji zdrowego stylu zycia, itp.

3. Promowanie modelu rodziny wychowujgcej dzieci oraz budowanie oparcia
spotecznego w mediach, podczas spotkan okolicznosciowych.

4. Inicjowanie programu pomocowego dla rodzin wielodzietnych poprzez
wprowadzenie programu Karta Duzej Rodziny.

5. Inspirowanie, tworzenie grup samopomocowych rodzin z dzie¢mi.

6. Organizacja dozywiania, wypoczynku letniego dla dzieci.

7. Utworzenie mieszkania chronionego dla o0sob opuszczajacych placowki
opiekunczo wychowawcze i rodziny zastepcze.

8. Zapewnienie lokali socjalnych dla os6b opuszczajgcych placéwki opiekunczo
wychowawcze i rodziny zastepcze.

9. Wsparcie finansowe i rzeczowe rodzin z dzie¢mi.

Czas realizacji: praca ciggta

Podmioty odpowiedzialne: GKRPA, GOPS, PWD, Kosciét Katolicki, Szkoty
Zrédta finansowania: $rodki wtasne gminy, $rodki podmiotéw uczestniczacych,
srodki z budzetu panstwa, srodki unijne
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Cel operacyjny: Stworzenie lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy.

Dziatania:

1. Realizacja gminnego systemu przeciwdziatania przemocy.

2. Dyzury pracownikow socjalnych — wspodlne interwencje Policji i pracownika
socjalnego w przypadku rodzin z dzie¢mi.

3. Utworzenie Osrodka Wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.

4. Wzmacnianie rodzin w ich funkcjach opiekuhczo — wychowawczych poprzez
poradnictwo psychologiczne i prawne.

Czas realizacji: praca ciggta,
I?odmioty odpowiedzialne: UM, GOPS, ZI, GKRPA
Zrédta finansowania: srodki wtasne gminy, srodki podmiotow uczestniczacych

Cel operacyjny: Ograniczenie problemoéw uzaleznien i ich skutkow

Dziatania:

1. Zwiekszenie dziatan edukacyjnych o skutkach zazywania substanciji
psychoaktywnych w placéwkach oswiatowych.

2. Scista wspotpraca Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
z Punktem Konsultacyjnym.

3. Wspieranie grup wsparcia dla oséb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych.

4. Organizowanie pomocy psychologicznej, prawnej i innej dla rodzin
z problemem uzaleznien.

5. Wspodtpraca z Osrodkiem Leczenia Uzaleznien we Wroctawiu i Miliczu, celem
umozliwienia objecia terapig os6b uzaleznionych.

Uzupefnieniem oraz rozwinieciem tego obszaru strategii jest uchwalany
corocznie Gminny Program Profilaktyki Rozwigazywania Probleméw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.

Czas realizacji: praca ciggta,
I?odmioty odpowiedzialne: UM, GKRPA, GOPS
Zrédta finansowania: srodki wlasne gminy, srodki podmiotéw uczestniczacych

Cel operacyjny: Ograniczenie problemoéw zdrowotnych mieszkancow

Dziatania:

1. Monitorowanie skali problemow i dostosowanie potrzeb do dziatan z zakresu
profilaktyki.

2. Utrzymanie szerokiego zakresu swiadczen zdrowotnych dostepnych dla
mieszkancow.

3. Utatwienie dostepu do specjalistow.

Czas realizacji: praca ciggta,

Podmioty odpowiedzialne: PZZLA
Zrodta finansowania: NFZ
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Cel operacyjny: Ograniczenie przestepczosci dokonywanej przez nieletnich

Dziatania:

1. Wzmozenie kontroli i nadzoru pracy dzielnicowych w materii nieletnich juz
dokonujacych czynow karalnych i moralnie zagrozonych.

2. Cykliczne przygotowanie i organizowanie prewencyjnych akcji policyjnych.

3. Objecie wzmozong stuzbg patrolowg rejondw grupowania sie mtodziezy
w godzinach popotudniowo — wieczornych.

Czas realizacji: praca ciggta,

Podmioty odpowiedzialne: Policja
Zrédta finansowania: srodki podmiotu uczestniczacego
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VIIl ZAKONCZENIE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem
stanowigcym podstawe do realizacji wzglednie trwatych wzoréw interwencji
spotecznych podejmowanych w celu zmiany badz poprawy tych stanéw rzeczy,
zjawisk wystepujacych w danym sSrodowisku lokalnym. Strategia ta ma byc¢
drogowskazem i instrumentem dziatania wtadz samorzadowych oraz instytuciji
pomocy spotecznej oraz organizacji pozarzagdowych. Celem Strategii sg dziatania
dtugofalowe polegajgce na inwestycji w kapitat ludzki, edukacje poprawe sytuaciji
materialnej rodzin, dziatania na rzecz poprawy rynku zatrudnienia i poprawy
przedsiebiorczosci. Strategia ma pobudza¢ do aktywnosci organizacje, instytucje
dziatajgce w obszarze pomocy spotecznej oraz rozwoju gospodarczego
i spotecznego miasta i gminy Zmigrod.

Przez kierunki dziatania, cele oraz propozycje rozwigzan réznych problemow
zawartych w dokumencie, strategia ma dotrze¢ do najbardziej potrzebujacych.
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