ZARZADZENIE Nr 0151/170J08
BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 22 grudnia 2008 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w 2009 r. z zakresu
ochrony i promocji zdrowia, pomocy spotecznej, integracji spotecznej
oraz upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz ustalenia Regulaminu
pracy Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 2, pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pozn. zm), w zwigzku
> art. 13 i art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz.873 z p6zn. zm.) zarzadzam,

co nastepuije :

§ 1. Powotuje Komisje Konkursowa do rozpatrzenia ofert na realizacje zadan
publicznych w 2009 r. z zakresu ochrony i promogji zdrowia, pomocy spotecznej,
integracji spotecznej oraz upowszechniania kultury fizycznej i sportu w skitadzie :

1. Przewodniczacy Komisji - Wojciech Smoliniski — Sekretarz Gminy
2. Cztonek Komisji - Ewelina Kondracka — Petnomocnik
Burmistrza ds. Profilaktyki Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Przeciwdziatania
Narkomanii,

3. Cztonek Komisji _ Janina Pastwik- Kierownik Referatu
Oswiaty Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie.
§ 2. Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zatacznik do Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Przewodniczgcemu Komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. B U R MI S RZ
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Zalgcznik do Zarzadzenia
Nr0151/170 Burmistrza
Gminy Zmigrod z dnia

22 grudnia 2008 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowe;j
§1

Sktad Komisji ustala Burmistrz Gminy w drodze Zarzadzenia.

§2

Do zadan Komisji nalezy :
1) ocena ofert z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych w tresci ogloszonego konkursu.
Komisja podejmuje decyzje o wartosciach punktowych dla poszczegdlnych kryteriow
ustalonych w konkursie,
2) opiniowanie ztozonych ofert,
3) przyjecie propozycji rozdziatu §rodkéw pomigdzy wybranymi ofertami,

. 4) rekomendacja Burmistrzowi Gminy zaopiniowanych ofert.

1.

§3

Pracami Komisji kieruje przewodniczacy.

2. Komisja rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursu.

3.

W pracach Komisji nie moga bra¢ udzialu osoby zwiazane z Podmiotami
wnioskujacymi o dotacje, tj. takie, ktore sa wolontariuszami, czlonkami wiadz
Podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje.
Kazdy cztonek Komisji przed rozpoczgciem dziatalnosci Komisji, jest zobowiazany
do zlozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie , ktorej mowa w pkt 3.( zatacznik Nr
1)
Komisja rozpatruje oferty z zachowaniem warunkow okreslonych w art. 15 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz.U.
Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.).

§4

Postepowanie konkursowe Komisja przeprowadza w nastgpujacy sposob :

1) otwarcie ofert,

2) sprawdzenie, czy oferty spelniaja wymagania formalne przewidziane
w ogloszeniu konkursu,

3) podjeciu decyzji o dopuszczeniu do rozpatrzenia ofert spetniajacych
wymagania formalne lub odrzuceniu ofert nie spetniajacych tych wymagan,

4) merytoryczna ocena ofert dopuszczonych do rozpatrzenia ( Karta oceny —
wymogi merytoryczne )

5) wylonienie przez Komisj¢ Konkursowa oferty/ofert,

6) rekomendacja Burmistrzowi Gminy pozytywnie zaopiniowanych ofert.

§ 5
Oceny formalnej dokonuje si¢ poprzez wypelnienie przez cztonkéw komisji Karty
Oceny Oferenta — wymogi formalne.( zatacznik Nr 2) .
Oceny merytorycznej ofert dokonuje si¢ poprzez wypehienie przez kazdego
z czlonkow Komisji - Kart Oceny Merytorycznej Ofert.( zalacznik Nr 3)
Na podstawie punktacji uzyskanych na kartach, o ktérych mowa w pkt 2, sporzadza
sie liste ofert z wyszczegdlnieniem ilosci uzyskanych punktow.



Komisja rekomenduje Burmistrzowi Gminy oferty, ktore uzyskaty najwigksza ilo$¢
punktéw. [oé¢ rekomendowanych ofert zalezna bgdzie od wysokosci srodkow
finansowych przeznaczonych na wsparcie lub powierzenie zadan w przedmiotowym
konkursie.

W razie odrzucenia wszystkich ofert zgtoszonych do konkursu lub w razie nie
wylonienia oferty, Komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do wylonienia oferty.
. Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protokét przekazywany Burmistrzowi Gminy wraz
z lista zaopiniowanych ofert. Protokdt podpisuja czlonkowie Komisji.




Zatacznik Nr 1
do Regulaminu Komisji

OSWIADCZENIE
CZLONKA KOMISJI OCENIAJACEJ

Imig ( imiona )
Nazwisko

2. Nie pozostaj¢ z zadnym wnioskodawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej osoby.

Zmigréd, dnia ............... 200.. 1.

( wlasnorgczny podpis)




Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Komisji

KARTA OCENY OFERENTA - WYMOGI FORMALNE
Nazwa organizacji

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Zadanie publiczne Z zakresu : ..........cooeieiiniiiiii

1.Aktua|nyodpiszréjestru............‘.............‘.................................H.........‘.“.
( wazny do 3 miesiecy od daty wystawienia )

lub

2.0éwiadczenie ze dane zawarte w KRS z dnia ..... sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym na dzien sktadania oferty...............ccooi
3. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2007 1. ...
lub
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Zatacznik Nr 3
do Regulaminu Komisji

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

" imie | nazwisko czionka komisji)
"' data sporzadzenia oceny)
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1. Warto$¢ merytoryczna — ilo$¢é oso6b objetych programem
Mozliwe punkty (....-...... ). Przyznane punkty ..

2. Kalkulacja finansowa — udziat srodkow w%asnych sponsorzy, wolontariusze.
Mozliwe punkty ( ...... - .......). Przyznane punkty .. .

3. Kwalifikacje i dOSW|adczen|e w przygotowaniu podobnych prOJektow
Mozliwe punkty ( .. ...). Przyznane punkty... T

4. Zasoby rzeczowe — posnadana baza.
Mozliwe punkty (... ...). Przyznane punkty ..

Ogotem przyznane punkty — 100. Przyznane punkty ...

( podpis cztonka komis)




