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Zalacznik nr 3

do Regulaminu naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze w tym wolnq kierownicze stanowisko
urzednicze w MZGK w Zmigrodzie

MIEJSKI ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ W ZMIGRODZIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

KSIEGOWEJ DS ROZLICZEN ZASOBOW LOKALOWYCH I WSPOLNOT MIESZKANIOWYCH
Wymagania niezbgdne:
obywatelstwo polskie’
wyksztatcenia: $rednie
niekaralno$¢ za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

peina zdoinos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

znajomosc przepiséw prawa z zakresu stanowiska a w szczeg6lnosci posiadanie znajomosci ustaw:
o0 gospodarce komunalnej,

o finansach publicznych,

o rachunkowosci,

o ochronie praw lokatoréow,

o wlasno$ci lokali,

o podatku dochodowym od 0s6b prawnych i podatku VAT.

Wymagania dodatkowe:

bardzo dobra obstuga komputera,

bardzo dobra znajomo$¢ pakietu Office w tym w szczegdlnosci MS Excel,

biegta obstuga programéw:THB Czynsze, Koszty, Liczniki, Dodatki mieszkaniowe i THB Sfinks,
dobra znajomos$¢ topografii miasta,

umiejetnos¢ pracy w zespole, operatywno$¢ i komunikatywnos¢.

pisemne wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
naboru,

Preferowani kandydaci:

posiadajacy praktyczng umiejetnos$¢ obshugi w/w programéw oraz praktyczng umiejetno$é rozliczen wspolnot
mieszkaniowych.

Zakres podstawowych zadah na stanowisku:

naliczanie oplat dla najemcéw lokali komunalnych mieszkalnych i uzytkowych,

naliczanie optat dla wlascicieli,

ksiggowanie wplat czynszowych,

rozliczanie zaliczek na poczet mediow,

prowadzenie spraw finansowo-ksiggowych w zakresie rozliczen wspoélnot mieszkaniowych,
windykacja naleznosci,

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

cv z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,
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kwestionariusz osobowy (wg zalaczonego wzoru),

kserokopie §wiadectw pracy,

kserokopi¢ dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie (dyplom Iub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

potwierdzenia ukoficzonych kurséw, szkolen,

referencje ( jezeli posiada),

o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w pemi z praw
publicznych ,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj Dz. U. 2002, Nr 101,poz. 926 ze zm.).

Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym do dnia 10 marca 2010r. na adres:

Miejski Zakiad Gospodarki Komunalnej w Zmigrodzie, ul. Poznafiska 6, 55-140 Zmigréd, z dopiskiem:

»~dotyezy naboru na stanowisko Ksiggowa ds rozliczen zasobow lokalowych i wspélnot mieszkaniowych”.,

Oferty, ktére wptyna do Zaktadu po wyzej okres§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydat zostanie zatrudniony na czas okreslony.

Informacje o terminie przeprowadzenia rozmowy i sprawdzianu pisemnego lub przeprowadzenia rozmowy

kwalifikacyjnej otrzymaja kandydaci, ktérzy spetniajacymi wymogi.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 071-385-3031.

Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie upowszechniona w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia

wybranego kandydata albo zakoniczenia procedury naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia

zadnego kandydata.




