L ZARZADZENIE Nr 0151/144/10
79T "BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 30 wrzesnia 2010 r.

w sprawie wprowadzenie Regulaminu pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie

Na podstawie art. 4 ' ust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziemika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz.U z 2007 r. nr 70
poz. 473 z pézn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie regulamin pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie, ktory stanowi zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Zmigrodzie do realizacji niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.
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Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 0151/144/10 Burmistrza Gminy Zmigrod
z dnia 30 wrze$nia 2010 r.

REGULAMIN
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Zmigrodzie.

§ 1.1. Niniejszy regulamin okresla zadania, organizacj¢ wewnetrzng oraz tryb
pracy Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zmigrodzie,
zwanej dalej ,Komisjg".

2. Komisja dziata na terenie Gminy Zmigréd.
3. Siedzibg Komisji jest Urzad Miejski w Zmigrodzie.

§ 2. Komisja powolywana jest przez Burmistrza Gminy Zmigréd do inicjowania
dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

§ 3. W skiad komisji wchodza:
a) Przewodniczacy Komisiji,
b) Zastepca Przewodniczacego Komisji,
c) Sekretarz Komisji,
d) Czlonkowie Komisji.

§ 4. 1. Komisja rozpatruje sprawy na cotygodniowych posiedzeniach.

2. Komisja podejmuje decyzje w formie postanowien, opinii i wnioskow.

3. Podejmowanie postanowien, opinii i wnioskéw nastepuje zwykig wiekszoscig
glosow.

4. W przypadku rownej liczby glosow ,za" i .przeciw’ glos decydujacy ma
Przewodniczacy.

§ 5. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

2. Do zadan Przewodniczgacego nalezy m.in.:
a) reprezentowanie Komisji na zewnatrz i kierowanie jej pracami,
b) udziat w pracach Komisji i komisjach konkursowych,
c) rozstrzyganie kwestii spomych podczas posiedzen Komisiji.

3. Do zadar Sekretarza nalezy:
a) sporzadzanie protokotow z posiedzen Komisji,
b) przygotowywanie korespondencji do wysylki.

§ 6. Do zadan Komisji realizowanych podczas posiedzen nalezy:
1. przygotowanie i przedstawienie organom gminy wnioskow i projektéw programow
i strategii dziatan dotyczacych:
— tworzenia warunkéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, kiorych zaspokojenie
motywuje powstrzymanie sie od spozywania napojow alkoholowych,
- dziatalno$ci wychowawczej i informacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych,



— zwiekszania dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu,

— ograniczenia dostepnosci do alkoholu,

— zapobiegania negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i usuwania ich
skutkow,

— profilaktycznej dziatalnoéci informacyjnej i edukacyjnej w szczegolnosci dzieci
i modziezy,

— udzielanie rodzinom, w kiérym wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, w szczegolnosci ochrony przed przemocq
w rodzinie,

— wspélpracy i wspomagania merytorycznego dziafalnosci instytucii, stowarzyszen,
organizacji pozarzadowych i os6b fizycznych oraz innych Srodowisk - pomocy
profesjonalnej stuzacej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

2. w ramach dziatan wynikajacych z instytucji prawnej zobowigzania do leczenia

odwykowego Komisja:

przyjmuje zgloszenia o przypadku wystapienia naduzywania alkoholu

z jednoczesnym wystapieniem przestanek, takich jak: rozkfad zycia rodzinnego,

demoralizacja maloletnich, uchylanie sie od pracy, systematyczne zakiécanie

spokoju lub porzadku publicznego,

wzywa na rozmowe osoby, co do ktorej wplynelo zgloszenie i poucza jg

o koniecznosci zaprzestania dziatann wymienionych w § 6 pkt. 2 ppkt. 1 regulaminu

lub poddaniu si¢ leczeniu odwykowemu,

zaréwno wezwanie, jak i wszelkie inne pisma urzedowe kierowane do strony

w toku tego postepowania powinny speiniac wymogi formaine wskazane w tym

akcie,

jezeli osoba wezwana nie zgodzi sig dobrowolnie poddaé leczeniu, a wstgpne

czynno$ci przeprowadzone w sprawie uzasadniajg kontynuowanie postepowania,

Komisja kieruje taka osobe na badanie przez bieglych (psycholog i psychiatra),

w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju

zakladu leczniczego,

przygotowuje dokumentacje zwigzang z postgpowaniem sgdowym wraz z opinig

wydanag przez biegtego, do ktérej naleza:

e opinia wydana przez bieglych,

e protokét z rozmowy z osoba uzalezniong od alkoholu, o ile do takiej rozmowy

doszio,

o dokumenty pochodzace z wywiadu Srodowiskowego,

e inne informacje w sprawie, takie jak: informacje od policji, pedagoga szkolnego itp.,

jezeli osoba uzalezniona nie wstawila si¢ na rozmowg w terminie wskazanym przez

komisje ani tez na badanie przez bieglych, do wniosku nalezy dotgczy¢ informacje

o podjetych w tej sprawie czynnosciach (iloS¢ i terminy wezwan wraz z informacja

o niestawieniu sie¢ osoby wezwanej),

wywiad érodowiskowy przeprowadza tylko osoba do tego upowazniona, tj. pracownik

socjalny, bedacy czionkiem komisji,

sklada wnioski o wszczecie postepowania do sadu rejonowego wiasciwego dla

miejsca zamieszkania lub pobytu osoby, ktérej postgpowanie dotyczy.

Whiosek powinien zawiera¢ oznaczenie sadu, do ktérego jest kierowany oraz imiona

i nazwiska uczestnikobw postepowania; oznaczenie rodzaju pisma, dokiadne

okreélenie zadania oraz przytoczenie okolicznosci faktycznych. Pismo to moze



réwniez zawieraé wnioski o wezwanie na rozprawe okreslonych swiadkéw lub
bieglych, zadanie dowodow znajdujacych sie w sadach lub u osob trzecich.

§ 7. W systemie przeciwdziatania przemocy W rodzinie, w przypadku rozmowy
z osoba naduzywajaca alkoholu, podejmuje sig odpowiednie dziatania stluzgce
ustaleniu, czy osoba ta stosuje przemoc wobec najblizszych oraz — jezeli Komisja
podejrzewa, ze klient moze byC sprawca przemocy domowej — zawiadamia o tym
fakcie odpowiednie stuzby, instytucje i organizacie, a takze inicjuje pomoc. W tym
zakresie wdraza sie procedure Niebieskiej Karty."

§ 8. Komisja opiniuje wydawanie zezwolefi na sprzedaz lub podawanie
napojéw alkoholowych — zgodnos$¢ lokalizacji punktu sprzedazy z uchwalg Rady
Miejskiej.

§ 9. Komisja kontroluje przestrzeganie zasad i warunkéw korzystania
z zezwolen na sprzedaz lub podawanie napojow alkoholowych na podstawie
imiennych upowaznieri Burmistrza Gminy Zmigréd do przeprowadzenia kontroli.

§ 10. Komisja wspobipracuje z samorzadem gminnym, organizacjami
pozarzadowymi, Policja, szkotami, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej oraz Kosciotem w doskonaleniu metod

rozwigzywania probleméw zwigzanych z alkoholem.
§ 11. Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych dziata jako

jeden zespot.

§ 12. Czionkowie Komisji otrzymuja wynagrodzenie za wykonane czynnosci
okreélone w niniejszym regulaminie w oparciu o prowadzonag liste obecnosci.

§ 13. Wynagrodzenie o ktorym mowa w § 12 przystuguje czionkowi Komisji
bedgcemu jednoczesnie pracownikiem jednostki organizacyjnej gminy, jezeli
czynnosci, o ktorych mowa w § 9 wykonywat poza ustalonym wymiarem i rozktadem
czasu pracy, okreslonym przez pracodawce.

§ 13. Komisja dziala w oparciu o Gminny Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii uchwalany
corocznie przez Rade Miejska.

§ 14. Komisja ma obowigzek sporzadzania sprawozdan wynikajacych
z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy
o przeciwdziataniu narkomanil.




