Zalaeznik nr 3

do Regulaminu nabory na wolne  stanowisko
urzednicze w tym wolne kierownicze stanowisko
urzgdnicze w MZGK w Zmigrodzie

MIEJSKi ZAKLAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ W ZMIGRODZIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

SAMODZIELNE STANOWISKO Ds., ZARZADZANIA NIERUCHOMOSCIAMI

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie® ;
2} wyksztatcenia: Srednie;
3) niekaralno$é za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe; :
4} peha zdolnos¢ do ¢zynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,;

5) znajomosé Przepiséw prawa z zakresy stanowiska a w szczegéInosci posiadanie znajomosci ustaw:
a) o0 samorzadzie gminnym;

b) o gospodarce komunalne;;

c) o finansach publicznych;

d) o ochronie praw lokatordw, mieszkaniowym zasobie gminy;

€) o whasnosci lokali;

) o gospodarce nieruchomosciami;

g) KPA;

h}  Kodeks Cywilny;

2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie WyZsze;

2) staz pracy minimum 4 lata Wiym co najmmniej 2 lata w strukturach samorzadu terytorialnego;

3) bardzo dobra obstuga komputera;

4} bardzo dobra znajomodé pakietu Office w tym w szczegbnosei MS Excel;

5} dobra znajomogé topografii miasta;

6) umiejetnosé pracy w zespole, operatywnosé i komunikatywnos’é;

7) pisemne wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
naboru;

3. Preferowani kandydaci:

1) posiadajacy praktyczna znajomogé prowadzenia calosciowo spraw obstugi administrowanych nieruchomosci
Stanowigcych wlasnos¢ Gminy i w zakresie zarzadzania wspélnotami mieszkaniowymi:

4. Zakres podstawowyeh zadan na stanowisku:

1) sprawowanie kontroli stanu techniczno- sanitarnego nieruchomosci wraz z ich urzadzeniamj stosownie do
obowigzujacych przepiséw;

2) prowadzenie dla kazdego lokalu nieszkalnego, uzytkowego, garazy niezbednej dokumentacji;

3) wykonywanie wszelkich dziatan zmierzajacych do utrzymania nieruchomosci w stanje Nie pogotszonym:

4) prowadzenie pelnej obstugi w zakresie czynnogci eksploatacyjno-nadzorczych nad administrowanymi
nieruchomosciami stanowiacymi wlasnogé Gminy w zakresie wynikajgeym 2z ustawy o najmie lokali
mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych;

3) prowadzenie catoéci Spraw w zakresie zarzadzania wspdInotami mieszkaniowymi;




5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) cvzdokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

3) kwestionariusz osobowy (wg zatgczonego wzoru);

4) kserokopie $wiadectw pracy;

5) kserokopig dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow);

6) potwierdzenia ukoficzonych kurséw, szkolen;

7) referencje ( jezeli posiada);

8) os$wiadczenie kandydata o niekaralnogci prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzysta w pemi z praw
publicznych ;

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych
osobowych (tj Dz. U. 2002, Nr 101,poz. 926 ze zm.).

Informacja o warunkach pracy:

. praca stacjonarna;
. praca w terenie;
. praca w pozycji siedzacej;

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejskim Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Zmigrodzie

W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetosprawnych,

w maju 2012r. jest nizszy niz 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym do dnia 76¢ lipca 2612r. na adres:
Miejski Zaklad Gospodarki Komunalnej w Zmigrodzie, ul. Poznanska 6, 55-140 Zmigréd, z dopiskiem;

»dotyezy naboru na ,.SAMODZIELNE STANOWISKO Ds. ZARZADZANIA NIERUCHOMOSCIAMI ,,

Oferty, ktére wptyng do Zaktadu po wyzej okredlonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydat zostanie zatrudniony na czas nieokreslony.

Informacje o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej otrzymaja kandydaci, ktérzy spemili wymagania
formalne,

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 071-385-3031.

Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie upowszechniona w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia
wybranego kandydata albo zakonczenia procedury naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszlo do zatrudnienia

zadnego kandydata.

Z zastrzezeniem art. 11 ust.2 i 3 ustawy z dnia 21,11.2008r. o pracownikach samorzadowych(Dz. U z 2008r. nr 223, poz. 1458 z pdz.zm)
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Zalyeznik nr 4
do Regulaminu naboru na wolne  stanowisko
urzgdnicze w tym wolne kierownicze stanowisko

urzgdnicze w MZGK w Zmigrodzie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i nazwisko ... rrerarseeten e esesenes e
2. Imiona rodzicéw ... v e e ——— |
3. Data urodzenia ............ brerersbr e e e e,
4. Obywatelstwo ... e TR teeeerere e trr e . :
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ................. treerteeeraenean brertrerinenn. e
6. Wyksztatcenie ..o e e

{nazwa szkoly i rok iei ukonczenia)(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

treenas wreanaa Fraees AR i sttt A R LT

7. Wyksztalcenie uzupe}majape

............. ......-....-.--v..-.---.--.-....--....---....-.-...-..4...-......-.-...---......-.....-....-.....-----..---;-.-.-.-..---...---“...u

(kursy, studia podyplomowe, data ukoficzenia nauki lub data rezpoczecia naukj w przypadku jej
trwania),.... thenaes [T e teeetrerarerraea. e b e an s PR
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych
pracodawcdw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci,
zainteresowania................. . e

seeanenna(np. stopien znajomosci jezykow obeych, prawo Jjazdy, obsluga komputera)

10. Oswiadczam, ze dane zawarte W pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym seria............. .
] SO - Wydanym przez.......... e et lub
innym dowodem QOZSAMOSCL.cvvvevvveeeeirerr e rrerennans e

{miejscowosé 1 data)

Wzdr kwestionariusza osobowego wedfug Rozporzgdzenia Minisra Pracy i Polityki Socjalnef z dnia 28 maja 1996 .
(Dz. U. z 1996 r. N¥ 62, poz. 286 z péin. zm, )
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