PROTOKOL KONTROLI KOMISJI REWIZYJNEJ
RADY MIEJSKIEJ W ZMIGRODZIE

Radny nieobecny: Andrzej Budzisz
Okres kontroli:
19.03.2012r.i5.04.2012
Jednostka kontrolowana: : i
Szkota Podstawowa im. Polskich Olimpijczykéw w Korzensku
Przedmiot kontroli: ‘
Kontrola kompleksowa
Kierownik jednostki:
Pan Mirostaw Motwicki ;
Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Polskich Olimpijc2Zykéw w Korzensku
Ustalenia szczegétowe:
Komisja Rewizyjna otrzymata od dyrektora szkoly, p. Mirostawa Motwickiego pisemng
informacje o stanie kadrowym i organizacyjnym szkoty, jej wyposazeniu i funkcjonowaniu w
Srodowisku (w zataczeniu). Ponadto komisja badata dokumenty zrédiowe, przeprowadzita
‘ wizje lokalng oraz rozmowy z dyrektorem szkoly i gtéwna ksiegowa. ‘
1. Stan kadrowy i organizacyjny
» w szKole uczy sie 135 uczniow (PP — 20 uczniéw, 2 oddziaty OP — 34 uczniow, klasy I-VI
— 81 uczniéw) w 9 oddziatach (OP, PP i klasy I-VI);
» Szkofa zatrudnia 15 nauczyciel,

wtym: J ;
? ! st. awansu
SKMD
¢ Petnozatrudnionych z wymaganymi kwalifikacjami 1 3 0 6
¢ Niepetnozatrudnieni z wym. kwalifikacjami 0211
o Petnozatrudnieni bez wym. kwalifikacji f 00 00O
* Niepetnozatrudnieni bez wym. kwalifikacji ! 00 01

z tego:

e zatrudnienie za zgodg DKO — 1 nauczyciel (jez. angielski), bedacy w trakcie |

uzupetniania kwalifikaciji; ! |

» Szkofa zatrudnia 7 pracownikéw niepedagogicznych:
e pomoc hauczyciela V2 etatu;

o 4 pracownikéw obstugi (3 sprzataczki, 1 konserwator);
. ¢ 1 pracownik administracja; ; |
¢ sezonowo (1 palacz + obstuga sali). 1 ’ : ‘
2. Wyposazenie szkoly i funkcjonowanie w srodowisku |

Uwagi pokontrolne Komisji Rewizyjnej: :

1. Szkota jest nowa, czysta, kolorowa i bardzo dobrze wyposazona; gorzej z jej
funkcjonalnoscia: i

A Gabinet pielegniarki/higienistki jest otwarty tylko raz w tygodniu. Komisja zaleca
wprowadzenie badan przesiewowych i bilansowych dla uczniéw w istniejacym szkolnym
gabinecie w obiekcie, zamiast dowozenia dzieci do przychodni w Zmigrodzie;

A W obiekcie szkolnym miesci sie rowniez Punkt Przedszkolny dla dzieci w wieku !’) 6 lat
Dyrektor ma trudnosci z poszerzeniem dziataino$ci Punktu z uwagi na brak miejsca w
ograniczonej lokalizacji;

A 3) Komisja widzi potrzebe zwiekszenia zaangazowania szkoty w 2ycie lokalnej

spotecznosci. Cho¢ pod wzglgdem instytucjonalno-lokalowym szkota ma duzy potencjat,
to jednak na tle innych wiejskich szkét w gminie jej aktywnos¢ na rzecz najblizszego




Srodowiska wypada skromnie. Szkota nie podejmuje wspétpracy z samorzadem
wiejskim. ‘
3. Kontrole zewnetrzne w szkole: 4 i
Komisja Rewizyjna dokonata przegladu protokotéw z cze$ciowej i corocznej kontroli stanu
technicznego obiektu (przewody kominowe, instalacje elektryczne oraz piorunochrony,
protokoty przegladéw pod katem przepiséw BHP) - np.:
A Protokot nr 1 /11-16/ 11 z dnia 09.12.2011 r. z okresowej kontroli stanu techniéznego
budynku w zakresie budowlanym:
ZALECENIA: , ‘
- Nalezy zabezpieczy¢ nowe pekniecia spoing — tynki zewnetrzne;
- Uzupetni¢ brakujacyg blache — balkony, daszki:
- Uzupetni¢ ruchome dachowki. !
OCENA KONCOWA PRZEGLADU:

Budynek nadaje si¢ do dalszego uzytkowania. Termin ponownego przegladu wyznaczono na
dzien 30.11.2012 r., natomiast czas realizacji zalecen wyznaczono na dzien 19.04.2012 .
Uwagi pokontrolne Komisji Rewizyjnej:

A zalecen pokontrolnych dyrekcja szkoty jeszcze nie wykonata;

A cztonkom komisji nie przedstawiono ksigzki kontroli;

A brak informacji o kontrolach ze strony Urzedu Miejskiego, jako organu prowadzacego
oraz Kuratorium Os$wiaty, jako organu nadzoru. ;

4. Dokumenty wewnetrzne szkoly:

Komisja Rewizyjna dostata do wgladu nastepujace !okumenty szkolne:
A Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Korzensku,

A Ksiega Jakosci,

A Regutaminy wewnetrzne szkoty, {

A Wykaz procedur oraz instrukcji obowigzujacych w szkole.
‘Uwagi pokontrolne Komisji Rewizyjnej:

A brak regulaminu pracy szkoty, co stanowi naruszenie art. 104 Kodeksu pracy; !
A brak Biuletynu Informacji Publicznej, ktéry szkota zobowigzana jest prowadzié na
podstawie ustawy o dostepie do informacji publiczne;j. :

5. Analiza kosztow ‘

Komisja Rewizyjna zapoznata si¢ z przygotowang analiza kosztow osobowych,
bezosobowych i materiatowych za lata 2010 i 2011 (szczegétowe zestawienie w zatgczniku)
A koszt utrzymania jednego ucznia wynosit odpowiednio: 7 695,80 zt i 8 621, 32 zt:
A koszt utrzymania oddziatu wynosit odpowiednio: 122 170,77 zt i 125 488,07 zt :

A analizowano szczegotowo wydatki na doksztafcanie i doskonalenie nauczycieli, ktére
przedstawiajg sie nastepujaco:

Rok 2010 — 1.985,00 z} !

- dofinansowanie do studiéw 1.200,00 zt - 2 osoby §

- szkolenie rady pedagogicznej 785,00 - 2 szkolenia

Rok 2011 — 3.568,64 zi 1

- dofinansowanie do studiéw 2.350,00 zt - 3 osoby

- szkolenie rady pedagogicznej 1.218,64,00 - 5 szkolen
A na podstawie analizy sprawozdan Rb nie stwierdzono przekroczen wydatkéw w

odniesieniu do planu finansowego w latach 2011 i 2012. i
6. Arkusze organizacyjne, plan lekcji oraz dokumenty towarzyszace

Uwagi pokontrolne Komisji Rewizyjnej:
A brak ustalonego kryterium podziatu godzin ponadwymiarowych (godziny opieki

Swietlicowej przydzielone dyrektorowi szkoly, niektérzy nauczyciele nie majg zadnych
godzin ponadwymiarowych);




A brak informaciji, jak sg optacane godziny lekcyjne, a jak sg optacane godziny opieki
Swietlicowej — podstawy prawne;

A brak wiedzy dyrektora na temat sposobu wynagradzania w odniesieniu do godzin
ponadwymiarowych — nadgodzin kadry.

A brak merytorycznych wyjasnien na zadawane pytania.

7. Dokumentacja przeprowadzonych w ostathich dwoch latach remontow,

przetargow oraz naboru pracownikow.

Uwagi pokontroine Komisji Rewizyjne;j: i‘

A brak dokumentacji na temat przeprowadzonych w ostatnich dwach latach remon oW,

A brak dokumentacji na temat przeprowadzonych w ostatnich dwéch latach przetargow;

A brak dokumentacji na temat przeprowadzonych w ostatnich dwéch latach naboréw
pracownikéw;

A w szkole nie sg prowadzone zapytania ofertowe, udokumentowane protokotem lub
notatka stuzbowa, brak kryteriéw wyboru oferty - dotyczy m.in corocznych przegladéw
stanu technicznego budynkdéw szkoty oraz zakupdw srodkéw czystosci i materiatow
biurowych, ktére DYREKTOR SZKOLY ZLECA/ZAMAWIA W FIRMIE
ZEWNETRZNEJ WEDLUG UZNANIA.

8. Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych v

Szkota zrealizowata dwa projekty EFS: ,Chce i moge” oraz ,Wyréwnywanie szans uczniow w

Gminie Zmigrod”, ktore byty prowadzone przez Urzad Miejski w Zmigrodzie. Brak informacji o

pozyskiwaniu srodkéw z innych zrodet, niz budzet gminny.

Uwagi pokontrolne Komisji Rewizyjnej:

A niska aktywnos¢ w pozyskiwaniu z wtasnej iniijatywy Srodkéw zewnetrznych,
sponsoringu etc.

9. Rachunki i faktury i

Komisja Rewizyjna dokonata przegladu dowodéw ksiegowych od stycznia do grudnia 2011 .

oraz za rok 2012. Dokumenty wszystkich placéwek obstugiwanych w 2011 roku przez

referat oswiaty Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie umieszczono we wspdlinym segregatorze,
co niewatpliwie utrudniato analize. W biezgcym - 2012 r. dokonano zmian, wprowadzajac
osobne KONTA BANKOWE dla kazdej z placowek, w zwigzku z czym mozna byto rozdzieli¢
faktury i inne dowody ksiegowe.

Uwagi pokontrolne Komisji Rewizyjnej: _

A w opisie kazdej faktury powinien znalez¢ sie szczegbtowy zapis na temat celowosci

zakupu, przeznaczenia, celu, itp. j

np.: ;

- dokument nr 1528 - brak doktadnego uzasadnienia zakupu kwiatéw begonii az w

miejscowosci Ziebice z Kotliny Kltodzkiej (300 sztuk za 450 z) i brak informacji o

.wykorzystaniu roslin.

- dlaczego dokonano zakupu zabawek w m. Gfogow?

A kilkakrotnie stwierdzono na fakturach bledy w nazwach miejscowosci - np.
,Korzessko” (dotyczy takze innych szkét, np. ,Borkowo”). Zastawia fakt, ze cho¢ wiele
0s0b sprawdza faktury pod wzgledem formalnym, czego dowodem jest wiele podpiséw
na odwrocie rachunku, jednak i tak nikt nie wychwycit btedu.

A brak informacji/zapisu na temat tego, czy plan finansowy szkoty uzyskat opinie Rady
Pedagogiczne;j. : i

Komisja Rewizyjna zwrécita takze uwage na faktury firmy REUS POLSKA Sp. z.0.0., zj

Wroctawia, ktora prowadzita szkolenia dla szkot (i innych placéwek z terenu Gminy ?), na

kwote 16 500,00 zt oraz kwote 2 999,92 zi. Szkolenia dotyczyly oszczedzania: gazu, energii,

i




wody. Komisja Rewizyjna wnosi o udzielenie informacji na temat celowosci finansowania

tego typu szkolen, procedury zaangazowania w/w firmy oraz wymiernych efektéw tychze

szkolen (realne oszczednosci ?).

Whnioski Komisji Rewizyjnej: | !

1. uzupetnic¢ brakujacg dokumentaqe zgodnie z obownqzu;qcyml przepisami;

2. opracowac¢ brakujgce i doskonali¢ obowigzujace procedury, zwtaszcza w odniesieniu do:

—  Zlecania ustug,

—  opisywania faktur,

—  przydziatu godzin nauczycielskich,

~ naboru pracownikow, ‘ ,

3. wyjasni¢ sprawe firmy REUS POLSKA Sp. z.0.0.; ‘ i

4. wyjasni¢, czy obowigzujgcy przydziat godzin ponadwymlarowych dla dyrektora szkoty
Jest zgodny z wytycznymi do opracowania arkuszy organizacyjnych z dnia 24.03.11;

5. zwigkszy¢ zaangazowanie szkoty w zycie lokalnej spotecznosci:

6. zakupow towarow i ustug na potrzeby szkoty dokonywaé - z zachowaniem zasad |
konkurencji — raczej u lokalnych przedsigbiorcow, ktdrzy ptaca podatki w gminie .

Ponadto Komisja zwraca si¢ do Burmistrza Gminy Zmigréd o zwigkszenie czestotliwosci

kontroli w S.P. Korzensko prowadzonych w ramach nadzoru sprawowanego przez Organ

Prowadzacy.

Na tym protokét zakoriczono i po przeczytaniu podp*sano

Przewodniczacy

Jozef Lysikowski

Z-ca Przewodniczacego
Andrzej Budzisz

Czionkowie:

Jan Gmyz

Mieczystaw Stanistaw Klimczak

Anna Jadwiga Rosifnska-Dolik

Halina Szaniawska




