UCHWALA NR 0007.XXXII1.241.2013
RADY MIEJSKIEJ W ZMIGRODZIE

z dnia 29 maja 2013 r.

w sprawie nadania statutu Liceum Ogélnoksztaicgcego Dwujezycznego w Zmigrodzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 58 ust. 6,7 ustawy z dnia 4 wrzesnia
1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)
Rada Miejska ustala co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Liceum Ogdlnoksztaicacego Dwujezycznego w Zmigrodzie
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Gminy Zmigréd.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczac
Miejskiej [
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 0007.XXXI1l.241.2013
Rady Miejskiej w Zmigrodzie
z dnia 29 maja 2013 r.

Statut Liceum Ogoéinoksztalcgcego Dwujezycznego w Zmigrodzie

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Nazwa szkoly zwanej dalej "liceum" zawiera okreslenie:
1) Liceum Ogélnoksztatcagce Dwujezyczne w Zmigrodzie
2) Siedziba liceum jest budynek gimnazjum w Zmigrodzie przy ul. Sienkiewicza 6

3) Na pieczeci istemplu uzywana jest nazwa: Liceum Ogolnoksztaicace Dwujezyczne
w Zmigrodzie.

§ 2. Liceum jako jedna zpodstaw systemu o$wiaty iwychowania w Rzeczypospolite]
Polskiej realizuje 4 etap systemu edukacji dajac mozliwo$¢ kontynuaciji konstytucyjnego prawa
obywateli do nauki.

§ 3. Liceum jako publiczna instytucja samorzadowa wychowuje uczniéw zgodnie
z tradycjami narodu polskiego, ogéinoludzkimi normami moralnymi zawartymi w powszechnej
Deklaracji Praw Cziowieka i Konwencji Praw Dziecka kierujgc sig¢ uniwersalnym systemem
wartosci i respektowaniem chrzescijariskiego systemu wartosci.

1.1.INNE INFORMACJE O LICEUM
§ 4. 1. Organem prowadzacym liceum jest Gmina Zmigréd.
2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Dolno$lgski Kurator Oswiaty.

§ 5. 1. Cykl ksztatcenia w liceum trwa 3 lata i jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania. W liceum sg prowadzone wytgcznie oddziaty dwujezyczne.

2. Liceum jest jednostkg budzetowa.
3. Liceum moze pozyskiwaé $rodki pozabudzetowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 6. 1. W liceum moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsréd miodziezy lub
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

2. Liceum moze wspoétpracowaé z instytucjami o$wiatowymi i pozaoswioatowymi w celu
udoskonalania procesu dydaktycznego.

3.Zgode na podjecie dziatalnosci lub wspdipracy przez stowarzyszenia, organizacje
i instytucje, o ktérych mowa wust. 1i 2 wyraza Dyrektor Liceum po uprzednim uzgodnieniu
warunkéw tej dziatalnoéci lub wspdtpracy oraz uzyskania pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej.
Rozdziat 2.
CELE | ZADANIA LICEUM

§ 7. 1. Liceum realizuje cele izadania okreslone w ustawie o systemie oS$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie.

Id: YEAEW-NQMLF-MODKI-KFTDE-NOZOX. Podpisany Strona 1



2. Umozliwia zdobycie wiedzy iumiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukoniczenia szkoty $redniej poprzez:

1) stwarzanie uczniom wiasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci,
2) realizowanie podstawy programowe;j dla liceum,

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4) stosowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

5) organizacje nauczania indywidualnego dla uczniéw stale lub okresowo niezdolnych do
pobierania nauki w warunkach szkolnych>

3. Umozliwia rozwijanie zainteresowar i talentéw uczniéw poprzez:
1) ksztatcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci,
2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,
3) realizacje programéw autorskich,

4) organizacje indywidualnego programu nauczania lub toku nauczania dla ucznidw
szczegOlnie uzdolnionych,

5) organizacje konkurséw, kotek zaintersowan iinnych zaje¢ wramach posiadanych przez
liceum $rodkow,

6) mozliwo$é ukoriczenia liceum w skréconym czasie na podstawie odrebnych przepiséw,
7) wspoétprace z o$rodkami kulturalnymi, sportowymi itp.
4. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
poprzez:
1) preorientacje zawodowa,
2) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne.

5. Ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie o systemie o$wiaty stosownie do warunkéw szkoly i wieku ucznia poprzez:

1) wspéiprace z rodzing i instytucjami wspomagajacymi,
2) monitorowanie i diagnozowanie zachowari ucznidw,
3) realizacje programu wychowawczego.
6. Umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

7. Liceum zgodnie z ustalonym programem wychowawczym realizuje zadania wychowawcze
ktadgc nacisk by uczen:

1) stuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriota, znat swoj kraj byt przywiazany do tradycji,
kultury i symboli narodowych oraz dbat o pigkno i czystos¢ jezyka ojczystego,

2) wykazywat postawe obywatelskg, nacechowang zdolnoscig do dostrzegania spraw
wiasnego $rodowiska oraz podejmowat dziatania na rzecz rozwigzywania jego problemoéw,

3) doceniat wartoéci systemu parlamentarnego tj. sprawiedliwo$¢ spoteczna, demokracje,
pluralizm i podejmowat dziatania na rzecz ich umacniania,

4) zywit przekonanie o wartosci dla niepodlegtego, silnego idobrze zorganizowanego
panstwa,

5) dostrzegat problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba,
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6) przejawiat umiejetnoéci wspétzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy iodznaczat sig
wysoka kulturg osobistg,
7) byt tolerancyjny wobec odmiennych pogladow,

8) miat uksztattowane réznorodne zainteresowania, pragnat je rozwija¢ oraz umiat w sposob
wartoéciowy spedzi¢ wolny czas,

9) cenit zycie izdrowie wiasne oraz innych, potrafit podejmowaé dziatania na rzecz jego
ochrony, uprawiat sport, byt przekonany o szkodliwo$ci natogow i patologii spotecznych,

10) byt wrazliwy na pigkno przyrody, starat si¢ jg chronic i dziata¢ na rzecz ochrony Srodowiska
naturalnego oraz doceniat znaczenie nauki i techniki dla rozwoju cywilizacji,

11) byt uczciwy rzetelny, cenit prawde, dotrzymywat danego stowa, byt lojalny wobec innych,
opiekuriczy wobec stabszych, sprawiedliwy w ocenie wtasnego i cudzego postgpowania oraz
cechowat sie dzielnoscia, wytrwato$cia i samodzielnoscia,

12) cenit iszanowat prace, apowierzone sobie obowigzki wykonywat sumiennie
i odpowiedzialnie oraz potrafit krytycznie oceni¢ wyniki wiasnej pracy.

8. Szkota zapewnia uczniom wiasciwy dostep do Internetu, zabezpieczonego przed
dostepem do treci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
i moralnego uczniéw w szczegélnosci pornograficznych, eksponujgcych brutalnos¢ i przemoc,
propagujacych nienawis¢ i dyskryminacije.

9. Liceum wspomaga wychowawczg role rodziny poprzez statq wspotprace z rodzicami
(opiekunami) ucznia we wszystkich sferach, a szczegdlnie w zakresie udzielania informacji
dotyczacych zadar liceum i przepiséw prawa o$wiatowego.

10. Zapewnia uczniom opieke psychologiczng i pedagogiczng poprzez:

1) stata wspétprace z poradnig oraz innymi instytucjami zajmujacymi sie problemami
opiekuriczo-wychowawczymi,

2) zatrudnienie pedagoga szkolnego oraz wspotprace z psychologiem,
3) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien.

11. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty
poprzez:

1) pozyskiwanie sponsoréw w celu zapewnienia uczniom pomocy materialnej tj. bezptatne
positki, bezptatny udziat w wycieczce itp.,

2) wspdlprace z instytucjami wspomagajacymi.
§ 8. 1. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza si¢:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych przez nauczyciela prowadzacego zajecia,

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
szkolnych przez opiekunéw posiadajgcych upowaznienie Dyrektora lub wicedyrektora
Liceum,

3) petnienie dyzuréw nauczycielskich w szkole, zgodnie z grafikiem i regulaminem dyzuréw,
2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza sig:

1) szczegolne otaczanie opieka ucznia klasy pierwszej przez wychowawce oddziatu oraz
innych nauczycieli,
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2) otaczanie opiekag ucznia zzaburzeniami rozwoju oraz innymi zaburzeniami przez
wychowawce oddziatu oraz innych nauczycieli, a takze szkolng stuzbe zdrowia w Scistej
wspotpracy z rodzicami ucznia,

3) otaczanie opieka ucznia, u ktérego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe,
poprzez udzielanie statej lub doraznej pomocy materialne] w ramach mozliwosci
finansowych Rady Rodzicéw i budzetu szkoty,

4) wspétdziatanie liceum zrodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki, uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadar szkoty oraz
przepiséw prawa o$wiatowego.

Rozdziat 3.
ORGANY LICEUM

§ 9. 1. Organami Liceum sa:
1) Dyrektor Liceum,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski,

2. Kompetencje ww. organéw oraz szczegdtowe zasady ich wspétdziatania okreslaja ustawy,
rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy wewnetrzne.

3. W celu biezacej wymiany informacji i pogladéw poszczegdélne organy liceum moga
zapraszaé na swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw szkoty.

4. Uchwaty organéw liceum podjete prawomocnie w ramach ich kompetenciji stanowigcych
podaje sie do ogéinej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstéw, uchwat lub innych

dokumentow.

5. Zapewnia sie¢ kazdemu z organéw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem liceum.

6. Kazdy organ liceum moze wigczy¢ sig do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu

uprawnionego.
3.1.DYREKTOR LICEUM

§ 10. Dyrektor Liceum na zasadzie jednoosobowego kierownictwa ijednoosobowe;
odpowiedzialnoéci zarzadza szkotq i reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegoInosci:

1) Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza iopiekuriczg szkoty we
wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze,

2) Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli, w tym:
a) hospituje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych, wychowawczych,
b) organizuje ewaluacje wewnetrzng pracy liceum,
c) przeprowadza badanie wynikéw nauczania z przedmiotow obowigzkowych,
d) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
e) analizuje dokumentacje szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,
f) inspiruje, koordynuije i organizuje wspétprace migdzy nauczycielami,

g) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.
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3) Jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw, w tym:
a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom iinnym pracownikom

szkoty,

c) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod lub innych wyréznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw oraz
Rady Pedagogicznej,

d) zapoznaje pracownikéw z zakresem obowigzkéw,
e) organizuje pracg w sposéb zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

g) terminowo i prawidtowo wyptaca wynagrodzenia,
h) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
i) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikéw w miare posiadanych $rodkéw,

j) prowadzi dokumentacje w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe
pracownikow,

k) nadaje stopieri nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazy$cie.
4) Bedac przewodniczacym Rady Pedagogicznej:
a) zawiadamia cztonkéw Rady Pedagogicznej o posiedzeniach,

b) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji,

c) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

d) przekazuje cztonkom Rady Pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN,
e) ustala organizacjg pracy liceum,

f) przedkiada Radzie Pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow,

g) po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku zaproponowany przez
nauczyciela program nauczania.

5) Sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegdlnosci:
a) sprawuje nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego przez ucznioéw,

b) podejmuje decyzje o skreslenie ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych
w Statucie liceum. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,
po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

c) organizuje nauczanie indywidualne,
d) zwalnia uczniéw z realizacji niektérych przedmiotow zgodnie z odrebnymi przepisami,
e) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminéw maturalnych.

6) Wspdipracuje z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspdidziatania,
realizuje jej zalecenia i wnioski w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie o systemie
oSwiaty.

7) Wspbtpracuje z organami statutowymi szkoty rozstrzygajgc kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetencji.
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8) Wspétdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w liceum, w zakresie
przewidzianym odrgbnymi przepisami.

9) Sprawujac nadzér nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza liceum m.in.:
a) organizuje wyposazenie liceum w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
b) organizuje i nadzoruje kancelarig liceum,

c) organizuje przeglad techniczny obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

d) przeprowadza okresowa inwentaryzacje majatku szkolnego.

10) Egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw ipracownikéw liceum ustalonego w szkole
porzadku oraz dbanie o czysto$¢ i estetyke szkoty.

11) Wydaje zarzadzenia wewnetrzne obowigzujgce wszystkich pracownikéw i uczniow.

12) Wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie placowki zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych przez rodzicéw lub z innych Zrédet, podejmuje dziatania umozliwiajace obrot
uzywanymi podrecznikami na terenie liceum.

13) Wykonuije inne zadania wynikajace z przepiséw szczegoétowych.
3.2.RADA PEDAGOGICZNA

§ 11.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum dziatajgcym w zakresie
ksztatcenia, wychowania i opieki, uprawnionym do wydawania aktéw prawa na terenie liceum.

2. Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetenciji:
1) opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) przygotowuje projekt statutu albo jego zmian,

3) uchwala program wychowawczy, program profilaktyki, szkolny zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw oraz dokonuje w nich zmian zgodnie z odrgbnymi
przepisami po zasiegnieciu opinii odpowiednio Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego
lub obu tych organéw,

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

6) moze wyrazié zgode na egzamin klasyfikacyjny na wniosek ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych
opiekundw),

7) podejmuje uchwate odno$nie skreslenia z listy uczniow,
8) zatwierdza plan pracy liceum,
9) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji ucznidw,

10) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Liceum.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy liceum, azwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) plan wykorzystania $rodkéw finansowych, w ramach przyznawanych szkole limitéw,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,
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4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ zwigzanych
bezposrednio z organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego
w ramach przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
5) wyraza opinig o pracy Dyrektora w przypadku dokonywania oceny jego pracy,
6) opiniuje mozliwo$¢ indywidualnego toku nauki.
4 Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ zumotywowanym wnioskiem do organu
prowadzacego o odwotanie z funkcji Dyrektora.

5. Deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Liceum.

6. Rada Pedagogiczna ma prawo:
1) wymagaé od Dyrektora realizacji uchwat podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,

2) dwukrotnie w ciggu roku otrzyma¢ od Dyrektora ogdine wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego,

3) do udziatu jej przedstawiciela w zespole oceniajacym nauczyciela w przypadku odwotania
od uprzednio ustalonej oceny.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtosow prZy obecnos&ci co
najmniej potowy cztonkdéw.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej formutowane sg w postaci aktu prawnego, a fakt ich
podjecia oraz potwierdzenie spetnienie wymogéw dla ich waznosci odnotowane sg w protokole
Z posiedzenia.

3.3.RADA RODZICOW

§ 12. 1. W liceum dziata Rada Rodzicéw reprezentujgca ogét rodzicow uczniéw, ktérej skiad,
tryb wyboru okreéla ustawa o systemie o$wiaty oraz regulamin Rady Rodzicow. W skiad Rady
Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu. Wybory te przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym a jednego ucznia reprezentuje w nich
jeden rodzic.

2. Do kompetencji Rady Rodzicéw naleza:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu  wychowawczego Szkoly obejmujagcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $érodowiska, obejmujagcego wszystkie tresci idziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

c) uchwalanie Regulaminu Rady,

d) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty/ placowki

e) opiniowanie projektu planu finansowego szkoly.

2) Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora iinnych organdéw szkoty z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
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3. W celu wspierania dziatalnoéci statutowej liceum Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek, ktorych wysoko$¢ jest ustalana corocznie przez Rade
Rodzicéw oraz innych zrédet.

4. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okreséla regulamin.
3.4.SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 13. 1. Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie liceum, ktérzy powotujg Rade
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego wybiera opiekuna zramienia Rady Pedagogicznej
i opracowuje regulamin swojej dziatalno$ci, ktéry uchwalany jest przez ogét uczniow.

3. Rada Samorzadu reprezentuje interesy uczniéw w zakresie oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Liceum wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw ucznia tj.:

1) prawa do znajomoéci, opiniowania iwystepowania z propozycjg zmian statutu szkoty,
programu wychowawczego, wewnatrzszkolnego systemu oceniania i innych dokumentow,

2)prawa do organizacji zycia szkolnego, wtym do organizacji dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Liceum,

3) mozliwo$é wnoszenia odwotari od decyzji Rady Pedagogicznej, Dyrektora Liceum
dotyczacych spraw uczniow,

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz wspéttworzenia strony WWW
szkoty.

4. Przedstawiciele Rady Samorzadu Uczniowskiego moga bra¢ udziat w posiedzeniach
Rady Pedagogicznej.

5. Rada Samorzadu Uczniowskiego moze wyraza¢ opinie do oceny pracy nauczycieli.

6. Samorzad typuje kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministréw sposrod uczniow
legitymujacych sie $wiadectwem z wyrdznieniem.

7. Samorzad przedstawia swojg opinie dotyczaca skreslenia ucznia przez Dyrektora Liceum
z listy uczniéw.
3.5.RELACJE MIEDZY ORGANAMI LICEUM

§ 14. 1. Organy szkoly zobowiazane sg do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dziataniach przez ogtaszanie ich na tablicy informacyjnej lub na zebraniach.

2. Informacje dotyczace dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego otrzymujg inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.

3. Za prawidtowy przeptyw informacji miedzy organami szkoty odpowiedzialny jest Dyrektor
Liceum.

4. Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udostepniajac pomieszczenia
na terenie placowki.

5. Rodzice i nauczyciele wspétpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
6. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1) znajomosci zadar i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych liceum i danej klasy,

2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3) do uzyskania wszelkich informacji na temat swego dziecka niepetnoletniego, w przypadku
ucznia petnoletniego wymagana jest zgoda pisemna ucznia,
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4)do wyrazania iprzekazywania organowi prowadzgcemu isprawujgcemu nadzér
pedagogiczny opinii na temat pracy liceum za posrednictwem Rady Rodzicow,

5) do statych spotkan z nauczycielami.

7. Rodzice moga uzyskaé szczegétowe biezace informacje na temat dziecka, jego
zachowania, postepéw i trudno$ci w nauce poprzez kontakt z:

1) wychowawca:

a) na obowigzkowych zebraniach rodzicéw, ktérych harmonogram jest przekazywany
rodzicom podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania, organizowanego
w ciggu pierwszych dwadch tygodni roku szkolnego,

b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkar na terenie szkoty,
c) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,
d) podczas wizyty wychowawcy w domu rodzinnym ucznia.
2) nauczycielem przedmiotu:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) podczas zebran, o ktérych mowa w ust. 7, pkt. 1, lit a.
3) pedagogiem szkolnym:

a)w sprawie skierowania na indywidualne badania w poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

b) w celu rozwigzania konkretnego problemu lub preorientacji zawodowej,
4) Dyrektorem Liceum:

a)w przypadkach szczegélnych, wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu lub pedagoga szkolnego,

b)w przypadku koniecznosci rozwigzania kwestii spornych migdzy rodzicem
a nauczycielem lub wychowawca.

8. Rodzice wspotdziatajg ze szkolg poprzez udziat wpracach organéw szkoty - Rady
Rodzicéw, bezposrednio lub poprzez wybranych przedstawicieli.

9. Zasady informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o postgpach w nauce i zachowaniu
okre$la szczeg6towo wewnatrzszkolny system oceniania.

10. Rodzice ucznia zobowigzani do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajgcia szkolne oraz pisemnego
usprawiedliwiania nieobecnosci w ciggu tygodnia od powrotu ucznia do szkoty,

2) ponoszenia finansowej odpowiedzialnosci za szkody materialne spowodowane przez ich
dzieci.

3) obecnoséci podczas zebran, o ktérych mowa w ust. 7, pkt. 1 lit. a.
§ 15. 1. Rozstrzyganie konfliktéw i sporéw w Liceum odbywa sig nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicéw i uczniow
rozstrzyga Dyrektor Liceum z mozliwoscig odwotania sig stron do organu prowadzacego
szkote,

2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz migdzy uczniem
a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscig odwotania sig¢ stron do
Dyrektora Liceum,
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3) sytuacje konfliktowe migedzy nauczycielami lub pracownikami szkoly atakze miedzy
nauczycielem (wychowawcg ) arodzicami ucznidw rozstrzyga Dyrektor Liceum
z mozliwo$cig odwotania sie stron do organu prowadzacego szkofe lub sadu,

4) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty miedzy
nauczycielami i pracownikami szkoty a Dyrektorem Liceum rozwigzuje organ prowadzacy
szkofe z mozliwo$cig odwotania sig stron do sgdu.

2. W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowac si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz
dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspoétdziatania Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Szkolnego, Rady Rodzicow muszg by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

4. W przypadku razgcego naruszenia regulaminéw Liceum lub powstania innego sporu,
Dyrektor Liceum, Samorzad Szkolny, Rada Rodzicéw, indywidualny nauczyciel lub rodzice
moga odwotaé sie do wiadz paristwowych i samorzgdowych.

Rozdziat 4.
ORGANIZACJA PRACY LICEUM

§ 16. 1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreéla arkusz organizacji liceum, opracowany przez Dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego. Arkusz organizaciji
zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sig liczbg pracownikéw szkoty, tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogéina liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe
godzin przedmiotéw nadobowiazkowych finansowanych przez organ prowadzacy szkote.

3. Uczniowie moga realizowaé przedmiot dodatkowy, dla ktérego nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tego przedmiotu zostat wigczony do szkolnego
zestawu programéw nauczania. Decyzje o wprowadzeniu takiego przedmiotu podejmuje
dyrektor liceum po zasiegnigciu opinii uczniéw danego oddziatu (grupy oddziatowej, miedzy
oddziatowej lub miedzyszkolnej).

§ 17. 1. 1. Klasyfikowanie érédroczne odbywa sie raz wroku w styczniu. Terminy
rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

2. 2. Ocenienie postepéw uczniéw w nauce oraz ich zachowanie sg oceniane na podstawie
postanowien Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, ktére stanowig zatgcznik nr 1 do Statutu.

§ 18. 1. Podstawowg jednostkg organizacji Liceum jest oddziat ztozony od 24 do 32
uczniow.

2. Nabér do klas pierwszych odbywa sig¢ zgodnie z wewngtrznym regulaminem rekrutacii
opracowanym na podstawie zarzadzenia Dolno$lgskiego Kuratora O$wiaty w danym roku
szkolnym, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do Statutu.

§ 19. 1. Organizacje statych, obowigzkowych inadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okreéla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Liceum na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

§ 20. 1. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Zajecia dydaktyczne odbywaja sie na jedna zmiang irozpoczynaja si¢ o godz. 8.00.
Przerwy miedzylekcyjne trwajg nie krécej niz 10 minut i nie dtuzej niz 20 minut.

4. Dopuszcza sig mozliwo$¢é skrocenia niektorych przerw srodlekeyjnych do 5 minut, jesli ma
to na celu poprawe rozktadu zaje¢ uczniow.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ taczenia 2 jednostek dydaktycznych z przedmiotow: jezyk
polski, matematyka, wychowanie fizyczne ijezyk obcy. Decyzje w te] sprawie podejmuje
Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu. Dopuszcza sie prowadzenie
zajeé edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogéiny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, oile bedzie to wynika¢ z zatozeri prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

§ 21. 1. Niektére zajecia dydaktyczne inadobowigzkowe moga by¢ prowadzone takze
w formie wycieczek i wyjazdow ( np. ,,zielone szkoty").

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, organizowane sg w ramach posiadanych przez Liceum
srodkéw lub finansowane z innych Zrédet. Miejsce i termin prowadzenia tych zaje¢ zatwierdza

Dyrektor.

3. Liczba uczestnikow kot i zespotéw zainteresowari oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu szkoty musi by¢ uzgadniana z Organem Prowadzacym.

§ 22. 1. W pierwszym tygodniu nauki kazdego roku szkolnego moze by¢ przeprowadzany
sprawdzian kompetencyjny z jezykéw obcych. Na podstawie jego wynikéw moga by¢ tworzone
grupy jezykowe o okre$lonym poziomie znajomosci jezyka.

2. W drugim semestrze nauki w klasach | i Il mogg odbywac sig sprawdziany kompetencyjne
z jezykéw obcych nowozytnych. Wyniki tego sprawdzianu mogg by¢ podstawa do zmiany
przydziatu do grupy.

§ 23.1. Na zajeciach ztechnologii informacyjnej dokonuje si¢ podzialu na grupy
w oddziatach liczacych 24 uczniéw i wiece;.

2. Na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych zjezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych od 10 do 24 uczniow.

3. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢é prowadzenia éwiczeri, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka i astronomia, chemia,
przysposobienie obronne) dokonuje sie podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 uczniow
i wiecej.

§ 24. 1. Zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie w systemie klasowo-lekcyjnym (nie
mniej niz jedna godzina tygodniowo) oraz w systemie miedzyklasowym lub miedzy oddziatowym
(zajecia do wyboru przez uczniéw z puli zaproponowanej przez dyrektora). Dyrektor liceum
przygotowuje propozycje zaje¢ miedzyklasowych lub miedzyoddziatowych, po uzgodnieniu
z organem prowadzacym izaopiniowaniu przez rade pedagogiczna irade rodzicéw,
uwzgledniajac:

1) potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz osiggnigcia w danym sporcie lub
formie aktywnosci fizycznej,

2) uwarunkowania lokalne,

3) miejsce zamieszkania uczniéw,

4) tradycje sportowe szkoty,

5) mozliwosci kadrowe, a nastepnie przedstawia je do wyboru uczniom.
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§ 25. 1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub na
zyczenie uczniéw petnoletnich szkota organizuje nauke religii lub etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 26. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego iodpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie,
w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg Dyrektorowi liceum w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli zgtosi
Dyrektorowi liceum w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zajgciach.

4. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukoriczenie liceum przez ucznia.

§ 27. 1. Dyrektor liceum zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreélony w tej opinii.

2. Dyrektor liceum, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia zwada stuchu, zgigboka dysleksja
rozwojowa, ze sprzezonymi niepetnosprawno$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

3. Uczen nabiera uprawniern do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, technologii
informacyjnej, drugiego jezyka obcego, po otrzymaniu decyzji Dyrektora liceum.

4. Uczen moze by¢ nieobecny na lekcjach przedmiotéw z ktérych jest zwolniony, jezeli:

1) lekcje wychowania fizycznego, technologii informacyjnej lub drugiego jezyka umieszczone
sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu oraz,

2) rodzice ucznia niepetnoletniego wystapig z podaniem do Dyrektora liceum, w ktérym
wyraznie zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci
na zajeciach.

5. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej oraz z lekcji drugiego jezyka obcego ma
obowigzek uczeszczaé na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ s one
umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

§ 28. 1. Uczniowie, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, moga realizowa¢ obowigzek nauki poprzez indywidualne nauczanie, na okres
okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

2. Indywidualne nauczanie Dyrektor liceum organizuje w sposdb zapewniajacy realizacje
wskazan wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

3. Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez nauczycieli liceum, ktorym Dyrektor
liceum powierzy prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania, w zakresie, miejscu i czasie
okreslonym przez Dyrektora liceum.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor liceum moze powierzy¢ prowadzenie
indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.
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5. Zajecia wramach indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,
w szczegdlnosci w domu rodzinnym, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym lub
w placéwce opiekuriczo -wychowawczej.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg dokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci nauczania, wynikajace z podstawy
programowej ksztalcenia ogélnego, oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
zramowego planu nauczania dla danego typu szkoly, dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
z uczniem wynosi dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych - od 12 do 16 godzin.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniéw, realizuje sie
W ciggu co najmniej 3 dni.

10. Dyrektor liceum, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwolié na odstapienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych
obowiazkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
i warunkéw organizacyjnych nauczania.

11. W celu petnego osobowego rozwoju uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem oraz
ich integracji ze $rodowiskiem réwiesnikéw Dyrektor liceum, w miare posiadanych mozliwosci,
uwzgledniajgc stan zdrowia uczniéw, organizuje im uczestniczenie w zyciu szkoty (np.
w uroczystosciach okolicznosciowych).

§ 29. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki.

2. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.

3. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zajeé edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej
klasy.

4. Uczeni objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

5. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wediug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

6. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, aw uzasadnionych przypadkach - po érédrocznej klasyfikacji
ucznia.

7.Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapi¢:
1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek
- za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia,

3) uczen petnoletni.
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8. Wniosek sktada sie do Dyrektora liceum za posrednictwem wychowawcy klasy.

9. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota, ktéry uczen ma realizowac pod
jego kierunkiem.

11. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajgcych ze
szkolnego zestawu programéw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

12. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczyC nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

13. Dyrektor liceum, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasigga opinii
Rady Pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

14. Dyrektor liceum zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii Poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

15. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota. Zezwolenia
udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

16. W przypadku przejécia ucznia do innej szkoly, moze on kontynuowac indywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktérej zostat przyjety.

17. Dyrektor liceum po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw.

18. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajgcia
edukacyjnego danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w cato$ci lub w czesci
we wilasnym zakresie.

19. Jezeli uczenn o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki,
nauczyciel prowadzacy zajecia moze - na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela
uczgcego ucznia - dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci ucznia, zzachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;j.

20. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub
tok nauki odbywa sie na warunkach i w sposéb okreslony w przepisach w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminéw i sprawdzianéw w szkotach publicznych, z tym ze uczer realizujgcy indywidualny
tok nauki, jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 30. 1. Liceum moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.

§ 31. 1. Liceum prowadzi biblioteke.
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2. iblioteka liceum jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb, zainteresowan uczniow
irozwoju czytelnictwa wsréd ucznidw oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow.

3. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniéw.
4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:
1) gromadzenie, opracowywanie zbioréw, tasm magnetycznych, dyskow CD itp.,
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

5. Biblioteka pracuje w godzinach pracy szkoly z uwzglednieniem mozliwosci korzystania
z jej zbioréw przez uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.

6. racg biblioteki kieruje nauczyciel - bibliotekarz.

§ 32. 1. Uczniowie w kazdym roku szkolnym, a takze uczniowie konczacy nauke w Liceum
oraz zmieniajgcy szkote, obowigzani sg rozliczy¢ sie ze zobowigzar wobec szkoty najp6zniej na
tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej uzyskujgc odpowiednie wpisy
i pieczeci na karcie obiegowej. Wzér karty obiegowej ustala Dyrektor Liceum w porozumieniu
z Radg Rodzicow. Brak powyzszego rozliczenia moze by¢ uwzgledniony przez wychowawce
podczas ustalania oceny zachowania.

§ 33. 1. W liceum moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne.

2. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu w liceum podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacii.

3. Uchwate o podjetej innowacji wraz z opisem jej zasad przekazuje si¢ Kuratorowi Oswiaty.
4. Prowadzenie eksperymentu w liceum wymaga zgody Ministra Edukacji Narodowej.

Rozdziat 5.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY LICEUM

§34.1. W liceum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikbw ekonomicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrgbne przepisy.

3. W liceum moze by¢ zatrudniony; pedagog, psycholog iinni specjalisci w zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci finansowych szkoty.

§ 35. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuriczg, jest
odpowiedzialny za jej jako$¢ i wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel dziata zgodnie z procedurami zawartymi w ,strategii dziatar interwencyjnych
w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy przestepczoscia, demoralizacjg, a w szczegélnosci
narkomania, alkoholizmem i prostytucja” w przypadku, gdy:

1) uzyskat informacje, ze uczen uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu wchodzenia w stan
odurzenia, uprawia nierzad badZz przejawia inne zachowania $wiadczace o jego
demoralizacji,

2) podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy pod wptywem alkoholu lub
narkotykow,

3) znajduje na terenie szkoty substancje przypominajgca narkotyk,
4) podejrzewa, Zze uczen posiada przy sobie substancje przypominajgcg narkotyk,
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5) jest $wiadkiem lub uzyskat informacje na temat zachowan typu: bdjka, uszkodzenie ciata,
wulgarne zachowanie, wymuszanie pienigdzy, znecanie sig fizyczne lub psychiczne.

3. Nauczyciel podejmuje dziatania zgodnie z ,procedurg postgpowania w sytuacjach
nagtych” w przypadku:

1) zachorowania i ztego samopoczucia ucznia w trakcie zajec,
2) wypadku ucznia w budynku lub poza budynkiem w trakcie zajg¢ edukacyjnych,
3) wypadku ucznia w trakcie dowozu.
4. Procedury postepowania w sytuacjach nagtych opracowuje Rada Pedagogiczna.

5. Do szczegdlnych zadan nauczyciela zwigzanych zpracg dydaktyczno-wychowawczg
nalezy:

1) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego,

2) obowigzek zapoznania sie z réznymi programami nauczania danego przedmiotu i wybér
jednego z nich do realizacji,

3) obowiazek przedstawienia Dyrektorowi szkoty programu nauczania,

4) obowigzek nieustannego samoksztaicenia sig¢ iaktualizacji wiedzy metodycznej
i merytorycznej,

5) obowigzek przygotowania sie do kazdej lekcji, przemy$lenia jej pod katem doboru metod,
zasad i pomocy naukowych w celu podniesienia wynikéw nauczania i uatrakcyjniania zajec
lekcyjnych,

6) udziat w konferencjach, zjazdach inaradach organizowanych przez szkote oraz inne
jednostki,

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,
8) udzielanie pomocy uczniom w przezwycigzaniu trudnosci w nauce,
9) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw,

10) wdrazanie ucznidbw do systematycznej pracy, samokontroli samooceny i pracy
zespotowej,

11) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia,

12) uswiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomosci i umiejetno$ci przewidzianych
programem nauczania oraz ewentualnych brakéw w tym zakresie,

13) bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia,

14) obnizenie wymagar z nauczanego przedmiotu na wniosek poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

15) prawidtowe prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym:
a) systematyczne wpisywanie tematow lekcji,
b) kontrolowanie obecnosci uczniéw na lekcji,
¢) rytmiczne wpisywanie ocen czgstkowych,
d) wpisywanie ocen $roédrocznych i rocznych w ustalonych terminach,
)

e) sporzadzanie informacji dotyczacych dziatar w zakresie powierzonych przez Dyrektora
dodatkowych obowigzkdw,

16) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny poprzez:
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a) zabezpieczenie pomocy naukowych bedacych zagrozeniem dla zycia i zdrowia ucznia,
szczegolnie w pracowni chemicznej i biologicznej ( prowadzenia zeszytu ewidencji
trucizn),

b) systematyczne kontrolowanie sprzetu, urzgdzen sportowych,
c) egzekwowanie, przestrzeganie regulaminéw pracowni przez uczniow,
d) uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

17) wspétpraca z rodzicami poprzez udziat w zebraniach, konsultacjach oraz udzielanie im rad
i wskazéwek pedagogicznych.

6. Do szczegdbinych zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego
opiece uczniéw nalezy:

1) zapoznanie uczniéw ze statutem szkoty i odnotowanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym,
2) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkofy i poza nig,

3) poznanie osobowos$ci ucznia, warunkéw Zzycia istanu zdrowia oraz wspodtpraca w tym
zakresie z rodzicami, pielegniarka, pedagogiem i nauczycielem wychowania fizycznego,

4) traktowanie ucznia jako podmiotu w procesie wychowania,
5) angazowanie sie w rézne formy zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,
6) punktualne rozpoczynanie i koficzenie zajec,

7) aktywne petnienie dyzuréw przed lekcjami i podczas przerw $rédlekcyjnych, przestrzegajac
regulaminu dyzuréw okreslajgcego obowigzki nauczyciela dyzurujgcego,

8) reagowanie na naruszenie porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania oraz
stosowanie $rodkéw zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkoty jak i poza nig,

9) nie dopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty przez ucznidw. Uczen
przebywajgcy w szkole zgodnie z planem zaje¢ moze by¢ zwolniony zlekcji tylko na
pisemng proébe rodzicéw badz pisemne o$wiadczenie ucznia petnoletniego.

7. Inne obowiazki nauczyciela:
1) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat,

2) ponoszenie odpowiedzialno$ci finansowej za zniszczenie powierzonego jego opiece sprzetu
wynikajgce z niedbalstwa, braku zabezpieczenia lub nadzoru.

8. Nauczyciel ma obowigzek wykonywa¢ inne prace zlecone przez Dyrektora, dotyczace
bezpoérednio dziatalno$ci dydaktyczno-opiekuriczo-wychowawczej Liceum.

9. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programéw nauczania, podrgcznikéw, doboru metod, form
organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych,

2) decydowania o $roédrocznej i rocznej ocenie ucznia,

3) zgodnego z higiena pracy tygodniowego rozktadu zaje¢ i dyzuréw,

4) poszanowania wiasnej godnosci osobistej, wolnosci religijnej, etnicznej i $wiatopoglagdowe;j.
§ 36. 1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcéw, przedmiotowe i inne.
2. Nauczyciele danego zespotu okreslaja jego cele, zadania i plan pracy.
3. Do szczegdlnych zadar zespotu nalezy:

1) uzgadnianie spraw dotyczacych programéw nauczania,
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2) korelacja pomiedzy przedmiotami pokrewnymi,

3) opiniowanie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych, autorskich programéw nauczania,
biezgcych dziatarh wychowawczych i programu wychowawczego,

4) organizowanie i inspirowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw,

6) organizowanie kolezerskiej pomocy i doradztwa metodycznego mtodym nauczycielom,
7) organizowanie imprez, konkurséw przedmiotowych, wystaw osiggnie¢ uczniowskich,
8) ustalanie harmonogramu oraz tematyki tzw. lekcji kolezenskich,

9) ustalanie propozyciji siatki godzin w szkolnym programie nauczania oraz podziatu godzin do
dyspozycji Dyrektora,

10) gromadzenie materiatéw dydaktycznych i wzajemna ich wymiana,
11) opracowanie, rozprowadzanie i analizowanie wynikéw ankiet do uczniow i rodzicow.

4. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacywskazany przez Zespot,
a powotany przez Dyrektora.

5. W szkole dziatajg zespoly, ktérych zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1) Podstawa do powotania zespotu jest:

a) opinia lub orzeczenie wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng
poradnie specjalistyczna,

b) uznanie przez nauczyciela lub specjaliste trudnosci ucznia wymagajgcych objecia go
pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

2) Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym uzdolnienia,

b) okreélenie zalecanych form, sposobdw, liczby godzin iokresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, opracowanie planu dziatar wspierajgcych dla uczniéw,

c¢) dokonanie oceny efektywnosci pomocy udzielonej uczniowi.
6. Zespot zaktada i prowadzi dokumentacje ucznia.

7. Dyrektor szkoty powiadamia pisemnie rodzicow (prawnych opiekunéw) bgdZz ucznia
petnoletniego o spotkaniu Zespotu.

8. Nauczyciele moga tworzy¢ komisje state i dorazne.
9. Nauczyciele danej komisji okreslajg jej cel, zadania i plan pracy.

10. Pracg komisji kieruje przewodniczacy wskazany przez komisjg, a powotany przez
Dyrektora.

§ 37. 1. Dla kazdego oddziatu Dyrektor wyznacza wychowawce.

2. Dla zapewnienia ciggto$ci pracy wychowawczej pozadane jest by wychowawca prowadzit
swoj oddziat przez caty cykl nauczania. W uzasadnionych przypadkach rodzice iuczniowie
mogg wnioskowa¢ do Dyrektora w sprawie zmiany wychowawcy poprzez Rade Rodzicow,
Samorzad Uczniowski. Dyrektor rozpatruje wniosek w terminie 14 dni od daty jego ztozenia.
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3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, aw
szczegdlnosci:

1) wspomaganie uczniéw w ich wszechstronnym rozwoju,

2) przygotowanie ucznidéw do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

3) wspbtpraca z rodzicami i pomoc w wychowaniu i ksztattowaniu dzieci,
)

4) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki,
arkusze ocen, $wiadectwa, teczka wychowawcy).

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3 winien:
1) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
2) dbaé o systematyczne uczeszczanie uczniéw na zajgcia,

3) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia semestralnym lub rocznym stopniu
niedostatecznym na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j,

4) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu,
5) opracowaé roczny program wychowawczy uwzgledniajgcy problemy klasy,

6) utrzymywaé systematyczny iczesty kontakt zinnymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywar wychowawczych,

7) ksztattowaé wtasciwe stosunki miedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osobistej,

8) diagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

9) zachecaé rodzicow do wspélnego rozwigzywania probleméw wychowawczych klasy,
10) organizowac spotkania z rodzicami,

11) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
12) wspottworzy¢ z klasa zycie kulturalne,

13) inicjowa¢ pomoc uczniom, ktérzy jej potrzebuija.

5. Nauczyciel ma prawo wnie$¢ prosbe do Dyrektora o rezygnacje z wychowawstwa.
Pisemna prosba musi zawiera¢ uzasadnienie.

§ 38. 1. W Liceum zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktéry gromadzi, opracowuje
i udostepnia zasoby biblioteki, inspiruje ikoordynuje dziatania w zakresie upowszechniania
czytelnictwa i przygotowania do korzystania z informacji w szkole.

2. Do szczegdlnych zadan bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowanie, selekcjonowanie ikonserwowanie
ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

2) udostepnianie ksiegozbioru i organizowanie warsztatu informacyjnego biblioteki,
3) prowadzenie zaje¢ dla ucznidéw z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

4) wspomaganie nauczycieli przedmiotéw w pracy dydaktycznej przez dostarczanie wiasciwej
lektury i innych $rodkéw dydaktycznych,

5) wspdtpraca z nauczycielami wrealizacji programu $ciezki edukacyjnej: Edukacja
Czytelnicza i Medialna,

6) wspdipraca z wychowawcami, inicjowanie i prowadzenie dziatari stuzgcych popularyzacji
czytelnictwa oraz wyrabianiu nawykéw korzystania z ksigzki i innych nosnikéw informacii.
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§ 39. 1. W Liceum zatrudniony jest pedagog i psycholog.

2. Pedagog organizuje pomoc pedagogiczng i psychologiczng dla uczniow. Celem tej
pomocy jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia si¢ poprzez pomoc
wychowawcom klas iwspoétdziatanie z nauczycielami, rodzicami (opiekunami), pielegniarka
szkolng, organami Liceum oraz instytucjami pozaszkolnymi.

3. Do szczegdlnych zadan pedagoga nalezy:

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniéw oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzeri szkolnych i trudno$ci wychowawczych,

2) okreslenie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom,
3) monitorowanie obowiazku nauki,
4) koordynacje dziatari podejmowanych na terenie szkoty z zakresu orientacji zawodowej,

5) podejmowanie dziatah na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

6) wspétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policjg, sadem, organami Liceum
i innymi instytucjami,

7) organizowanie réznych form terapii pedagogicznej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego,

8) organizacja poradnictwa zawodowego,

9) prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych ucznidw
zawierajgcych dokumentacje prowadzonych badar i czynno$ci uzupetniajgcych.

4. Do szczegdblnych zadan psychologa nalezy:

1) dokonywanie okresowej analizy ioceny sytuacji wychowawczej w szkole poparte;
przeprowadzanymi badaniami z wykorzystaniem dostepnych narzedzi,

2) wspieranie dziatann stworzenia uczniom wymagajacym szczeg6lnej opieki i pomocy
mozliwosci udziatu w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych i wypoczynku,

3) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

4) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

5) udzielanie rodzicom porad ufatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
wychowawczych,

6) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

7) udzielanie pomocy wychowawcom inauczycielom wich pracy z uczniami sprawiajgcymi
trudnosci wychowawcze,

8) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napigé¢ psychicznych nawarstwiajgcych sig na
tle niepowodzen szkolnych,

9) wspétudziat w opracowaniu planu pracy szkoly w sferze dydaktycznej, opiekunczej
i wychowawczej,

10) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzer szkolnych,

11) wspomaganie pedagoga szkolnego w pracy z uczniami majgcymi problemy z wyborem
zawodu i dalszej drogi ksztatcenia,
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12) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktéw
rodzinnych,

13) prowadzenie terapii grupowej we wspétpracy z wychowawcg klasy.

§ 40. W Liceum zapewniona jest opieka pracownika stuzby zdrowia odpowiedzialnego za
zdrowie irozwdj fizyczny ucznidw, ktorzy wspdipracujg z dyrekcjg w utrzymaniu wiasciwego
stanu higieniczno-sanitarnego poprzez udziat w okresowych i doraznych przegladach czystosci
szkoly. Stuzba zdrowia organizuje corocznie badania okresowe uczniéw okreslone odrebnymi
przepisami. Zasady zatrudniania stuzby zdrowia poprzez miejscowy Z0OZ okresla Minister
Zdrowia i Opieki Spoteczne;.

§41.W Liceum zatrudnieni sg pracownicy administracji iobstugi , ktorych zakres
obowiazkéw ustalony jest oddzielnie.

Rozdziat 6.
UCZNIOWIE LICEUM

§ 42. Dla kandydatéw do liccum moze byé przeprowadzony sprawdzian uzdolnien
kierunkowy a warunkach ustalonych przez Rade Pedagogiczng

6.1.PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 43. Uczert ma prawo do:

1) waéciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowej,

2) zapoznania z tre$cig statutu szkoty, programu wychowawczego i wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

3) rozwijania swoich zainteresowarn i zdolnosci,
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5) swobody wyrazania mysli i przekonar, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) opieki wychowawczej zapewniajacej poczucie bezpieczeristwa, chronigcej przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej,

7) ochrony, poszanowania godnosci i nietykalnoéci osobistej,

8) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

11) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych itp.,

a)a) wyraza zgode na gromadzenie, przechowywanie iprzetwarzanie jego danych
osobowych oraz zdje¢ przez Organizatoréw konkursu na potrzeby konkursowe (w tym
umieszczanie ich na stronie internetowej),

b) b) w przypadku nie wyrazenia zgody — zobowigzany jest ztozy¢ stosowne pisemne
oé$wiadczenie w sekretariacie szkoty,

12) wplywania na zycie szkoty, poprzez dziatalno$¢ Samorzgdu Uczniowskiego,

13) korzystania z pomieszczeri szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego — zgodnie z odrebnymi regulaminami.

§ 44. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegaé postanowieri zawartych w statucie i w wewnetrznych regulaminach,
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2) podporzadkowa¢ sie zaleceniom izarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

3) dbac¢ o dobre imig i honor Liceum,

4) aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania i wychowania,

5) przestrzega¢ zasady kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw i pracownikéw szkoty,
6) troszczyé sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

7) przestrzegaé zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania i posiadania $rodkéw
odurzajgcych oraz zakazu korzystania ztelefonéw komérkowych iinnych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji i innych zaje¢ jak réwniez nagrywania filméw i wykonywania
zdjeé, za pomocg tych urzadzen, na terenie catej szkoty,

8) zmienia¢ obuwie zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora oraz zostawia odziez wierzchnig
w szatni,

9) noszenia stroju galowego w czasie:
a) uroczystoéci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacii,
c) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzjg podejmie wychowawca klasy,

10) przez stroj galowy nalezy rozumiec:

a) dla dziewczat — czarna spodnica o odpowiedniej diugosci lub spodnie, biata bluzka,
obuwie zastepcze na jasnych podeszwach

b) dla chtopcéw — czarne spodnie, biata koszula, garnitur, ciemny sweter, obuwie
zastepcze na jasnych podeszwach,

11) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

12) zachowa¢ w sprawach spornych nastepujacy tryb: zgtoszenie zastrzezeri do wychowawcy
klasy, ktéry rozstrzyga sporne kwestie, a w razie trudnosci sprawe kieruje do Rzecznika
Uczniowskiego lub Dyrektora.

§ 45. 1. Uczen jest nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowg postawe,
2) prace na rzecz szkoty,
3) dzielnos¢ i odwage,
4) pomoc innym w nauce,
5) szczegdlng aktywnos¢ na terenie klasy,
6) udziat i sukcesy w konkursach, zawodach,
7) wiasnoreczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej itp.,
8) omoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow.
2. Formami nagréd i wyréznien sa:
1) $éwiadectwa ukoriczenia klasy i szkoty z wyréznieniem,
2) nagroda organéw statutowych, organu prowadzacego, instytucji i 0sob fizycznych,
3) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawcg wobec klasy,
4) pochwata ustna udzielona przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
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5) list pochwalny Dyrektora skierowany do rodzicéw,
6) wpis do kroniki szkolnej,

7) czesciowe sfinansowanie wycieczki lub inng nagrode pienigzng lub rzeczowa w ramach
mozliwoéci finansowych Liceum i organéw statutowych.

3. Uczent otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukoriczenia szkoly
z wyréznieniem po spetnieniu warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 46. 1. Uczen jest karany za:
1) nieprzestrzeganie statutu i regulaminow,
2) zaniedbywanie sie w nauce,
3) naruszanie nietykalnosci cielesnej,
4) nieposzanowanie godnosci ludzkiej,
5) niszczenie mienia szkolnego,
6) palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych,
7) nieobecnosci nieusprawiedliwione,
8) wchodzenie w kolizje z prawem.
2. Ustala sie (z zachowaniem kolejnosci) nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawce,
2) nagana dyrektora,
3) pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zachowaniu ucznia,
4) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
5) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,
6) skreslenie z listy uczniow.

3. Decyzje o skreéleniu podejmuje Dyrektor liccum na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej i po zasiegnigciu opinii Samorzadu Szkolnego w przypadkach:

1) destruktywnego wptywu na uczniéw i mimo zastosowania kar nizszego stopnia - dalszego
razacego naruszania regulaminu liceum,

2) opuszczenia w semestrze ponad 120 godzin zaje¢ dydaktycznych bez usprawiedliwienia,
3) w szczegodinych przypadkach — z pominigciem gradacji kar.
4. Do szczegélnych przypadkéw, o ktorych mowa w ust. 3 zalicza sie, miedzy innymi:
1) $wiadome zagrozenie zdrowia lub Zycia ludzkiego,
2) umysine dewastowanie mienia szkolnego,
3) kradziez mienia spotecznego i prywatnego,
)

4) picie alkoholu (przebywanie w stanie nietrzezwym) lub uzywanie narkotykéw na terenie
liceum, podczas wycieczek szkolnych, wyjazdéw integracyjnych, pleneréw iimprez
organizowanych przez liceum,

5) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu.
5. Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastepuje w formie decyzji administracyjnej.

6. Dyrektor liceum, po otrzymaniu informacji o powaznym naruszeniu przez ucznia
postanowien Statutu liceum, zwotuje posiedzenie Rady Pedagogiczne;j.
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7. Uczerh ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny lub Rzecznik Praw Ucznia. Uczert moze sie rowniez
zwrocié o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

8. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petna analize
postepowania ucznia. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczna o zastosowanych
dotychczas  $rodkach  wychowawczych idyscyplinujacych,  zastosowanych  karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j itp.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotac sie od kary, o ktdrej
mowa w §44 ust. 2 do Dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy, ktéry opiniuje
odwotanie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania kary.

10. Uczeri ma prawo odwotaé sie od kary skreslenia z listy uczniow do Dolnosigskiego
Kuratora Os$wiaty za posrednictwem Dyrektora liceum w terminie 14 dni od dnia otrzymania

decyzji.
11. W przypadku ucznia niepetnoletniego Dyrektor liceum przesyta dokumentacje sprawy do
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

12. Jezeli uczen jest niepetnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg
rodzice lub prawni opiekunowie. Jezeli decyzja nie zostanie odebrana, jest wysytana listem
poleconym na adres rodzicéw lub prawnych opiekunow.

13. Uczen petnoletni sam odbiera decyzje o skresleniu go z listy uczniéw badz przeniesieniu
do innej szkoly. Jezeli nie odbierze decyzji, wysytana jest ona listem poleconym na adres
ucznia.

14. Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie kary wobec ucznia, jezeli uzyskat on porgczenie
wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

§ 47. 1. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone, moze wystgpi¢ w tej sprawie:
1) do wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, jezeli jego prawa naruszyt inny uczen,

2) do dyrektora szkoty za posrednictwem rodzicéw (opiekunéw prawnych), jezeli jego prawa
naruszyt nauczyciel lub inny pracownik szkoty,

3) do organu prowadzacego szkote, za posrednictwem rodzicéw (opiekunéw prawnych), jezeli
jego prawa naruszyt dyrektor szkoty

- Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dtuznym niz 3 dni od daty zdarzenia.

2. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone, moze wystapi¢ w tej sprawie bezposrednio do
pedagoga szkolnego jako osoby zaufania publicznego na zasadzie powiadomienia iw celu
uzyskania wsparcia. Pedagog nada sprawie dalszy bieg wg okreslonych zasad.

3. W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnosci powinno dazy¢ sig do ich zatatwienia
w drodze porozumienia bezpoérednio przez osoby zainteresowane, lub za posrednictwem
mediatoréw. Mediacje moga prowadzi¢: wychowawca klasy, samorzad uczniowski, pedagog
i psycholog.

4. Skargi powinny zosta¢ rozpatrzone wg kompetencji w terminie:
1) przez nauczycieli w ciggu 3 dni,
2) przez dyrektora szkoty w ciggu 7 dni,
3) przez organ prowadzacy szkote — na zasadzie odrgbnych przepisow.
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5. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) uznaja, ze skarga zostata
rozpatrzona niezgodnie z prawem szkolnym, maja prawo do wniesienia w ciggu 3 dni zazalenia,
podajac, jakie przepisy zostaty naruszone:

1) na rozstrzygniecie ustanowione przez nauczyciela do dyrektora szkoty,
2) na rozstrzygniecie ustanowione przez dyrektora do organu prowadzgcego szkote.
- Decyzja organu prowadzacego szkotg jest ostateczna.

§ 48. 1. Liceum ma obowigzek pisemnego informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw)
ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

2. Liceum nie bierze odpowiedzialnoéci za bezpieczenstwo uczniéw, ktérzy w trakcie zajgé
samowolnie opuszczajg teren i budynek szkoty, przebywajg na wagarach lub sg nieobecni na
zajeciach.

§ 49. 1. Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw w szkole okresla zatacznik nr
3 do Statutu.

RozdziaI'T.
PRZEPISY KONCOWE

§ 50. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 51. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje, ktorej rodzaj i prowadzenie okreslaja
odrebne przepisy.

§ 52. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 53. 1. Projekt nowelizacji statutu przygotowuje Komisja Stata Rady Pedagogicznej ds.
statutu.

2. Zmiany do statutu wprowadza i zatwierdza Rada Pedagogiczna.

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Liceum jest Rada
Pedagogiczna.

4. Nowelizacja (zmiany) Statutu nastgpujg w formie uchwaty.

§ 54. W sprawach nie ujetych w Statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa.

mgr inz.
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RADA MIEISKA W ZMIGRODZIE
Plac Woiska Polskiego 2-3

55-14 /. migrod

Zalacznik Nr1

wnatrzs ne Z.asa ceniania (WZ

zostaly opracowane na postawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia30 kwietnia
2007r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw w szkolach publicznych.

I. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

- informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz postgpach

w tym zakresie

- udzielanie pomocy uczniom w samodzielnym planowaniu rozwoju;

- motywowanie ucznia do dalszej pracy;

- dostarczenie rodzicom (opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach
w nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia;

- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej

II. Organizacja oceniania
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
2. Skala ocen:

6- cel - celujacy
5- bdb - bardzo dobry
4- db - dobry
3- dst - dostateczny
2- dp - dopuszczajacy
1- ndst- niedostateczny
Oceny biezace moga by¢ roéznicowane dodatkowo poprzez stosowanie znakow "+" i "-".
W przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej stosuje si¢ ,,0”.
Nauczyciele moga stosowac oceny ksztaltujace.

3. Do ustalania ocen z zachowania stosuje si¢ skalg:

WZ - WZOrowe
bdb — bardzo dobre
db - dobre

pop- poprawne

ndp- nicodpowiednie
ng — naganne

4. Ocenianie ma charakter wspierajacy rozwdj ucznia.
a) Dopuszczalnymi formami sprawdzania wiedzy i umiejetnosci sa:
- prace klasowe

- sprawdziany pisemne (kartkowki)

- odpowiedzi ustne

- zadania domowe

- wytwory lub doswiadczenia

- opracowania lub prezentacje

- sprawdziany praktyczne

- egzaminy

b) Ocenie moga podlegac:

- wypowiedzi ustne i pisemne
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- aktywno$¢ w czasie lekcji

- zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen

- prace domowe

- dzialania dodatkowe, ponadstandardowe

- inne elementy — specyficzne dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

¢) Oceniajac prace w grupie uwzglednia si¢ stopien zaangazowania, efektywnos¢, przyjmowanie
i wywiazywanie si¢ z przyjgtej w grupie roli, czas wykonania pracy.

d) Uczen ma prawo zglosi¢ jeden raz w semestrze nieprzygotowanie do lekcji. Nauczyciel moze
przyznaé uczniom prawo do wigkszej liczby nieprzygotowan; Po wykorzystaniu limitu
nieprzygotowan, uczen otrzymuje za kazde nastgpne oceng niedostateczna

e) Uczniowie moga korzysta¢ ze ,szczgsliwego numerka™ na zasadach okreslonych przez Radg
Samorzadu Szkolnego.

f) W odniesieniu do pisemnych prac kontrolnych ustala sig, ze:

- Sprawdziany pisemne sprawdzaja biezace wiadomosci i umiejgtnoéci ucznia z 3 ostatnich lekcji.
Czas ich trwania nie przekracza 15 minut (moga by¢ niezapowiedziane);

- Prace klasowe mierzg osiagnigecia edukacyjne uczniéw na okreslonym przez nauczyciela etapie
nauczania;

- Praca klasowa z przedmiotu musi by¢ zapowiedziana tydzien przed planowanym terminem
poprzez wpis do dziennika;

- Prace klasowa podsumowujaca wiadomosci poprzedza lekcja powtérzeniowa; podawany jest
zakres sprawdzanych umiejgtnosci i wiedzy.

- Ustala sie mozliwo$¢ pisania tylko jednej pracy klasowej w ciagu dnia i trzech w ciagu tygodnia;

- Prace klasowe powinny by¢ ocenione i oméwione w terminie nie przekraczajacym 14 dni od ich
napisania;

- Uczen otrzymuje z pracy klasowej oceng:

dopuszczajaca - od 30% do 49 % punktéw,

dostateczna - od 50% do 74% punktow,

dobrg - od 75% do 89% punktow,

bardzo dobra - od 90% do 95% punktow,

celujaca — od 96% do 100%.

- Jezeli uczen jest nieobecny podczas pisania pracy klasowej, zamiast oceny wpisuje si¢ 0. Uczen
ma obowiazek zaliczenia tej pracy klasowej na zasadach ustalonych przez nauczyciela przedmiotu.
W przypadku jezeli uczen napisal prace klasowa, 0 zostaje zmienione za oceng uzyskang przez
ucznia. W przypadku jezeli uczen pracy klasowej nie napisal, 0 pozostaje oraz jest brane pod uwagg
przy wystawieniu oceny semestralnej oraz rocznej tak jak inne oceny za prace klasowe.

- Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny z pracy klasowej w terminie
ustalonym z nauczycielem. Uzyskang na warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu
ocen¢ wpisuje si¢ obok oceny poprzedniej; Poprawe uczen moze pisa¢ tylko jeden raz i przy
wystawianiu oceny semestralnej i koricoworocznej moze by¢ brana pod uwage tylko ocena z pracy
poprawionej badz obie oceny (wedlug ustalen zawartych w PSO).

- Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne (obowiazkowo prace klasowe i sprawdziany) sa przedstawione do wgladu rodzicom
(prawnym opiekunom) w czasie konsultacji oraz spotkan z rodzicami, a nastgpnie przechowywane
przez nauczyciela w szkole w ciagu roku szkolnego.

5. Wychowawca klasy przeprowadza w ciagu roku szkolnego co najmniej 4 spotkania ogélne
(wywiadowki) z rodzicami celem przedstawienia i oméwienia osiagnie¢ w nauce i zachowaniu.

6. Nie p6zniej, niz na miesiac przed klasyfikacja $rodroczng i koncoworoczng wychowawca jest
zobowiazany do poinformowania - za potwierdzeniem w formie pisemnej - rodzicoéw (opiekun6w)
o ewentualnej ocenie niedostatecznej lub obnizonej z zachowania.

a) W tym czasie uczniowi nalezy stworzy¢ mozliwos¢ poprawienia oceny;
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b) W wyjatkowej sytuacji, gdy pozytywne oceny z przedmiotéw lub zachowania musza by¢
zmienione w trakcie ostatniego miesiaca przed klasyfikacja, wychowawca powiadamia o tym
rodzicéw niezwlocznie, przedstawiajac dodatkowe uzasadnienie. Przypadek taki nie jest traktowany
jako naruszenie trybu wystawiania ocen;

7. Osiagnigcia uczniow z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele podsumowuja w postaci ocen
semestralnych dwukrotnie w ciagu roku szkolnego.

a) klasyfikowanie uczniéw prowadzone jest w zespolach nauczycieli uczacych w danej klasie,
w terminie okreslonym przez dyrektora liceum;

b) sprawy sporne rozstrzygane sa przez glosowanie.

8. Spos6b ustalania oceny semestralnej i rocznej.
a) Przy ustalaniu oceny semestralnej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage stopnie uzyskane przez
ucznia z poszczegblnych obszaréw aktywnosci wedhug wag, wskazanych w poszczeg6lnych PSO,
stosujac $rednia wazona za wyjatkiem nastgpujacych przedmiotow: wychowanie fizyczne,
informatyka, religia, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne (Ustalenie oceny semestralnej i rocznej
tych przedmiotow odbywa si¢ wedtug ustalen PSO).
b) Srednia wazona obliczana jest wg nastgpujacego wzoru:
Suma iloczynéw (ocena X waga)/Suma wag
¢) Liczac érednia wazona sa brane pod uwagg + oraz — przy ocenach biezacych wedtug
nastepujacego przelicznika:
+=+0,5
-=-0,25
d) Przeliczenie $redniej wazonej na oceny semestralne i roczne:
1,6 < W <2,59 dopuszczajaca
2,6 <W < 3,59 dostateczna
3,6 <W <4,59 dobra
4,6 <W <5,59 bardzo dobra
W > 5,6 celujaca
e) Ocena roczna wyliczana jest wedlug nastepujacego wzoru:
érednia wazona z | semestru +érednia wazona z Il semestru / 2
f) Przy wystawianiu oceny semestralnej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage:

e $rednig wazong

e rozwdj ucznia (jakie czyni postepy);

e wklad pracy w stosunku do zdolnosci;

e samooceng ucznia;
Uwaga!- Wystawiona ocena nie moze by¢ nizsza niz obliczona zgodnie ze Srednigwazona.
Pozostale kryteria moga jedynie podwyzszy¢ oceng. Nauczyciel ma prawo obnizy¢ oceng roczng
w przypadku, gdy $rednia wazona uzyskana przez ucznia w drugim semestrze jest nizsza niz 1,6.
g) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojew6dzkim lub
ponadwojew6dzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajg¢
edukacyjnych celujaca roczng (semestralna) oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskatl po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

9. Rada Pedagogiczna zatwierdza - w formie uchwaty - wyniki klasyfikacji dwukrotnie w ciagu
roku szkolnego:

- w ostatnim tygodniu semestru (klasyfikacja srédroczna)

- w ostatnim tygodniu nauki szkolnej (klasyfikacja roczna i koricowa).
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I11. Procedura oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych oraz wymagania edukacyjne.
1. Ocena z zaj¢¢ edukacyjnych obejmuje:

a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b) rozumienie materiatu przedmiotowego,

¢) umiejetnosci stosowania wiedzy,

d) kulture przekazywania wiadomosci.

2. Kryteria ocen z zajeé edukacyjnych z zachowaniem kolejnosci elementéw wymienionych
w pkt. 1:
1) Na oceng celujaca:
a) wiadomosci scisle przedmiotowe, a ich zakres wyczerpuje tresci podstawy programowej,
tresci powiazane ze soba w systematyczny uklad,
b) zgodnie z nauka rozumienie uogélnien i zwiazkéw migdzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk
bez jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela,
¢) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych i praktycznych,
d) poprawny jezyk, styl, swoboda w posltugiwaniu si¢ terminologia przedmiotowa, wysoki
stopieri kondensacji wypowiedzi.
2) Na oceng bardzo dobra:
a) wyczerpujace opanowanie calego materialu podstawy programowej, wiadomosci powiazane
ze soba w logiczny uklad,
b) wlaciwe rozumienie uogdlnier i zwiazkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez
ingerencji nauczyciela,
¢) umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,
d) poprawny jezyk, styl, sprawne poslugiwanie si¢ terminologia przedmiotowa, klarowna
koncepcja wypowiedzi.
3) Na oceng dobra:
a) opanowanie materialu podstawy programowej, wiadomosci logicznie powiazane,
b) poprawne rozumienie uogélnien i zwiazkéw migdzy nimi oraz inspirowane przez
nauczyciela wyjasnianie zjawisk,
c) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez
nauczyciela,
d) nieliczne bledy stylistyczne, podstawowe pojecia ujmowane za pomoca terminéw
przedmiotowych, wypowiedz klarowna w stopniu zadowalajacym.
4) Na oceng dostateczna:
¢) zakres materialu podstawy programowej ograniczony do tresci podstawowych z danego
przedmiotu, podstawowe wiadomosci logicznie powiazane,
f) do$¢ poprawne rozumienie podstawowych uogélnien oraz wyjasnianie wazniejszych
zjawisk z pomocg nauczyciela,
g) stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela,
h) niewielkie i nieliczne bledy, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.
5) Na oceng dopuszczajaca:
a) wiadomosci tylko konieczne, luZno zestawione,
b) ograniczone zrozumienie podstawowych uogélnien i nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk,
¢) umiejetnosé stosowania wiedzy tylko w sytuacjach typowych z pomoca nauczyciela,
d) liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci w formutowaniu mysli.
6) Na oceng niedostateczna:
a) brak wiadomosci okre$lonych w podstawie programowej i jednosci logicznej migdzy
wiadomosciami, uniemozliwiajacy dalsza nauke,
b) brak rozumienia uogélnien oraz nieumiejgtnos¢ wyjasniania zjawisk,
¢) brak umiejetnosci stosowania wiedzy,
d) liczne bledy, nieporadny styl, duze trudnosci w formutowaniu mysli.
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3. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane sa w PSO, opracowanych przez zespoty przedmiotowe.

a) Projekt PSO opracowywany jest przez zainteresowanych nauczycieli, a nastgpnie opiniowany
przez komisj¢ R.P. d/s. dydaktycznych i zatwierdzany przez Radg Pedagogiczna;

b) PSO zawiera inne nie ujety w WZO ustalenia z uczniami, moze on zawiera¢ dodatkowe
udogodnienia dla uczniéw, wymagajace zawarcia kontraktu;

¢) Zatwierdzony PSO obowiazuje od poczatku nowego roku szkolnego i jest dostgpny
w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty;

4. Wymagania edukacyjne wynikaja z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania;
a) Do 15 wrzesnia kazdy nauczyciel przedmiotu zobowiazany jest do wyczerpujacego
poinformowania uczniéw o swoich wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagnigc
oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej oceny niz przewidywana roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna;

b) Wychowawca klasy corocznie przedstawia rodzicom (opiekunom) na pierwszym spotkaniu
przepisy dotyczace oceniania, ogdlne zalozenia WSO, w tym warunki, sposoby oraz kryteria
oceniania zachowania oraz warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

¢) Kazdy Rodzic ma prawo uzyska¢ od nauczyciela szczegétowe informacje dotyczace wymagan
edukacyjnych, kryteriow i sposobéw oceniania z danego przedmiotu, a od wychowawcy dotyczace
oceniania zachowania;

5. Kazdy uczefi powinien staraé sig, aby uzyska¢ przynajmniej trzy oceny czastkowe w semestrze.

6. Nie pdzniej niz na miesiac przed posiedzeniami zespoléw klasyfikacyjnych nauczyciele wpisuja
proponowane oceny semestralne/roczne do dziennika. Wychowawcy klas informuja rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach z przedmiotow podczas spotkai z rodzicami
poprzez wpis do zeszytéw do korespondencji; wychowawcy klas informuja uczniéw
o przewidywanych ocenach z zachowania na GDDW, a rodzicéw poprzez wpis do zeszytow do
korespondencji. W przypadku nieobecnosci ucznia obowiazkiem rodzicow (prawnych opiekunow)
jest uzyskanie informacji od wychowawcy klasy;

7. Informowanie uczniéw i rodzicéw o wymaganiach i postgpach ucznia.

a) Nauczyciel przekazuje uczniowi komentarz do kazdej wystawionej oceny.

b) Uczeh ma mozliwos¢ otrzymywania dodatkowych wyjasnief i uzasadniefi do wystawione]
oceny;

c¢) Podczas wywiadéwek, indywidualnych konsultacji rodzic ma prawo uzyska¢ informacje
o postepach w nauce oraz wgladu do prac pisemnych swojego dziecka;

d) Na prosbe ucznia lub jego rodzicow( prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajac oceny
klasyfikacyjne semestralne/roczne powinien je uzasadni¢

» niedostateczng oceng— uzasadnienie pisemne;

» pozostale oceny — uzasadnienie ustne.

8. Uczen, ktory uzyskal w I semestrze oceng¢ niedostateczna lub nie byt klasyfikowany,
zobowiazany jest w II semestrze nadrobié¢ zaleglosci i przedstawi¢ wyniki swojej pracy w formie
uzgodnionej z nauczycielem.

VI. Procedura oceniania zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoitzycia spolecznego i

norm etycznych.
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2. Ocena zachowania powinna uwzglgdnia¢ w szczego6lnosci:
- wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia;
- postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
- dbaloéé o honor i tradycje szkolne;
- dbalo$é o pigkno mowy ojczystej;
- dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b;
- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
- okazywanie szacunku innym osobom.

3. Szczegotowe kryteria ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania ustala Rada Pedagogiczna
w porozumieniu z Radg Rodzicow i Rada Samorzadu Uczniowskiego. Kryteria te podlegaja
stalemu procesowi ewaluacji w cyklu rocznym.

4. S$rédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali (z
podanymi skrétami): wzorowe (wz) — bardzo dobre (bdb) — dobre (db) — poprawne (pop) —
nieodpowiednie (ndp) — naganne (ng).

5. Obnizona oceng zachowania jest ,,nieodpowiednie” i ,,naganne”.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

9. Kazde niewlasciwe zachowanie ucznia powinno by¢ przez wychowawce klasy lub innego
nauczyciela odnotowane w dzienniku elektronicznym w czgsci ,,Notatki — uwagi o uczniach”,
za$ informacja o takim zachowaniu powinna przez wychowawce klasy zosta¢ przekazana za
pomocg systemu wiadomodci dziennika elektronicznego do rodzicéw (opiekunow prawnych)
ucznia. W szczegolnie razacych przypadkach negatywnego zachowania ucznia lub w wypadku
braku kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia za pomoca systemu dziennika
elektronicznego wychowawca powiadamia rodzicow telefonicznie lub pisemnie. O
przypadkach negatywnego zachowania ucznia moze zosta¢ takze powiadomiony pedagog
szkolny — jezeli sytuacja wymaga jego interwencji.

10. Kazde osiagniecie czy wazny przejaw pozytywnego zaangazowania si¢ ucznia w sprawy
spolecznosci klasowej lub szkolnej powinny by¢ odnotowane w dzienniku elektronicznym w
cze$ci ,,Notatki — uwagi o uczniach”. Wychowawca powiadamia rodzicéw o takich przejawach
aktywnosci ucznia za pomoca systemu wiadomosci dziennika elektronicznego lub podczas
cyklicznych spotkan rodzicow z wychowawca klasy.

11. Nie pozniej, niz na tydzien przed posiedzeniami zespolow klasyfikacyjnych wychowawca
informuje uczniéw o przewidywanych ocenach zachowania w sposdb ustalony w klasie.

12. W liceum obowiazuje punktowy system ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia.
Gléwnym celem wprowadzenia takiego systemu jest z jednej strony che¢ ujednolicenia
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sposobu ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania dla wszystkich uczniéw naszej szkoty,
a z drugiej strony cheé motywacji uczniéw do przejawiania pozytywnych postaw
uwzgledniajacych zasady wspolzycia spolecznego i normy etyczne.

13. Uczefi na poczatku kazdego semestru otrzymuje 61 punktéw. W ciagu pétrocza gromadzi
punkty dodatnie i ujemne, ktére przed klasyfikacja sa sumowane i zamieniane na oceng przez
wychowawcg klasy.

14. Punkty dodatnie i ujemne uczefi moze otrzymaé od wychowawcy oraz wszystkich nauczycieli
uczacych w szkole.

15. Wychowawca klasy moze przydzieli¢ punkty (dodatnie i ujemne) na wniosek innych
pracownikéw szkoly, rodzicéw, ucznioéw, a takze os6b postronnych.

16. Nauczyciel jest zobowiazany do wpisania punktéw w ciagu 7 dni od dnia, w ktérym posiadt
wiedze na temat zachowania si¢ ucznia.

17. Kazdy wpis zawiera nastgpujace elementy: datg, liczbe punktow i krotka informacje, za co
przyznano punkty.

18. Uczen, ktéry otrzyma w ciagu jednego miesiaca 30 punktéw ujemnych, nie moze w kolejnym
miesiacu uczestniczy¢ w imprezach, wycieczkach, koncertach itp. organizowanych przez
szkolg.

19. Ocene $rédroczng ustala wychowawca klasy - po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia zgodnie z WZO - w oparciu o liczbe punktéw, ktore uczen
zdobyt w trakcie pierwszego semestru.

20. Roczna oceng klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia zgodnie z WZO. Ocena roczna
ustalana jest na podstawie $redniej arytmetycznej sumy punktéw zdobytych w pierwszym i
drugim semestrze.

21. W szczegdlnych przypadkach spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia swego lub innych
0s6b wychowawca po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia moze obnizyé ocene klasyfikacyjna za zachowanie bez wzgledu na uzyskang przez
niego liczbg punktow.

22. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

23. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w
terminie 7 dni od dnia zakoficzenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

24. W przypadku watpliwosci, co do zasadnosci wystawionej oceny, dyrektor moze zazada¢ od
wychowawcy pisemnego uzasadnienia ustalonej oceny z zachowania i przeprowadzi¢

postepowanie wyjasniajace.

25. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
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niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

26. W skiad komisji wchodza: dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze (jako przewodniczacy komisji), wychowawca klasy, wskazany przez
dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog (jezeli
jest zatrudniony w szkole), psycholog (jezeli jest zatrudniony w szkole), przedstawiciel
samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

27. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

28.Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegélnosei: sklad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdt stanowi zalacznik arkusza ocen ucznia.

29. Ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ na podstawie otrzymanych przez ucznia punktow
dodatnich i ujemnych zgodnie z ponizsz skala:

Wzorowe

121 ponad
Bardzo dobre Od 91 do 120
Dobre 0d 61 (<= wyjsciowa ilo$¢ punktéw) do 90
Poprawne 0Od 31 do 60
Nieodpowiednie | Od 1 do 30
Naganne a.l ponizej

30. Oceny wzorowej w wyniku klasyfikacji $rodrocznej nie uzyskuje uczen, ktory otrzymat
powyzej 10 punktéw ujemnych, a wyniku klasyfikacji rocznej — powyzej 20 punktow.

31. Oceny bardzo dobrej w wyniku klasyfikacji $rodrocznej nie uzyskuje uczen, ktéry otrzymat
powyzej 30 punktéw ujemnych, a wyniku klasyfikacji rocznej — powyzej 60 punktow.

32. Oceny dobrej w wyniku klasyfikacji $rodrocznej nie uzyskuje uczen, ktory otrzymat powyzej
60 punktéw ujemnych, a wyniku klasyfikacji rocznej — powyzej 120 punktow.

33. Punkty dodatnie uczen otrzymuje za nastgpujace formy aktywnosci:

1 Nienaganne wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia poprzez:
a. brak godzin nieusprawiedliwionych

2 / miesiac

b. brak spdznien nieusprawiedliwionych 2 / miesiac
2 Prezentowanie zachowan godnych nasladowania poprzez:

a. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, tzn.
brak punktéw ujemnych oraz uzyskanie jakichkolwiek punktow
dodatnich

b. potwierdzone przyklady udzielania pomocy kolezenskiej
innym uczniom w szkole i poza nia, dzielenia si¢ z innymi
uczniami wiedza i umiejetnosciami (np. w formie warsztatow
szkolen, publikacji itp.)

do 5 / miesiac

do 3 (kazdorazowo)
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c. widoczna poprawa zachowania (np. brak punktéw ujemnych
w poréwnaniu z poprzednim miesigcem)

do 3 / miesiac

Postepowanie zgodne z zasadami spotecznosci szkolnej, praca
na rzecz szkoly i srodowiska lokalnego czyli migdzy innymi:

a. czynny udzial w projekcie edukacyjnych, gdzie efekty
pracy sa przedstawione na forum szkolnym i pozaszkolnym

do 10 (za kazdy
projekt)

b. przygotowanie, prowadzenie i obsluga imprez szkolnych

do 3 (kazdorazowo)

c. pomoc w redagowaniu szkolnej strony WWW, galerii, gazetki

do 3 (za kazdy

szkolnej itp. opublikowany
material)

d. inna aktywna dziatalno$¢ na rzecz szkoty (np. przygotowanie [ do 2 (za kazdy

i aktualizacja gazetek lub  wystaw, przygotowanie | przejaw

okoliczno$ciowego wystroju szkoty) aktywnosci)

e. pomoc nauczycielowi w przygotowaniu zaje¢ (np. [do 2 (za kazdy

przygotowanie pomocy dydaktycznych) przejaw
aktywnosci)

f. aktywna praca w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych

do 5 / semestr

g. potwierdzona aktywno$¢ w pozaszkolnych organizacjach,
stowarzyszeniach, klubach sportowych, fundacjach itp.

do 5 / semestr

Aktywna dzialalno$¢ na rzecz klasy poprzez:

a. pomoc W organizowaniu imprez, wycieczek, prowadzenie
kroniki, klasowej strony WWW, przygotowanie i aktualizacja
gazetek $ciennych, przygotowanie okolicznosciowego wystroju
klasy itp.

do 3 (za kazdy
przejaw

aktywnosci)

b. pelnienie funkcji przewodniczacego samorzadu klasowego

do 15/ semestr

c. pehienie funkcji zastepcy przewodniczacego samorzadu
klasowego

do 10/ semestr

d. pelienie funkcji skarbnika

do 10/ semestr

e. petienie innej funkcji spotecznej, (np. kronikarza, opiekuna
roslin, zwierzat, itp.)

do 10/ semestr

Dbatosé o honor i tradycje szkoly poprzez:
a. pelienie funkcji kapitana druzyny podczas migdzyszkolnych
zawodow sportowych i turniejow

1 (kazdorazowo)

b. pehienie spolecznej funkcji w szkole (np. czlonek Rady
Samorzadu Uczniowskiego, pocztu sztandarowego)

do 10/ semestr

c. przynaleznos¢ do organizacji harcerskiej skutkujace |do 5 (za kazdy

angazowaniem si¢ tej organizacji w zycie szkoly (akcje, | przejaw

imprezy) aktywnosci)

d.  podejmowanie  dzialan  proekologicznych oraz [do 5 (za kazdy

charytatywnych i wolontariackich na rzecz innych oséb przejaw
aktywnosci)

Dbaltos¢ o bezpieczefistwo i zdrowie wiasne oraz innych os6b da 15

PR e (kazdorazowo)

a. reagowanie na przejawy przemocy, pomoc ofiarom agresji

Reprezentowanie szkoly na zewnatrz poprzez:
a. udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i
zawodach sportowych

wg tabeli opisanej
ponizej

b. udzial w imprezach, rocznicach, akademiach itp. w czasie
trwania lekcji

do 5 (kazdorazowo)

c. udzial w imprezach, rocznicach, akademiach itp. w czasie
wolnym od zajec

do 10
(kazdorazowo)
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udzialu w konkursie jednoetapowym

d. wykonanie prezentacji, nagrania, pracy plastycznej lub
innego wytworu potrzebnego do zakwalifikowania si¢ do

do 5 (kazdorazowo)

34. Tabela z punktami za konkursy, zawody i festiwale:

Szkolny (udziat) 2
Szkolny (laureat) 5
Gminny (udziat) 2
Gminny (laureat) 10
Powiatowy (udziat) 2
Powiatowy (laureat) 10
Rejonowy (udziat) 3
Rejonowy (laureat) 15
Wojewodzki (udzial) 3
Wojewddzki (laureat) 15
Regionalny (udziat) 3
Regionalny (laureat) 20
Krajowy (udzial) 5
Krajowy (laureat) 25
Miegdzynarodowy (udziaf) 10
Migdzynarodowy (laureat) 30

35.Za laureata uznaje si¢ ucznia, ktéry zdobyt dyplom z napisem ,Laureat", zajal pierwsze,

drugie badz trzecie miejsce lub zostal wyrézniony.

36. Nie sumuje si¢ punktow za udzial i laureata na jednym poziomie konkursu.

37.Kazdy uczen moze w ciagu jednego semestru do swojego konta punktowego dopisac
maksymalnie 55 punktow za udzial i zwycigstwo w konkursach, zawodach i festiwalach — bez

wzgledu na faktyczng ilo$¢ odniesionych sukcesow.

38. Punkty ujemne uczen otrzymuje za nastgpujace przejawy zachowania:

i i Niewywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia

a. nieusprawiedliwiona godzina
usprawiedliwienia - 7 dni po powrocie do szkoty)

lekcyjna (termin

b. nieusprawiedliwione spéznienie

1

c. niewywiazywanie si¢ z podjetych przez siebie zobowiazan

adekwatnie do
liczby punktéw
za okreslone
zobowiazania

d. nieterminowy zwrot ksiazek do biblioteki szkolne;j

2 (za ksiazke)

2 | Brak dbatosci o pigkno mowy ojczystej poprzez:
a. uzywanie publicznie wulgarnego stownictwa

5 (kazdorazowo)

3 | Lamanie obowiazujacych w szkole zasad wspolzycia spofecznego,

do 5
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norm etycznych lub obowiazujacego prawa poprzez:
a. niewlasciwe zachowanie podczas lekcji (np. przeszkadzanie

w prowadzeniu zaje¢, niewykonywanie polecen nauczyciela, | (kazdorazowo)

korzystanie podczas zajg¢ z telefonéw komdérkowych i innego

sprzetu elektronicznego)

b. niewykonywanie polecen nauczycieli zatrudnionych w

bibliotece, opiekunéw dowozu i sSwietlicy oraz innych do. *

s (kazdorazowo)

pracownikow szkoty

c. niewlasciwe zachowanie podczas przerw oraz imprez szkolnych

i organizowanych przez szkol¢ (np. niewykonywanie polecen | do 5

nauczyciela dyzurujacego lub opiekuna grupy, samowolne | (kazdorazowo)

opuszczanie terenu szkoly)

d. zachowanie niegodne ucznia szkoly w czasie wolnym od zaje¢ | do 5

poza terenem szkoly (kazdorazowo)

e. aroganckie zachowanie wobec pracownikow szkoly do 15
(kazdorazowo)

f. nieokazywanie szacunku innym osobom do 5
(kazdorazowo)

g. noszenie w szkole nakrycia glowy (kapturéw, czapek, chustek
itp.) lub brak stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych (np.
uroczysto$¢ rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz inne
uroczystosci szkolne ogloszone z wyprzedzeniem przez dyrektora
szkoty)

2 (kazdorazowo)

h. uchylanie si¢ od noszenia obuwia zmiennego

2 (kazdorazowo)

i. nieprzestrzeganie zasad higieny osobistej po uprzednim
zwroceniu uwagi

2 (kazdorazowo)

j. zasmiecanie terenu szkoty

2 (kazdorazowo)

k. uprawianie hazardu

5 (kazdorazowo)

l. oszustwo, $ciaganie, odpisywanie zadan, kltamstwo

5 (kazdorazowo)

m. niszczenie mienia szkolnego lub wlasno$ci innych oséb do 20
(kazdorazowo)
n. proby falszowania dokumentéw szkolnych (np. falszowanie | 30
zwolnien, usprawiedliwien, podpiséw, ocen) (kazdorazowo)
o. kradziez 30
(kazdorazowo)
p. wyludzenie pienigdzy lub inny débr materialnych 30
(kazdorazowo)
r. posiadanie lub palenie tytoniu 30
(kazdorazowo)
s. posiadanie lub spozywanie alkoholu 50
(kazdorazowo)
t. posiadanie lub zazywanie $rodkéw odurzajacych 80
(kazdorazowo)

Postgpowanie niezgodne z dobrem spotfecznosci szkolnej poprzez:
a. niewypelnienie obowiazkow dyzurnego w klasie

2 (kazdorazowo)

b. niewypetnienie obowiazkéw wynikajacych z petnienia funkcji w
klasie badz szkole

3 (kazdorazowo)

c. prowokowanie innych uczniéw do negatywnych zachowan do 10
(kazdorazowo)

Narazanie na niebezpieczenstwo zdrowia lub zycia innych oséb | 80

pOpPrzez. (kazdorazowo)
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a. przynoszenie na teren szkoly materialéw toksycznych,
wybuchowych lub tatwopalnych
b. przynoszenie na teren szkoly przedmiotéw stanowiacych | 30

zagrozenie dla innych os6b (kazdorazowo)
c. agresje fizyczng w stosunku do innych oséb (popychanie, | 10
poszturchiwanie, itp.) (kazdorazowo)
d. agresj¢ stowng w stosunku do innych oséb (np. rzucanie | 10
oszczerstw, prowokowanie bojek, zastraszanie, szantaz itp.) (kazdorazowo)
e. dopuszczenie si¢ rgkoczynow na terenie szkoly i poza nia (bdjka, | 50
pobicie) (kazdorazowo)
f. stosowanie cyberprzemocy (ngkanie, podszywanie sig¢, obrazanie 15
na portalach internetowych, rozpowszechnianie nielegalnych tresci (edderazowo)

itp.)

39. Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym wychowawca klasy wystawia oceng
zachowania nie na podstawie ilosci zdobytych punktéw, lecz zgodnie z obserwacja postaw
ucznia.

40. Nauczyciel nie moze usunaé¢ punktéw wystawionych przez innego nauczyciela bez konsultacji
Z nim.

VII. Promowanie osiagnig¢ uczniow
1. Swiadectwo promocyjne z wyréznieniem, otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
koncowo rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania

2. Swiadectwo ukoriczenia z wyréznieniem szkoty otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
koncowo rocznej uzyskatl ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania 2a. Wpis na $wiadectwie jest okreslony
w rozporzadzeniu MEN z dn. 27 lipca 2007 r.

VIII. Tryb odwolawczy

1. Uczen lub grupa uczniéw, ktérzy uwazaja, ze sa oceniani niezgodnie z zasadami WZO moga
zlozy¢ skarge do Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia

a) Zlozona skarga jest opiniowana przez Forum Rzecznika Praw Ucznia i przekazywana
dyrektorowi liceum;

b) Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace i w ciagu 10 dni przedstawia rozstrzygnigcie;
¢) Od rozstrzygnigcia dyrektora przystuguje stronom odwotanie do Rady Pedagogicznej, ktéra
rozpatruje sprawe na najblizszym, planowym posiedzeniu;

2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawiania oceny

a) Zglaszajacy winni wskaza¢ na pi$mie, ktére przepisy prawa dotyczace trybu wystawiania oceny
zostaly naruszone;

b) Zastrzezenia rozpatruje dyrektor liceum, po wystuchaniu stron i zasiggnigciu opinii Zespotu
Kierowniczego, w terminie 14 dni od zarejestrowania zgloszonych zastrzezen;

IX. Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

1. Prawo wyrazania opinii i wnioskowania o zmiany WZO przystuguje:
- Komisjom Rady Pedagogicznej

- Zespolowi Kierowniczemu

- Radzie Samorzadu Szkolnego

- Radzie Rodzicow
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2. Projekt zmiany procedury oceniania z zaje¢ edukacyjnych przygotowuje Komisja d/s.
Dydaktycznych;

3. Projekt zmiany procedury oceniania zachowania przygotowuje Komisja ds. wychowania i opieki;
4. Projekt innych zmian przygotowuje dyrektor liceum.

5. Rada Pedagogiczna dokonuje corocznej ewaluacji WZO

PRZEW
RAD

IDIN X 7 A
.”@ ‘ .
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RADA MIEISKA W ZMIGRODZIE
Zalgcznik Nr2
ZASADY REKRUTACJI DO LICEUM NA ROK SZKOLNY 2013/2014

1. Kandydatom oferujemy nauke¢ w oddziale dwuj¢zycznym ( z j. niemieckim):
a. przedmioty nauczane w jezyku polskim i niemieckim: historia, informatyka
b. przedmioty rozszerzone: matematyka, fizyka, informatyka, jezyk angielski

2.Warunki przyjecia:
Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej moze otrzyma¢ w postgpowaniu
rekrutacyjno-kwalifikacyjnym maksymalnie 100 punktéw, w tym:

50 punktéw za wyniki egzaminu gimnazjalnego, zawarte w zaswiadczeniu o szczegbtowych
wynikach egzaminu - suma punktow rekrutacyjnych uzyskanych z poszczegdlnych zakresow
egzaminu.

40 punktéw za oceny na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z przedmiotow: j. polski, j. obcy (do
wyboru przez ucznia), fizyka, matematyka zgodnie z zasada: celujacy — 10 pkt., bardzo dobry — 8
pkt., dobry — 6 pkt., dostateczny — 4 pkt., dopuszczajacy — 0 pkt.

10 punktow za osiagnigcia wymienione w $wiadectwie ukoriczenia gimnazjum:
2 pkt. - ukoniczenie gimnazjum z wyréznieniem

max. 5 pkt - osiggnigcia w konkursach o zasiggu co najmniej wojewddzkim (zalacznik 2)
(1 konkurs — 2 pkt., 2 konkursy — 4 pkt., 3 i wigcej — 5 pkt.)

max. 2 pkt. — za osiagnigcia w zawodach i konkursach organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym - 1 osiagnigcie - 1 pkt., 2 i wigcej — 2 pkt. Zajecie od I do III miejsca w zawodach
sportowych. Zajecie od I do III miejsca lub uzyskanie tytutu laureata w konkursach lub zawodach
artystycznych. Zajgcie od I do III miejsca lub uzyskanie tytutu laureata w konkursach lub zawodach
wiedzy lub innych konkursach tematycznych.

1 punkt - inne udokumentowane osiagnigcia lub stata dziatalnos$¢ ucznia /np. wzorowe zachowanie,
wolontariat, praca w organizacjach mlodziezowych, wyrdzniajaca dziatalnos$¢ na rzecz srodowiska
szkolnego, w samorzadzie szkolnym ,udzial w konkursach na szczeblu ponadpowiatowym — nie
dotyczy konkurséw jednoetapowych/.

Na podstawie sumy punktéw Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna tworzy list¢ rankingowa
i przyjmuje kandydatéw do szkoly wg kolejnosci na liscie.

3.Laureaci i finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych organizowanych dla uczniéw szkot
ponadgimnazjalnych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim
i ponadwojewddzkim, ktérych program obejmuje w cafosci lub poszerza tresci podstawy
programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani s do szkoty niezaleznie od warunkéw
wymienionych w punkcie 2 (zalacznikl).

4. Przy przyjmowaniu do szkoly, w przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych
w postgpowaniu kwalifikacyjnym, pierwszenstwo maja:

a) sieroty, osoby przebywajace w placéwkach opiekunczo — wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastgpczych,

b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktérym ustalono
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indywidualny program lub tok nauki,

c) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku
ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

5. Dodatkowymi kryteriami réznicujacym kandydatéow, w przypadku posiadania réwnej liczby
punktéw rekrutacyjnych wynikajacych z kryteriow wymienionych w pkt. 2 sa:

a) faczna liczba punktow za wyniki na egzaminie gimnazjalnym;

b) ocena zachowania;

¢) liczba punktéw za wyniki na egzaminie gimnazjalnym w czesci zbieznej z kierunkiem
ksztalcenia w wybranym przez kandydata oddziale;

d) $rednia ocen z przedmiotow obowiazkowych w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

6. Przyjmowanie podan kandydatéw do szkoly: od 15 do 26 kwietnia 2013 r. Ewentualne
przenoszenie podai do innej szkoty odbywa si¢ 25— 27 czerwca 2013 r.

7. Do podania o przyjecie do szkoly nalezy dolaczy¢ ( 28 czerwca — 1 lipca 2013 r.) kopie
$wiadectwa ukonczenia szkoly oraz kopie zaswiadczenia o wyniku egzaminu gimnazjalnego
poswiadczone przez dyrektora gimnazjum, ktére kandydat ukonfczyl, dokumenty wynikajace
z zapisu w pkt.4, zaswiadczenia wydane przez komisje konkursowe laureatom lub finalistom
konkurséw i olimpiad przedmiotowych, o ktérych mowa w pkt. 3, dwie fotografie.

8. Kwalifikowanie kandydatéw do szkoty:

Do 3.07.2013 r. - ogloszenie listy kandydatéw przyjetych do szkoty.

Do 5.07.2013 r. — skladanie oryginatéw $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia o wyniku
egzaminu gimnazjalnego /zlozenie o§wiadczenia potwierdzajacego wole podjecia nauki.

Do 8.07. 2013 r. - ogloszenie ostateczne;j listy uczniéw przyjetych do szkoty.

9. Informacji interesujagcych kandydatéw i ich rodzicow udziela sekretariat szkoty od 11.03.2013r.
osobiscie lub telefonicznie:
Tel. (71) 385 35-25 E-mail: sekretariat@mrat.pl

10. Zapraszamy na strong internetowa szkoty: www.mrat.pl
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RADA MIEISKA W ZMIGRODZIR

Zalgcznik 1

Wykaz konkurséw przedmiotowych o zasiggu co najmniej wojewddzkim, ktérych laureaci
przyjmowani s3 do szkoly niezaleznie od kryteriéw:

1. Konkursy: jezyka polskiego z elementami sztuki, historii z elementami WOS, matematyki,
chemii, fizyki, geografii, biologii, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, francuskiego
wystepujace pod wspélng nazwa ,,zDolny Slazak Gimnazjalista".

2. Konkurs pod nazwa ,,Liga Naukowa - Dolnos$laski Konkurs Gimnazjalistow".

3. Konkurs matematyczny - ,,Olimpiada Matematyczna Gimnazjalistow".

4. Konkurs informatyczny - ,,Olimpiada Informatyczna Gimnazjalistow".

5. Konkurs jezyka angielskiego - ,,Olimpiada Jezyka Angielskiego dla Gimnazjalistow”.

Zalacznik 2

Wykaz osiagnie¢ w konkursach o zasiggu co najmniej wojew6dzkim, za ktére przyznawane sg
dodatkowe punkty rekrutacyjne:

1 . Uzyskanie tytutu finalisty w konkursach przedmiotowych:

1 ) konkursach: jezyka polskiego z elementami sztuki, historii z elementami WOS, matematyki,
chemii, fizyki, geografii, biologii, jezyka angielskiego, je¢zyka niemieckiego, francuskiego
wystepujacych pod wspdlng nazwa ,,zDolny Slazak Gimnazjalista",

2) ,,Liga Naukowa - Dolno$laski Konkurs Gimnazjalistow" - poczawszy od edycji 2009,

3) konkursie matematycznym -,,Olimpiada Matematyczna Gimnazjalistow",

4) konkursie informatycznym - ,,Olimpiada Informatyczna Gimnazjalistow",

5) konkursie jezyka angielskiego - ,,Olimpiada Jezyka Angielskiego dla Gimnazjalistow™.

2. Uzyskanie tytutu laureata lub finalisty w konkursach:

1) konkursie historycznym:

- .Losy zolnierza i dzieje orgza polskiego w latach 1531 - 1683 od Obertyna do Wiednia"

—edycja 2010/2011,

- ,,Losy zolnierza i dzieje org¢za polskiego w latach 1768 - 1864. Od konfederacji barskiej do
powstania styczniowego" - edycja 2011/2012,

- ,,Losy zolnierza i dzieje orgza polskiego w latach 1887 - 1922. O niepodleglos¢ i granice
Rzeczpospolitej" - edycja 2012/2013,

2) Dolnoslaskim Konkursie Jgzyka Angielskiego UNION JACK CONTEST,

3) Regionalnym Konkursie Chemicznym ,,Mtody chemik eksperymentuje”,

4) konkursie ekologicznym .,Poznajemy Parki Krajobrazowe Polski",

5) konkursie wiedzy o Parlamencie RP oraz ludziach tworzacych jego dzieje,

6) konkursie ,,Losy Polakéw na Wschodzie w latach 1939 - 1956",

7) Ogo6lnopolskim Konkursie Jgzyka Niemieckiego dla Gimnazjalistow,

8) Ogolnopolskim Konkursie Ojczyzna Polszczyzna.

3. Uzyskanie tytutu laureata w konkursach :

) konkursie organizowanym przez Osrodek Pamieé i Przysztosé ,.Swiadectwa historyczne",

2) konkursie historycznym ,,W kalejdoskopie pamigci - Polska i Polacy w latach 1939 — 1989",
3) Dolnos$laskim Konkursie Historycznym ,,0d Solidarnosci do Trzeciej Rzeczpospolitej".

4. Uzyskanie co najmniej wyrdznienia w ogoélnopolskim tematycznym konkursie historycznym
,,Historia Bliska".
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RADA MIEJSKA W ZMIGRODZIE

Zalgceznik Nr 3
Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow

1. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole uczniéw niepeinoletnich:

1) na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw i rodzicow o zasadach
usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole.

2) nieobecno$ci ucznia niepelnoletniego usprawiedliwiane sa przez wychowawce na wniosek
rodzica lub prawnego opiekuna w formie pisemnej. Wniosek o usprawiedliwienie musi zawiera¢
wyjasnienie przyczyny nieobecnosci. Jezeli argumentacja rodzica lub opiekuna jest niejasna badz,
zdaniem wychowawcy, malo przekonywajaca, wychowawca ma prawo zada¢ szczegétowych
wyjasnien lub nie uwzglednié prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci.

3) uczen moze zwolni¢ sie z lekcji w waznej sprawie wylacznie u wychowawcy klasy, a w razie
jego nieobecnosci u wychowawcy spotecznego badz dyrekcji szkoty na podstawie pisemnej prosby
rodzicéw (w przypadku uczniéw niepetnoletnich) lub odpowiedniego zaswiadczenia (w przypadku
uczniow petnoletnich).

2. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole uczniéw peinoletnich:

1) nieobecnosci ucznia pelnoletniego usprawiedliwiane sa przez wychowawce na podstawie
przedstawionych dokumentéw (zaswiadczen lekarskich, dokumentéw urzgdowych).

2) w przypadku nieobecnosci wynikajacych z sytuacji losowych, ktérych z istoty rzeczy nie da si¢
usprawiedliwi¢ na podstawie wyzej okreslonych dokumentéw, uczefi moze wnioskowac
o usprawiedliwienie w formie o$wiadczenia wyjasniajacego powdd nieobecnodci. Oswiadczenie to
podlega ocenie wychowawcy.

3) uczefi pelnoletni moze w formie oswiadczenia pisemnego scedowa¢ w calosci na swoich
rodzicow obowigzek wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnosci. Jezeli to uczyni, dotycza go
zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia niepetnoletniego.

3. Dluzsze nieobecnosci spowodowane wyjazdem:

1) Uczen pelnoletni zamierzajacy opusci¢ zajgcia szkolne z powodu wyjazdu dtuzszego niz tydzien
musi poinformowa¢ o takim zamiarze dyrekcje szkoly. Sktada w tym celu stosowne podanie do
dyrektora szkoty, w ktorym okresla termin i powéd planowanego wyjazdu. Podanie musi by¢
zaopiniowane przez wychowawce klasy. Jezeli dyrektor udzieli zgody na wyjazd, nieobecnos¢
traktowana jest jako usprawiedliwiona.

2) W przypadku ucznia niepelnoletniego stosowne podanie skladaja rodzice lub prawni
opiekunowie.

3) Po powrocie z wyjazdu uczen zobowiazany jest do niezwlocznego nadrobienia zalgglosci w
nauce. Wyjazd nie moze by¢ traktowany jako okoliczno$¢ usprawiedliwiajaca nieprzygotowanie do
lekcji.
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