UCHWALA Nr 0007.XXXI11.238.2013
RADY MIEJSKIEJ W ZMIGRODZIE
z dnia 29 maja 2013 roku

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia Gmin i Powiatow Aglomeracji
Wroctawskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 o art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z zm.)
Rada Miejska w Zmigrodzie uchwala co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie wole przystapienia do Stowarzyszenia Gmin i Powiatow
Aglomeracji Wroctawskiej.

§ 2. Statut Stowarzyszenia Gmin i Powiatow Aglomeracji Wroctawskiej stanowi
zatacznik do uchwaty.

§ 3 .Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik

do Uchwaty Nr 0007.XXXI11.238.2013
Rady Miejskiej w Zmigrodzie

z dnia 29.05.2013 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN | POWIATOW AGLOMERACJI WROCLAWSKIEJ

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoine

§1

Stowarzyszenie Gmin i Powiatow Aglomeracji Wroctawskiej, zwane dalej
Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym zrzeszeniem gmin i powiatéw zawartym dla
wsparcia dziatan na rzecz rozwoju gmin i powiatdw w nim zrzeszonych oraz rozwoju
Aglomeracji Wroctawskiej.

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa i niniejszego Statutu.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Wroctaw.

§4

Celami Stowarzyszenia sa:

1) upowszechnianie idei samorzgdnosci lokalnej,

2) zajmowanie stanowisk w sprawach publicznych,

3) ochrona wspélnych interesow cztonkéw Stowarzyszenia,

4) wspieranie dziatar zmierzajacych do racjonalnego planowania przestrzennego
w Aglomeracji,

5) koordynacja wspétdziatania gmin i powiatéw zmierzajgca do podtrzymania
dziedzictwa kulturowego,

6) podejmowanie dziatan zmierzajacych do gospodarczego i kulturainego
rozwoju gmin i powiatéw zrzeszonych,

7) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego,

8) podejmowanie wspolnych przedsiewzig¢ z partnerami zagranicznymi,

9) organizowanie i wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

10) wspomaganie cztonkéw w realizacji ich zadan wiasnych i zleconych,

11) podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania bezrobociu i ograniczania
jego skutkow,

12) podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju systemu pomocy spotecznej,

13) podejmowanie dziatan na rzecz ograniczania skutkow niepetnosprawnosci,



14) wspieranie turystyki i podejmowanie dziatan na rzecz regionalnych
przedsiewzigc turystycznych,

15) upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczenstwa publicznego i
podejmowanie dziatan na rzecz jego poprawy,

16) podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju infrastruktury i gospodarki
komunalnej,

17) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego,

18) popularyzowanie wiedzy na temat nowych zasad organizacji edukacji,
pomocy spotecznej i ochrony zdrowia oraz wspieranie inicjatyw stuzacych
dalszemu rozwojowi tych dziedzin,

19) promocja Aglomeracji Wroctawskiej.

§5

1. Cele Stowarzyszenia, 0 ktorych mowa w par. 4, realizowane sa na obszarze, lub
na rzecz obszaru Aglomeracji Wroctawskiej. Aglomeracja Wroctawska obejmuje
miasto Wroctaw oraz obszar powiatow: milickiego, otawskiego, olesnickiego,
strzelinskiego, $redzkiego, swidnickiego, trzebnickiego, wotowskiego i wroctawskiego
oraz gmin spoza tych powiatow, ktére przystapig do Stowarzyszenia jako cztonkowie
zatozyciele.

2 Obszar, o ktérym mowa w ust. 1, moze byé zmieniony uchwatg Zjazdu
Przedstawicieli Cztonkéw Stowarzyszenia podjeta bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdInosci poprzez:
1) inicjowanie i organizowanie przedsiewzigc kulturalnych, edukacyjnych,
gospodarczych i ekologicznych,
2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej,
3) organizowanie dziatalnosci szkoleniowej o tematyce zwigzanej z realizacjg
celow Stowarzyszenia,
4) wspbiprace z Agencjg Rozwoju Aglomeraciji Wroctawskiej,
5) wspotprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi,
6) wspbipracg z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na obszarze
Aglomeraciji,
a) wspoldziatanie z:
a) Samorzadem Wojewddziwa Dolnoslaskiego,
b) organizacjami zrzeszajacymi gminy, powiaty lub wojewoddztwa (zwigzki i
stowarzyszenia),
7) przyjmowanie i udzielanie grantow, dotacji oraz innych form pomocy
finansowej w celu realizacji zadan statutowych,
8) wystepowanie w imieniu cztonkéw Stowarzyszenia wobec instytucji i firm
dziatajgcych na terenie Aglomeracji Wroctawskiej,



9) inne formy wspoidziatania z organami jednostek samorzadu terytorialnego,
przedstawicielami administracji publicznej, instytucjami i organizacjami
zwiazanymi z dziatalnoscig spoteczna i gospodarcza,

10)aplikowanie o $rodki pochodzace z Unii Europejskiej, z Regionalnego
Programu Operacyjnego i z budzetu paristwa na projekty aglomeracyjne,

11)zawieranie UmMOWw | porozumien z jednostkami samorzadu terytorialnego
dziatajgcymi na obszarze aglomeraciji przy realizowaniu zadan statutowych
Stowarzyszenia.

12)organizowanie wypoczynku dla dzieci i mfodziezy,

13)inicjowanie i organizowanie zawodow sportowych i przedsigwzigé
rekreacyjnych.

§7

Stowarzyszenie moze prowadzic dziatalno$¢ gospodarcza zwigzang z realizacjg
celow okreslonych w § 4.

ROZDZIAL Il
Czlonkowie oraz ich prawa i obowiazki

§8

Stosownie do art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym oraz art.
75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym, Stowarzyszenie
zrzesza gminy i powiaty.

§9

1. Gminy i powiaty dziatajg w Stowarzyszeniu przez swoich przedstawicieli (wojtow,
burmistrzéw, prezydentéw, starostow) albo ich zastepcow.

2. Deklaracje o przystapieniu gminy albo powiatu do Stowarzyszenia podejmuje
odpowiednio rada gminy albo rada powiatu.

3. W poczet cztonkdw Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia.
Postanowienie to nie odnosi sie do czionkéw zatozycieli.

4. Przyjecie w poczet czionkdw Stowarzyszenia moze nastgpi¢ po przedtozeniu
Zarzadowi uchwaty rady gminy albo rady powiatu o przystgpieniu do Stowarzyszenia.

§ 10

1 Skiadki cztonkowskie ustala si¢ uwzgledniajac wykonane dochody ogotem
kazdego z cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Podstawa do ustalenia wysokosci skiadki cztonkowskiej na dany rok, sg dochody
wykonane dwa lata wczesniej.



3. Zjazd ustala sktadke jako procent dochodéw, o ktérych mowa w ust. 2.
§ 11

Czionkowie Stowarzyszenia majq prawo do:
1) inicjatywy uchwatodawczej,
2) wspbitdecydowania o istotnych sprawach Stowarzyszenia,
3) powotywania wiadz Stowarzyszenia,
4) korzystania z pomocy Stowarzyszenia,
5) uczestniczenia w szkoleniach, konferencjach, seminariach oraz programach
organizowanych przez Stowarzyszenie.

§ 12

Obowigzkiem cztonkow Stowarzyszenia jest:
1) przestrzeganie statutu i innych aktow wiadz Stowarzyszenia,
2) czynne uczestniczenie W pracach Stowarzyszenia,
3) optacanie sktadek cztonkowskich.

§13

1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystapienia na mocy uchwaty wiasciwej rady,
2) wykreslenia czionka ze Stowarzyszenia.

2. Wystapienie ze Stowarzyszenia wymaga przestania Przewodniczacemu Zjazdu
uchwaty organu stanowigcego czionka Stowarzyszenia, zawierajacej postanowienie
o wystapieniu ze Stowarzyszenia.

3. Wystgpienie ze Stowarzyszenia stwierdza Zjazd uchwatg.

4. Wystapienie ze Stowarzyszenia wywiera skutki prawne na ostatni dzien roku, w
ktérym wystapienie nastapito.

5. Wykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:
1) utraty przez czionka statusu gminy lub powiatu,
2) nie optacania sktadek czionkowskich przez okres jednego roku, po uprzednim
wezwaniu do ich uregulowania,
3) udowodnionego dziatania na szkode Stowarzyszenia badz naruszania
postanowien § 12 Statutu.

6. Decyzje o wykresleniu cztonka ze Stowarzyszania podejmuje Zarzad w formie
uchwaty.
Z. Od uchwaty Zarzadu o wykresleniu cztonka ze Stowarzyszenia przystuguje

cztonkowi odwotanie do  Zjazdu, w terminie 30 dni od doreczenia uchwaty.



8. Ustanie cztonkostwa wskutek wykreslenia nastepuje z data wskazang w
uchwale Zarzadu lub z dniem, w ktérym Zjazd zatwierdza uchwate o wykresleniu.

9. W razie ustania cztonkostwa, czlonek zobowigzany jest, w terminie ustalonym
przez Zarzad, do uregulowania wszelkich zobowiazan wobec Stowarzyszenia.

ROZDZIAL I
Wiadze Stowarzyszenia

§14

Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Zjazd Przedstawicieli Czionkéw Stowarzyszenia (zwany dalej Zjazdem),
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

§ 15

1 Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty organéw Stowarzyszenia zapadaja
zwyktg wiekszoscig gtosow, W obecnosci co najmniej potowy sktadu organu.

2 Glosowania w sprawach personalnych s3 tajne.
§ 16
1. Zjazd jest organem uchwatodawczym i kontrolnym.

2 Posiedzenia Zjazdu zwotuje Przewodniczacy Zjazdu z wiasnej inicjatywy, na
wniosek Zarzadu lub na pisemne zadanie co najmniej 1/3 przedstawicieli cztonkow
Stowarzyszenia.

3. Przewodniczacego Zjazdu i dwoch wiceprzewodniczacych wybieraja lub odwotujg
przedstawiciele cztonkow Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna

wiekszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy przedstawicieli cztonkow.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Przewodniczacy zawiadamia na 3
tygodnie przed terminem Zjazdu.

5. Posiedzenie Zjazdu z wniosku co najmniej 1/3 przedstawicieli lub Zarzadu
Przewodniczacy zwotuje w ciagu 30 dni. Zjazd obraduje tylko w sprawach zawartych
we wniosku.

6. Przewodniczacy moze okresli¢ drugi termin zwotania Zjazdu w tym samym dniu o
innej godzinie. W drugim terminie do podejmowania uchwat nie jest wymagana
obecno$é co najmniej potowy przedstawicieli czionkow Stowarzyszenia.



7 Postanowienia pkt. 6 zdanie 2 nie stosuje sie do uchwat okreslonych w § 19 pkt.
23,4586 7112

§ 17

Do zadan przewodniczacego Zjazdu nalezy:

1) przygotowanie projektu porzadku obrad Zjazdu, zwofanie posiedzenia |
prowadzenie obrad Zjazdu,

2) reprezentowanie Zjazdu jako najwyzszego organu Stowarzyszenia,

3) nadzér nad wykonaniem przez Zarzad uchwat Zjazdu,

4) upowaznianie zastepcéw przewodniczacego do wykonywania obowigzkéw o
ktorych mowa w punktach a, b,ic.

5) zawieranie i rozwigzywanie uméw o pracg z cztonkami Zarzadu po podjeciu
przez Zjazd wasciwych uchwat.

§18
Zjazd zwotywany jest przez Przewodniczacego co najmniej raz na kwartat.
§ 19

Do kompetenciji Zjazdu nalezy:

1) uchwalanie programu i kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

2) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

3) rozpatrywanie i przyjmowanie corocznych sprawozdan wtadz Stowarzyszenia
oraz udzielania absolutorium Zarzadowi; przy czym Zjazd dotyczacy tych
spraw powinien by¢ zwotany nie pézniej niz w terminie szes$ciu miesiecy od
zakoriczenia okresu sprawozdawczego,

4) wybér i odwotanie Przewodniczacego Zjazdu i jego zastepcow,
przewodniczgcego | cztonkow Komisji Rewizyjnej,

5) powotywanie i odwolywanie, Prezesa Zarzadu, Wiceprezeséw Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika,

6) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich, terminéw i zasad ich uiszczania,

7) podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu,

8) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu,

9) powotywanie komisji statych lub doraznych i ustalanie ich liczebnosci,

10)ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,

11)ustalanie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjnej,

12)podjecie uchwaty o rozwigzania Stowarzyszenia.

13)ustalenie zasad dotyczacych zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia oraz
zaciggania zobowigzan.

14)podejmowanie uchwat w sprawie mienia Stowarzyszenia, gdy przekracza to
zakres zwyktego zarzadu,

15)uchwalanie regulaminu organizacyjnego Stowarzyszenia.



§ 20

1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia i sktada sig z prezesa, dwoch
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

2 Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub z jego upowaznienia jeden z
Wiceprezesow.

3. Zarzad zapewnia Przewodniczacemu Zjazdu i jego zastepcom warunki do
wykonywania ich obowiazkéw statutowych.

4. W przypadku gdy liczba czionkéw Zarzadu bedzie mniejsza niz okreslona
niniejszym statutem Prezes zobowigzany jest wystapic¢ do Przewodniczacego Zjazdu
2 wnioskiem o zwotanie Zjazdu w celu uzupetnienia sktadu Zarzadu.

5. Skiad Zarzadu wybierany jest przez Zjazd sposroéd kandydatéw nie bedacych
przedstawicielami cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 21

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie budzetu stowarzyszenia i uchwat Zjazdu,

2) zatwierdzanie struktury organizacyjnej oraz zasad finansowania administracji
Stowarzyszenia,

3) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,

4) kierowanie biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia,

5) przedktadanie Zjazdowi sprawozdan z realizacji uchwat okreslajacych kierunki
dziatania Stowarzyszenia,

6) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia, udzielanie dotacji, grantéw i pozyczek
zgodnie z zasadami okreslonymi uchwatami Zjazdu,

7) przyjmowanie zapisow, spadkow i darowizn oraz organizowanie zbiorek
publicznych na rzecz Stowarzyszenia,

8) opracowanie projektu budzetu.

2. Zarzad moze uchwatg powotywac i likwidowaé jednostki organizacyjne
Stowarzyszenia odpowiedzialne za realizacje projektow i programow uchwalonych
przez Zjazd. W uchwale okreéla sie zadania, etatyzacje oraz zasady wynagradzania,
rozliczen i kontroli.

3. Powotanie badz likwidacja jednostki, o ktorej mowa w ust. 2, moze nastgpi¢
wytacznie w przypadku uzyskania pozytywnej opinii Zjazdu.

§ 22



1. Do obowigzkéw prezesa Zarzadu nalezy:
a) kierowanie pracg Zarzadu,
b) reprezentowanie Zarzadu Stowarzyszenia,
c) wykonywanie obowigzkéw pracodawcy wobec oséb zatrudnionych w
Stowarzyszeniu, za wyjatkiem o0s6b o ktérych mowa w § 17 lit. e.

2. Do zadan skarbnika nalezy:
1) zatozenie i prowadzenie rachunku bankowego,
2) prowadzenie ksiegowosci,
3) przygotowywanie sprawozdan z wykonania budzetu,
4) przygotowywanie sprawozdarn wymaganych przez ustawy,
5) przygotowywanie zatozen do projektu budzetu,
6) kontrola przestrzegania dyscypliny finansowej przez jednostki organizacyjne

Stowarzyszenia.

3. Kontrasygnata skarbnika jest niezbedna przy wszystkich decyzjach majatkowych i
na dokumentach, ktére moga pociagnaé za sobg zobowigzania finansowe
Stowarzyszenia.

§23

1. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 5.7 cztonkéw. Jezeli liczba cztonkéw Komisji
bedzie mniejsza niz okreélona Statutem, § 20 ust. 4 Statuty, stosuje sie
odpowiednio.

2. Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz na rok.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.
§ 24

Do zadar Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci i
prawidtowosci wydatkéw,

2) badanie sprawozdan finansowych Zarzadu,

3) kontrola  wykonania uchwat Zarzadu oraz dziatalnosci jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia o ktérych mowa w § 21 ust. 2 Statutu.

4) sktadanie Zjazdowi sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz wnioskow o0
udzielenie absolutorium Zarzadowi.

§ 25

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo wgladu w ksiegi finansowe
Stowarzyszenia na kazde zadanie. Uprawnienie to realizujg w wykonaniu uchwaty



Komisji Rewizyjnej okreslajgcej zakres czynnoéci kontrolnych i sktad zespotu
kontrolujacego.

ROZDZIAL IV
Biuro Stowarzyszenia

§ 26

1. Biuro zapewnia obstuge administracyjno-techniczng wtadzom Stowarzyszenia.

2. Zarzad uchwala regulamin organizacyjny biura Stowarzyszenia, okresla warunki
zatrudnienia i wynagrodzenia pracownikow biura.

3. Biurem kieruje Sekretarz Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§ 27

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow,
zapiséw, dochoddw z wiasnej dziatalnosci, dochodow z majgtku Stowarzyszenia oraz
z ofiarno$ci publicznej.

§ 28

1. Do zawierania uméw, udzielania petnomocnictw i sktadania o$wiadczen woli w
sprawach majatkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie i podpis
dwoch cztonkéw Zarzgdu oraz Skarbnika

2. Wydatki Stowarzyszenia nastepujg zgodnie z przyjetym przez Zjazd budzetem.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 29

Uchwate o zmianie statutu lub rozwiazaniu Stowarzyszenia moze podja¢ Zjazd tylko
wtedy, gdy w tym celu zostat zwotany.

§ 30

Zmiana statutu wymaga uchwaty podjetej wigkszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.



§ 31

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow
ogolnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

2 Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okre$la sposob likwidacji i cele
przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.




