ZARZADZENIE NR 0050.173.2013

BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 31 grudnia 2013 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania optat pobieranych przez szkoly
wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli, specjalnosci i form ksztatcenia objetych

dofinansowaniem w 2014 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. z 2013 r. Dz. U., poz. 594 z pézn. zm.), art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. z 2006 r. Dz. U. Nr 97, poz. 674 z p6zn.
zm.), § 6 ust. 2 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdinych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw
prowadzacych szkoty, wojewodéw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania
oraz szczegbtowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz. 430)
oraz Uchwaty Nr 0007.XL1.288.2013 Rady Miejskiej w Zmigrodzie z dnia 23 grudnia 2013
r. w sprawie przyjecia budzetu Gminy na 2014 rok zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Plan dofinansowania w roku 2014 form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych Gminy Zmigrod,
stanowigcy Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§ 2. Ustala sie na rok 2014 maksymalng kwote dofinansowania optat za
ksztafcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli, w wysokosci
do 50% optat ponoszonych przez jednego nauczyciela.

§ 3. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach istnieje mozliwos¢
dofinansowania optat, o ktérych mowa w § 2 w wysokosci do 100% dla jednego
nauczyciela.

§ 4. Decyzje dotyczacg podziatu srodkéw na doskonalenie zawodowe
nauczycieli na formy o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2-6 oraz ust. 2 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu
srodkbw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegdlnych wojewodoéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze
$rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzgcych szkoty, wojewodéw,
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriéw i trybu
przyznawania tych srodkéw podejmuje dyrektor szkoty uwzgledniajgc biezace potrzeby
zgtoszone przez nauczycieli oraz :

1) zatozenia wieloletniego i rocznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

2) racjonalne i celowe wykorzystanie srodkéw finansowych,

3) biezgce potrzeby jednostki oswiatowej z uwzglednieniem dzieci i uczniéw specjalnej
troski, w oparciu o orzeczenia wtasciwych poradni psychologiczno-pedagogicznych

4) zasade jawnosci postepowania i rownosci dostgpu do dofinansowania.



§ 5. 1. W ramach posiadanych $rodkéw na doskonalenie, dyrektorzy szkot
podstawowych, gimnazjum i przedszkola maja prawo do zmiany wysokosci Srodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje form doskonalenia.

2. Zmiana wysokoéci $rodkéw finansowych wymaga zasiegniecia opinii zwigzkéw
zawodowych.

§ 6. W przypadku dofinansowania doksztatcania nauczyciela w 100 % w catym
cyklu ksztatcenia, ktore daje uprawnienia do nauczania kolejnego przedmiotu, nauczyciel
podpisuje zobowigzanie, ze po uzyskaniu uprawnien przepracuje w szkole Ilub
przedszkolu, w ktérej otrzymat dofinansowanie, co najmniej pie¢ lat.

§ 7. Z nauczycielem, ktéry otrzyma dofinansowanie do indywidualnej formy
doksztatcania i doskonalenia dyrektor szkoty, przedszkola, gimnazjum podpisuje umowe
zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik Nr 2.

§ 8. Wzér sprawozdania dyrektora szkoty ze sposobu wykorzystania srodkéw
przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli za rok
kalendarzowy stanowi zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zatgcznik Nr 1

do ZARZADZENIA NR 0050..2013
BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
zdnia grudnia 2013r.

Plan dofinansowania na rok 2014 form doskonalenia zawodowego nauczycieli

zatrudnionych w przedszkolu, szkotach podstawowych i gimnazjum, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Zmigréd

1. Na podstawie art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jedn. z 2006 r. Dz. u. Nr 97, poz. 694 z p6zn. zm.) na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli wyodrebnia sie $rodki w wysokosci 1% planowych rocznych
érodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w wysokosci 67.024,00

zt

2. Wymienione wyzej $rodki podzielone zostang w nastepujgcy sposob:

29.03.2002 r. (Dz. U.

wymienione w § 2
ust.1 i § ust. 2 pkt 3
rozporzgdzenia

MENIS z dnia

Lp| Dysponentsrodkéw na Forma doskonalenia Kwota z{ Uwagi
doksztafcenie
1 |Dyrektorzy przedszkola, |Ksztatcenie w
szkét podstawowych i|szkotach wyzszych i
gimnazjum zaktadach Imienne wnioski
ksztatcenia nauczycieli
nauczycieli na podst.| 15.575,00 |kierowane do
§ 2 ust. 2 pkt 1-2 dyrektorow
rozporzadzenia przedszkola, szkét
MENIS z dnia| podstawowych
29.03.2002 r. (Dz. U. i gimnazjum.
Nr 46, poz. 430)
2 |Dyrektorzy przedszkola, Pozostate formy
szk6ét podstawowych i doskonalenia
gimnazjum zawodowego
nauczycieli 51.449,00

3. Kwoty z powyzszej tabeli na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
ulegaja nastepujacemu podziatowi:

Lp.

Jednostka oswiatowa

Ksztafcenie w szkofach
wyzszych i zakfadach
ksztafcenia nauczycieli
na podst. § 2 ust. 2 pkt 1-
2 rozporzadzenia MENIS
z dnia 29.03.2002 r. (Dz.
U. Nr 46, poz. 430)

Pozostale formy
doskonalenia
zawodowego

nauczycieli .
wymienionew § 2 |
ust.1i§ 2 ust.2 pkt 3
rozporzadzenia MENiS
z dnia 29.03.2002 r.
(Dz. U. Nr 46, poz. 430)

Razem kwota
zf




1. |Publiczne Przedszkole 1.260,00 4.170,00 5.430,00| -
w Zmigrodzie |

2. | Szkota Podstawowa 2.200,00 3.373,00 5.573,00(
w Barkowie

3. |Szkota Podstawowa im. 1.700,00 4.591,00| 6.291,00 J
Polskich Olimpijczykéw
w Korzensku

4. |Szkota Podstawowa 2.835,00‘ 4.237,00 7.072,00 «
w Powidzku

5. |Szkota Podstawowa 1.700,00 2.668,00 4.368,00 « -
w Radzigdzu |

6. |Szkota Podstawowa im. 2.500,00 16.320,00 18.820,00
Bolestawa Chrobrego .
w Zmigrodzie _

7. |Gimnazjum im. Macieja 3.380,00 16.090,00 19.470,00) ,
Rataja w Zmigrodzie
razem 15.575,00 51.449,00 67.024,00|

4. Dofinansowanie jest przyznawane na nastepujgce formy i specjalnosci ksztatcenia

o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 - 2 rozporzgdzenia

Lp | Jednostka o$wiatowa

Forma ksztafcenia

Specjalno$¢ ksztafcenia

Bolestawa
w Zmigrodzie

Chrobrego

mgr

1. |Szkota Podstawowa 1. studia podyplomowe | 1. logopedia
w Barkowie 2. studia podyplomowe |2. organizacja i zarzgdzanie
3. studia podyplomowe |o$wiata
| 3. przyroda
2. |Szkota Podstawowa 1. studia podyplomowe | 1.informatyka
w Powidzku i technologia informacyjna
dla nauczycieli
2. studia podyplomowe | 2. plastyka,, muzyka, wiedza
0 kulturze
3. |Szkota Podstawowa 1.uzup. do mgr | 1.wych.przedsz. i edukacja
w Radzigdzu wczesnoszkolna
2. uzup.do mgr 2. pedagogika opiek.
wychowawcza.
4. |Szkota Podstawowa 1. studia podyplomowe |1. przyroda dla nauczycieli
w Korzensku 2. studia uzup.do mgr 2. pedagogika opiekunczo-
wychowawcza
5. Przedszkole ., Zielona|1. studia podyplomowe |1. oligofrenopedagogika
Dolina , w Zmigrodzie
6 Szkota Podstawowa im. 1. uzupelniajace do 1. pomoc psychologiczno-

pedagogiczna




1.studia geografia
Gimnazjum im. Macieja podyplomowe,
Rataja w Zmigrodzie 2. studia edukacja dla bezpieczefistwa
podyplomowe,
kurs dla czynnych zawodowo
3. kurs nauczycieli
kwalifikacyjny

S




Zatacznik Nr 2

do ZARZADZENIA Nr 007.210.2012
BURMISTRZA GMINY ZMIGROD

z dnia 28 grudnia 2012r.

UMOWA
o dofinansowanie do opfaty za studia/ kurs kwalifikacyjny

zawarta pomiedzy:

PBNBIMYIEL.. o snvssmsavssiosmssarsrassosssssssssass ssassvmasiss - Dyrektorem Szkoty/Przedszkola/Gimnazjum
A PANBINIE oiovossnss-iravisiipeame s vmwsssaisasisesses - nauczycielem zatrudniong/nym
T WUl < 0 o N OIS

nastepujacej tresci:

§ 1. Przyznaje sie dofinansowanie do optaty poniesionej przez nauczyciela za
ksztatcenie pobierane przez szkote wyzsza lub zaktad ksztatcenia nauczycieli w okresie
............................................................. W WYSOKOSCI .....cocovvvrenenenenne.nZtOtych (stownie:

zgodnie z Zarzadzeniem ................ Burmistrza Gminy Zmigréd z dnia ........... grudnia
2012 r. w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania optat pobieranych przez szkoty wyzsze
i zaktady ksztalcenia nauczycieli, specjalnosci i form ksztatcenia objetych
dofinansowaniem w 2013 roku.

§ 2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) systematycznej nauki i ukoriczenia studiow/kurséw w terminie ustalonym w organizacji
studiow/kursow,
2) przepracowania w szkole/przedszkolu/gimnazjum dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Zmigréd co najmniej 5 lat po ukoriczeniu studiéw lub kursu kwalifikacyjnego,
objetych dofinansowaniem do kosztéw ksztatcenia,
3) zwrotu kwoty dofinansowania, o ktérej mowa w § 1, jezeli nie dotrzyma warunkow
okreslonych w punkcie 2,
4) zwrot kwoty dofinansowania uzalezniony jest od liczby lat przepracowanych
w szkole/przedszkolu/gimnazjum po ukoriczeniu studiéw lub kursow objetych
dofinansowaniem, z zastosowaniem zasady, ze za kazdy przepracowany rok zmniejsza
sie zobowigzanie wobec szkoty 0 20 %.

§ 3.1. Nauczyciel nie ma obowigzku zwrotu kwoty dofinansowania, jesli:
1) z przyczyn organizacyjnych, rozwigzano z nim stosunek pracy i jednoczes$nie nie moze
byé on zatrudniony w innej szkole dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Zmigréd
2) jesli na mocy porozumienia stron przeszedt do pracy na inne stanowisko zwigzane
z o$wiatg w samorzadzie, nadzorze pedagogicznym.
2. Nauczyciel nie zostanie zobowiazany do zwrotu dofinansowania jezeli rozwigzano
z nim umowe niezgodnie z przepisami lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

§ 4. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole/przedszkolu/gimnazjum przyznaje
sie / nie przyznaje sie zwrotu kosztéw przejazdu.

§ 5. Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach.

.................................................

(podpis nauczyciela)




nauczycieli za rok kalendarzowy

Zatgcznik Nr 3
do ZARZADZENIA Nr 007.210.2012
BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 28 grudnia 2012

Sprawozdanie dyrektora szkoty

ze sposobu wykorzystania srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego

Lp Zadania

Wyszczegdlnienie

Koszt

Termin
wykonania
zadania

Doskonalenie
planowane
nieplanowane

j U Ksztalcenie nauczycieli w

szkotach wyzszych i zakladach
ksztalcenia nauczycieli :

nauczycieli

a) studiapodyplomowe,

b) studia magiserskie,

¢) studia licencjackie

d) kolegia jezykowe,

e) kursy kwalifikacyjne dla

skierowanych przez
dyrektora szkoly

2 Doskonalenie i podnoszenie

kwalifikacji:

b) seminaria,
c) szkolenia,

a) kursy kwalifikacyjne i
doskonalace,

d) warsztaty metodyczne i
przedmiotowe ,

e) szkolenia rad
pedagogicznych,

f) konferencje szkoleniowe
dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze

3 | Wydatki na materiaty
szkoleniowe i informacyjne

4. Wydatki na przejazdy na
szkolenia nauczycieli

3 Ogdlem wydatki




