SRODOWISKOWY
DOM SAMOPOMOCY
i T L |
NIP 9151788663 Regon 0217863 R ierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zmigrodzie
oglasza konkurs na wolne stanowisko urzednicze:
GLOWNY KSIEGOWY

- wymiar czasu pracy Y etatu

- rodzaj umowy- umowa o pracg

- miejsce wykonywania pracy- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zmigrodzie
ul. Rybacka 17 55-140 Zmigrod.

I. Wymagania niezbgdne, ktére kandydat na stanowisko begdace przedmiotem konkursu
powinien spelniaé:

1) Jest obywatelem Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktéremu na podstawie uméw
migedzynarodowych lub przepisow prawa wspoélnotowego przysluguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Osoba nie posiadajaca
obywatelstwa polskiego powinna wykaza¢ si¢ znajomoscig jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

2) Posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych.

3) Nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzgdu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestegpstwa skarbowe.

4) Jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyl ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3- letniq praktyke w
ksiggowosci.

b) ukonczy! $rednig, policealng lub pomaturalng szkol¢ ekonomiczng i posiada co
najmniej 6- letnig praktyke w ksiggowosci.

c) jest wpisany do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrgbnych
przepisow.

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

5) Posiada znajomo$¢ regulacji prawnych w zakresie:

a) ustawy o finansach publicznych,

b) ustawy o rachunkowosci,




c¢) ubezpieczen spolecznych oraz prawa podatkowego,

oraz umiejgtnosé ich interpretacii i stosowania.

6) Posiada nieposzlakowang opinie.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Biegla umiejetnos¢ pracy na komputerze z wykorzystaniem programéw finansowo-

ksiggowych oraz kadrowo- pltacowych( SIGID, PLATNIK, BESTIA),

2. Znajomos¢ ustawy o zamdwieniach publicznych,

3. Umiejetnosci w zakresie organizacji i zarzadzania,

4. Znajomo$¢ przepisoOw prawa pracy i ubezpieczen spolecznych

5.Dyspozycyjnosé, sumienno$¢, odpowiedzialnosé, samodzielnos$é, komunikatywnosé,

umiejetnos$é pracy w zespole.

III. Zakres wykonywania zadan na stanowisku bedacym przedmiotem konkursu:

L
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Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

Wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi.

Dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym.

Dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci 1 rzetelnoéci  dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

Nadzo6r nad majatkiem jednostki i jego ewidencjonowanie.

Przygotowywanie 1 przedstawianie wlasciwym organom 1 upowaznionym
instytucjom planéw rzeczowych i finansowych, sprawozdan oraz wnioskow
finansowo- inwestycyjnych.

Sporzadzanie list wynagrodzeii, terminowe naliczanie i wyplata wynagrodzen,
w tym naliczanie innych naleznosci.

Terminowe naliczanie i odprowadzanie podatkoéw oraz skladek na ubezpieczenia
spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b

Niepelnosprawnych.

IV. Dokumenty wymagane w ofertach pracy skladanych przez kandydatow:
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Zyciorys zawodowy(CV),

List motywacyjny,

Kopia lub odpis dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, zatrudnienie
i posiadane kwalifikacje i umiejetnoécei,

Oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe.




5. Oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata pelni praw publicznych.
6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych .

W miesigeu styczniu 2017 roku wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych nie przekroczyl 6%.
V. Termin i miejsce skladania dokumentéw.
Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podaniem adresu Zzwrotnego
i telefonu kontaktowego z dopiskiem,, Dotyczy naboru na stanowisko Glownego Ksiegowego
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Zmigrodzie” osobiscie, w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Zmigrodzie, ul. Rybacka 17 55-140 Zmigréd w dni robocze, w godz. 7.00-
15.00 lub przesta¢ na w/w adres w terminie do dnia 09.03.2017 r.( liczy sie data wplywu),
Oferty, ktére wplyng po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Termin otwarcia ofert: 10.03.2017 r.
Do konkursu moga przystapi¢ jedynie kandydaci, ktérzy spelnili wymagania formalne.
Wyniki konkursu na stanowisko Glownego Ksiggowego zostana ogloszone na stronie
internetowej BIP  Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie oraz na tablicy ogloszen
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Zmigrodzie.
Kandydat zostanie zatrudniony na okres do 6 miesiecy. Po uzyskaniu pozytywnej oceny
umowa bedzie zawarta na czas nieokreslony.
Dokumenty odrzucone w postgpowaniu kwalifikacyjnym beda mogly byé¢ odebrane osobiscie
przez kandydata w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Zmigrodzie w ciagu miesiaca. Po

tym okresie nieodebrane dokumenty zostang zniszczone.

Zmigrod, dnia 23.02.2017 1. C KIERK U W iNIK
Srodowiskowego Domu Sumopomoty
v Zmigrodzie
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