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Uchwata Nr 0007.XXXVI11.330.2018
Rady Miejskiej w Zmigrodzie
z dnia 13 czerwca 2018r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018r. poz. 994) Rada Miejskiej w Zmigrodzie
uchwala, co nastepuje:

§ 1.Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy z Radnym Rady Miejskiej
w Zmigrodzie [ :-trudnionym w Powiatowym Zespole
Szkot im. Jana Pawta Il w Zmigrodzie

§ 2.Uzasadnienie wyrazenia/ nie wyrazenia zgody stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 3.Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Miejskiej do niezwtocznego przestania
niniejszej uchwaty Dyrektorowi Powiatowego Zespotu Szkét im. Jana Pawta Il w
Zmigrodzie  oraz doreczenia jej zainteresowanemu radnemu [ REEEEEEE

§ 4.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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514D 2] gréd Zatacznik
do Uchwaty Nr 0007.XXXV111.330.2018
Rady Miejskiej w Zmigrodzie
z dnia 13.06.2018r.

Uzasadnienie

W dniu 30 maja 2018r. do Rady Miejskiej w Zmlgrod2|e wptynat wniosek Dyrektora
Powiatowego Zespotu Szkét im. Jana Pawta Il w Zmigrodzie o wyrazenie zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z d radnym Rady Miejskiej
w Zmigrodzie wraz z uzasadnieniem . Z treéci uzasadnienia wynika, ze w arkuszu
organizacyjnym na rok szkolny 2018/2019 przewidzianych jest 12/18 etatu
przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci, do ktérego nauczyciel posiada
odpowiednie kwalifikacje. Do nauczania innych przedmiotéow nauczyciel nie posiada
wymaganych kwalifikacji. Nauczyciel nie wyrazit zgody na ograniczenie etatu w roku
szkolnym 2018/2019 oraz na przeniesienie w stan nieczynny. Przyczyng rozwigzania
stosunku pracy sg zmiany planu nauczania uniemozliwiajgce dalsze zatrudnienie
nauczyciela w petnym wymiarze zaje¢ ( art. 20 ust. 2 Karty Nauczyciela z dnia 26
.02.1982, tekst jednolity Dz. U. z 2017r. poz. 1189). Rozwiazanie stosunku pracy
z nauczycielem jest zasadne.




