DA MIEISKA W IMIGRODZIE

 migrod UCHWAELA NR 0007.XXXIX.344.2018
RADY MIEJSKIEJ W ZMIGRODZIE

z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Zmigrodzie i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2018r., poz.994 zpézn. zm.), wzwiazku zart. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 22017 r., poz. 2077 z p6zn. zm.) oraz na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2,
art. 11 ust. 112 ustawy zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z2018 .,
poz. 603 z pézn. zm.) Rada Miejska w Zmigrodzie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 pazdziernika 2018 r. tworzy si¢ Gminny Ztobek w Zmigrodzie z siedziba przy ul. Poznanskiej 8,
55-140 Zmigrdd, zwany dalej "Ztobkiem".

§ 2. Statut Ztobka stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Dzialalnos¢ statutowa Zlobka rozpocznie sie z dniem 1 stycznia 2019 r.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Zmigrod.

§ 5. Uchwatla wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.
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Zalacznik do uchwaty Nr 0007.XXXIX.344.2018
Rady Miejskiej w Zmigrodzie

z dnia 28 czerwca 2018 r.

Statut Gminnego Zlobka w Zmigrodzie

§ 1. Dane ogolne:
1. Gminny Zlobek w Zmigrodzie miesci si¢ przy ul. Poznanskiej 8, 55 -140 Zmigrad.

2. Gminny Zlobek w Zmigrodzie, zwany dalej "Zlobkiem", jest ztobkiem publicznym, stuzacym zaspokajaniu
potrzeb mieszkancéw Gminy Zmigréd w opiece nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3. W przypadku,
gdy jest niemozliwe badz utrudnione obj¢cie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do lat 4.

3. Ztobkiem kieruje dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
4. Ztobek podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw, ktéry jest prowadzony przez Burmistrza Gminy Zmigrod.
§ 2. Cele i zadania:
1. Celem zlobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej na rzecz w/w dzieci.
2. Do gléwnych zadan ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych - ze szczeg6lnym uzwglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

3) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka, wlasciwych do wieku dziecka oraz rodzaju niepetnosprawnosci w przypadku dziecka
niepetnosprawnego,

4) wypracowanie u dzieci umiejetnosei zycia i pracy w grupie, ksztalttowanie wlasciwych postaw spoltecznych,
usamodzielnienie dzieci zgodnie z wiekiem i poziomem rozwoju,

5) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu dzieci w ziobku,

6) stosowanie nowoczesnych metod pracy z dzieémi poprzez tworzenie i realizacje programéw dydaktyczno-
wychowawczych.
§ 3. Warunki przyjmowania dzieci do ztobka:

1. Rekrutacja do Ztobka jest przeprowadzana co roku i trwa od 1 do 30 czerwca. Rekrutacja dzieci do ztobka na
okres styczen-sierpien 2019 r. trwa od 1 do 31 grudnia 2018 r.

2. Regulamin rekrutacji okresli dyrektor zlobka w drodze zarzadzenia.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu do ztobka maja dzieci:
1) niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,
2) pochodzgce z rodziny wielodzietnej, tzn. posiadajacej co najmniej troje dzieci matoletnich,
3) obojga pracujacych zawodowo rodzicow lub pracujacego rodzica samotnie wychowujacego dziecko.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku trwajacej nieprzerwanie przez okres co najmniej 5 dni dyrektor
zlobka moze przyjaé na miejsce tego dziecka inne dziecko o zblizonym wieku, oile przewidywany czas tej
nieobecnosci jest znany dyrektorowi ztobka.

1) Komunikat o wolnym miejscu w zlobku na czas nieobecnosci dziecka, o ktérym mowa w ust. 4 umieszcza sig
na stronie internetowej ztobka oraz na tablicy ogloszen w budynku ziobka.

2) O przyjeciu dziecka do zlobka na czas nieobecnosci innego dziecka decyduje kolejnos¢ prawidiowo
wypelnionych zgloszen.
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3) Dyrektor zlobka zawiera pisemna umowe zrodzicami dziecka, o ktéorym mowa wust. 4, okreslajaca
w szczegolnosei: szczegotowe warunki, czas i okres pobytu dziecka w ztobku oraz wysokos¢ oplat.

5. W przypadku, gdy nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ dziecka w ztobku w miesigcu wynosi wiecej niz 50%
lub rodzic zalega co najmniej 14 dni z oplatg za pobyt lub wyzywienie dziecka w zlobku, dyrektor ztobka moze
skresli¢ to dziecko z listy przyjetych (ucze¢szczajacych) do zlobka.

6. Usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka w zlobku musi zosta¢ wyrazone na pismie i dostarczone do zlobka
w ciggu 7 dni od dnia zaistnienia zdarzenia.

§ 4. Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku:

1. Opieka nad dzieckiem w zlobku jest odplatna i obejmuje oplaty pobyt oraz wyzywienie dziecka w ztobku.
2. Oplaty za pobyt i wyzywienie sg wnoszone z gory z kazdy miesigc.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka z zlobku oplaty za pobyt nie podlegaja zwrotowi.

4. Oplaty za wyzywienie podlegaja zwrotowi w przypadku skutecznego poinformowania dyrektora zlobka
o nieobecnosci dziecka w danym dniu do godz. 08:00.

5. Zwrot oplat, o ktorych mowa w ust. 4 nastepuje w formie zaliczenia kwoty podlegajacej zwrotowi na rzecz
oplat za kolejny miesiac. W przypadku wypisania dziecka ze Zzfobka w trakcie miesiaca lub zakonczenia okresu
zlobkowego, naleznos¢ bedzie zwracana w formie gotéwkowej rodzicom.

6. Dyrektor zlobka ustala corocznie jednorazowa przerwe w dziatalnosci Ztobka w okresie lipiec - sierpien,
trwajacg nie diuzej niz 30 dni kalendarzowych. W czasie trwania przerwy oplaty za pobyt i wyzywienie nie sa
naliczane.

§ 5. Zasady udziatlu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w ztobku:

1. W dniach igodzinach okreslonych przez dyrektora zlobka mozliwy jest udzial rodzicow w zajeciach
prowadzonych w ztobku, w tym w uroczystosciach zorganizowanych w zlobku m in. z okazji Dnia Matki, Dnia
Dziecka, Dnia Ojca.

Przewodniczacy Rad
Miejskiej w.Amidradzi

mgr inz. Jdan
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UZASADNIENIE
Powodem podjecia uchwaly jest budowa pierwszego ztobka w Gminie Zmigréd. Decyzja zostata
podyktowana rosnacym zapotrzebowaniem mieszkancdw na tego typu miejsce. Chetne do powrotu do pracy
po urlopie macierzynskim i rodzicielskim mamy bardzo czesto stawaly przed dylematem jak zapewnié
opieke swojemu dziecku. Burmistrz Gminy Zmigréd wychodzac na przeciw oczekiwaniom mieszkancow
podjat decyzje o budowie ztobka. Otwarcie ztobka planowane jest na styczen 2019 r.
Obecnie potrzebna jest osoba, tj. dyrektor ztobka, ktéra bedzie pomaga¢ w urzadzaniu ztobka, wybieraé¢

kadre i planowaé rekrutacje. Jendak, aby mozna bylo zatrudnié taka osobe juz teraz niezbedne jest podjecie

niniejszej uchwaty.
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