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BURMISTRZ GMINY ZMIGROD
OGLOSZA NABOR NA STANOWISKO

ds. organizacji pozarzgdowych i sportu

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymszgania niezbedne:

a) obyw: telstwo polskie; o stanowisko moga ubiegac sie obywatele UE oraz obywatele innych
panstw, ktor/m na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) nieka alnos¢, tj.: osoba, ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysline
przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) wyks: tafcenie wyisze,

e) dobri, praktyczna znajomoéé obstugi komputera w zakresie programéw tekstowych
i graficznyct,

f) co najmniej 2-letni staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,
g) znajc mos¢ generatora wnioskéw e-NGO,
h) znajc mos¢ obowigzujgcych przepiséw, w szczegolnosci w zakresie:

- ustaw'r 0 samorzadzie gminnym,

- ustaw/ o pracownikach samorzgdowych,

- ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
- ustawy o sporcie,

- ustawy o finansach publicznych,

- kodeksu postepowania administracyjnego,

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozpor:adzenie o ochronie danych). :
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Takres podstawowych zadan na stanowisku:

realizacja zadan gminnych wynikajacych z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie,

ogti szanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Zmigréd,
wyhor ofert i sporzadzanie umoéw z podmiotami, ktére beda realizowaé¢ zadania w
wytniku otwartego konkursu ofert,

dokumentowanie przedktadanych sprawozdan z realizacji zadan publicznych;
czgiciowych i koficowych w wyniku podpisania umdéw, w tym w zakresie - kontrola
me ‘ytoryczna sprawozdan,

spcrzadzanie analiz, ankiet statystycznych oraz sprawozdania z realizacji gminnego
prcgramu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i przedktadanie rocznego
sprawozdania organowi stanowigcemu, .

spcrzadzanie decyzji o zwrocie niewykorzystanej dotacji celowej na realizowane zadania
publiczne w ramach podpisanych uméw,

organizowanie spotkan z organizacjami pozarzadowymi w zakresie konsultacji
prcjektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji,

rozpatrywanie wnioskow zfozonych przez kluby i stowarzyszenia sportowe
na wsparcie sportu,

sporzgdzanie umodw i kontrola przedktadanych sprawozdan dotyczacych realizowanych
zadan w ramach wsparcia sportu, w oparciu o akty prawa miejscowego w dziedzinie
Sportu,

prowadzenie catoksztattu spraw zwiazanych z realizacjg ustawy o sporcie

ko >rdynowanie spraw dotyczacych sportu, rekreacji i kultury

wspieranie organizacji pozarzadowych i innych podmiotow, w tym m.in. sofectw
w :akresie promowania przedsiebiorczosci i dziedzictwa lokalnego,

udziat w pracach redakcyjnych ,Wiadomoéci Zmigrodzkich” w opracowaniu materiatéw
w\ nikajacych z zakresu zadan oraz biezacych prac nad kwartalnikiem,

re ilizowanie programu: lokalna karta duzej rodziny,

relizowanie uchwat Rady Miejskiej w Zmigrodzie w zakresie przekazywania stypendidow
spartowych oraz nagrod jednorazowych i nagréd specjalnych w zakresie sportu,

orieka merytoryczna nad Rada Senioréw,

ak:ualizacja Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie zadan Referatu, strony
in"ernetowej gminy, portali spotecznosciowych, obstuga merytoryczna systemu
kemputerowego , Kancelaria BIP” w Urzedzie

prowadzenie dziatan w zakresie social media dedykowanych NGO,

zasewnienie wiasciwej i terminowej realizacji zadan,

organizacja, sporzadzanie dokumentacji i projektow uchwat i zarzgdzen organdw gminy

w zakresie zadan Referatu.

Wymagania dodatkowe:

a) znajo mos¢ zagadnien z zakresu NGO,

b) dosw adczenie w pracy z organizacjami pozarzagdowymi,

¢) umie gtno$¢ sporzadzania pism urzedowych i selekcjonowania informacji,
d) umie etnosé redagowania i korekty tekstow,
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e) prawo jazdy kat. B, samochéd,

f) dyspozycyjnosé,

g) swoboca wypowiedzi w mowie i piémie,
h) predyspozycje osobowosciowe:

* barizo dobra organizacja pracy,

* wysoka kultura osobista,

* otwartosc, innowacyjnose,

* um ejetnosc pracy pod presjg czasu, odpornosé na stres,

® um ejetnosc pracy w zespole, rozwijanie i prowadzenie wspolnych projektéw,
* dbztosc o szczegoty, samodzielnos, terminowos¢,

* um ejetnosc pracy nad kilkoma projektami jednoczeénie.

4. Warunki pracy na stanowisku:

a)praca biurowa z obstuga programow komputerowych,
b)we $cie do budynku — bez podjazdéw dla oséb niepetnosprawnych,
c) tozleta nie przystosowana do korzystania dla 0séb na wézkach inwalidzkich.

5. Ws<aznik  zatrudnienia  o0séb niepetnosprawnych ~ w  Urzedzie Miejskim
w Zm grodzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudiania os6b niepetnosprawnych w m-cu czerwcu 2020 r. wyriést/nie wynidst co
najmn ej 6 %.

6. Wymazane DOKUMENTY:
list mc tywacyjny,
zycior's (CV),
kwestonariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych sie o zatrudnienie,

kserok opie dokumentow poswiadczajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia od
pracodawcy i inne),

kserol opie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikgcje zawodowe
(dyplomy zaswiadczenia o odbytych studiach i inne),

oswia iczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego w przypadku osoby bedacej
obywatel:m Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktdrej na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo podjecia
zatrudnienia na  terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej — kserokopia dokumentu
potwierd :ajgcego znajomosc jezyka polskiego,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu
naboru,

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe,

oswizdczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,



10)  kseroknpia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Zmigrodzie - Punkt Informacyjny  (pok. nr 8), pocztg elektroniczng na adres:
urzad@zmigrad.com.pl w przypadku posiadanych uprawnieri do podpisu elektronicznego lub
poczta na adres: Urzad Miejski w  Zmigrodzie, PI. Wojska Polskiego
2-3, 55-140 Zmigréd, z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko ds. organizacji pozarzadowych
i sportu” w t:rminie do dnia 10 paidziernika 2020 r.

Oferty, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona bez zbednej zwtoki na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej www.zmigrod.ibip.wroc.pl oraz na tablicy ogtoszen
w budynku Urzedu.

Kandydat/k: zostanie zatrudniony/a na okres 6 miesiecy. Po uzyskaniu pozytywnej opinii umowa
bedzie zaw: rta na czas nieokreslony.
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