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Wstęp 
 

Raport o stanie gminy za 2020 rok podsumowuje działalność samorządu w minionym roku, 
którego bezprecedensową determinantą było pojawienie się pandemii COVID-19. Powstałe               
w związku z tym ograniczenia i wyzwania odcisnęły piętno na wszystkich jednostkach Gminy 
Żmigród. Część podejmowanych działań dotyczyła realizacji ograniczeń wprowadzanych w całym 
kraju, a część stanowiła reakcję na nie, bądź była ich skutkiem. Mimo wszystkich ograniczeń               
i nowych wyzwań realizowaliśmy zadania stawiane przed samorządem. 

Przygotowany dokument został opracowany na podstawie danych Urzędu Miejskiego oraz 
jednostek Gminy Żmigród. Uwzględnia realizację uchwał organu stanowiącego, polityk, programów, 
strategii oraz budżetu obywatelskiego. 

Mam nadzieję, że informacje zawarte w raporcie posłużą radnym Rady Miejskiej w Żmigrodzie 
oraz mieszkańcom Gminy Żmigród do zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu        
w roku zdeterminowanym obostrzeniami wynikającymi z pandemii.  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Robert Lewandowski 

/-/ Burmistrz Gminy Żmigród 
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I. Stan realizacji Strategii Rozwoju Gminy Żmigród 
 

    Strategia Rozwoju Gminy Żmigród na lata 2015-2020 (przyjęta uchwałą nr 0007.IX.59.2015 w dniu 
30 czerwca 2015 r.) obejmuje pięć obszarów priorytetowych i powiązanych z nimi pięć celów 
strategicznych. Obszary  przeanalizowano i poddano ewaluacji. 

 

W 2020 roku w poszczególnych sferach zostały podjęte następujące działania: 

 

Obszar „Przedsiębiorczość i praca” 

Cel strategiczny: „Rozwój i promowanie przedsiębiorczości oraz wspieranie potencjału 
mieszkańców na rynku pracy” 

 

 
1.1 Promowanie szkolnictwa zawodowego wśród młodzieży i dorosłych 

 
Działania w 2020 roku: 

W każdej ze szkół odbywały się zajęcia z doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin dla klas 7  
i 8. Szczegółowy zakres oraz formę doradztwa zawodowego określa program realizacji 
wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny, który jest zgodny  
z rozporządzeniem MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego.  Jaki wymiar 
godzin realizowały jednostki gminne i jakie zagadnienia były omawiane podczas zajęć przedstawia 
tabela poniżej: 
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L.p. Szkoła 
Wymiar 
zajęć z 

doradztwa 
Najważniejsze zagadnienia 

1. SP Barkowo 10 h na rok   

• Rozpoznawanie zapotrzebowania na rynku 
pracy. 

• Pobudzanie uczniów do refleksji nad swoimi 
zasobami: umiejętnościami, zdolnościami, 
mocnymi stronami. 

• Odkrywanie z uczniami świata zawodów. 

• Wskazówki, jak efektywnie zarządzać swoim 
czasem. 

• Zachęcanie uczniów do rozważań nad własnymi 
możliwościami edukacyjno-zawodowymi. 

 

2. SP Korzeńsko 10 h na rok   

• Poznawanie własnych predyspozycji 
zawodowych, zainteresowaniami, 
uzdolnieniami, umiejętnościami uczniów,  

• Rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy 
wobec pracy i edukacji oraz umiejętność pracy 
zespołowej.  

• Przełamywanie barier środowiskowych oraz 
kształtowania właściwych relacji społecznych. 
Omawiane były  mocne i słabe strony uczniów.  
 

• Motywowanie do podjęcia wysiłku przy 
podejmowaniu decyzji w zaplanowaniu swojej 
przyszłości zawodowej. 
 

• Sposób wyboru zawodu i szkoły po dokonaniu 
analizy własnych możliwości  psychofizycznych 
z wymaganiami szkoły i zawodu oraz 
przeciwwskazania zdrowotne do wyboru 
danego zawodu.  
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3. SP Powidzko 10 h na rok 

• Systematyczne diagnozowanie 
zapotrzebowania uczniów oraz rodziców na 
informacje edukacyjne i zawodowe oraz na 
pomoc w planowaniu dalszego kształcenia i 
kariery zawodowej. 

• Gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie 
informacji edukacyjnych i zawodowych. 

• Prowadzenie działalności informacyjno – 
doradczej. 

• Udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich 
rodzicom. 

• Prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących, 
przygotowujących uczniów do świadomego 
planowania kariery i podjęcia roli zawodowej. 

• Współpraca z instytucjami wspierającymi 
Wewnątrzszkolny System Doradztwa 
Zawodowego, w szczególności z Poradnią 
Psychologiczno –Pedagogiczną oraz innymi 
instytucjami świadczącymi poradnictwo i 
doradztwo (np. Starostwo Powiatowe – 
Powiatowy Urząd Pracy, Cech Rzemiosł 
Różnych) oraz specjalistyczna pomoc uczniom 
i rodzicom. 

• Udostępnianie informacji o szkołach ponad 
gimnazjalnych/ponadpodstawowych, 
placówkach w systemie kształcenia 
ustawicznego oraz pomoc w wyborze 
kierunku kształcenia. 

• Współpraca wszystkich pracowników szkoły w 
celu realizacji zadań. 
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4. SP Radziądz 10 h na rok 

• W szkole realizowane są obowiązkowe zajęcia 
doradztwa zawodowego w klasie VII i VIII, 
w wymiarze 10 godzin rocznie dla każdego 
oddziału i zgodnie z załącznikiem nr 3 do 
rozporządzenia MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. 
w sprawie doradztwa zawodowego  

 

• Od etapu wychowania przedszkolnego do klasy 
VI realizowane są treści z zakresu doradztwa 
zawodowego zgodnie z  załącznikiem 1 i 2 
rozporządzenia MEN z dnia 16 sierpnia 2018 r. 
w sprawie doradztwa zawodowego w korelacji: 
- elementy podczas zajęć obowiązkowych - 
treści wynikające z podstawy programowej; 
- elementy podczas działań w ramach pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej. 

 

• Dla wszystkich uczniów realizowane są inne 
działania związanych z preorientacją 
zawodową, orientacją zawodową, doradztwem 
zawodowym realizowanym w szkole lub poza 
nią np. Dzień talentów i pasji, spotkania z 
pasjonatami i przedstawicielami różnych 
zawodów, wycieczki do zakładów pracy itp. 

• W ramach innych działań rozpoczęta została 
realizacja szkolnego projektu "Zawodowe losy 
absolwentów". Odbyło się jedno spotkanie z 
uczennicami naszej szkoły, które wybrały 
zawodowe kierunki kształcenia. Wraz z 
zawieszeniem zajęci nie realizowano projektu. 
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5.  SP Żmigród  10 h na rok  

Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego są 
prowadzone: 

•  W klasach 1 - 6 na obowiązkowych zajęciach 
edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego: 

• W klasach 7 - 8 na obowiązkowych zajęciach 
edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego; 
na obowiązkowych zajęciach z zakresu 
doradztwa zawodowego (w tygodniowym 
wymiarze 0,5 godz.) ; na zajęciach związanych z 
wyborem kierunku kształcenia i zawodu 
prowadzonych w ramach pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej; na zajęciach z 
wychowawcą klasy; w ramach wycieczek 
zawodoznawczych, które mają na celu poznanie 
przez uczniów środowiska pracy.  

• Podczas zajęć organizowanych u pracodawców, 
w szkołach prowadzących kształcenie 
zawodowe lub w placówkach kształcenia 
ustawicznego, placówkach kształcenia 
praktycznego oraz ośrodkach dokształcania i 
doskonalenia zawodowego, umożliwiających 
uzyskanie i uzupełnienie wiedzy, umiejętności i 
kwalifikacji zawodowych. 

 

6. Przedszkole   

• Stworzenie kącika technologicznego, dzień 
wynalazcy, zapoznanie z pracą sprzedawcy, 
zapoznanie z pracą piekarza - pieczenie chleba, 
zapoznanie z zawodem ogrodnika, zapoznanie z 
zawodem kucharza - samodzielne 
przygotowanie śniadania, zapoznanie z 
zawodem lekarza, dentysty, księgarza. 

• Zajęcia z edukacji przyrodniczo - leśnej w 
Nadleśnictwie Żmigród. Spotkanie z kierowcą - 
Poznajemy zawody naszych rodziców. Mobilne 
laboratorium - warsztaty.  

• Wycieczki do biblioteki, GOPS-u; spotkanie z 
członkami Żmigrodzkiego Stowarzyszenia 
Przyjaciół zwierząt połączone z przekazaniem   
karmy; spotkanie z hodowcami alpak. 
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Cel operacyjny 

1.2 Wspieranie i rozwój doradztwa dla przedsiębiorców  
  

Działania w 2020 roku: 

Stowarzyszenie „Lokalna Grupa Działania Partnerstwo dla Doliny Baryczy”, którego gmina jest 
członkiem realizowało cel poprzez ogłaszanie konkursów dla przedsiębiorców  na dofinansowanie 
ich działalności. Gmina informowała potencjalnych beneficjentów o wszystkich ogłaszanych 
konkursach. Stowarzyszenie prowadziło szkolenia i doradztwo. 

15 osób z terenu gminy Żmigród skorzystało z oferty szkoleń organizowanych przez Powiatowy 
Urząd Pracy, po ukończeniu których znalazły zatrudnienie bądź otworzyły działalność gospodarczą. 

 
 
Cel operacyjny 

1.3 Promowanie i rozwój ekonomii społecznej 
 

Działania w roku 2020:  
 
Od stycznia 2020 r. Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Społecznej realizowało projekt pn. „Nowe 
miejsca reintegracji w „Żmigrodzkim KIS-ie" szansą na rozwój społeczny i zawodowy”. Głównym 
celem projektu było zwiększenie oferty Klubu Integracji Społecznej wspierającej proces integracji 
społecznej i zawodowej osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym w szczególności 
osób z niepełnosprawnościami z terenu gmin: Żmigród i Obornik Śląskich. Celem było również 
stworzenie nowych miejsc w Klubie Integracji Społecznej. Wsparciem zostały objęte 43 osoby w tym 
30 uczestników z gminy Żmigród. Dla uczestników Klubu Integracji Społecznej zaplanowano: 
specjalistyczne poradnictwo psychologiczne, trening kompetencji społecznych, doradztwo prawne, 
działania animacyjne, doradztwo zawodowe i pośrednictwo pracy, zajęcia dot. zdrowego stylu życia 
i poprawy wizerunku, kusy i szkolenia, warsztaty rozwoju osobistego, warsztaty radzenia sobie ze 
stresem oraz warsztaty komputerowe.  
Zajęcia w Klubie powinny rozpocząć się w marcu, ale ze względu na sytuację epidemiczną w kraju 
i poleceniem Wojewody Dolnośląskiego działalność Klubu Integracji Społecznej została zawieszona 
na okres trzech miesięcy. Realizacja form wsparcia rozpoczęła się w czerwcu 2020 r. i trwała do 
marca 2021 r. 
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Cel operacyjny 

1.4 Doradztwo i wspieranie rozwoju kariery zawodowej mieszkańców (m.in. porady 
specjalistyczne dla osób, które chcą zmienić prac lub jej poszukują) 
 

Działania w 2020 roku: 

Dzięki działalności Gminnego Żłobka w Żmigrodzie rodzice 51 dzieci mogli w wrócić na rynek pracy.  

Nowe doświadczenia zawodowe mogli zdobywać mieszkańcy dzięki stażom organizowanym przez 
Powiatowy Urząd Pracy (w 2020 roku staże odbyło 35 mieszkańców Gminy Żmigród). Gminne 
Centrum Informacji w Żmigrodzie oferowało  merytoryczną pomoc w przygotowaniu dokumentów 
niezbędnych do aplikowania o pracę (z wyjątkiem okresu wdrażania narzuconego rygoru 
sanitarnego). 15 osób mogło skorzystać ze szkoleń zawodowych orgaznizowanych przez PUP             
w Trzebnicy, po ukończeniu których podjęli pracę bądź otworzyli swoją działalność gospodarczą. 

 

Cel operacyjny 

1.5 Poprawa efektywności kształcenia w zakresie przedsiębiorczości dzieci i młodzieży   
 

Działania w 2020 roku: 

Szkoły w ciągu roku szkolnego miały bardzo ograniczone możliwości poszerzania swojej oferty 
edukacyjnej ze względu na pandemię i nauczanie zdalne. Przedszkole zrealizowało cykl spotkań         
z przedstawicielami różnych zawodów. Elementy kształcenia w zakresie przedsiębiorczości były 
realizowane podczas zajęć z doradztwa zawodowego. 

Cel operacyjny 

1.6 Utworzenie i promocja centrum przesiadkowego przy dworcu PKP w Żmigrodzie 
 

Działania w 2020 roku: 

Od września 2018 roku mieszkańcy  Gminy Żmigród mogą korzystać z Centrum Przesiadkowego 
Park&Ride przy dworcu kolejowym w Żmigrodzie. W ramach inwestycji powstało ok. 90 miejsc 
parkingowych, stacja do ładowania samochodów elektrycznych, miejsca na postój TAXI, zatoczki 
autobusowe. 

Działania promocyjne są nakierowane na promowanie stacji Żmigród jako stacji początkowej dla 
rowerzystów spoza gminy, którzy chcą wyruszyć na rowerach w Dolinę Baryczy. 
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Cel operacyjny 

1.7 Poprawa dostępu mieszkańców do informacji o systemie komunikacji autobusowej w Gminie 
 
Działania w 2020 roku: 

W ramach organizacji dowozu uczniów do szkół Gmina Żmigród współpracuje z przedsiębiorstwem 
PKS Wołów, dzięki czemu jest możliwość transportu autobusami szkolnymi także mieszkańców 
gminy. Niestety w roku 2020 ze względu na pandemię dowóz uczniów do szkoły był mocno 
ograniczony. 

 

 

 

Obszar „Wspólnota” 

Cel strategiczny: „Wzmacnianie więzi i poprawa jakości relacji międzyludzkich w 
społeczności lokalnej” 

 

Cel operacyjny 

1.8 Wspieranie inicjatyw wzajemnej pomocy sąsiedzkiej (m.in. poprawa mobilności mieszkańców 
Gminy, wspólne dojazdy do pracy/szkoły) 

 
Działania w 2020 roku: 

Przeprowadzona była zbiórka publiczna, w ramach której odbywa się Charytatywny Bal Smoka oraz 
akcje towarzyszące, takie jak charytatywny turniej siatkówki. Podczas wszystkich wydarzeń zbierane 
są środki finansowe na wsparcie osób potrzebujących – żmigrodzianie pomagają żmigrodzianom.  

Publiczne Przedszkole „Zielona Dolina” włączyło się do akcji Aniołkowe Granie, w ramach którego 
przeprowadzona została zbiórka potrzebnych rzeczy dla domu dziecka w Krzydlinie Małej. Akcja 
zakończyła się ogromnym sukcesem. Bardzo duża grupa żmigrodzian wzięła udział w akcji i chętnie 
dostarczała potrzebne rzeczy.  

Na terenie Gminy swoją działalność prowadzą także wolontariusze. Ich działania w 2020 r. były 
bardzo ograniczone przez panującą pandemię COVID-19. Jednakże pomimo trudności koła 
wolontariatu starały się działać i realizować swoje projekty.   

Czas izolacji związanej z pandemią był okresem weryfikacji gotowości niesienia pomocy innym.  
W gminie oprócz Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, taką gotowość potwierdziła m.in. 
jednostka ochotniczej straży pożarnej z Korzeńska. W czasie trwania pandemii OSP działało w 
okresie od 18 marca do 21 kwietnia, później stosownie do sytuacji i  zapotrzebowania. W akcję 
zaangażowani byli wszyscy strażacy.  Druhny odbierały zlecenia zbierając informacje dotyczące 
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danych osoby i jej bieżących potrzeb, przekazywały te informacje strażakowi, który dysponował 
czasem i robił zakupy; następnie żywność była dostarczana osobie potrzebującej. Wsparcie osobom 
potrzebującym niosła także Młodzieżowa Rada Miejska. 
 

 

 

Wielką próbą empatii i umiejętności współpracy była inicjatywa 
zakupu i dostarczenia do każdego mieszkańca maseczki ochronnej 
(na rynku maseczki były bardzo trudno dostępne, a ceny wysokie). 
Wszystkie jednostki wyraziły chęć współdziałania. Dyrektorzy  
i pracownicy byli osobiście zaangażowani w pakowanie 
i przekazywanie maseczek do każdego gospodarstwa domowego 
w gminie. Środowiskowy Dom Samopomocy szył maseczki  
i rozdawał mieszkańcom. 
W trudnym czasie izolacji pracownicy ZPK wspierali pod względem 
technicznym Parafię p.w. Trójcy Świętej w Żmigrodzie 
transmitując na żywo  uroczystości w związku z obchodami Świąt 
Wielkanocnych oraz msze święte. 

 

 

 

 

 

 

Mimo ograniczeń żmigrodzianie pomagali 
żmigrodzianom w potrzebie.  

Przykładem takiej akcji była zbiórka dla Kuby, 
koordynowana przez Zespół Placówek 
Kultury. 

 

We współpracy z RCKiK w roku 2020 ZPK 
przeprowadziło 6 akcji oddawania krwi. Akcje 
odbywały się systematycznie co 2 miesiące. 
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Cel operacyjny 

1.9 Rozwój oferty spędzania czasu wolnego dla mieszkańców (szczególnie dla dzieci, młodzieży i 
seniorów) 
 

Działania w roku 2020: 

W 2020 roku doposażone zostały place zabaw w 10 miejscowościach gminy Żmigród. Były to m.in. 
Radziądz, Osiek, Niezgoda, Bychowo. Klub Sportowy „Piast” Żmigród realizował zadanie polegające 
na zakupie kontenera szatniowego na boisku sportowym w Żmigródku. W efekcie dzieci i młodzież 
uprawiająca sport na boisku, może korzystać z nowych szatni.  

Na terenie Gminy Żmigród działa Placówka Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie z trzema filiami w 
Barkowie, Borzęcinie oraz Łapczycach. Placówka zapewnia dzieciom opiekę i wychowanie, pomoc w 
nauce, a także organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia sportowe oraz rozwój zainteresowań.  W 
2020 roku w zależności od obowiązujących obostrzeń i sytuacji epidemiologicznej placówka 
prowadziła swoją działalność.  

W okresach zaostrzonych obostrzeń saniatarnych praca placówki była zawieszona. Przeciętna liczba 
dzieci uczestniczących w zajęciach wyniosła 60 osób. 

Szczególny wymiar miała dla wszystkich mieszkańców wspólna wigilia, która 24 grudnia odbyła się 
na żmigrodzkim rynku. Zainteresowane osoby otrzymywały paczki żywnościowe z tradycyjnymi 
daniami wigilijnymi.  

Swoją ofertę zajęć rozwija Zespół Placówek Kultury oraz biblioteka publiczna. 
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Cel operacyjny 

1.10 Wspieranie inicjatyw międzypokoleniowej (m.in. tworzenie oferty wspólnych działań, 
warsztatów, spotkań dla starszych i młodszych – dla dzieci, rodziców i dziadków) 

 

Działania w roku 2020: 

Na terenie Gminy Żmigród realizowany był program „Seniorzy pomagają”, w którym wzięło udział 
15 żmigrodzian. W ramach projektu żmigrodzcy seniorzy byli przygotowywani do pełnienia roli 
wolontariuszy. W późniejszym okresie zostały przeprowadzone szkolenia dla wszystkich chętnych 
seniorów z gminy. Projekt zintegrował i pozwolił aktywnie spędzić czas w gronie innych, zbliżonych 
wiekiem osób.  

Młodzieżowa Rada Miejska zainicjowała akcję „Pomagamy seniorom i osobom na kwarantannie”. 
Celem akcji była pomoc osobom przebywającym na kwarantannie i izolacji poprzez np. dostarczenie 
potrzebnych zakupów. Radni pozostawali w gotowości od poniedziałku do piątku w godz. 10:00  - 
14:00, aby nieść pomoc potrzebującym.  
 
 

 

 

Cel operacyjny 

1.11 Rozpoznawanie potrzeb społecznych mieszkańców (m.in. spotkania z mieszkańcami, 
kawiarenki obywatelskie, sondaże, ankiety) 

 
Działania w roku 2020: 

Nadal funkcjonuje i rozwija się aplikacja „Blisko”, poprzez którą możliwe jest uzyskanie informacji 
o wydarzeniach w Gminie Żmigród, ostrzeżeniach oraz wydarzeniach kulturalnych.  
W związku z całkowitym brakiem zainteresowania zlikwidowano skrzynkę mailową  
listydoburmistrza@zmigrod.com.pl, którą zastąpił bieżący kontakt przez media społecznościowe. 
W 2020 roku zostało zorganizowane jedno spotkanie Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Lokalnego 
Gminy Żmigród „Żmigrodzianie”, podczas którego omówiono bieżącą sytuację oraz przedstawiono 
możliwości pozyskania środków finansowych.  

Pracownicy GCI  oferowali pomoc w pozyskiwaniu środków finansowych dla organizacji 
pozarządowych m.in. środków z UMWD oraz Partnerstwa dla Doliny Baryczy. Dzięki temu wsparciu 
udało się pozyskać środki m.in. na zadanie „Świadomy senior”, dzięki któremu podniesiona została 
świadomość osób starszych w różnych dziedzinach życia.  

 

mailto:listydoburmistrza@zmigrod.com.pl
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Cel operacyjny:  

1.12 Utworzenie dziennego domu pobytu dla osób starszych 
 

Działania w roku 2020:  

W związku z możliwością pozyskania środków na centra opiekuńczo-mieszkalne w ramach 
Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych, został złożony wniosek na 
dofinasowanie projektu. 

 

W wyniku potrzeby stworzenia miejsca dla osób starszych, w którym będą mogli realizować swoje 
pasje, spędzać w sposób aktywny i twórczy czas powstał w 2015 roku Klub Seniora „Pałacyk”. Oferta 
zajęć w Klubie Seniora ze względu na pandemię była bardzo ograniczona w 2020 r. Wszyscy, którzy 
nie decydowali się na spotkania w ośrodku, mogli liczyć na tzw. alternatywne formy działania  w 
pandemicznej rzeczywistości, w tym na wsparcie on-line. 

 

Cel operacyjny 

1.13 Wspieranie i rozwój aktywności społecznej mieszkańców, w tym wspieranie i wzmacnianie 
lokalnych liderów (m.in. inicjatywy lokalne, wolontariat) 

 
Działania w roku 2020:  

Gmina Żmigród wspierała działalność organizacji i ciał doradczych, w tym Młodzieżowej Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie, Rady Seniorów Gminy Żmigród oraz Zespołu ds. Osób Niepełnosprawnych w 
Żmigrodzie, poprzez udostępnienie miejsc spotkań, udzielanie wsparcia (finansowego 
i organizacyjnego) oraz promowanie prowadzonych przez nich działań.  
Gmina wpiera finansowo (przez Stowarzyszenie „Partnerstwo dla Doliny Baryczy”, które jest 
certyfikowanym Ośrodkiem „Działaj Lokalnie”) inicjatywy realizowane przez lokalnych liderów  
w ramach „Działaj Lokalnie”.  
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Cel operacyjny 

1.14 Promowanie inicjatyw społecznych, realizowanych przez mieszkańców Gminy (m.in. 
upowszechnienie dobrych praktyk aktywności mieszkańców i organizacji pozarządowych) 

 
Na terenie Gminy Żmigród na rzecz mieszkańców aktywnie działają organizacje pozarządowe. 
 Ich liderzy korzystają z pomocy GCI w zakresie m.in. pozyskania środków finansowych, promocji 
działań oraz wsparcia technicznego. Rok 2020 który w większości upłynął na walce z pandemią, 
również zweryfikował plany organizacji. Nie udało się zrealizować szeregu działań; większość z nich 
byłaby realizowana w ramach konkursu ofert ogłoszonego przez Gminę Żmigród.  
Film zrealizowany przez Inicjatywę Działaj Lokalnie „Dbamy o swój Dom”  z Korzeńska został 
wyróżniony w konkursie na poziomie ogólnopolskim w kategorii „Zaangażowanie społeczne 
przeciwdziałające negatywnym skutkom COVID-19”. 

Promowane były inicjatywy realizowane w ramach Programu „Działaj Lokalnie” w Dolinie Baryczy 
edycja 2020. 

 

Cel operacyjny 

1.15 Promowanie inicjatyw społecznych, realizowanych przez mieszkańców Gminy (m.in. 
upowszechnienie dobrych praktyk aktywności mieszkańców i organizacji pozarządowych) 

 
Działania w roku 2020: 

Organizacje pozarządowe mogą promować swoje inicjatywy w „Wiadomościach Żmigrodzkich” oraz 
na FB i stronie www Gminy Żmigród. Gmina wspiera także działalność organizacji w ramach 
konkursów na realizację zadań publicznych. 

W 2020 roku dzięki współpracy Gminy Żmigród ze żmigrodzkim Klubem Przyjaciół Zwierząt zostało 
zaadoptowanych 39 psów, które nie miały właściciela, dzięki czemu żaden nie trafił do schroniska. 
W schronisku przebywa aktualnie tylko jeden pies. Opieką zostało objętych 148 zwierząt (w tym 39 
psów i 109 kotów). 
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Cel operacyjny  

1.16 Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu mieszkańców Gminy (m.in. edukacja 
komputerowa) 

 
Działania w roku 2020: 

We wrześniu 2020 roku odbyło się szkolenie z obsługi nowego narzędzia do tworzenia ofert w 
konkursach na realizację zadań publicznych pn.: „Generator eNGO”. W szkoleniu wzięli udział 
przedstawiciele żmigrodzkich organizacji pozarządowych. Podczas szkolenia uczestnicy pozyskali 
niezbędną wiedzę do obsługi nowego narzędzia.  

Seniorzy w gminy Żmigród uczestniczyli także w projekcie „Świadomy e-użytkownik”, którego celem 
było zwiększenie umiejętności korzystania z Internetu. W ramach projektu odbył się cykl spotkań 
podczas, których seniorzy mogli szlifować swoje umiejętności korzystania z komputera.  

Mieszkańcy mogli także do marca korzystać bezpłatnie ze stanowisk komputerowych znajdujących 
się w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Aleksandra Kamińskiego oraz w Gminnym Centrum 
Informacji. Po wybuchu pandemii takiej możliwości nie było. 

Gminne Przedszkole realizowało projekt „Technikoludek, czyli przedszkolak w świecie technologii”. 
Celem projektu było rozwijanie kompetencji kluczowych u dzieci, kompetencji informatycznych, 
przedsiębiorczości, kompetencji matematycznych oraz naukowo-technicznych.  
Projekt wzmacniał świadomość i ekspresję kulturalną, porozumiewanie się w języku ojczystym i 
obcym, dostrzeganie przez uczestników zalet oraz wad korzystania z technologii.  
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Cel operacyjny  

1.17 Poprawa i rozwój infrastruktury w zakresie edukacji, kultury, sportu i rekreacji (m.in. 
remonty, budowy, inwestycje, ceny biletów, promocje dla mieszkańców 

 

Działania w roku 2020:  

Swoją kontynuację miał program Żmigrodzka Karta Seniora, który nadal cieszy się zainteresowaniem 
wśród seniorów Gminy Żmigród. Udział w programie oferuje szereg zniżek i rabatów.  
W 2020 r. złożono 167 wniosków o wydanie karty.  
 
Prężnie działa program „Żmigrodzka Rodzina na 5+” – mieszkańcy korzystają ze zniżek oraz kolejne 
rodziny składają wnioski o wydanie kart.  
 
Sprawnie funkcjonuje także program „Witaj Maleństwo”. W 2020 r. wydano 21 wyprawek dla 
najmłodszych żmigrodzian.  
 
W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 15.081,83 zł na uzupełnienie placu zabaw przy żłobku 
w Żmigrodzie. Doposażone zostały także place zabaw w sołectwach. 
 
W Żmigródku postawiono przy boisku kontenery szatniowe. Wykonano nawodnienie boisk w 
Korzeńsku i Żmigródku.  
 

Obszar „Bezpieczeństwo” 

Cel strategiczny: „Wzmacnianie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców Gminy”  

 

Cel operacyjny 

2.1 Poprawa infrastruktury komunikacyjnej dla mieszkańców (m.in. chodniki, ścieżki rowerowe, 
oświetlenie) 

 
Działania w roku 2020:  

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 29.520,00 zł na wykonanie monitoringu w Żmigrodzie. 
W ramach inwestycji zamontowano w trzech miejscach w centrum miasta po dwie kamery. 

W 2020 roku złożony został wniosek o dofinansowanie inwestycji związanej z modernizacją 
istniejącego oświetlenia ulicznego i drogowego przy drogach publicznych na energooszczędne.  

Gmina przekazała Powiatowi Trzebnickiemu pomoc finansową z przeznaczeniem na zakup sprzętu 
medycznego dla Szpitala im. Świętej Jadwigi w Trzebnicy oraz partycypowała w kosztach zakupu 
respiratora dla szpitala; przekazała także dotację na budowę chodnika w Powidzku. 
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Cel operacyjny 

2.2 Dostosowanie miejsc i budynków użyteczności publicznej do potrzeb osób niepełnosprawnych 
 

Działania w roku 2020: 

Wszystkie nowo powstałe inwestycje są dostosowywane do potrzeb osób niepełnosprawnych. 
 
Powołany został do życia koordynator oraz zespół ds. dostępności. Zlecony został audyt dostępności 
urzędu. 
 

Cel operacyjny 

2.3 Tworzenie bezpiecznych przestrzeni publicznych w Gminie (m.in. utwardzenie placów, 
podwórek, oświetlenie, monitoring, współpraca z Policją, poprawa estetyki miejsc) 

 
Działania w roku 2020: 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 29.520,00 zł na wykonanie monitoringu  
w  Żmigrodzie. W ramach inwestycji zamontowano w trzech miejscach centrum miasta Żmigród po 
dwie kamery. 

Miejski Zakład Gospodarki Komunalnej sp. z o.o. na zlecenie gminy wybudował drogę gminną wraz  
z wjazdami w Chodlewie, drogę gminną w Bychowie oraz zrealizował zagospodarowanie  
i utwardzenia placów przy świetlicach w Borzęcinie, Borkach, Węglewie,  a także placu przy Zespół 
Placówek Kultury  w Żmigrodzie.  

Doposażenie placów zabaw w saniach, Bychowie, Kaszycach Milickich, Borzęcinie, Radziądzu, 
Łapczycach. Postawienie nowej wiaty na placu zabaw w Bychowie; montaż urządzenia do ćwiczeń  
w Kędziach. 

 

Obszar „Natura” 

Cel strategiczny: „Zachowanie i promocja walorów przyrodniczych Gminy” 

 

Cel operacyjny 

3.1 Rozwijanie współpracy między samorządami i współpracy międzysektorowej w celu promocji 
walorów przyrodniczych i turystycznych Gminy oraz obszaru Doliny Baryczy 
 

Działania w roku 2020: 
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Współpraca z LGD „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” w zakresie promocji obszaru Doliny Baryczy, 
współpraca w zakresie budowania i promocji lokalnej marki „Dolina Baryczy poleca” oraz udział  
w konkursie „Działaj lokalnie w Dolinie Baryczy". 
 
Współpraca z Dolnośląską Krainą Rowerową, w tym aktywny udział w projekcie „Miejsca przyjazne 
rowerzystom” oraz w kolejnej edycji wydarzenia „Międzynarodowy Dzień bez Samochodu”. W 2020 
roku zakończono również prace polegające na oznakowaniu terenu i zamontowano nowe 
drogowskazy do atrakcji turystycznych na terenie Gminy Żmigród.  
 
Realizacja wspólnej aplikacji łączącej różne aspekty promujące Dolinę Baryczy (turysta będzie mógł 
zwiedzać nasz region i zbierać punkty, które będzie mógł wymienić na zniżki na zakup usług i 
produktów lokalny). Koordynatorem projektu jest Stowarzyszenie Partnerstwo Dla Doliny Baryczy.  

 

Cel operacyjny 

3.2 Rozwój edukacji ekologicznej 
 

      Działania w roku 2020: 

Gminny Żłobek zorganizował interaktywne zajęci edukacyjne dla dzieci  w wieku do lat 3 pt. 
„Maluchy z ikrą” w ramach programu Dni Karpia w Dolinie Baryczy 2020. Tematem przewodnim 
zajęć był wodny świat ryb zamieszkujących stawy hodowlane Doliny Baryczy i rzekę Barycz. Program 
zajęć składał się m.in. z następujących zabaw: Karpik na balu – zabawa ruchowa z elementami 
edukacyjnym, Karpiowa łuska – zajęcia plastyczne z elementami edukacyjnym, Miszmasz ze stawu: 
prosto na talerz – warsztaty kulinarne, Karp w zalewie – zajęcia plastyczne, Kaczka w glazurze - 
zabawa sensoplastyczna z wykorzystaniem cieczy nienewtonowskiej, Wędkarz – konkurencje 
sprawnościowe, Staw w słoiku – zajęcia sensoplastyczne. Zajęcia zostały wyróżnione przez 
organizatorów Dni Karpia jako najbardziej innowacyjne spośród 80 wydarzeń w całym regionie.  
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Gminny Żłobek realizował także projekt edukacyjny „W mojej zagrodzie”, mający na celu 
zapoznanie dzieci ze zwierzętami gospodarskimi oraz ich rolą w ekosystemie. Regularnie 
odbywały się spacery i wycieczki w najbliższej okolicy żłobka sprzyjające poznawaniu 
różnorodnych środowisk przyrodniczych. 
 
„Kubusiowi Przyjaciele Natury” to program realizowany przez gminne przedszkole. 
Celem programu jest zachęcanie dzieci do dbania o środowisko naturalne. Głównym zadaniem 
uczestników jest przygotowanie projektów ekologicznych, np. organizowanie przyrodniczych 
wycieczek, kącików przyrody, konkursów plastycznych i wielu innych ekologicznych działań. W 
salach przedszkolnych powstały piękne kąciki przyrody, odbywały się liczne wycieczki 
przyrodnicze oraz zajęcia ekologiczne m.in. o segregacji odpadów 
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Żmigrodzkie placówki uczestniczą także w projekcie 
„Edukacja dla Doliny Baryczy”. Celem projektu było 
kształtowanie świadomości i wzrost wiedzy o obszarze 
Doliny Baryczy, promocja walorów tych obszarów 
wśród turystów, mieszkańców, wzmocnienie 
tożsamości lokalnej, inicjowane interdyscyplinarnego 
charakteru edukacji, wspieranie innowacyjnych, 
kreatywnych oraz systemowych rozwiązań na rzecz 
edukacji.  Program ten polegał na współpracy 
pomiędzy podmiotami publicznymi, społecznymi            
i gospodarczymi na rzecz edukacji dla zachowania 
specyfiki obszaru Doliny Baryczy. Zostały zrealizowane 
wyjazdy edukacyjne do Domu Drzewa w Wałkowej. 
Uczniowie  uczestniczyli również w warsztatach 
świątecznych „karpiowo-reniferowych” w zakątku        
w Rudzie Żmigrodzkiej oraz brali udział w zajęciach       
w Centrum Edukacji Ekologicznej Nadleśnictwa 
Żmigród – Lasy Doliny Baryczy. 

 

 

 

 

Cel operacyjny  

3.3 Inicjowanie dobrych praktyk w zakresie ekologii 
 

Działania w roku 2020: 

W 2019 roku gmina Żmigród jako lider złożyła projekt „Poprawa stanu powietrza w OSI Doliny 
Baryczy (wymiana wysokoemisyjnych źródeł ciepła w budynkach i lokalach mieszkalnych na terenie 
Gminy Cieszków, Milicz, Prusice, Twardogóra, Wołów, Zawonia, Żmigród)” do Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego.  
 
Liderem projektu jest Gmina Żmigród, Partnerami pozostałe ww. gminy. Lider pełni równocześnie 
rolę Grantodawcy, który odpowiada za wdrożenie i zarządzanie projektem grantowym oraz jego 
monitorowanie w okresie trwałości. W powyższych działaniach wspierany będzie przez Partnerów. 
Grantobiorcami są osoby fizyczne będące właścicielami domów jednorodzinnych lub mieszkań  
w domach jednorodzinnych i wielorodzinnych, jak również wspólnoty mieszkaniowe (w zakresie 
mieszkań, których właścicielami są osoby fizyczne), które pełnić będą również funkcję operatorów 
wytworzonej w ramach projektu infrastruktury. Odbiorcami efektów przedsięwzięcia będą z kolei 
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wszyscy mieszkańcy gminy Żmigród. i ościennych gmin, którzy dzięki jego realizacji, będą mogli 
oddychać lepszej jakości powietrzem. W ramach projektu w lipcu 2020 r. ogłoszono nabory 
wniosków o udzielenie grantu dla mieszkańców siedmiu gmin uczestniczących w projekcie.  
W okresie trwania naborów złożono łącznie 624 wnioski na kwotę 10 230 290,29 zł., w tym 120 
wniosków w naborze ogłoszonym dla nieruchomości położonych na terenie Gminy Żmigród  
o wartości dofinansowania 1 970 145,90 zł. Realizacja inwestycji przez Grantobiorców została 
zaplanowana na lata 2020-2021. Całkowita wartość projektu - 11 187 382,54 zł. Dofinansowanie dla 
mieszkańców Gminy Żmigród wyniesie 1 416 189,38 zł. 
 
W Żmigrodzie funkcjonują trzy urządzenia do pomiaru zanieczyszczenia powietrza pyłami 
zawieszonymi PM10, PM2,5 i PM1 (lokalizacja urządzeń:  Środowiskowy Dom Samopomocy przy ul. 
Rybackiej, Przedszkole „Zielona Dolina” przy ul. Czereśniowej oraz Ochotnicza Straż Pożarna przy ul. 
Kościuszki) oraz system informacji o wynikach na stronie gminy. W  „Wiadomościach Żmigrodzkich” 
i na stronie gminy były publikowane informacje dot.  postępowania z odpadami oraz palenia w 
piecach. 

 

Cel operacyjny  

3.4 Tworzenie infrastruktury proekologicznej na terenie Gminy (m.in.  ścieżki rowerowe, 
termomodernizacja budynków, kanalizacja sanitarna, fotowoltaika) 

 
Działania w roku 2020: 

W ramach dotacji przyznawanych przez Gminę na wymianę źródeł ciepła w budynkach 
wielorodzinnych  w 2020 roku zostały złożone trzy wnioski na kwotę 5 758,81 zł. 
Na budowę przydomowych oczyszczalni ścieków wpłynęło dziewięć wniosków na łączną kwotę 27 
000,00 zł. 
W 2020 roku zawarto nowe umowy: 

• na odbiór ścieków - 90 
• na odprowadzanie wód opadowych lub roztopowych – 9. 

 
Powstały nowe odcinki  sieci kanalizacji sanitarnej w rejonie ul. Willowej w Żmigrodzie – teren 
aglomeracji Żmigród (część I), o długości około 1,2 km oraz sieci kanalizacji sanitarnej w rejonie ul. 
Willowej w Żmigrodzie – teren poza granicami aglomeracji Żmigród (część II), o długości około 0,78 
km.  
Wybudowany został odcinek kanalizacji sanitarnej wraz z kanałami bocznymi w miejscowości 
Żmigródek. 
 

Cel operacyjny  

3.5 Rozwój i promocja oferty rekreacyjnej i turystycznej Gminy 
 

Działania w roku 2020: 
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W roku 2020 Zespół Placówek Kultury ruszył z rozwojem oferty edukacyjnej, stworzonej pod kątem 
ekologicznym oraz pod kątem edukacji o Dolinie Baryczy. Powstało jedenaście ofert edukacyjnych. 
Siedem z nich realizowanych jest w Zespole Pałacowo-Parkowym, natomiast cztery w Centrum 
Informacji Turystycznej i Edukacji w Powidzku. 

 

W Zespole Pałacowo-Parkowym realizowane są następujące oferty: 

- W klimacie dworskim... 
- W poszukiwaniu książęcego skarbu 
- Warsztaty ceramiczne „W Grodzie Smoka" 
- Warsztaty ceramiczne „Nasz karp żmigrodzki" 
- Natura remedium dla człowieka - ogrodoterapia i ziołolecznictwo 
-  Tajemnice parkowej flory 
- Cudowności krainy drzew 

We współpracy z Nadleśnictwem Żmigród w przygotowaniu jest oferta dotycząca bartnictwa 
 i zapylaczy. 

W Centrum Informacji Turystycznej i Edukacji w Powidzku realizowane są cztery oferty: 

- Stawy Doliny Baryczy, czyli co mamy najpiękniejszego w Europie 
- Myśliwy, leśniczy, kłusownik – bracia czy wrogowie lasu? 
- Na straży czystego powietrza - jak walczyć ze smogiem? 
- Akcja segregacja! Wiem, jak segregować odpady. 

 

Niestety przez wzgląd na pandemię, która wykluczyła instytucje kultury z działalności, a także na 
edukację dzieci online, nie było możliwości skorzystania z oferowanych przez Zespół Placówek 
Kultury zajęć. 
Powstał również autorki projekt, w ramach którego tworzone są własnoręcznie figurki smoków, 
gdzie każdy smok jest unikatowy. Figurki można nabyć w Punkcie IT Baszta w Zespole Pałacowo- 
Parkowym. 

 

W roku 2020 został złożony przez ZPK wniosek do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 
„Partnerstwo dla Doliny Baryczy” w ramach którego turyści odwiedzający Gminę Żmigród będą 
mogli za pomocą audio przewodnika wysłuchać najciekawszych informacji o obiektach 
turystycznych znajdujących się na naszym terenie. Dodatkowo zakupiona zostanie kamera 
sportowa, za pomocą której stworzone zostaną filmy promujące szlaki piesze, rowerowe   i Nordic 
Walking.  
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Obszar „Zdrowie” 

Cel strategiczny: „Wzmocnienie postaw prozdrowotnych mieszkańców Gminy i 
podnoszenie standardów świadczeń zdrowotnych” 

  

Cel operacyjny 

4.1  Rozwój systemu opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi (m.in. usługi 
pielęgnacyjne, opiekuńcze) 

 
 
Działania w roku 2020: 

W 2020 r. do Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie (ośrodek wsparcia dla osób 
dorosłych z niepełnosprawnością intelektualną i z zaburzeniami psychicznymi - TYP A i B) 
zakwalifikowanych zostało 39  osób (33 osoby z Gminy Żmigród, 6 osób z Gminy Prusice).  
 
W ramach rozwoju oferty spędzania wolnego czasu, wspólnie ze Stowarzyszeniem  ,,Pozytywka”, 
ŚDS zorganizował projekt,, Poznajmy się - integracja osób z niepełnosprawnością ze społecznością  
z obszarów wiejskich”. Projekt zrealizowany został w miejscowości Borzęcin, bowiem to w tej 
miejscowości zaplanowano utworzenie mieszkania chronionego dla osób z niepełnosprawnością.  
26 uczestników ośrodka wsparcia wzięło udział w  projekcie ,,Nowe miejsca reintegracji  
w Żmigrodzkim KIS-ie szansą na rozwój społeczny i zawodowy”. Projekt oferował udział w zajęciach: 
komputerowych, doradztwa psychologicznego, zdrowego stylu życia, plastykoterapii, 
muzykoterapii, treningu kompetencji społecznych, poprawie wizerunku, zagrożenia  
i niebezpieczeństwo we współczesnym świecie, poradnictwo prawne, doradztwo zawodowe. 
Uczestnicy wzięli udział w kursach: pomoc kuchenna, pracownik gospodarczy.  
Udział w tych projektach zdecydowanie podniósł wiedzę na temat zdrowego stylu życia oraz 
przeciwdziałaniu wykluczeniu cyfrowemu mieszkańców.   
 
Uczestnicy i ich opiekunowie w roku 2020 skorzystali z możliwości udziału w programie  „Opieka 
wytchnieniowa” oraz „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”. 
 
Wykonano modernizację budynku w Borzęcinie, gdzie uruchomione zostały mieszkania chronione      
w ramach Programu kompleksowego wsparcia dla rodziny " Za życiem". 
 

 
W celu podniesienia standardów świadczeń zdrowotnych PZZLA wykonało klimatyzację budynku 
Przychodni Specjalistycznej w Żmigrodzie o wartości 141.550,00 zł. Zakupiono także: tomograf 
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optyczny OCT wraz z komputerem do poradni okulistycznej na kwotę 106.092,00 zł, miernik 
bilirubiny na potrzeby poradni podstawowej opieki zdrowotnej na kwotę 9.490,00 zł, analizator 
hematologiczny do laboratorium na kwotę 7.500,00 zł. 

 

  

 

Cel operacyjny  

4.2 Rozwijanie edukacji formalnej i pozaformalnej w zakresie profilaktyki uzależnień (m.in. 
warsztaty, projekty, animacje) 

 
Działania w roku 2020: 

Na terenie Gminy w 2020 r.  realizowane były zajęcia w zakresie terapii, rehabilitacji, reintegracji 
społecznej dla osób uzależnionych, współuzależnionych, ofiar przemocy i ich rodzin, programy 
profilaktyczne oraz wypoczynek letni dla dzieci z terenu Gminy Żmigród, podczas którego 
realizowany  był program profilaktyczny. 

W 2020 roku gmina wspierała finansowo programy profilaktyki selektywnej i wskazującej, których 
działania były ukierunkowane na osoby ponadprzeciętnie zagrożone używaniem narkotyków oraz 
osoby ze zwiększonym indywidualnym ryzykiem używania. Program ten obejmował osoby, które 
zażywają już narkotyki, ale nie są uzależnione w rozumieniu klasyfikacji DSM-IV, DSM-V lub ICD-10      
i osoby ze zwiększonym indywidualnym ryzykiem używania w przyszłości. Profilaktyka wskazująca 
często polega na zapobieganiu inicjacji narkotykowej, jednak częściej redukuje istniejące używanie 
oraz zapobiega przejściu do bardziej szkodliwych wzorów używania. W ramach tych działań 
wspierano inicjatywy w zakresie pomocy psychologicznej i prawnej rodzinom, w których występuje 
problem narkomanii oraz problem przemocy. Punkt porad funkcjonował w ramach otwartego 
konkursu ofert dla organizacji pozarządowych i realizowany był przez Stowarzyszenie „Aktywni 
Lokalnie” z Raszowa.  

Ponadto na terenie Gminy były prowadzone programy profilaktyczne w Placówce Wsparcia 
Dziennego oraz w szkołach i w przedszkolu. 

 

Także Gminny Żłobek realizował działania w zakresie profilaktyki uzależnień, w tym kampanię 
edukacyjną dla rodziców pn. „Można inaczej” mającą na celu promowanie pozytywnych postaw 
rodzicielskich. Żłobek otrzymał certyfikat „Chronimy dzieci” i tym samym dołączył do zaszczytnego 
grona certyfikowanych placówek nadawany przez Fundację Dajemy Dzieciom Siłę i tym samym 
obecnie jest na terenie powiatu trzebnickiego jedyną w pełni certyfikowaną placówką w tym 
zakresie. Ideą programu jest przyznawanie certyfikatu „Chronimy Dzieci" placówkom, które 
spełniają wysoki poziom standardów ochrony dzieci oraz oferują wysoką jakość programów ochrony 
dzieci przed krzywdzeniem.  
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W żłobku został wprowadzony dokument „Polityka ochrony dzieci przed przemocą”, który jest ściśle 
przestrzegany. Zawiera on m.in. wytyczne postępowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia 
dziecka. Z dokumentem zapoznają się zarówno rodzice, jak i cała kadra.  

Żłobek realizował także działania edukacyjne na portalach społecznościowych dotyczące metod 
wychowawczych, opieki i pielęgnacji dzieci do lat 3. 

 

Cel operacyjny  

4.3 Promocja zdrowego stylu życia wśród mieszkańców (m.in. edukacja, informacja) 
 

Działania w roku 2020: 

 

W 2020 roku Burmistrz Gminy Żmigród Robert Lewandowski oficjalnie ogłosił, że rok 2021 w naszej 
gminie będzie upływał pod znakiem dwóch rowerowych kół, w ramach akcji "Żmigrodove 
rowerlove". Została przygotowana szeroka oferta wydarzeń kulturalnych z rowerem w tle, mająca 
zachęcać turystów i mieszkańców do aktywnego wypoczynku. Gmina przygotowała 21 wydarzeń na 
cały rok, a na żmigrodzkim rynku stanął ozdobny rower. 
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W roku 2020 r. w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie położono duży nacisk na promocję zachowań 
prozdrowotnych oraz ćwiczenie umiejętności higienicznych, takich jak mycie rąk, czy zębów.  

W celu promowania ekologicznych i zdrowych sposobów odżywiania się wśród dzieci 
zorganizowany został „Dzień Buraka” oraz „Dzień Dyni”.  Prowadzone regularne zajęcia ruchowe 
były nakierowane na wzmacnianie kondycji fizycznej i rozwoju motoryki dużej i małej wśród dzieci. 
Prowadzono także kampanię edukacyjną dla rodziców dotyczącą profilaktyki zdrowia wśród małych 
dzieci.  

Wszystkie jednostki gminne opracowały wdrożyły procedury w zakresie działań prewencyjnych 
zapobiegających rozprzestrzenianiu się koronawirusa SARS-CoV-2. 
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Przedszkole „Zielona Dolina” realizowało projekt pn. „Zdrowo i Sportowo”.  Akcja ma na celu 
promowanie szeroko rozumianego zdrowego stylu życia zarówno wśród dzieci jak i nauczycieli, 
opiekunów i rodziców. Zdrowe dzieci, to zdrowsi dorośli. Aktywizacja dzieci to zwiększenie 
pewności siebie, zdolności koncentracji, poprawa pamięci. Zajęcia sportowe uczą zasad fair play  
i współpracy w grupie. Uwagę należy skupiać również na zdrowym odżywianiu, dlatego nasze 
przedszkolaki cyklicznie przygotowują w przedszkolu wspólne zdrowe posiłki oraz soki. 

 

 

 

 

 

Cel operacyjny 

4.4 Stworzenie systemu zniżek i preferencji korzystania z obiektów rekreacyjnych dla rodzin 
wielodzietnych (3+), dzieci, młodzieży i seniorów 

 
Działania w roku 2020: 

We wrześniu 2019 r. zainicjowany został program Żmigrodzka Karta Seniora adresowany do 
seniorów 60+. W roku 2020 złożono 167 wniosków o wydanie karty.  
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Rodziny wielodzietne również miały możliwość korzystania z programu „Żmigrodzka Rodzina na 5+” 
oferujący rabaty oraz zniżki.  W 2020 r. wydanych zostało 9 kart dla 2 żmigrodzkich rodzin 
wielodzietnych. Przedłużono ważność 44 kart.  

 

II. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Żmigród na lata 2019 – 2024  
 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Żmigród na lata 2019 – 2024 została 
przyjęta przez Radę Miejską w Żmigrodzie 19 grudnia 2018 roku uchwałą nr 0007.III.16.2018 Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie w sprawie przyjęcia Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych na lata 2019-2024. 

W toku przeprowadzonych prac nad Gminną Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych 
Gminy Żmigród na lata 2019 – 2024 wypracowano strategiczne cele polityki społecznej: 

 

SPOŁECZNOŚĆ LOKALNA GMINY ŻMIGRÓD 

CEL 1. ODPOWIEDZIALNA 

CEL 2. ZDROWA 

CEL 3. ZINTEGROWANA I AKTYWNA 

        

Na podstawie analizy sytuacji społecznej w Gminie Żmigród określono wspólnie  z interesariuszami 
Strategii uczestniczącymi w jej przygotowywaniu trzy obszary problemowe wymagające interwencji.  

Są to: 

1. Rodzina, 
2. Osoby starsze i niepełnosprawne, 
3. Zaangażowanie w życie lokalnej społeczności. 

 

Realizacja celów strategicznych odbywać się będzie poprzez ukierunkowane działania 
podejmowane w każdym z tych obszarów. W obszarze RODZINA działania będą się skupiać na 
wzmacnianiu rodziny w pełnieniu jej podstawowych funkcji, w obszarze OSOBY STARSZE  
I NIEPEŁNOSPRAWNE działania będą nakierowane na osiągnięcie wysokiego poziomu usług dla osób 
starszych i niepełnosprawnych”, w obszarze ZAANGAŻOWANIE W ŻYCIE LOKALNEJ SPOŁECZNOŚCI 
działania będą ukierunkowane na „wzmocnienie aktywności społecznej mieszkańców Gminy”.  

 

W 2020 r., podobnie jak w roku poprzednim, z inicjatywy Dyrektora GOPS Żmigród 
mieszkańcy gminy mieli możliwość skorzystania z zajęć „Szkoły dla rodzica”, których celem było: 

https://zmigrod.ibip.wroc.pl/public/get_file.php?id=196360
https://zmigrod.ibip.wroc.pl/public/get_file.php?id=196360
https://zmigrod.ibip.wroc.pl/public/get_file.php?id=196360


 

St
ro

na
32

 

• wspieranie rodziców w pełnieniu ich funkcji opiekuńczych, wychowawczych,  w radzeniu 
sobie w codziennych kontaktach z dziećmi; 

• nauka umiejętności dialogu i kształtowania relacji opartych na wzajemnym szacunku 
i zaufaniu; 

• budowanie więzi rodzic– dziecko; 
• doskonalenie umiejętności porozumiewania się z dziećmi; 
• refleksja nad własnymi postawami wychowawczymi; 
• wymiana doświadczeń. 

 
W celu wzmocnienia aktywności społecznej i polepszenia komunikacji stworzono FB jednostek 

gminnych, na których regularnie publikowane są porady i wskazówki dla rodzin w kryzysie. 
Mieszkańcy często korzystają z tego kanału informacyjnego. W celu wpierania mieszkańców              
w sposób systemowy w GOPS Żmigród konsultacje prowadzi psycholog i prawnik.  

 
Aktywność mieszkańców wspierała także działalność Klubu Integracji Społecznej oraz realizacja 

budżetu obywatelskiego w mieście, a funduszy sołeckich w sołectwach. 

 

 

 

III. Gminny Program Wspierania Rodziny 
 

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Żmigród na lata 2020 – 2022 został przyjęty 
przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 29 listopada 2019 r. (uchwała nr 0007.XII.151. 2019). Na 
podstawie dokonanej diagnozy sytuacji rodzin wychowujących dzieci został zdefiniowany cel główny  
i cele szczegółowe. 

Działania przewidziane w poszczególnych celach szczegółowych umożliwią tworzenie warunków do 
pełnego poznania sytuacji rodzin oraz i umocnienia rodziny, jej trwałości i właściwego wypełniania 
przez nią podstawowych zadań. 

Cel główny programu: 

Celem głównym Programu jest udzielenie kompleksowej pomocy i wsparcia rodzinom 
zamieszkującym na terenie Gminy Żmigród w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 
wychowawczych. 

 

Cele szczegółowe: 

• diagnoza sytuacji rodzin wychowujących dzieci, zapobieganie powstawaniu sytuacji 
kryzysowych oraz działania interwencyjne (podejmowanie działań profilaktycznych i 
edukacyjnych na rzecz rodziny), 
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• wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo w celu przywrócenia prawidłowego 
funkcjonowania w społeczeństwie, 

• rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo – wychowawczych, 

• doskonalenie współpracy, podejmowanie działań koordynujących wobec podmiotów 
zajmujących się rodzinami dysfunkcyjnymi; 

• współpraca z instytucjami, organizacjami pozarządowymi realizującymi zadania na rzecz 
dziecka i rodziny. 

 

Cele są realizowane poprzez działania zmierzające do ich realizacji: 

• regularne monitorowanie sytuacji rodzin przez pracowników socjalnych, 
• profesjonalna praca socjalna z rodziną, 
• systematyczna współpraca instytucji działających w obszarze wspierania rodziny i dziecka, 
• wspieranie rodzin w przezwyciężaniu problemów opiekuńczo-wychowawczych, 
• poradnictwo specjalistyczne, 
• usługi asystenta rodziny, 
• pomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin ubogich, jednorazowe świadczenie dla rodzin 

wynikające z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, 
• wsparcie interdyscyplinarne rodzin, 
• organizowanie zajęć dla rodzin potrzebujących wsparcia. 

 

Praca z rodziną prowadzona jest w szczególności w formie: 

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, 
2) terapii i mediacji, 
3) usług dla rodzin z dziećmi, 
4) pomocy prawnej, 
5) organizowania dla rodzin spotkań w formie grupy samopomocowej lub grupy wsparcia. 

Praca prowadzona jest również z rodziną biologiczną dziecka w przypadku czasowego umieszczenia 
dziecka poza rodziną (w pieczy zastępczej).  

Rodzina może otrzymać wsparcie poprzez działania: 

1) instytucji i podmiotów działających na rzecz dziecka i rodziny, 
2) placówek wsparcia dziennego, 
3) rodzin wspierających. 

 

Pracę z rodziną, zgodnie z wspomnianą ustawą prowadził asystent rodziny zatrudniany przez 
podmiot realizujący działania na rzecz dziecka i rodziny. Asystent rodziny przydzielany jest rodzinie 
przez Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej na podstawie wniosku pracownika socjalnego za zgodą 
rodziny lub na wniosek Sądu Rodzinnego.  

Celem działań asystenta jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny naturalnej 
oraz podjęcie działań zmierzających do zażegnania kryzysu w rodzinie. W przypadku braku 
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skuteczności działań asystenta rodziny i konieczności umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej, praca 
z rodziną biologiczną prowadzona jest nadal w ścisłej współpracy z koordynatorem pieczy 
zastępczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu umożliwienia powrotu dzieci do 
rodziny. Praca  z rodziną prowadzona jest w ścisłej współpracy z pracownikiem socjalnym 
prowadzącym rodzinę na każdym etapie pracy z rodziną.  

Asystent rodziny współpracuje z innymi podmiotami działającymi na rzecz rodziny: Sądami, 
Zespołem Interdyscyplinarnym, placówkami oświatowymi, placówkami służby zdrowia, Policją, 
kościołem, organizacjami pozarządowymi  i innymi podmiotami. 

 

Zakres zadań asystenta rodziny obejmuje cztery obszary: 

• bezpośrednią pracę z rodzicami (opiekunami); 
• bezpośrednią pracę z dziećmi; 
• działania pośrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny; 
• organizację własnego warsztatu pracy. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie zatrudnia asystenta rodziny od lipca 2014 
r.  W sierpniu 2020 r. podjęto decyzję o zatrudnieniu kolejnego asystenta rodziny. Wynagrodzenie 
asystentów w 2020 r. było sfinansowane ze środków własnych gminy Żmigród oraz                                
z dofinansowania z budżetu państwa. Łącznie wydatkowano na ten cel 87.810,79 zł. 

 W roku 2020 wsparciem asystenta rodziny objęto 15 rodzin, w tym 34 dzieci z terenu Gminy 
Żmigród. 14 rodzin zostało objętych tą formą pomocy na wniosek pracownika socjalnego. 
 Jedna rodzina została zobowiązana przez Sąd do pracy z asystentem rodziny.  
 Przeciętny czas pracy asystenta rodziny z rodziną wynosił 26 miesięcy. 5 rodzin zakończyło 
współpracę z powodu zrealizowania planu pracy, a 4 rodziny zostały objęte wsparciem asystenta      
w trakcie roku. 7 rodzin współpracuje z asystentem powyżej 1 roku, a 2 rodziny poniżej trzech 
miesięcy. 

 

Rodziny, z którymi pracował asystent rodziny w roku 2020 to rodziny wieloproblemowe, 
borykające się z takimi problemami jak: 

• samotne rodzicielstwo, 
• niewydolność wychowawcza, zaniedbywanie,  
• konflikty, przemoc w rodzinie, 
• uzależnienia od środków psychoaktywnych w tym od alkoholu, 
• uzależnienia behawioralne, hazard itp., 
• rozwód, separacja, rozpad rodziny, 
• wyuczona bezradność, brak wzorców wychowawczych, nieumiejętność wypełniania roli rodzica, 
• choroba, choroba psychiczna, niepełnosprawność intelektualna, 
• brak umiejętności przystosowania się do życia młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo – 

wychowawcze, 
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• trudności socjalno – bytowe, bezrobocie, 
• niezaradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 
• zaniedbania w higienie osobistej domowników i mieszkania rodziny. 

 

Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz 
pierwszy w pieczy zastępczej (rodzinie zastępczej, placówce opiekuńczo wychowawczej itp.) jest 
obowiązana do współfinansowania wydatków związanych z pobytem w wysokości: 

 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy 
zastępczej, 

 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 
zastępczej, 

 50 % wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu 
dziecka pobytu dziecka w pieczy zastępczej.  
 

W roku 2020 były ponoszone przez gminę wydatki w zakresie współfinansowania pobytu 22 
osób umieszczonych w pieczy zastępczej, w tym: 

 dwie osoby powyżej 18-go roku życia przebywają w Placówce Opiekuńczo Wychowawczej – 
Dom nad stawem w Obornikach Śląskich – kontynuacja nauki do 25 lat,  

 jedno dziecko przebywa w Placówce Opiekuńczo Wychowawczej – Dom nad stawem  
w Obornikach Śląskich, 

 czworo dzieci umieszczone jest w zawodowej rodzinie zastępczej, 
 piętnaścioro dzieci umieszczonych jest w rodzinie zastępczej spokrewnionej. 
 

Koszty pobytu osób umieszczonych w pieczy zastępczej za 2020 rok wynosiły łącznie  109.890,68 
zł. Środki były przekazywane do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy, jako 
realizatora pieczy zastępczej, na podstawie not obciążeniowych.  

Osoby wyżej wykazane zostały umieszczone w pieczy zastępczej na podstawie orzeczeń Sądu       
z uwagi na zagrożenie dobra dziecka spowodowane alkoholizmem rodziców, pozostawieniem 
dziecka w szpitalu, zaniedbywaniem obowiązków wobec dzieci, przemocą w rodzinie, śmiercią 
rodzica. 

Asystent rodziny oraz pracownicy socjalni pracują z rodzicami biologicznymi dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej w kierunku odzyskania przez nich prawa do opieki nad dziećmi 
oraz z rodzinami, w których występują problemy wychowawcze. Rodzice biologiczni mało są 
zaangażowani we współpracę. 

 

Na terenie Gminy Żmigród zgodnie z wymogami ustawy działa Placówka Wsparcia 
Dziennego w Żmigrodzie z trzema filiami w Barkowie, Borzęcinie oraz Łapczycach. Placówka 
zapewnia dzieciom opiekę i wychowanie, pomoc w nauce, a także organizację czasu wolnego, 
zabawę i zajęcia sportowe oraz rozwój zainteresowań. Nadrzędnym aspektem pracy Placówki jest 
aktywne wspomaganie rozwoju dziecka, rozwijanie jego zainteresowań poznawczych, umiejętności 



 

St
ro

na
36

 

orientacji w otaczającej rzeczywistości oraz pobudzanie postawy twórczego reagowania na 
zachodzące w niej zmiany. W Placówce realizuje się również indywidualne i grupowe programy 
psychoprofilaktyczne, a także terapię psychologiczną. Ponadto zakłada się ścisłą współpracę               
z rodzicami lub opiekunami dziecka, a także z instytucjami oświatowymi. Dlatego też w ramach 
pracy Placówki, rodzice mogą skorzystać z bezpłatnych konsultacji psychologicznych. 

             Możliwość zapisania dziecka do Placówki ma każdy rodzic (opiekun prawny dziecka) z terenu 
Gminy Żmigród, który potrzebuje wsparcia w procesie wychowania swojego dziecka oraz jest 
gotowy podjąć współpracę z pracownikami Placówki. Placówka jest jednostką organizacyjną gminy, 
a jej pracą kieruje kierownik Placówki. W roku 2020 przeciętna liczba dzieci uczestniczących              
w zajęciach wyniosła 150 osób. Zajęcia odbywały się w formie zdalnej i stacjonarnej. 

Na terenie naszej gminy w 2020 roku wsparciem w formie świadczeń pomocy społecznej 
objęto 359 rodzin w tym 64 rodziny z dziećmi, natomiast bezradność w sprawach opiekuńczo 
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego jako przyczyna korzystania ze świadczeń 
dotyczyła 20 rodzin. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w roku 2020 po raz szósty dystrybuował 
żywność w formie paczek żywnościowych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 
2014 – 2020 Podprogram 2019 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej 
Potrzebującym. Podprogram 2019 obejmował okres od grudnia 2019 r. do września 2020 r.,                        
a dostawy żywności trwały od marca 2020 r. do czerwca 2020 r. 

 

Do dnia dzisiejszego objęto pomocą w formie paczek żywnościowych 613 osób dostarczając 
żywność w 4 dostawach.  

 

W ramach działań wspierania rodziny w wypełnianiu funkcji wychowawczych Ośrodek 
Pomocy Społecznej współpracuje z innymi podmiotami działającymi na rzecz dziecka i rodziny:          
w tym z PCPR w Trzebnicy, Środowiskowym Domem Samopomocy „Pałacyk” w Żmigrodzie, Gminną 
Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Żmigrodzie, placówkami oświatowymi, służbą 
zdrowia, Policją, kościołami, Stowarzyszeniem św. Wincentego a’ Paulo, Zgromadzeniem Sióstr 
Zakonnych. Pracownicy socjalni GOPS Żmigród uczestniczą w działaniach Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i monitorują sytuację rodzin 
objętych działaniami Zespołu. 

 

Biorąc pod uwagę powyższe zadania jak również jak najlepsze, nakierowane na poprawę 
sytuacji dzieci, wykorzystanie przez rodziny świadczeń pieniężnych konieczne jest zapewnienie 
poradnictwa specjalistycznego, pomocy prawnej, usług asystenta rodziny, dostępu do rehabilitacji 
społecznej i zawodowej. Konieczne jest zapewnienie środków finansowych na zatrudnienie 
asystentów rodziny oraz rozwój Placówki Wsparcia Dziennego oraz poradnictwa psychologicznego     
i prawnego. 
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IV.  Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie 
 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w 
Gminie Żmigród na lata 2019 – 2024 został przyjęty Uchwałą Nr 0007.V.34.2019 Rady Miejskiej w 
Żmigrodzie z dnia 28 lutego 2019 r. 

 Opracowanie i realizacja Gminnego Programu ma na celu stworzenie wsparcia i pomocy 
zmierzającej do zwiększenia dostępności i skuteczności zorganizowanych form pomocy dla osób 
uwikłanych w przemoc.  

Główne cele Programu to: 

• zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Żmigród; 
• zwiększenie skuteczności ochrony osób doświadczających przemocy  w rodzinie  

 i zwiększenie dostępności pomocy; 
• zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób stosujących 

przemoc.  
 

Przemoc w rodzinie rodzi konsekwencje niezmiernie głębokie i szkodliwe, może być skutkiem, jak      
i przyczyną dysfunkcji w rodzinie. Zjawisko przemocy nie jest jednoznaczne. Wyróżniamy kilka 
rodzajów przemocy: fizyczna, psychiczna, seksualna, ekonomiczna, zaniedbanie. Ofiarami przemocy 
są na ogół kobiety i dzieci, rzadko mężczyźni. Ofiara jest zazwyczaj słabsza fizycznie bądź 
psychicznie, a sprawca silniejszy.  

 

 Zgodnie z art. 207 Kodeksu Karnego: „Kto znęca się fizycznie lub moralnie nad członkiem 
swojej rodziny lub inną osobą pozostającą w stałym lub przemijającym stosunku zależności od 
sprawcy albo małoletnim lub osobą bezradną – podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy 
do lat 5”. Na terenie Gminy Żmigród przemoc w rodzinie jest bardzo często związana                             
z nadużywaniem alkoholu oraz innych środków psychoaktywnych. 

 

 

 

Adresatami Gminnego Programu są: 

− osoby doświadczające przemocy; 
− osoby stosujące przemoc; 
− rodziny i osoby dotknięte zjawiskiem przemocy; 
− przedstawiciele instytucji i służb pracujący z osobami i rodzinami dotkniętymi przemocą; 
− społeczność lokalna. 
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 Działania dotyczące przeciwdziałaniu przemocy są skuteczne, jeżeli zaangażowane są w nie 
różne służby społeczne, a praca prowadzona jest  w formie interdyscyplinarnej. Na terenie gminy     
w pomoc osobom uwikłanym w przemoc zaangażowane są: Policja, Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, służba zdrowia, pedagodzy 
szkolni, itd. Interdyscyplinarna formuła pracy pomaga skutecznie przeciwdziałać krzywdzeniu 
innych.  

 

Realizatorem Programu na terenie Gminy Żmigród jest Zespół Interdyscyplinarny ds. 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w skład, którego wchodzą przedstawiciele: 

 

 Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie; 
 Komisariatu Policji w Żmigrodzie; 
 Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych   w Żmigrodzie; 
 Szkoły Podstawowej im. Janusza Korczaka w Barkowie; 
 Szkoły Podstawowej im. Polskich Olimpijczyków w Korzeńsku; 
 Szkoły Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku; 
 Szkoły Podstawowej w Radziądzu; 
 Szkoły Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie; 
 Publicznego Przedszkola „Zielona Dolina” w Żmigrodzie; 
 Zespołu Szkół Specjalnych w Żmigrodzie; 
 Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie; 
 Publicznego Zespołu Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego  w Żmigrodzie. 
 Stowarzyszenia Miłosierdzia im. Św. Wincentego a’Paulo 

 

 Dobrym przykładem takiej interdyscyplinarnej formuły jest praca zgodna  z procedurą 
„Niebieskiej Karty”, rejestrująca przypadki przemocy w rodzinie. Współpraca pomiędzy instytucjami 
polega na analizowaniu sytuacji rodzin i planowaniu pomocy, kierowaniu osób nadużywających 
alkoholu i stosujących przemoc do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 
do innych instytucji, udzielaniu pomocy psychospołecznej i prawnej osobom doświadczającym 
przemocy w rodzinie, wymianie informacji pomiędzy instytucjami. 

 

 

Ogółem w 2020 roku wdrożono 69 procedur „Niebieskiej Karty”, w tym: 

- przez Policję – 64, 
- przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej – 1, 
- przez jednostki oświatowe – 4. 
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             Ponadto prowadzono 3 procedury NK kontynuowane z poprzedniego roku. Łącznie Zespół 
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w 2020 r. zajmował się 73 
procedurami „Niebieskiej Karty”. 

Na skutek ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego jej 
stosowania oraz po zrealizowaniu indywidualnego plany pomocy zakończono procedurę 
„Niebieskiej Karty” w 40 rodzinach.  

 W 2020 r. do Prokuratury Rejonowej w Trzebnicy skierowano 13 wniosków w związku z art. 
207 KK. W sprawie wszystkich osób Sąd wydał wyroki kary pozbawienia wolności z warunkowym jej 
zawieszeniem. 

 Do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych skierowano 8 osób 
podejrzanych o stosowanie przemocy i nadużywających alkoholu celem zmotywowania do terapii. 
Wiele z osób podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie było już objętych działaniami GKRPA 
wcześniej, a niżeli została wdrożona NK w rodzinie.  

W 2020 roku Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie skierował 
2 osoby podejrzane o stosowanie przemocy w rodzinie do udziału w Programie korekcyjno – 
edukacyjnym dla sprawców przemocy, realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie   
w Trzebnicy. Pozostałe osoby podejrzane o stosowanie przemocy w rodzinie nie kwalifikowały się 
do skierowania do w/w programu. W ramach realizowania indywidulanych planów pomocy te 
osoby były kierowane do psychologa lub terapeuty uzależnień.  
 Zespół Interdyscyplinarny w poprzednim roku spotkał się 4 razy i objął swoją pomocą 70 
kobiet (w tym 1 niepełnosprawną i 4 starsze), 68 mężczyzn (w tym 1 niepełnosprawny i 1 starszy) 
oraz 20 dzieci. Przedstawiciele Grup Roboczych spotkali się 183 razy w ciągu roku. Koordynatorem 
działań Zespołu jest Przewodniczący, który na  bieżąco monitoruje rodziny, jest w stałym kontakcie  
z dzielnicowymi, pracownikami socjalnymi i kuratorami rodzin – jeżeli takowych rodzina ma oraz 
pedagogami szkolnymi gdy w danej rodzinie są dzieci. W związku ze stanem epidemii niektóre grupy 
robocze odbywały się w sposób zdalny. Pomocą grup roboczych objęto 55 kobiet, 55 mężczyzn oraz 
20 dzieci.  

 W ubiegłym roku przedstawiciele Zespołu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych dwa 
razy uczestniczyli w sytuacji odebrania dzieci z rodziny (2 chłopców i 4 dziewczynek). Troje dzieci 
umieszczono u innej niezamieszkującej wspólnie osoby najbliższej (babcia), troje dzieci umieszczono 
w placówce opiekuńczo – wychowawczej. Decyzją Sądu wszystkie dzieci trafiły do rodziny zastępczej 
spokrewnionej. 

 Na terenie Gminy prowadzona jest systematyczna edukacja środowiska lokalnego na temat 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Rozpowszechniane są ulotki i informacje dotyczące zjawiska 
przemocy, udzielana jest również pomoc osobom spoza Gminy Żmigród, którzy kontaktują się  
 z Przewodnicząca ZI telefonicznie. W ubiegłym roku rozdystrybuowano 1500 szt. materiałów 
informacyjnych na temat przeciwdziałania przemocy w rodzinie. W minionym roku szczególną 
troską objęto najmłodszych członków społeczności lokalnej. Z uwagi na stan epidemii oraz z troski    
o zamkniecie ich w domach. Przewodnicząca ZI była w stałym kontakcie z pedagogami szkolnymi           
i dyrektorami szkół celem monitorowania sytuacji dzieci. Małoletni za pośrednictwem 
pedagogów/wychowawców/psychologów szkolnych zostali poinformowani o możliwości kontaktu 



 

St
ro

na
40

 

zdalnego z  psychologiem zatrudnionym w punkcie konsultacyjnym oraz na temat kontaktu poprzez 
e-mail ze specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Dzieciom również podano numery 
telefonów do bezpłatnych infolinii, z których mogły skorzystać.  
 

 W dalszym ciągu monitorowane są działania na rzecz osób doznających przemocy i osób 
stosujących przemoc. Podjęte działania w programie w 2020 roku spowodowały osiągnięcie 
założonych wcześniej efektów: 

 zwiększenie dostępności profesjonalnej pomocy dla osób doznających przemocy; 
Osoby doznające przemocy w rodzinie miały możliwość kontaktu z psychologiem, prawnikiem, 
specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Udzielano im również profesjonalnego 
poradnictwa socjalnego, zawodowego, rodzinnego oraz medycznego. Z wymienionego poradnictwa 
skorzystało 88 osób ( w tym 84 kobiety i 4 mężczyzn).  

 zwiększenie wiedzy w zakresie przemocy w rodzinie, kadry zajmującej się przeciwdziałaniem 
przemocy rodzinom i pomocą dla osób dotkniętych tym problemem; 

Osoby zatrudnione w instytucjach zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy w rodzinie             
w rodzinie wzięli udział w dwóch spotkaniach superwizyjnych. Każde spotkanie trwało 7 godzin, 
prowadzone było przez zewnętrznego superwizora. Celem superwizji była wzajemna wymiana 
doświadczeń, przemyśleń, wspólne zastanawianie się nad źródłami trudności, szukanie istoty 
problemu, dochodzenie do nowych rozwiązań, ujawnianie swoich uczuć. 

Ponadto członkowie ZI brali udział w szkoleniach dotyczących przeciwdziałania przemocy                   
w rodzinie. 

 usprawnienie systemu działań edukacyjnych w zakresie lokalnej pomocy osobom i rodzinom 
dotkniętym przemocą w rodzinie.  
 

            Gmina duży nacisk nakłada na edukację na temat zjawiska przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie. W 2020 r., jak w roku poprzednim, planowano edukację również poprzez spotkania ze 
społecznością lokalną, w mieście oraz na wsiach, ale z uwagi na stan epidemii okazało się to 
niemożliwe. Dlatego podjęto decyzję o przekazaniu materiałów informacyjnych na temat 
przeciwdziałania zjawisku przemocy w rodzinie do sołtysów i radnych Rady Miejskiej w Żmigrodzie, 
którzy zostali zobligowani do rozdystrybuowania ich wśród mieszkańców.  
           W 2020 r. zostały przeprowadzone dwa cykle szkoleń dla rodziców „Szkoła dla Rodziców”. 
Szkolenia zaadresowane były przede wszystkim do rodziców, którzy stosują przemoc wobec dzieci, 
w tym przemoc emocjonalną, fizyczną i zaniedbanie. Szkolenie miało na celu podniesienie 
świadomości rodziców, przeciwdziałanie różnym formom przemocy stosowanym wobec dzieci, jak 
również podniesienie kompetencji opiekuńczych i wychowawczych. Szkolenie rozpoczęło 12 
uczestników, a ukończyło je i zaświadczenie o uczestnictwie otrzymało 10 osób.  

 

 Na terenie Gminy działa Punkt Konsultacyjny, w którym prowadzone jest poradnictwo 
(porady prawne, psychologiczne oraz ze Specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie)  
w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. W 2020 r. z poradnictwa psychologicznego              
i prawnego skorzystało 35 kobiet (każda kobieta została wykazana tylko raz, pomimo, iż czasami 
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korzystała z poradnictwa kilkakrotnie). Ze Specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
kontaktowało się 39 kobiet i 6 mężczyzn.  
 
 Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  
w Rodzinie na lata 2019 – 2024 stanowi strategię działania na rzecz zapobiegania i zwalczania 
przemocy w rodzinie, realizowaną przez wszystkie instytucje i organizacje zobowiązane do 
podejmowania działań w tym zakresie na terenie Gminy Żmigród. Program realizowany                        
i ewaluowany jest przez Zespół Interdyscyplinarny, a jego monitoring prowadzony jest corocznie  
w celu sprawdzenia, czy zadania ujęte w programie są realizowane zgodnie z planem. 
 
 Wydatki na podejmowane działania w ramach realizacji Gminnego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie związane z osiąganiem wyznaczonych celów, finansowane są 
ze środków własnych gminy. Na realizację zadań ujętych w Programie w 2020 roku wydatkowano 
kwotę 4.380,50 zł. 

 Podsumowując, zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy  w rodzinie na terenie Gminy 
Żmigród realizowane były na wszystkich niezbędnych poziomach. Wypracowano kierunki działań, 
które podejmowane są zgodnie z obowiązującymi przepisami i standardami.  

 Podejmowane są liczne działania profilaktyczno – edukacyjne oraz szkoleniowe, skierowane 
bezpośrednio do mieszkańców jak i specjalistów udzielających pomocy i wsparcia. Instytucje 
zaangażowane w pomoc osobom krzywdzonym starają się maksymalnie pomóc rodzinom  
w trudnych sytuacjach życiowych.  
 

V.  Lokalny Program Opieki Wytchnieniowej 
  

Lokalny Program Opieki Wytchnieniowej na lata 2019 – 2022, został przyjęty Uchwałą Nr 
0007.X.132.2019 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia  26 września 2019 r. 

Główne cele Programu to: 

• poprawa jakości życia, wiedzy oraz samopoczucia psychicznego opiekunów osób zależnych, 
• wzrost jakości opieki świadczonej osobie zależnej, 
• poprawa relacji pomiędzy opiekunem, a osobą zależną. 

 
Adresatami lokalnego Programu są: 

• osoby legitymujące się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, nie 
korzystające z innych form usług, 

• członkowie rodzin lub opiekunowie, sprawujący bezpośrednią opiekę nad osobami 
 z znacznym stopniem niepełnosprawności, 

• osoby wymienione powyżej, zamieszkujące na terenie Gminy Żmigród. 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w 2020 r. realizował Program "Opieka 
wytchnieniowa" - edycja 2020 ze środków Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób 
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Niepełnosprawnych. Na ten cel pozyskano 152.766,34 zł, pozostałe 39.926,07 zł to udział środków 
własnych.  

W ramach realizacji zadań  świadczone były usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu 
dziennego, skierowanego do członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę 
nad osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz osób legitymujących się orzeczeniem 
o znacznym stopniu niepełnosprawności, niekorzystających z innych form usług.  

W ramach Programu realizowane były następujące formy wsparcia: 

  usługi w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej, 
 spotkania integracyjne (wyjścia do kawiarni, wyjazdy integracyjne), 

  wsparcie rehabilitacyjne i specjalistyczne poradnictwo rehabilitacyjne, skierowane do opiekunów 
faktycznych osób zależnych, 

  specjalistyczne wsparcie psychologiczne, skierowane do opiekunów faktycznych osób zależnych, jak 
również dla osób z niepełnosprawnością intelektualną,  

  udział w szkoleniach, konferencjach, seminariach pracowników jednostek organizacyjnych Gminy 
Żmigród, zaangażowanych w realizację usługi przerwy wytchnieniowej. 

Udział w zajęciach wzięło 20  opiekunów osób zależnych. Wszyscy beneficjenci Programu zgodnie 
stwierdzili, iż zaplanowane zajęcia były odpowiedzią na ich potrzeby. Chętnie uczestniczyli  
w spotkaniach i wyrazili wolę ponownego wzięcia udziału w Programie.  
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VI. Gminny Program Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i 
Przeciwdziałania Narkomanii 

 
Gminny Program Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania 
Narkomani w roku 2020 został wprowadzony Uchwałą   Nr 0007.XV.198.2020 Rady Miejskiej            
w Żmigrodzie z dnia 28 lutego 2020 r.  

Program ten został opracowany w oparciu o przepisy wynikające z: 

− ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 ze zmianami) 

− ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomani (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 
2050). 

 

 Przed wszystkimi podmiotami realizującymi program postawiła następujące cele strategiczne: 

1. zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych  i narkotykowych, 
2. zmniejszenie rozmiarów problemów, które aktualnie występują, 
3. zwiększenie świadomości społecznej motywującej do leczenia, 
4. dostarczenie pozytywnych wzorców spędzania czasu wolnego, 
5. zwiększenie efektywności działań profilaktycznych wśród dzieci i młodzieży szkolnej, 
6. objęcie pomocą większej liczby osób uzależnionych od alkoholu  i narkotyków oraz członków 

ich rodzin, 
7. prowadzenie skutecznej profilaktyki ukierunkowanej na popularyzację wiedzy na temat 

alkoholizmu i narkomanii wśród mieszkańców oraz promowanie zdrowego stylu życia. 
W tej samej uchwale określono również zadania, które należy podjąć w celu realizacji w/w celów. 
Do zadań tych należą: 

1. zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych  
i zagrożonych uzależnieniem; 

2. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe lub problem narkomanii, 
pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 

3. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej   w zakresie 
rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla 
dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowo – rekreacyjnych; 

4. wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu 
problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii; 

5. podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osób 
uzależnionych od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa 
odwykowego (kierowanie spraw do Sądu Rejonowego w Trzebnicy); 

6. podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych  w art. 13¹ i 15 
ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 
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 Oprócz działań wymienionych w Uchwale Rady Miejskiej w ramach kontynuacji Gminna 
Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych postanowiła również realizować cele 
szczegółowe tj.: 

- wspieranie grupy wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu; 
- wspieranie grupy wsparcia dla osób wspóluzależnionych; 
- wspieranie konsultacji indywidualnych z terapeutą uzależnień; 
- zajęcia z psychologiem – rozwiązywanie problemów osobistych, życiowych rodzinnych; 
- konsultacje prawne; 
- działalność Punktu Konsultacyjno – Informacyjnego działającego w ramach GKRPA 
ukierunkowanego na udzielenie informacji o możliwości podejmowania profilaktycznej terapii, 
motywowanie i kierowanie na leczenie; 
- udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecznej, socjalnej, psychologicznej, motywowanie do 
terapii; 
- podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowanie wobec osoby 
uzależnionej od alkoholu poddania się leczeniu odwykowemu; 
- działalność Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie wraz z filiami w Borzęcinie, Barkowie 
i Łapczycach, a w ramach ich działalności prowadzenie terapii indywidualnej  i grupowej, pomoc 
w kryzysach szkolnych, rodzinnych i osobistych, zajęcia plastyczne, pomoc w nauce, rozwój 
zainteresowań, organizacja zabaw, zajęć sportowych, organizacja wypoczynku letniego 
 i zimowego z programem profilaktycznym; 
- wspieranie jednostek i organizacji pozarządowych wykonujących zadania   z zakresu ochrony 
i promocji zdrowia. 
 

 W ramach realizacji pierwszego punktu z zakresu profilaktyki rozwiązywania problemów 
alkoholowych czyli zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu, do marca 2020 r. prowadzona była grupa wsparcia dla osób 
uzależnionych od alkoholu. Po ogłoszeniu w kraju stanu epidemii spotkania grupowe 
zamieniono na konsultacje indywidualne, które w części odbywały się w formie zdalnej, w części 
w formie stacjonarnej. Konsultacje te dotyczyły sytuacji kryzysowych, porad i nawiązywania 
kontaktu z osobami, które zgłaszały się po raz pierwszy oraz poradnictwa dla rodzin osób 
uzależnionych. Konsultacje, pomimo stanu epidemii, cieszyły się dużym zainteresowaniem ze 
strony osób uzależnionych i ich rodzin, co wskazuje jednoznacznie na duże zainteresowanie 
terapią wśród osób nadużywających alkoholu. Według terapeuty do widocznych efektów 
działania terapii należy zaliczyć: 

- utrzymanie trwałej abstynencji przez większość uczestników zajęć; 

- poradzenie sobie z sytuacjami trudnymi bez użycia alkoholu (kryzysy życiowe, nawroty 
choroby); 

- inicjowanie przez uczestników nowych działań promujących zdrowie i życie  w trzeźwości; 

- tworzenie środowiska trzeźwościowego służącego stałemu wsparciu osób trzeźwiejących poza 
formalną grupą; 

- modelowanie trzeźwego stylu życia w środowisku rodzinnym i zawodowym. 
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 Realizując ten sam punkt z zakresu profilaktyki alkoholowej prowadzono zajęcia 
terapeutyczno – korekcyjnych dla ofiar przemocy w rodzinie alkoholowej oraz zajęcia w dla osób 
współuzależnionych. Spotkania te prowadził Specjalista Terapii Uzależnień. W zajęciach brały 
udział osoby kierowane przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, osoby 
kierowane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej oraz osoby, które podjęły terapię  
z własnej inicjatywy. W związku ze stanem epidemii zajęcia od kwietnia 2020 r. prowadzono       
w formie zdalnej. W programie realizowanym przez terapeutę można było wyodrębnić 2 
elementy: element edukacyjny i pracę terapeutyczną. W zakresie pracy edukacyjnej terapeuta 
położył nacisk na pokazanie uczestniczącym w zajęciach informacji o mechanizmach 
uzależnienia 
 i współuzależnienia, postaw i zachowania się w sytuacjach uzależnienia i współuzależnienia. 
Omówiono proces zmian u osób współuzależnionych, rolę dzieci w rodzinach dysfunkcyjnych, 
przemoc w rodzinach alkoholowych oraz uwalnianie od pułapki współuzależnienia. Uczestniczki 
zajęć pracowały nad umiejętnościami komunikacyjnymi, dalszym pogłębieniem wiedzy  
 i umiejętności w dbaniu o siebie, postrzegania, że są ważne, a nie tylko ważni są ich partnerzy.  

 

 W ramach pracy terapeutycznej terapeutka położyła nacisk na:  

- zmniejszenie bezradności w konfrontacji z problemami życia; 

- zmniejszenie bezradności w konfrontacji z przemocą domową w rodzinie alkoholowej; 

- nauczenie się wyrażania własnych emocji i uczuć w konstruktywny sposób; 

- podnoszenie poczucie własnej wartości; 

- nauczenie się zachowań asertywnych; 

- nauczenie się komunikowania z innymi w sposób konstruktywny.  

Ponadto wiele rozmów dotyczyło wsparcia w związku ze stanem epidemii COVID – 19. 

 

 Drugie zadanie z zakresu profilaktyki antyalkoholowej czyli udzielanie rodzinom, w których 
występują problemy alkoholowe pomocy realizowano poprzez działalność Gminnej Komisji 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W ramach Komisji działa punkt konsultacyjno – 
informacyjny dla osób z problemem alkoholowym oraz ich rodzin jak również ofiar przemocy            
w rodzinie. Od kwietnia 2020 r. przewodnicząca pełniła cotygodniowe dyżury telefoniczne dla osób 
współuzależnionych i uzależnionych. Klienci kontaktowali się chętnie w ten sposób. 

Do Sądu Rejonowego w Trzebnicy skierowano 6 wniosków o wszczęcie postępowania  
i zobowiązanie osób uzależnionych od alkoholu poddanie się leczeniu w zakładach Lecznictwa 
Odwykowego w systemie stacjonarnym lub ambulatoryjnym. Ponadto Gminna Komisja wydawała 
opinie w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych. 
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 Bardzo ważnym aspektem działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych była pomoc ofiarom przemocy w rodzinie. Osoby te były kierowane do Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Rodzinie.  

 Bardzo duże znaczenie dla realizacji zadań z zakresu pomocy rodzinom ma działalność 
Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie oraz jej filii w Barkowie, Borzęcinie i Łapczycach.  
Z zajęć korzystały przede wszystkim dzieci z rodzin dysfunkcyjnych – głównie z problemem 
alkoholowym.  
 Dzieci przyjmowane były do Placówki na wniosek GOPS, rodziców, wychowawców, 
nauczycieli lub pedagoga szkolnego. Zdarzało się, że pod wpływem namowy kolegów uczniowie 
sami zgłaszali chęć udziału w zajęciach. 
W ramach realizacji programu Placówki kontynuowana była współpraca z rodzicami,  
z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i psychologiem. Prowadzone konsultacje pozwoliły podzielić 
się spostrzeżeniami dotyczącymi podopiecznych i ich rodzin. Dawały możliwość wspólnego 
wypracowania metod i form pracy z dziećmi mającymi trudności w nauce i sprawiającymi kłopoty 
wychowawcze. 
 W ramach realizacji programu prowadzono zajęcia stacjonarne oraz w formie zdalnej. 
Wychowawcy PWD kontaktowali się z uczestnikami zajęć za pomocą różnych form. 
W 2020 roku, prowadzone były: 
- zajęcia z profilaktyki uzależnień dotyczące używek np.: alkoholu, narkotyków, dopalaczy i nikotyny; 
- zajęcia z pedagogiki zabawy służące rozładowaniu emocji, uczące współpracy  i udzielania sobie 
wsparcia; 
- zajęcia z psychologiem; 
- zajęcia z elementami psychodramy. 
 
 Dzieci uczestniczące w zajęciach miały zapewnioną pomoc w rozwiązywaniu problemów,  
z którymi się spotykały. Najczęściej były to niepowodzenia w szkole, konflikty rodzinne, problemy  
w nawiązywaniu kontaktów interpersonalnych, problemy z samoakceptacją czy samorealizacją. 
 Prowadząc zajęcia dużo uwagi poświęcono kształtowaniu umiejętności współżycia 
 i współdziałania w grupie. Dbano o wdrażanie wychowanków do przestrzegania przyjętych zasad  
w kontaktach z kolegami, rozmawiania, słuchania, wyrażania swoich potrzeb, przekonań, i uczuć 
oraz dostrzegania ich u innych, a także ćwiczenia umiejętności rozwiązywania sytuacji 
konfliktowych, trudnej sztuki panowania nad emocjami. 
 Starano się nauczyć dzieci nieoceniania siebie i postaw kolegów, zachowania się  
w sytuacjach trudnych, ponoszenia odpowiedzialności za indywidualne i wspólne wykonywanie 
zadań oraz wdrażanie do utrzymania porządku w czasie zabaw i zajęć. 
 Ponadto dzieci uczestniczące w zajęciach miały zapewnioną fachową pomoc  
w odrabianiu lekcji, nadrabianiu zaległości, przygotowywaniu się do odpowiedzi ustnych czy 
sprawdzianów pisemnych. Dla wielu dzieci Placówka jest jedynym miejscem gdzie mogą one 
przygotować się do zajęć szkolnych, otrzymać pomoc. Niekiedy Placówka zastępuje im dom 
rodzinny. Ułatwia rozwijanie zainteresowań i organizuje czas wolny w ciągu całego roku.  
 W ramach realizacji tego punktu w 2020 roku w okresie ferii zimowych zorganizowano 
półkolonie zimowe. 
 Podczas zimowiska dzieci uczestniczyły w różnego rodzaju zajęciach: 
- zajęcia plastyczne; 
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- zajęcia ruchowe; 
- zajęcia profilaktyczne; 
- gry i zabawy edukacyjne; 
- wyjazdach, wycieczkach; 
- dyskotekach itp. 
 
 Punkt czwarty Gminnego Programu Profilaktycznego to wsparcie programów 
profilaktycznych dla dzieci, młodzieży i nieprofesjonalistów na terenie szkół i innych placówek.  

W celu realizacji tego punktu wsparto realizację wybranych programów profilaktycznych. 

 W 2020 roku Gmina Żmigród wspierała rozwój programów profilaktyki uniwersalnej. 
Działania te były ukierunkowane na grupy z przeciętnym ryzykiem używania narkotyków, a swoim 
zasięgiem obejmowały całe populacje m. in. szkoły, społeczność lokalną. Profilaktyka uniwersalna 
miała na celu zapobieganie bądź opóźnienie inicjacji narkotykowej. W ramach realizacji tego 
zadania dokonano wsparcia programów profilaktycznych dla dzieci, młodzieży i nieprofesjonalistów 
na terenie szkół i innych placówek.  

 

 

 W 2020 roku gmina wspierała finansowo programy profilaktyki selektywnej  i wskazującej, 
których to działania były ukierunkowane na osoby ponadprzeciętnie zagrożone używaniem 
narkotyków oraz osoby ze zwiększonym indywidualnym ryzykiem używania.  

Program ten obejmował osoby, które zażywają już narkotyki, ale nie są uzależnione w rozumieniu 
klasyfikacji DSM-IV, DSM-V lub ICD-10 i osoby ze zwiększonym indywidualnym ryzykiem używania w 
przyszłości. Profilaktyka wskazująca często polega na zapobieganiu inicjacji narkotykowej, jednak 
częściej redukuje istniejące używanie oraz zapobiega przejściu do bardziej szkodliwych wzorów 
używania. W ramach tych działań wspierano inicjatywy w zakresie pomocy psychologicznej  
i prawnej rodzinom, w których występuje problem narkomanii oraz problem przemocy. Ww. porady 
odbywały się w ramach otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarządowych 
i realizowane były przez Stowarzyszenie „Aktywni Lokalnie” z Raszowa.  
  

 Ogólnie na realizację Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii zaplanowano kwotę 282.999,37 zł. 

Zaplanowane wydatki zrealizowano w kwocie 274.944,59 zł co stanowi 97,15 % wykonania. 
Wydatki obejmowały również zadania związane z COVID – 19. 
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VII. Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Żmigród  
 

Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Żmigród na lata 2016-2020 został zatwierdzony przez Radę 
Miejską w Żmigrodzie w dniu 28 lipca 2016 r. (uchwała Rady Miejskiej w Żmigrodzie nr 
0007.XIX.150.2016). 

 Za obszar zdegradowany uznano obszary zurbanizowane następujących sołectw: 
Kanclerzowice,  Karnice, Kliszkowice. Jako obszar zdegradowany należy także uznać miasto Żmigród 
ze względu na występujące problemy społeczne oraz nakładające się problemy z pozostałych 
analizowanych sfer. Obszar rewitalizacji ustanowiono na terenie miasta Żmigród. Wynosi on  
z zabudową mieszkaniową 1,42 km2, co stanowi 0,49% udziału w powierzchni gminy Żmigród. 
Ponadto omawiany obszar rewitalizacji zamieszkany jest przez 27,61% mieszkańców Gminy 
Żmigród. 

W 2020 r. przez Gminę Żmigród w ramach Lokalnego Programu Rewitalizacji zostały 
zrealizowane następujące zadania: 

• Monitoring miasta Żmigród 

• Częściowy remont podwórka przy ul. Szkolnej 16 

• Budowa chodnika na podwórku pomiędzy ul. Św. Jana Pawła II i ul. Rybacką w Żmigrodzie. 

 

Zadanie zrealizowane przez Wspólnotę Mieszkaniową ul. Zamkowa 5 w Żmigrodzie: 
• Remont budynku przy ul. Zamkowa 5 w Żmigrodzie. 

 
Zadanie zrealizowane przez Wspólnotę Mieszkaniową JEDNOŚĆ w Żmigrodzie pl. Wojska Polskiego 
1: 

• Remont elewacji tylnej budynku przy pl. Wojska Polskiego 1 w Żmigrodzie. 
 

Zadanie zrealizowane przez Wspólnotę Mieszkaniową ul. Szklana 2 w Żmigrodzie: 
• Remont budynku przy ul. Szklanej 2 w Żmigrodzie. 

 
Zadanie zrealizowane przez Spółdzielnie Mieszkaniową w Żmigrodzie ul. Zamkowa 20a: 

• Częściowy remont elewacji budynku przy ul. Rzeźniczej 16-24 w Żmigrodzie. 
 

Zadanie zrealizowane przez Parafię Rzymskokatolicka p.w. Trójcy Świętej w Żmigrodzie: 
• Remont wnętrza Kościoła p.w. Trójcy Świętej w Żmigrodzie. 
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VIII.  Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych 
 

W ramach realizacji wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń kanalizacyjnych 
PGK „Dolina Baryczy” spółka z o.o. wykonała następujące inwestycje: 

 
• Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w rejonie ul. Willowej w Żmigrodzie – teren aglomeracji 

Żmigród” obejmowała wykonanie sieci kanalizacji wraz z przepompownią ścieków i systemem 
monitoringu oraz kanałami bocznymi do granic posesji, o łącznej szacunkowej długości 
wynoszącej 1219,4 m, w tym: 
a) sieć kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej PCW SN8 Dn200 mm – ok. 705 mb (w tym 7 m 

przewiertu rurą stalową Dz323,9mm), 
b) kanały boczne zakończone na granicy poszczególnych posesji PCW SN8 Dn160 mm – ok. 124 

mb, 
c) sieć kanalizacji sanitarnej tłocznej PE DN110 – ok. 390,4 mb (w tym 7 m przewiertu rurą 

stalową Dz219,1mm), 
d) studnie prefabrykowane betonowe Dn 1200 – 1 szt., 
e) studnie prefabrykowane betonowe Dn 1000 – 21 szt., 
f) sieciowa przepompownia ścieków Dn1500 – 1 szt. 
Termin zakończenia  – 30.06.2020 r. 

Na realizację zamówienia spółka otrzymała dofinansowanie dla projektu pt. „Uporządkowanie 
gospodarki ściekowej w zlewni rzeki Baryczy – etap II” w ramach naboru nr RPDS.04.02.01-IZ.00-02-
358/19 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020 Działanie 
4.2. Gospodarka wodno-ściekowa. 

Umowa o dofinansowanie została podpisana przez Zarząd Województwa w dniu 17.06.2020 r. 

Realizacja inwestycji zakończyła się zgodnie z umową. 

Realizacja zakresu rzeczowego projektu została zakończona. Projekt został rozliczony i złożony 
został wniosek o płatność końcową.  

 

• Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w rejonie ul. Willowej w Żmigrodzie – teren poza granicami 
aglomeracji Żmigród 
 

Zadanie obejmowało wykonanie sieci kanalizacji  wraz z kanałami bocznymi do granic posesji,  
o łącznej szacunkowej długości wynoszącej 780,5 m, w tym: 

a) sieć kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej PCW SN8 Dn200 mm – ok. 640 mb 
b) kanały boczne zakończone na granicy poszczególnych posesji PCW SN8 Dn160 mm – ok. 

140,5 mb, 
c) studnie prefabrykowane betonowe Dn 1000 – 18 szt. 

W wyniku rozstrzygnięcia postępowania przetargowego wybrano wykonawcę robót budowlanych, 
którym został Zakład Górniczy HYDROWIERT Fitzner & Fitzner sp. z o.o. z/s w Miliczu. 
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Szacunkowa wartość robót wyniosła ok. 417.298,41 zł brutto. Ostateczna wartość umowy została 
określona na podstawie obmiarów powykonawczych. Inwestycja została zakończona w listopadzie 
2020 r. 

• Budowa odcinka kanalizacji sanitarnej wraz z kanałami bocznymi w miejscowości Żmigródek. 
 
W ramach realizacji wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych oraz 

bieżącej realizacji zadania związanego ze zbiorowym zaopatrzeniem w wodę Miejski Zakład 
Gospodarki Komunalnej sp. z o.o. wykonała następujące prace: 

• ZUW Żmigródek 
Wywiercono studnie głębinową 8z wraz z wykonaniem: 

• obudowy studni wraz z uzbrojeniem i montażem pompy głębinowej, 
• podłączenie studni do rozdzielni elektrycznej wraz z jej sterowaniem, 
• podłączenie do sieci wodociągowej na ZUW – rurociąg PEHD 110 – 250mb, 
• wykonanie ogrodzenia nowo wykonanej studni 8z (strefa ochrony bezpośredniej), 
• włączono studnię głębinową do eksploatacji – praca w trybie automatycznym, 
• wykonano dokumentację technicznej i geologicznej powykonawczej nowo wykonanej studni 

głębinowej, 
• wykonano operat (dokumentacji) wodno-prawny na przedłużenie okresu pozwolenia 

wodnoprawnego na pobór wód głębinowych na lata 2021-2030, 
• wykonano projekt techniczny stref ochrony bezpośredniej studni w celu  przedłużenia, 

obowiązywania decyzji o strefach ochronnych istniejących studni głębinowych na lata 2021-
2030. 
• Sieć wodociągowa: 

• na bieżąco usuwano awarie na sieci wodociągowej oraz przyłączach - wymieniona 7 szt. 
niesprawnych zasuw na sieci wodociągowej, 

• wykonano PT budowy zbiornika wody czystej przy przepompowni w Radziądzu, 
• montaż oraz podłączenie zbiornika wody czystej w Korzeńsku wraz z wykonaniem zdalnego  

sterowania i automatycznego napełniania zbiornika w celu poprawy  zaopatrzenia w wodę  4 
wiosek /Korzeńsko, Laskowa, Dębno i Przywsie/, 

• wymiana uszkodzonych hydrantów na sieci wodociągowej – 15 szt., 
• zakończenie montażu sieci wodociągowej na osiedlu domków jednorodzinnych na odcinku ul. 

Azaliowa – ul. Różana,  L=350 mb. - PEHD 110 wraz z montażem hydrantów, zasuw oraz 
połączenie z siecią w  l. Krokusowej  i Azaliowej w Żmigrodzie, 

• zakup zgrzewarki doczołowej do rur,  
• wykonano sieci wodociągowej PEHD 90mm – L = 175 mb w Radziadzu,  
• wykonano wymiany 340 sztuk wodomierzy,  
• wykonano modernizacji instalacji pod zestaw pomiarowy w budynku szkolnym w Barkowie,  
• usunięcie awarii przyłącza wodociągowego – Laskowa 35 (odpłatnie),  
• usunięcie awarii przyłącza wodociągowego do budynku Żmigródek, ul. Spacerowa 15 

(odpłatnie), 
• na bieżąco wpięcia do sieci – 8 sztuk.  
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IX. Plan Gospodarki Niskoemisyjnej  
 

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Żmigród został przyjęty 5 listopada 2015 r. uchwałą 
Rady Miejskiej w Żmigrodzie nr 0007.XIII.98.2015.  

Dokument określa działania w zakresie ograniczenia emisji, poprawy efektywności gospodarki 
energetycznej oraz zwiększenia ilości energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych. Zaplanowane 
działania powinny wykorzystać lokalne potrzeby oraz możliwości związane z dostępnym w Gminie 
kapitałem ekonomicznym, technicznym wraz z optymalnym wykorzystaniem środków 
zewnętrznych. Lokalny potencjał kapitałowy oraz dostępne rożnego rodzaju mechanizmy 
finansowe, środki dotacyjne i preferencyjne kredyty powinny umożliwić uzyskanie poprawy 
efektywności energetycznej oraz redukcję CO2. Przewiduje się, że w ramach zaplanowanych 
inwestycji nastąpi wzrost efektywności energetycznej o 3,11%. Osiągnięcie celu wyznaczono na 
2020 rok.  

Zadania zrealizowane w 2020 roku w budynkach zarządzanych przez MZGK Sp. z o.o., które mają 
doprowadzić do osiągnięcia założonych celów: 

 
Lp. Adres budynku Wykonany zakres prac 

1 WM ul. Mickiewicza 15 wymiana dachu 
 
 Prace remontowe skupiły się głównie wewnątrz budynków: remonty klatek, wymiana 
pionów wodnych, kanalizacyjnych, naprawa instalacji wod-kan-gaz, prace naprawcze instalacji 
elektrycznej, drobne naprawy dachów (uszczelnienie), prace konserwacyjne. Członkowie wspólnot 
w związku z pandemią ograniczyli wydatki i szczególnie na początku, zgodnie z obowiązującymi 
zasadami, unikali bezpośredniego kontaktu. Ograniczenia dotyczyły także wykonawców. 
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X. Aktywność mieszkańców  - ciała opiniodawcze w Gminie  
 

10. 1. Rada Seniorów Gminy Żmigród 
 

Rada Seniorów została powołana uchwałą nr 0007.XLVII.356.2014 Rady Miejskiej w Żmigrodzie 
 z dnia 30 września 2014 roku. Czas trwania kadencji Rady Seniorów został określony na 4 lata.  
 

Głównym celem działania Rady Seniorów jest tworzenie warunków do wykorzystania 
potencjału środowisk senioralnych Gminy Żmigród poprzez ich reprezentowanie, wzmacnianie, 
integrowanie i pobudzanie świadomości obywatelskiej.  

Realizacja działań w roku 2020 opierała się głównie na reprezentowaniu środowisk 
senioralnych Gminy Żmigród. Rada Seniorów w 2020 r.:  

• Członkowie Rady aktywnie uczestniczyli w spotkaniach. Omawiane były bieżące sprawy 
dotyczące środowiska senioralnego.  

• Z inicjatywy Burmistrza Gminy Żmigród oraz Rady Seniorów utworzony został skwer im. 
Pawła Beceli. Przy okazji tego wydarzenia przewodnicząca rady uczestniczyła w wywiadzie 
radiowym wraz z burmistrzem.  

• Członkowie Rady uczestniczyli w spotkaniach organizowanych przez Urząd Miejski                  
w Żmigrodzie.  

 
10.2. Zespół ds. osób niepełnosprawnych  

 
Zespół ds. osób niepełnosprawnych w Żmigrodzie został powołany Zarządzeniem nr 

0050.88.2016 Burmistrza Gminy Żmigród z dnia 13 czerwca 2016 r.  

Zespól ds. Osób Niepełnosprawnych, z powodu pandemii, nie spotykał się tradycyjnie jeden 
raz w miesiącu w Urzędzie Miejskim. Wszystkie sprawy załatwiane były on- line lub telefonicznie. 

Zespół udzielał wsparcia i porad osobom z niepełnosprawnością oraz ich rodzicom 
 i opiekunom, szczególnie w kwestiach turnusów rehabilitacyjnych oraz wniosków na otrzymanie 
orzeczeń. Pomoc polegała na wypełnianiu wniosków, kontakcie z pracownikami Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy. Ponownie zwracana była uwaga na dofinansowanie dla 
osób dorosłych. Pomagano rozliczyć się w Urzędzie Skarbowym. 

 
Członkowie Zespołu ds. Osób Niepełnosprawnych opiekują się osobami samotnymi  

z niepełnosprawnością, jeśli osoby decydują się na wsparcie. Pomoc polega na przekazywaniu 
informacji, poradach, wsparciu, jak również załatwianiu spraw w urzędach, ośrodku zdrowia, aptece 
w imieniu danej osoby oraz odwiedzinach w domach tych osób. Szczególnie w tym trudnym czasie, 
wsparcie to jest niezbędne. 

 Dzięki współpracy z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Żmigrodzie, osoby   
z niepełnosprawnością i ich opiekunowie, mogli skorzystać z programu „Opieka wytchnieniowa”,  
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a współpracując ze Stowarzyszeniem na Rzecz Integracji Społecznej im. Św. Jadwigi Śląskiej, osoby  
z niepełnosprawnością mogły skorzystać z programu „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”. 
W ramach współpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, na terenie miasta Żmigród, 
zaczęło działać mieszkanie chronione. W ubiegłym roku ze wsparcia skorzystały dwie osoby 
 z niepełnosprawnością. 
 
 Podczas „Wigilii dla Żmigrodzian” zespół bardzo szczególnie zadbał  o osoby samotne 
  z niepełnosprawnością, aby w tym szczególnym dniu mogli być razem z innymi i pomagał  w 
przybyciu na żmigrodzki rynek. 
 
             Zespół ds. Osób Niepełnosprawnych ściśle współpracuje z Gminnym Ośrodkiem Pomocy 
Społecznej i Środowiskowym Domem Samopomocy w Żmigrodzie, w zakresie projektów 
 i programów, dotyczących osób z niepełnosprawnością , które mogą być realizowane na terenie 
Gminy Żmigród.  
 Zespół zorganizował umieszczenie osoby z niepełnosprawnością w Domu Pomocy 
Społecznej, która nie radziła sobie w czasie pandemii. 

 Członkowie zespołu wymieniają się informacjami i doświadczeniem, które mają obowiązek 
przekazać osobom zainteresowanym. 

 
10.3. Młodzieżowa Rada Miejska  

 
W 2020 r. Młodzieżowa Rada Miejska:  

• Uczestniczyła w spotkaniu z Claudią z Bargteheide w ramach tzw. wymiany urzędniczej. 
Radni dzielili się swoimi doświadczeniami oraz opowiadali o działalności MRM. 

• We wrześniu odbyły się wybory do nowej VI kadencji MRM.  
• Radni uczestniczyli w szkoleniu dotyczącego prowadzenia fanpage’a MRM.  
• Radni uczestniczyli w obchodach 11 listopada.  
• W grudniu miało miejsce wydarzenie na fanpage’a MRM tj. kalendarz adwentowy. Radni 

codziennie publikowali indywidulane życzenia świąteczne. 
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XI. Budżet obywatelski 
 

Budżet Obywatelski edycja na 2021 r. - liczba projektów- 2, projekty poddane pod głosowanie -            
2, Liczba głosów 426 (w tym 391 ważnych, 45 nieważnych), projekt wybrany do realizacji:  

Budżet obywatelski dla mieszkańców miasta Żmigród w 2020 roku wynosił 200 000 zł. 
Mieszkańcy zgłosili 2 projekty, które zostały poddane pod głosowanie.   

 

 

 

Żmigrodzianie głosowali nad następującymi projektami: 

1) Wymiana nawierzchni boiska sportowego ORLIK przy Szkole Podstawowej w Żmigrodzie.   
2) Renowacja podwórka.  

 
W głosowaniu wzięło udział  426 osób (w tym 45 głosów było nieważnych). Mimo możliwości 
oddania głosu w sposób tradycyjny nikt nie skorzystał z tej możliwości. Zwyciężył projekt: 
Wymiana nawierzchni boiska sportowego ORLIK przy Szkole Podstawowej w Żmigrodzie,  
na który oddano 309 głosów.   

 
 

XII. Fundusz Sołecki  
 

 W ramach funduszu sołeckiego wszystkie sołectwa w ustawowym terminie złożyły wnioski 
na realizację zaplanowanych przez siebie przedsięwzięć.  

 

Dział Rozdz.  § Wydatki w 
ramach funduszu 
sołeckiego  

Przedsięwzięcia przewidziane do realizacji w 
ramach złożonych wniosków 

600 60016 4210              400,00     Zakup lustra drogowego- sołectwo Bychowo 

                6 000,00     Zakup tłucznia na drogi- sołectwo Kaszyce Milickie 

SUMA             6 400,00       
600 60016 4270           6 000,00     Remont dróg nr 603 i nr 604- sołectwo Bychowo 
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              10 692,57     Remont drogi dz. Nr 194- sołectwo Laskowa 

                6 000,00     Zakup tłucznia-remont dróg polnych-sołectwo 
Przedkowice 

SUMA          22 692,57       
600 60016 4300           4 500,00     Wyznaczenie drogi gminnej dz.nr 743 AM-2- sołectwo 

Barkowo 

SUMA             4 500,00       
600 60016 6050         30 000,00     Budowa chodnika przy ul. Spacerowa w Żmigrodku 

SUMA          30 000,00       
700 70005 6050         21 000,00     Zagospodarowanie terenu przy świetlicy wiejskiej-IV 

etap- sołectwo Borzęcin 

SUMA          21 000,00       
700 70095 4210              600,00     Zakup części do fontanny-sołectwo Powidzko 

SUMA                600,00       
750 75095 4210              900,00     Cykl imprez i spotkań kulturalno-rozrywkowych-

sołectwo Książęca Wieś 
                   820,00     Promocja sołectwa Niezgoda 

                4 000,00     Spotkania integracyjne i imprezy okolicznościowe-
sołectwo Ruda Żmigrodzka 

SUMA             5 720,00       
750 75095 4220           2 509,88     Cykl spotkań promujących zdrową żywność- sołectwo 

Barkowo 

                   593,05     Cykl spotkań promujących aktywny i zdrowy tryb 
życia- sołectwo Borek 

                3 252,37     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Borzęcin 

                3 500,00     Organizacja imprez okolicznościowych- sołectwo 
Chodlewo 

                3 000,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Dębno 

                   500,00     Reprezentacja mieszkańców i ich zwyczajów na 
imprezach okolicznościowych-sołectwo Dobrosławice 

                3 000,00     Organizacja imprez okolicznościowych- sołectwo 
Dobrosławice 

                3 834,92     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Garbce 

                2 500,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Gatka 

                2 200,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Grądzik 
                6 000,00     Zabawa integracyjno-kulturalna- sołectwo 

Kanclerzowice 
                1 564,89     Cykl spotkań promujących aktywny tryb życia- 

sołectwo Karnice 
                5 400,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Kaszyce 

Milickie 
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                1 943,77     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Kędzie 

                2 000,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Korzeńsko 

                5 000,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Kliszkowice 

                   257,17     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Morzęcino 

                1 000,00     Cykl imprez sportowo-integracyjnych-sołectwo 
Niezgoda 

                4 000,00     Cykl spotkań z mieszkańcami-sołectwo Osiek 

                4 500,00     Cykl spotkań z mieszkańcami promujący aktywny i 
zdrowy tryb życia-sołectwo Powidzko 

                2 276,07     Zabawa mikołajkowa dla dzieci-sołectwo Przedkowice 

                2 000,00     Organizacja imprez okolicznościowych- sołectwo 
Przedkowice 

                2 500,00     Cykl imprez promujący zdrowy i aktywny tryb życia-
sołectwo Przywsie 

                4 000,00     Cykl spotkań z mieszkańcami-sołectwo Radziądz 

                1 500,00     Cykl spotkań promujący aktywny tryb życia-sołectwo 
Sanie 

                1 590,88     Cykl spotkań z mieszkańcami-sołectwo Żmigródek 

SUMA          70 423,00       
750 75095 4300           3 000,00     Cykl spotkań promujących aktywny i zdrowy tryb 

życia- sołectwo Borek 

                3 800,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Bychowo 

                   500,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Gatka 

                1 000,00     Cykl spotkań integracyjnych- sołectwo Korzeńsko 
                3 000,00     Impreza integracyjna-sołectwo Laskowa 

                2 500,00     Cykl imprez sportowo-integracyjnych-sołectwo 
Niezgoda 

                1 500,00     Cykl spotkań promujący aktywny tryb życia-sołectwo 
Sanie 

                3 000,00     Cykl spotkań z mieszkańcami-sołectwo Żmigródek 

SUMA          18 300,00       
754 75412 4210           1 000,00     Doposażenie OSP- sołectwo Borzęcin 

                1 000,00     Doposażenie OSP- sołectwo Bychowo 
                2 000,00     Doposażenie OSP- sołectwo Kanclerzowice 
                   500,00     Doposażenie OSP- sołectwo Karnice 

SUMA             4 500,00       
801 80101 4240           2 000,00     Doposażenie szkoły podstawowej w pomoce naukowe-

sołectwo Kanclerzowice 

SUMA             2 000,00       
851 85195 4300           1 000,00     Szkolenie mieszkańców z udzielania pomocy 

medycznej-sołectwo Korzeńsko 

SUMA             1 000,00       
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900 90004 4170           1 813,74     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Bychowo 

                1 600,00     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Gatka 

                1 200,00     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Kędzie 

                2 000,00     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Korzeńsko 

                   900,00     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Morzęcino 

                   700,00     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Sanie 

                2 000,00     Umowa- zlecenie-koszenie- sołectwo Żmigródek 

SUMA             10 213,74       
900 90004 4210              500,00     Zakup paliwa i oleju do posiadanego sprzętu 

koszącego- sołectwo Barkowo 

                1 500,00     Pielęgnacja zieleni- zakup akcesorów ogrodowych, 
paliwa, oleju oraz części do kosiarek- sołectwo Borek 

                1 500,00     Utrzymanie zieleni-sołectwo Borzęcin 

                   600,00     Zakup paliwa, oleju i części do kosiarki- sołectwo 
Bychowo 

                   539,46     Zakup paliwa do kosiarki-sołectwo Chodlewo 

                8 500,00     Zakup traktorka-sołectwo Chodlewo 
                1 500,00     Utrzymanie terenów zielonych -sołectwo Dobrosławice 

                4 000,00     Zakup kosy spalinowej i innych akcesoriów-sołectwo 
Garbce 

                2 500,00     Pielęgnacja terenów zielonych- sołectwo Garbce 

                   213,75     Zakup roślin - sołectwo Gatka 
                   500,00     Zakup paliwa i oleju- sołectwo Grądzik 
                   430,61     Zakup paliwa-sołectwo Kanclerzowice 

                1 500,00     Utrzymanie zieleni-sołectwo Karnice 

                1 000,00     Zakup paliwa i części do kosiarki-sołectwo Kaszyce 
Milickie 

                1 000,00     Zakup akcesoriów do pielęgnacji zieleni-sołectwo 
Kędzie 

                   500,00     Zakup paliwa i innych akcesorów do kosiarki- sołectwo 
Kędzie 

                   500,00     Zagospodarowanie terenu wokół świetlicy-zakup roślin-
sołectwo Kędzie 

                   600,00     Utrzymanie terenów zielonych -sołectwo Korzeńsko 

                3 000,00     Wymiana zieleni-sołectwo Kliszkowice 

                1 000,00     Zakup paliwa,oleju i części do kosiarki -sołectwo 
Kliszkowice 

                   300,00     Zakup paliwa,oleju i żyłki-sołectwo Książęca Wieś 
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                   500,00     Zakup części do kosiarki,środków ochrony roślin i 
paliwa do kosiarki-sołectwo Laskowa 

                1 500,00     Utrzymanie zieleni-sołectwo Łapczyce 

                   900,00     Zakup paliwa,żyłki,śródków chwastobójczych-sołectwo 
Morzęcino 

                   800,00     Zakup paliwa,oleju,żyłki,części do kosiarek-sołectwo 
Niezgoda 

                   500,00     Zakup paliwa i płynów eksploatacyjnych do kosiarek-
sołectwo Osiek 

                   600,00     Zakup paliwa i płynów eksploatacyjnych do kosiarek-
sołectwo Powidzko 

                1 000,00     Zagospodarowanie terenu przy świetlicy -zakup roślin-
sołectwo Powidzko 

                1 232,05     Zakup roślin-sołectwo Przywsie 

                1 000,00     Utrzymanie zieleni-sołectwo Radziądz 

                   500,00     Zakup paliwa do sprzętu koszącego-sołectwo Ruda 
Żmigrodzka 

                   200,00     Zakup paliwa do kosiarki-sołectwo Sanie 

                4 000,00     Zagospodarowanie terenu w zieleń-sołectwo Sanie 

                1 055,02     Zakup kwiatów do gazonów-sołectwo Węglewo 

                   400,00     Zakup paliwa,oleju i żyłki-sołectwo Węglewo 

SUMA          45 870,89       
900 90004 4270           1 000,00     Naprawy sprzętu koszącego- sołectwo Grądzik 

                   500,00     Naprawy sprzętu koszącego- sołectwo Karnice 

                   400,00     Utrzymanie terenów zielonych -sołectwo Korzeńsko 

                   750,00     Przegląd kosy i traktorka-sołectwo Morzęcino 

                1 200,00     Konserwacja sprzętu koszącego-sołectwo Osiek 

                   800,00     Konserwacja kosiarek-sołectwo Powidzko 

                   100,00     Przegląd i naprawa kosiarek-sołectwo Węglewo 

SUMA             4 750,00       
900 90004 4300           7 020,00     Zagospodarowanie terenu przy świetlicy w zieleń- 

sołectwo Barkowo 

                   700,00     Usługa koszenia- sołectwo Borek 

SUMA             7 720,00       
921 92109 4170           4 800,00     Umowa- zlecenie-zatrudnienie świetlicowego- sołectwo 

Barkowo 

                2 000,00     Umowa- zlecenie-zatrudnienie opiekuna świetlicy- 
sołectwo Łapczyce 

SUMA             6 800,00       
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921 92109 4210           1 200,00     Zakup ławek ogrodowych- sołectwo Barkowo 

                2 000,00     Zakup blaszanego pomieszczenia gospodarczego- 
sołectwo Barkowo 

                   800,79     Doposażenie świetlicy- sołectwo Dębno 

              11 020,80     Doposażenie świetlicy- sołectwo Dobrosławice 

                4 000,00     Zakup namiotu-sołectwo Garbce 

                   500,00     Doposażenie świetlicy- sołectwo Garbce 

                8 106,21     Doposażenie świetlicy- sołectwo Grądzik 

                3 565,00     Doposażenie świetlicy- sołectwo Karnice 

                7 312,90     Doposażenie świetlicy- sołectwo Kaszyce Milickie 

                4 000,00     Doposażenie wiaty-sołectwo Kędzie 

                1 700,00     Doposażenie zaplecza kuchennego-sołectwo Kędzie 

                1 000,00     Zakup gier do świetlicy-sołectwo Korzeńsko 

                3 000,00     Zakup sprzętu multimedialnego do świetlicy wiejskiej-
sołectwo Korzeńsko 

                3 793,05     Doposażenie świetlicy- sołectwo Kliszkowice 

                     55,02     Doposażenie świetlicy- sołectwo Książęca Wieś 

                2 235,63     Doposażenie świetlicy- sołectwo Łapczyce 

                2 800,00     Doposażenie świetlicy- sołectwo Morzęcino 

                3 661,33     Doposażenie świetlicy- sołectwo Niezgoda 

                9 363,00     Doposażenie świetlicy- sołectwo Osiek 

                2 600,00     Zakup garażu-sołectwo Osiek 

                8 721,28     Doposażenie świetlicy- sołectwo Powidzko 

                2 200,00     Zakup ławek przy świetlicy-sołectwo Przedkowice 

              10 000,00     Doposażenie świetlicy- sołectwo Przywsie 

                2 674,39     Zakup garażu-sołectwo Ruda Żmigrodzka 

                3 385,87     Doposażenie świetlicy- sołectwo Sanie 

SUMA          99 695,27       
921 92109 4270              246,00     Przegląd klimatyzacji w świetlicy wiejskiej- sołectwo 

Gatka 
              20 000,00     Remont pomieszczeń gospodarczych-sołectwo 

Korzeńsko 
                3 000,00     Remont świetlicy-sołectwo Kliszkowice 
                   300,00     Serwis klimatyzacji-sołectwo Książęca Wieś 

                3 000,00     Remont świetlicy-sołectwo Łapczyce 
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                5 000,00     Konserwacja elewacji świetlicy-sołectwo Węglewo 

SUMA          31 546,00       
921 92109 4300           4 500,00     Zakup terenu przy świetlicy-montaż kostki-sołectwo 

Chodlewo 

                   600,00     Czyszczenie krzeseł- sołectwo Dobrosławice 

              10 000,00     Wykonanie elewacji świetlicy wiejskiej-sołectwo 
Kanclerzowice 

                   600,00     Montaż rynny-wiata-sołectwo Kędzie 

                5 866,00     Wymiana drzwi wejściowych w świetlicy wiejskiej- 
sołectwo Korzeńsko 

              10 000,00     Zakup i montaż altany z wyposażeniem-sołectwo 
Książęca Wieś 

                4 000,00     Zakup i montaż garażu blaszanego wraz z 
utwardzeniem-sołectwo Powidzko 

                5 000,00     Wykonanie ogrodzenia terenu przy świetlicy-sołectwo 
Sanie 

                5 000,00     Zakup i montaż klimatyzacji-sołectwo Węglewo 

SUMA          45 566,00       
921 92109 6050         12 000,00     Zagospodarowanie terenu przy świetlicy wiejskiej- 

sołectwo Borek 

              10 640,00     Budowa altany-sołectwo Gatka 
              11 000,00     Zakup i montaż klimatyzacji w świetlicy wiejskiej-

sołectwo Radziądz 

              10 200,00     Zakup i montaż klimatyzacji w świetlicy wiejskiej-
sołectwo Ruda Żmigrodzka 

SUMA          43 840,00       
921 92195 4210         10 000,00     Zakup sprzętu na siłownię zewnętrzną- sołectwo 

Barkowo 
                   500,00     Zakup piaskownicy dla dzieci-sołectwo Kędzie 

                8 300,00     Doposażenie placu zabaw  -sołectwo Niezgoda 

                4 944,64     Doposażenie placu zabaw  -sołectwo Osiek 
SUMA          23 744,64       

921 92195 4300           7 400,00     Zagospodarowanie placu zabaw- sołectwo Karnice 

SUMA             7 400,00       
921 92195 6060           2 500,00     Doposażenie placu zabaw  w m. Bychowo 

                7 000,00     Zakup i montaż wiaty na placu zabaw- sołectwo 
Bychowo 

                3 000,00     Zakup sprzętu do ćwiczeń na plac zabaw- sołectwo 
Dobrosławice 
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                7 500,00     Doposażenie placu zabaw  w m. Kaszyce Milickie 

                2 500,00     Zakup przyrządu do ćwiczeń- sołectwo Kędzie 

              14 500,00     Doposażenie placu zabaw  w m. Łapczyce 

                4 650,00     Doposażenie placu zabaw  w m. Morzęcino 

                8 000,00     Doposażenie placu zabaw  w m. Radziądz 

SUMA          49 650,00       
926 92601 4210              900,00     Zakup wózka do malowania linii na boisku-sołectwo 

Dębno 
                1 000,00     Zakup stojaka na rowery- sołectwo Dębno 
                   300,00     Zakup blokady parkingowej- sołectwo Dębno 

                2 000,00     Doposażenie boiska sportowego-sołectwo Kliszkowice 

SUMA             4 200,00       
926 92601 4260           1 500,00     Utrzymanie boiska sportowego-opłata elektryczna-

sołectwo Radziądz 

SUMA             1 500,00       
926 92601 4270           1 336,00     Remont boiska sportowego-II etap-sołectwo Bychowo 

SUMA             1 336,00       
926 92601 4300           8 000,00     Montaż piłkochwytów na boisku sportowym -sołectwo 

Dębno 

                3 248,00     Zakup i montaż ławek i śmietnika- sołectwo Dębno 

SUMA          11 248,00       
926 92601 6050           4 434,19     Zagospodarowanie boiska sportowego na dz.nr 106/8 -

sołectwo Radziądz 

SUMA             4 434,19       
926 92605 4210           5 000,00     Doposażenie klubu sportowego ULKS Orla Korzeńsko 

- sołectwo Korzeńsko 

SUMA             5 000,00       

RAZEM    591 650,30       

 

Niestety pandemia wymusiła rygor sanitarny i sołectwa musiały zmieniać przedsięwzięcia, 
ponieważ część z nich była niemożliwa do zrealizowania. Tabela poniżej przedstawia, jak  
kształtował się plan i wykonanie wydatków z funduszu sołeckiego na dzień  31 grudnia 2020 
r. 
  

Wyszczególnienie Dział Rozdział §  
Plan na 2020 

rok 
Wykonanie na 

31.12.2020 % 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 600 60016 4210            14 900,00                 14 490,74     97,25% 
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Zakup usług remontowych 600 60016 4270            31 213,37                 31 104,28     99,65% 
Zakup usług pozostałych 600 60016 4300              4 500,00                   4 428,00     98,40% 
Wydatki inwestycyjne jst 600 60016 6050            30 000,00                 30 000,00     100,00% 
Drogi publiczne gminne 600 60016             80 613,37                80 023,02     99,27% 
TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 600               80 613,37                80 023,02     99,27% 
Wydatki inwestycyjne jst 700 70005 6050            21 000,00                 21 000,00     100,00% 
Gospodarka gruntami i 
nieruchomościami 700 70005             21 000,00                21 000,00     100,00% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 700 70095 4210                  600,00     

                  
589,00     98,17% 

Pozostała działalność 700 70095                  600,00                     589,00     98,17% 
GOSPODARKA 
MIESZKANIOWA 700               21 600,00                21 589,00     99,95% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 750 75095 4210              8 751,84                   8 726,37     99,71% 
Zakup środków żywności 750 75095 4220            43 364,88                 42 787,72     98,67% 
Zakup usług pozostałych 750 75095 4300              9 300,00                   6 500,00     69,89% 
Pozostała działalność 750 75095             61 416,72                58 014,09     94,46% 
ADMINISTRACJA 
PUBLICZNA 750               61 416,72                58 014,09     94,46% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 754 75412 4210              4 500,00                   4 500,00     100,00% 
Ochotnicze Straże Pożarne 754 75412               4 500,00                  4 500,00     100,00% 
BEZPIECZEŃSTWO 
PUBLICZNE.. 754                 4 500,00                  4 500,00     100,00% 
Zakup pomocy naukowych, 
dydaktycznych 801 80101 4240              2 000,00                               -       0,00% 
Szkoły Podstawowe 801 80101               2 000,00                               -       0,00% 
OŚWIATA I 
WYCHOWANIE 801                 2 000,00                               -       0,00% 
Skł.na ubezp.społeczne 900 90004 4110              1 311,34                   1 311,34     100,00% 
Wynagrodzenia bezosobowe 900 90004 4170              9 402,40                   9 402,40     100,00% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 900 90004 4210            47 578,44                 45 950,87     96,58% 
Zakup usług remontowych 900 90004 4270              6 618,58                   5 091,55     76,93% 

Zakup usług pozostałych 900 90004 4300                  700,00     
                  

700,00     100,00% 
Utrzymanie zieleni w 
miastach 900 90004             65 610,76                62 456,16     95,19% 
GOSPODARKA 
KOMUNALNA I 
OCHRONA WÓD 900               65 610,76                62 456,16     95,19% 

Skł.na ubezp.społeczne 921 92109 4110              1 001,96     
                  

893,89     89,21% 
Wynagrodzenia bezosobowe 921 92109 4170              5 798,04                   5 172,76     89,22% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 921 92109 4210          121 939,20               119 034,44     97,62% 
Zakup usług remontowych 921 92109 4270            35 266,00                 33 965,98     96,31% 
Zakup usług pozostałych 921 92109 4300            29 906,00                 29 860,00     99,85% 
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Wydatki inwestycyjne jst 921 92109 6050            52 233,05                 52 233,05     100,00% 
Domy i ośrodki kultury, 
świetlice i kluby 921 92109          246 144,25             241 160,12     97,98% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 921 92195 4210            26 997,01                 26 974,37     99,92% 
Zakup usług remontowych 921 92195 4270              3 000,00                   3 000,00     100,00% 
Zakup usług pozostałych 921 92195 4300              7 400,00                   7 399,88     100,00% 
Wydatki na zakupy 
inwestycyjne 921 92195 6060            46 650,00                 46 648,51     100,00% 
Pozostała działalność 921 92195             84 047,01                84 022,76     99,97% 
KULTURA I OCHRONA 
DZIEDZICTWA 
NARODOWEGO 921            330 191,26             325 182,88     98,48% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 926 92601 4210              8 361,25                   7 444,00     89,03% 
Zakup energii 926 92601 4260              1 500,00                   1 500,00     100,00% 
Zakup usług remontowych 926 92601 4270              1 336,00                   1 335,58     99,97% 
Zakup usług pozostałych 926 92601 4300              5 086,75                   5 086,45     99,99% 
Wydatki inwestycyjne jst 926 92601 6050              4 434,19                   4 434,06     100,00% 
Obiekty sportowe 926 92601             20 718,19                19 800,09     95,57% 
Zakup materiałów i 
wyposażenia 926 92605 4210              5 000,00                   4 999,42     99,99% 
Zadania w zakresie kultury 
fizycznej i sportu 926 92605               5 000,00                  4 999,42     99,99% 
KULTURA FIZYCZNA I 
SPORT 926               25 718,19                24 799,51     96,43% 

PODSUMOWANIE              591 650,30             576 564,66     97,45% 
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XIII. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi 
 

Przedmiotem współpracy Gminy Żmigród z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2020 r. była przede wszystkim realizacja zadań 
własnych gminy, wynikająca z przepisów ustawy o samorządzie gminnym i przepisów ustaw 
szczególnych. Część zadań własnych gminy wykonują gminne jednostki organizacyjne takie jak: 
szkoły, ośrodki pomocy społecznej, spółki komunalne, ośrodki kultury. Pozostałe zadania 
ustawodawca umożliwił realizować organizacjom pozarządowym nie tylko w celu realizacji zadań 
własnych, ale także w celu integrowania środowiska i zaangażowania mieszkańców w życie gminy. 
Rada Miejska w Żmigrodzie uchwałą nr 0007.XI.138.2019 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie 
przyjęcia Programu współpracy Gminy Żmigród z organizacjami pozarządowymi i podmiotami,  
o których mowa w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020, 
uchwaliła ww. program współpracy.  

 

W 2020 r. współpraca z organizacjami pozarządowymi umożliwiła realizację zadań 
priorytetowych Gminy Żmigród w następujących obszarach: 

a) W zakresie kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego, sportu i rekreacji, pn. „Organizacja 
wydarzeń oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych na terenie Gminy Żmigród mająca na celu 
upowszechnianie kultury fizycznej, zachęcanie do aktywności fizycznej mieszkańców” na 
realizację zadań przeznaczono 8 600,00 zł, a zadania wykonywały następujące podmioty: 

• ZHP Chorągiew Dolnośląska - Hufiec Powiatu Trzebnickiego 

• Fundacja dla Kobiet „Dobra Dusza” 

• Stowarzyszenie „Nasza Wieś Niezgoda” 

• Żmigrodzki Uniwersytet Trzeciego Wieku  

b) Realizacja  zadań  z  zakresu  Gminnego  Programu  Profilaktyki Rozwiązywania   Problemów   
Alkoholowych i przeciwdziałania Narkomanii pn. „Wspieranie osób uzależnionych 
 i współuzależnionych poprzez prowadzenie punktu porad prawnych i psychologicznych” na 
realizację zadań, przeznaczono 12 000,00 zł, a zadanie wykonało Stowarzyszenie Aktywni 
Lokalnie.   

c) W zakresie promocji i ochrony zdrowia, w tym działań na rzecz osób niepełnosprawnych pn. 
„Organizowanie przedsięwzięć służących ochronie, promocji zdrowia oraz wspierania osób z 
niepełnosprawnością” na realizację zadań, przeznaczono 13 000,00 zł a zadania wykonywały 
następujące podmioty: 

• ZHP Chorągiew Dolnośląska - Hufiec Powiatu Trzebnickiego 

• Fundacja dla Kobiet „Dobra Dusza” 

• Stowarzyszenie Amazonek „EWA”  
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d) oraz pn. „Zapewnienie usługi asystenta osobistego dla osób z niepełnosprawnością. Zadanie 
realizowane z Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych”, na realizację 
zadania przeznaczono 325 620,00 zł, a zadanie realizowało Stowarzyszenie Na Rzecz Integracji 
Społecznej im. Św. Jadwigi Śląskiej.  

e) W zakresie kultury, sztuki oraz ochrony dziedzictwa narodowego, pn. „Organizacja 
przedsięwzięć wspierających podtrzymywanie i propagowanie kultury, tradycji i sztuki” na 
realizację zadań przeznaczono 13 000,00 zł, a zadania wykonywały następujące podmioty: 

• Towarzystwo Miłośników Ziemi Żmigrodzkiej 

• Stowarzyszenie Klubu Seniora "Humorek" 

• Stowarzyszenie „Złota Jesień” Emerytów, Rencistów i Inwalidów  

f) W zakresie turystyki i krajoznawstwa pn. „Sfinansowanie wkładu własnego organizacji 
pozarządowych do realizacji projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych, a służących 
realizacji zadania publicznego”, na realizację zadania przeznaczono 51 000,00 zł, a zadanie 
realizował Ludowy Zespół Sportowy „Lech” Barkowo.  

g) W zakresie upowszechniania kultury fizycznej pn. „Sfinansowanie wkładu własnego organizacji 
pozarządowych do realizacji projektów współfinansowanych ze źródeł zewnętrznych, a 
służących realizacji zadania publicznego”, na realizację zadania przeznaczono 20 000,00 zł, a 
zadanie realizował MKS „Piast” Żmigród.  

Ponadto zostały złożone dwie oferty w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w następujących zakresach:  

h) W zakresie pomocy społecznej pn. „Przyjazna zima dla potrzebujących”, na realizację zadania 
przeznaczono 5 000,00 zł a zadanie było realizowane przez Stowarzyszenie Miłosierdzia Św. 
Wincentego a Paulo – jednostka terenowa w Żmigrodzie.  

i) W zakresie wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży pn. „Harcerskie wakacje w Lginiu”, na 
realizację zadania przeznaczono 4 000,00 zł, a zadanie było realizowane przez ZHP Chorągiew 
Dolnośląska - Hufiec Powiatu Trzebnickiego.  

 

Zadania z zakresu wsparcia sportu, na które przeznaczono 696 432,20 zł, realizowane były 
przez następujące organizacje: 

• Miejski Klub Sportowy „PIAST” ŻMIGRÓD 

• ULKS „Orla” Korzeńsko 

• Klub „Dragons” Żmigród 

• Uczniowski Klub Sportowy „Sokół” Żmigród 

• Uczniowski Klub Sportowy „Debiut” Powidzko 
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• Uczniowski Ludowy Klub Sportowy „OGIEŃ” Żmigród 

• Uczniowski Klub Sportowy „Orkan” Borzęcin 

• Ludowy Zespół Sportowy „LECH” Barkowo 

• Klub Sportowy „Pirania Radziądz” 

• Uczniowski Klub Sportowy „MŁODE ORŁY” Korzeńsko 

• Uczniowski Klub Sportowy „ŻOK” 

• Powiatowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły Sportowe w Trzebnicy 

Przedstawione powyżej realizacje zadań opierały się o realizację programu na podstawie 
ogłaszania otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych Gminy Żmigród w oparciu 
 o kryterium partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności oraz w oparciu o tryb art. 
19 a ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, a także w oparciu o ustawę o 
sporcie. 

Na zadania do realizacji w roku 2020 w trybie konkursowym złożono 30 ofert (podpisano 26 
umów), natomiast w trybie pozakonkursowym złożono 2 oferty (podpisano 2 umowy). Zadania te 
były realizowane przez 23 podmiotów. 

Program współpracy to wyraz aktywnej i otwartej polityki Gminy Żmigród z organizacjami 
pozarządowymi, dlatego w pracach nad programem udział wzięli przedstawiciele organizacji 
pozarządowych, pracownicy samorządu. 

Inne istotne, zrealizowane w 2020 r. formy współpracy to stały kontakt z przedstawicielami 
organizacji pozarządowych i monitoring realizowanych zadań publicznych Gminy Żmigród. 

 

Na szczególną uwagę zasługują takie formy współpracy jak: 

1) konsultacje z organizacjami pozarządowymi związane z opracowaniem rocznego programu 
współpracy na 2021 r., 

2) umieszczenie w BIP Gminy Żmigród – Programu współpracy, wzorów ofert, wzorów 
sprawozdań i innych istotnych informacji dla NGO, 

3) przekazywanie informacji dla NGO związanych z konkursami ogłaszanymi przez inne 
jednostki, informacje o zmianie w przepisach, 

4) kontynuacja działań Partnerstwa na rzecz Rozwoju Lokalnego „Żmigrodzianie”, który skupia 
wokół siebie przedstawicieli różnych organizacji pozarządowych i przedstawicieli jednostek 
organizacyjnych Gminy w celu konsultowania kierunków działań polityki lokalnej, 

5) organizacja szkoleń na temat obsługi generatora eNGO oraz innych istotnych dla organizacji 
tematów, 
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6) wdrożenie narzędzia do generowania wniosków pn.: Generator eNGO. 

W związku z panującą pandemią COVID-19 realizacja wszystkich wymienionych zadań okazała 
się niemożliwa. Obowiązujące obostrzenia i ograniczenia, znacznie utrudniały pracę organizacjom 
pozarządowym. Organizacje realizowały swoje zadania w bardzo utrudnionych warunkach. 
Jednakże większa część zadań została zrealizowana w pierwotnej czy też innej formie. Pozostałe 
zadania zostały częściowo zrealizowane lub odstąpiono od ich realizacji. Organizacje wykazywały się 
ogromną kreatywnością i determinacją. Część z realizowanych zadań została przeniesiona do 
Internetu.  
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XIV. Informacje finansowe 
 

14.1. Budżet gminy 
 

 Na podstawie Uchwały Nr 0007.XIII.169.2019 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 20 grudnia 
2019 r. plan dochodów i wydatków budżetowych został uchwalony  w wysokości: 

 

   - dochody    80.527.735,00 zł 

   - wydatki    78.421.303,00 zł 

w tym: 

   - dochody bieżące   72.937.735,00 zł 

   - dochody majątkowe   7.590.000,00 zł 

 

   - wydatki bieżące   70.651.378,81 zł   

   - wydatki majątkowe     7.769.924,19 zł    

 

Uchwalono nadwyżkę budżetu w wysokości  2.106.432,00 zł. 

W wyniku podjętych uchwał przez Radę Miejską w Żmigrodzie oraz Zarządzeń Burmistrza Gminy 
Żmigród, plan dochodów i wydatków budżetowych na dzień 31 grudnia 2020 r. przedstawiał się 
następująco: 

   - dochody    78.922.018,19 zł 

   - wydatki    77.118.586,19 zł 

w tym: 

   - dochody bieżące   74.355.068,53 zł 

   - dochody majątkowe                4.566.949,66 zł 

 

   - wydatki bieżące   72.188.432,12 zł 

   - wydatki majątkowe     4.930.154,07 zł 

 

Uchwalono nadwyżkę budżetu w wysokości 1.803.432,00 zł. 
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14. 2. Dochody gminy 
 

Budżet Gminy Żmigród po uwzględnieniu zmian wynikających z podjętych uchwał i zarządzeń 
przez organy gminy na dzień 31 grudnia 2020 r. przewidywał osiągnięcie dochodów w wysokości 
78.922.018,19 zł. Powyższy plan zrealizowano w 2020 r. w 96,50 % uzyskując dochody w wysokości 
76.161.576,73 zł. 

 

22%

40%

31%

2%

5%

Struktura zrealizowanych dochodów wg źródeł 
pochodzenia

Subwencja Dochody własne
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Inne środki

 

 

14.3. Wykonanie budżetu Gminy 
 

Budżet Gminy Żmigród po uwzględnieniu zmian wynikających z podjętych uchwał i zarządzeń przez 
organy Gminy na dzień 31 grudnia 2020 r. przewidywał osiągnięcie wydatków w wysokości 
77.118.586,19 zł. Plan powyższy zrealizowano na dzień 31 grudnia 2020 r. w 95,45 %, co daje kwotę 
73.607.415,01 zł. 
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Planowane wydatki majątkowe w wysokości 4.930.154,07 zł zrealizowano w kwocie 4.273.179,65 zł, 
co daje 86,67 % wykonania w stosunku do planu, co stanowi 5,81 % ogólnie zrealizowanych 
wydatków. 

Planowane wydatki bieżące w kwocie 72.188.432,12 zł zrealizowano w wysokości 69.334.235,36 zł, 
tj. 96,05 % w stosunku do planu, co stanowi 94,19 % ogółu zrealizowanych wydatków budżetu. 

 

 

14.4. Wydatki inwestycyjne 
 

W 2020 roku wykonywano następujące zadania inwestycyjne:  

1. Budowa chodnika na dz. 180/1 i 180/2 w m. Korzeńsko. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 8.000,00 zł na wykonanie dokumentacji projektowej 
budowy chodnika na ul. Wrocławskiej w Korzeńsku. 

 

2. Budowa chodnika przy ul. Sportowej w Korzeńsku. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 7.000,00 zł na wykonanie dokumentacji projektowej 
budowy chodnika na ul. Sportowej w Korzeńsku. 

 

3. Budowa ścieżek rowerowych w południowo-zachodniej części Gminy Żmigród. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 232.000,00 zł na wykonanie dokumentacji projektowej na 
budowę ścieżek rowerowych w południowo-zachodniej części Gminy Żmigród. 

 

4. Zagospodarowanie terenu na dz. Nr 37/4 i 49 AM-10 w Żmigrodzie. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 7.380,00 zł na realizacje zadania. 

  

5. Zagospodarowanie terenu przy świetlicy wiejskiej - IV etap- sołectwo Borzęcin. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 59.943,68 zł na utwardzenie kostką betonową terenu przy 
świetlicy wiejskiej. 

6. Zakup roweru na podeście. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 14.514,00 zł na zakup roweru na podeście, który 
umieszczony został na płycie rynku. 

7. Dotacja dla Państwowej Straży Pożarnej w Trzebnicy. 
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W 2020 roku przekazano pomoc finansową Straży Pożarnej w Trzebnicy  
w wysokości 50.000,00 zł na zakup samochodu. 

8. Modernizacja instalacji c.w.u. w  OSP Żmigród. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 13.284,00 na modernizację instalacji c.w.u. w OSP 
Żmigród. 

9. Zakup respiratora. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 61.560,00 zł na zakup respiratora dla Szpitala 
Powiatowego w Trzebnicy. 

 

 

10. Pomoc finansowa Powiatowi Trzebnickiemu z przeznaczeniem na zakup sprzętu medycznego 
dla Szpitala im. Świętej Jadwigi w Trzebnicy. 

W 2020 roku przekazano pomoc finansową Powiatowi Trzebnickiemu  
w wysokości 55.400,00 zł na zakup sprzętu medycznego. 

 

 

 

11. Modernizacja kotłowni w Szkole Podstawowej w Korzeńsku. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 147.600,00 zł na modernizację kotłowni w SP 
Korzeńsko, polegającą na wymianie dwóch kotłów. 
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12. Modernizacja budynku na mieszkania chronione w ramach Programu kompleksowego 
wsparcia dla rodziny „Za życiem". 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 290.032,03 zł na przystosowanie budynku w 
Borzęcinie na mieszkanie chronione. 

 

13. Budowa placu zabaw z utwardzoną nawierzchnią. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 15.081,83 zł na budowę placu zabaw przy 
żłobku w Żmigrodzie. 

 

14. Dofinansowanie budowy przydomowych oczyszczalni ścieków. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 30.000,00 zł na dofinansowanie budowy 
przydomowych oczyszczalni ścieków. 

 

15. Dofinansowanie do wymiany pieców CO. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 5.758,81 zł na dofinansowanie wymiany 
pieców CO. 

 

 

16. Modernizacja istniejącego oświetlenia ulicznego i drogowego przy drogach publicznych na 
energooszczędne w Gminie Żmigród 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 28.782,00 zł na przygotowanie wniosku o 
dofinansowanie w/w zadania. 
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17. Budowa altany -sołectwo Gatka. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 10.640,00 zł na budowę altany w m. Gatka. 

 

18. Zakup i montaż klimatyzacji w świetlicy wiejskiej- sołectwo Radziądz. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 11.000,00 zł na wykonanie klimatyzacji w 
świetlicy wiejskiej w m. Radziądz. 

 

 

 

19. Montaż klimatyzacji w budynku świetlicy  wiejskiej w m. Korzeńsko. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 15.000,00 zł na wykonanie klimatyzacji w 
świetlicy wiejskiej w m. Korzeńsko. 

20. Doposażenie świetlicy wiejskiej w m. Kliszkowice. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 12.250,80 zł na doposażenie świetlicy wiejskiej 
w m. Kliszkowice. 

 

21. Dotacja dla ZPK na zagospodarowanie terenu przy Zespole Placówek Kultury w Żmigrodzie. 

W 2020 roku przekazano dotację dla Zespołu Placówek Kultury w Żmigrodzie w wysokości 
85.000,00 zł na zagospodarowanie terenu przy ZPK. 

 

22. Dotacja dla ZPK na doposażenie placu zabaw w m. Sanie. 

W 2020 roku przekazano dotację dla Zespołu Placówek Kultury w Żmigrodzie w wysokości 
14.780,55 zł na doposażenie placu zabaw. 
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23. Doposażenie placu zabaw w m. Bychowo. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 2.499,78 zł na doposażenie placu zabaw w m. 
Bychowo. 

 

24. Doposażenie placu zabaw w m. Kaszyce Milickie. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 7.499,84 zł na doposażenie placu zabaw w m. 
Kaszyce Milickie. 

 

25. Doposażenie placu zabaw w m. Morzęcino. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 4.649,70 zł na doposażenie placu zabaw w m. 
Morzęcino. 

 

26. Doposażenie placu zabaw w m. Radziądz. 

 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 7.999,96 zł na doposażenie placu zabaw w m. 
Radziądz. 

 

27. Zakup i montaż wiaty na placu zabaw-sołectwo Bychowo. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 7.000,00 zł  na zakup i montaż wiaty w m. 
Bychowo. 

 

28. Zakup przyrządu do ćwiczeń-sołectwo Kędzie. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 2.499,90 zł  na zakup przyrządu do ćwiczeń w 
m. Kędzie. 

 

 

29. Doposażenie placu zabaw w m. Łapczyce. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 14.499,33 zł  na doposażenie placu zabaw w 
m. Łapczyce. 

 

30. Zakup kontenerów szatniowych na boisko piłkarskie w Żmigródku. 
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W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 20.000,00 zł  na zakup kontenerów 
szatniowych na boisko piłkarskie w Żmigródku. 

 

 

31. Budowa Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Żmigrodzie. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 19.680 na budowę Centrum Opiekuńczo- 
Wychowawczego w Żmigrodzie. 

 

 

32. Zagospodarowanie terenu przy świetlicy wiejskiej-  sołectwo Borek. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 15.593,05 zł na budowę utwardzenie terenu 
przy świetlicy wiejskiej  w m. Borek. 

 



 

St
ro

na
76

 

 

 

33. Zagospodarowanie boiska sportowego na dz. Nr 106/8 -sołectwo Radziądz. 

W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 4.434,06 zł  na zagospodarowanie boiska 
sportowego w m. Radziądz. 

 

Z Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego na realizację zadań w ramach Rządowego Funduszu 
Inwestycji Lokalnych do budżetu gminy wpłynęło 1.089.513,00 zł. Zrealizowano następujące 
zadania: 

 

1. Budowa sieci wodociągowej na ul. Azaliowej i ul. Różanej w Żmigrodzie. 
 W 2020 roku wydatkowano kwotę 109.000,00 zł na budowę sieci wodociągowej na ul. Azaliowej 

i ul. Różanej w Żmigrodzie. 

 

 

 

2. Dotacja celowa dla Powiatu Trzebnickiego na zadanie "Przebudowa drogi powiatowej Nr 1329 
D polegająca na budowie chodnika w m. Powidzko". 

 W 2020 roku przekazano pomoc finansową Powiatowi Trzebnickiemu    w wysokości 328.690,19 
zł na budowę chodnika wraz z kanalizacją deszczową w m. Powidzko. 
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3. Wydatki na zakupy inwestycyjne - Administracja. 
 W 2020 roku wydatkowano kwotę 67.500,00 zł na zakup serwera. 

4. Monitoring miasta. 
 W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 29.520,00 zł na wykonanie monitoringu w 

Żmigrodzie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Budowa nawodnienia boiska sportowego w m. Żmigródek. 
 W 2020 roku wydatkowano kwotę 32.000,00 zł na nawodnienie boiska sportowego w m. 

Żmigródek. 

6.  Budowa nawodnienia boiska sportowego w m. Korzeńsko.  
W 2020 roku wydatkowano kwotę 20.000,00 zł na nawodnienie boiska sportowego w m. 
Korzeńsko. 

 

Realizacja przedsięwzięć zawartych w WPF w  2020 r.:  

 

1.  Budowa chodnika przy ul. Spacerowej w Żmigródku. 
 (Realizacja w latach 2020-2021) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 100.000,00.-zł.  

 W 2020 roku wydatkowano kwotę 30.000,00 zł na budowę chodnika na ul. Spacerowej w 
Żmigródku, tj. 30,00 % wykonania w stosunku do wartości zadania. 
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2. Zagospodarowanie terenu na dz. 10/2 AM-2. 
 (Realizacja w latach 2020-2021) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 85.000,00 .-zł.  

 W 2020 roku wydatkowano kwotę 10.947,00 zł, tj. 12,87 % wykonania w stosunku do wartości 
zadania. 

3. Modernizacja systemu wentylacji oraz montaż klimatyzacji na hali sportowej przy ul. 
Sienkiewicza w Żmigrodzie. 

 (Realizacja w latach 2020-2021) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 277.600,00.-zł.  

 W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 198.610,00 zł na modernizację systemu wentylacji 
oraz montaż klimatyzacji na hali sportowej przy ul. Sienkiewicza w Żmigrodzie, tj. 71,55 % 
wykonania w stosunku do wartości zadania. W ramach Rządowego Funduszu Inwestycji 
Lokalnych wydatkowano na w/w zadanie190.000 zł. Kwota 8.610 została wydatkowana ze 
środków własnych Gminy Żmigród. 

4. Budowa przyszkolnej krytej pływalni pn. "Dolnośląski Delfinek" oraz centrum fitness przy 
Szkole w Żmigrodzie na ul. Sienkiewicza. 

 (Realizacja w latach 2018-2023) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 16.527.110,00.-zł.  

 W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 24.969,00 zł na budowę przyszkolnej krytej 
pływalni pn. "Dolnośląski Delfinek" oraz centrum fitness przy Szkole w Żmigrodzie na ul. 
Sienkiewicza, tj. 0,15 % wykonania w stosunku do wartości zadania. 

5.  Budowa sal lekcyjnych przy Szkole Podstawowej w Żmigrodzie, ul. Sienkiewicza. 
 (Realizacja w latach 2018-2023) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 4.140.140,00.-zł.  

 W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 10.701,00 zł na budowę sal lekcyjnych przy SP 
Żmigród, tj. 0,26 % wykonania w stosunku do wartości zadania. 

6. Budowa oświetlenia drogowego na terenie Gminy Żmigród. 
  (Realizacja w latach 2019-2021) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 240.000,00.-zł.  

 W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 82.974,29 zł na realizację zadania, tj. 34,57 % 
wykonania w stosunku do wartości zadania. 

 

7. Budowa kładki na ul. Poznańskiej w Żmigrodzie. 
 (Realizacja w latach 2019-2020) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 42.000 zł 
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 W 2020 roku wydatkowano kwotę 30.984,00 zł na wykonanie dokumentacji projektowej budowy 
kładki na ul. Poznańskiej w Żmigrodzie tj.73,77% wykonania w stosunku do wartości zadania. 

 

8. Przebudowa linii SN w m Żmigród w rejonie ul. Wrocławskiej i ul. Willowej. 
 (Realizacja w latach 2020-2021) 

 Całkowita wartość zadania to kwota 550.000 zł 

 W 2020 roku nie poniesiono wydatków na w/w zadanie. Zadanie będzie realizowane w 2021 
roku. 

 

9. Przebudowa, rozbudowa i zmiana sposobu użytkowania budynku gospodarczego Szkoły 
Podstawowej w Radziądzu na cele dydaktyczne. 

 (Realizacja w latach 2019-2020) 

 Całkowita wartość zadania 973.985,00 zł 

 W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 893.486,16 zł na przebudowę, rozbudowę i 
zmianę sposobu użytkowania budynku gospodarczego Szkoły Podstawowej w Radziądzu na cele 
dydaktyczne tj. 91,73 %. Dzięki inwestycji powstały dwie nowe klasy, gabinet dyrektora i 
biblioteka. 

 

 

 

 

 

10. Budowa świetlicy wiejskiej wraz z zagospodarowaniem terenu w m. Kliszkowice. 
    (Realizacja zadania w latach 2018-2020) 
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 Całkowita wartość zadania 1.132.200,00 zł 

     W 2020 roku poniesiono nakłady w wysokości 1.118.834,69 zł na realizację inwestycji. 

W ramach inwestycji powstała świetlica wiejska z salą główna, zapleczem kuchennym i sanitarnym 
oraz parking przed budynkiem. Na dachu świetlicy wiejskiej zainstalowano instalację 
fotowoltaiczną 

 

 

 

11. Termomodernizacja budynku mieszkalnego przy ul. Willowej w Żmigrodzie. 
 (Realizacja zadania w latach 2019-2020) 

 Całkowita wartość zadania 45.000,00 zł 

 W 2020 roku wydatkowano kwotę 3.600,00 zł na prace projektowe termomodernizacji budynku 
mieszkalnego przy ul. Willowej w Żmigrodzie tj. 8%. 

 

Realizacja przedsięwzięć zawartych w WPF w  2020 r. - wydatki bieżące 

 

1. Utworzenie Żłobka w Gminie Żmigród szansą na aktywację zawodową osób opiekujących 
się dziećmi w wieku do lat 3. (Realizacja zadania w latach 2018-2020) 
Całkowita wartość zadania 1.307.013,26 zł. 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 481.469,99 zł na utworzenie Żłobka w Gminie Żmigród 
tj.36.84 % 
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2. Poprawa stanu powietrza w OSI Doliny Baryczy (wymiana wysokoemisyjnych źródeł ciepła 
w budynkach i lokalach mieszkalnych na terenie Gminy Cieszków, Milicz, Prusice, 
Twardogóra, Wołów, Zawonia, Żmigród. (Realizacja w latach 2020-2022) 
Całkowita wartość zadania 749.180,50 zł 

W 2020 roku wydatkowano kwotę 225.012,91 zł na wymianę wysokoemisyjnych źródeł 
ciepła w budynkach i lokalach tj. 30,03 %. 

3. Utrzymanie dróg wojewódzkich. (Realizacja w latach 2020-2023) 
Całkowita wartość zadania 1.987.146,00 zł. (W 2020 roku wydatkowano kwotę 
607.090,98 zł na utrzymanie dróg wojewódzkich). 

Analizując szczegółowo wykonanie ogółu wydatków zrealizowanych w 95,45 % należy stwierdzić, że 
w 2020 r. realizowano wydatki bieżące w 96,05 %, wydatki inwestycyjne zrealizowano w 86,67 %. 

14.5. Spłata zadłużenia 
Spłaty rat zaciągniętych pożyczek i obligacji przebiegały zgodnie z harmonogramem. Kwota 
zadłużenia na dzień 31 grudnia 2020 r. wynosiło 35.790.932,00 zł. 
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Spłacone łącznie w 2020 r.  pożyczki i obligacje   stanowią kwotę 2.166.432,00 zł, w tym: 

• spłaty pożyczek     -      166.432,00 zł 
• spłaty obligacji     -   2.000.000,00 zł 

Harmonogram spłat ww. zadłużenia obejmuje lata  2018-2035. 

Stan zobowiązań Gminy Żmigród na dzień 31.12.2020 r. wynosiło 35.792.704,00 zł,  w tym: 

• kwota długu publicznego długoterminowego         35.790.932,00 zł 
• zobowiązania wymagalne                                       1.772,00 zł 

 

 

XV. Realizacja uchwał Rady Miejskiej w Żmigrodzie 
 

W roku 2020 Rada Miejska spotykała się na sesjach 9 razy. W sumie procedowała 128 uchwał.  
 

1. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 30.01.2020 r.: 

1. Uchwała nr 0007.XIV.182.2020 zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia „Programu usuwania 
azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu gminy Żmigród na lata 2015-2032. 

2. Uchwała nr 0007.XIV.183.2020 w sprawie wzoru deklaracji o wysokości opłaty za 
gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez właścicieli nieruchomości. 

3. Uchwała nr 0007.XIV.184.2020 w sprawie ustalenia planu dofinansowania na rok 2020 form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli  zatrudnionych w przedszkolu i szkołach, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Żmigród. 

4. Uchwała nr 0007.XIV.185.2020 w sprawie ustalenia średniej ceny jednostki paliwa w Gminie 
Żmigród na rok szkolny 2019/2020. 

5. Uchwała nr 0007.XIV.186.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego dla działki numer 3/3 AM-24 obręb Żmigród. 

6. Uchwała nr 0007.XIV.187.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne.  

7. Uchwała nr 0007.XIV.188.2020 w sprawie zmian w  budżecie Gminy na 2020 rok. 
8. Uchwała nr 0007.XIV.189.2020 w sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej przeprowadzenia kontroli 

wyjaśniającej.  
9. Uchwała nr 0007.XIV.190.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 

Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

10. Uchwała nr 0007.XIV.191.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale Nr 
0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie rozpatrzenia 
skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 
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11. Uchwała nr 0007.XIV.192.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale Nr 
0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie rozpatrzenia 
skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

12. Uchwała nr 0007.XIV.193.2020 w sprawie ustalenia cennika opłat obowiązujących na Cmentarzu 
Komunalnym w Radziądzu. 

13. Uchwała nr 0007.XIV.194.2020 w sprawie regulaminu cmentarz komunalnego i regulaminu 
korzystania z kaplicy cmentarnej w Radziądzu. 

14. Uchwała nr 0007.XIV.195.2020 w sprawie zaproszenia w ramach repatriacji rodziny polskiego 
pochodzenia do osiedlenia się na terenie Gminy Żmigród. 

15. Uchwała nr 0007.XIV.196.2020 w sprawie zaproszenia w ramach repatriacji rodziny polskiego 
pochodzenia do osiedlenia się na terenie Gminy Żmigród. 

 
 

2. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 28.02.2020r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XV.197.2020 w sprawie zmiany uchwały nr 0007.XXXIX.344.2018 Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 28 czerwca 2018r. w sprawie utworzenia Gminnego Żłobka w 
Żmigrodzie i nadania statutu.  

2. Uchwała nr 0007.XV.198.2020 w sprawie przyjęcia Gminnego programu Profilaktyki 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania narkomanii na 2020 rok. 

3. Uchwała nr 0007.XV.199.2020 w sprawie zamiaru przekształcenia Szkoły Podstawowej im. 
Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie.  

4. Uchwała nr 0007.XV.200.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne.  

5. Uchwała nr 0007.XV.201.2020 w sprawie zmiany uchwały budżetowej Gminy Żmigród na 
2020 rok. 

6. Uchwała nr 0007.XV.202.2020 w sprawie „Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Żmigród w 2020r.. 

7. Uchwała nr 0007.XV.203.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany 
miejscowego planu  zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Radziądz. 

8. Uchwała nr 0007.XV.204.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego  dla części obrębu  Barkowo. 

9. Uchwała nr 0007.XV.205.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany „Studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród  dla części 
obrębu Barkowo. 

10. Uchwała nr 0007.XV.206.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego dla działki nr 63/4 obręb Grądzik.  

11. Uchwała nr 0007.XV.207.2020 w sprawie rozpatrzenia wniosku dotyczącego unieważnienia 
wyboru sołtysa w sołectwie Morzęcino. 

12. Uchwała nr 0007.XV.208.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 
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13. Uchwała nr 0007.XV.209.2020 w sprawie zatwierdzenia planu pracy Rady Miejskiej   w 
Żmigrodzie na 2020 rok. 

14. Uchwała nr 0007.XV.210.2020 w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie na 2020 rok. 

15. Uchwała nr 0007.XV.211.2020w sprawie zatwierdzenia planów pracy  Komisji Rady Miejskiej 
w Żmigrodzie na 2020 rok. 

16. Uchwała nr 0007.XV.212.2020 w sprawie zmiany uchwały nr 0007.XIV.193.2020 Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 stycznia 2020r. w sprawie ustalenia cennika opłat  
obowiązujących na  Cmentarzu Komunalnym w Radziądzu. 

17. Uchwała nr 0007.XV.213.2020 w sprawie zmiany uchwały nr 0007.XIV.194.2020 Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 stycznia 2020r. w sprawie regulaminu cmentarza 
komunalnego i regulaminu korzystania z kaplicy cmentarnej w Radziądzu. 

 

 

3. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 23.04.2020r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XVI.214.2020 w sprawie zmiany Uchwały nr 0007.IV.29.2019 Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 10 stycznia 2019 r. w sprawie ustalenia wysokości opłaty za 
pobyt dziecka w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie oraz dodatkowej opłaty za wydłużony 
wymiar opieki nad dzieckiem  i maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie dzieci w 
Gminnym Żłobku w Żmigrodzie. 

2. Uchwała nr 0007.XVI.215.2020 w sprawie przekształcenia Szkoły Podstawowej im. Bolesława 
Chrobrego w Żmigrodzie. 

3. Uchwała nr 0007.XVI.216.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne. 

4. Uchwała nr 0007.XVI.217.2020 w sprawie zmiany uchwały budżetowej Gminy Żmigród na 
2020 rok. 

5. Uchwała nr 0007.XVI.218.2020 w sprawie zwolnienia oraz przedłużenia terminów płatności 
podatku od nieruchomości wskazanym grupom przedsiębiorców, których płynność 
finansowa uległa pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych konsekwencji 
ekonomicznych z powodu COVID-19. 

6. Uchwała nr 0007.XVI.219.2020 w sprawie wyrażenia zgody na przejęcie przez Gminę 
Żmigród od Województwa Dolnośląskiego zadań w zakresie utrzymania dróg wojewódzkich. 

7. Uchwała nr 0007.XVI.220.2020 uchylająca uchwałę w sprawie zatwierdzenia dopłaty dla  
odbiorców usług z zakresu zbiorowego odprowadzania ścieków  realizowanego przez 
Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej „Dolina Baryczy” sp. z o.o. z siedzibą w Miliczu. 

8. Uchwała nr 0007.XVI.221.2020 zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia "Programu 
usuwania  azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu gminy Żmigród na lata 2015-
2032”. 

9. Uchwała nr 0007.XVI.222.2020 w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 
Trzebnickiemu na zakup sprzętu  medycznego dla szpitala im. Świętej Jadwigi  w Trzebnicy. 
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10. Uchwała nr 0007.XVI.223.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród.  

11. Uchwała nr 0007.XVI.224.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018  r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród.  

12. Uchwała nr 0007.XVI.225.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród.  

 

 

4. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 25.06.2020 r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XVII.226.2020 w sprawie wotum zaufania dla Burmistrza Gminy Żmigród, 
2. Uchwała nr 0007.XVII.227.2020 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2019 

rok, 
3. Uchwała nr 0007.XVII.228.2020 w sprawie absolutorium z tytułu wykonania budżetu za 2019 

rok, 
4. Uchwała nr 0007.XVII.229.2020 w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania 

finansowego Publicznego Zespołu Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie za 
rok obrachunkowy 2019, 

5. Uchwała nr 0007.XVII.230.2020 w sprawie określenia zasad zbywania, oddania w dzierżawę, 
najmu, użytkowania oraz użyczenia aktywów trwałych przez Publiczny Zespół Zakładów 
Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie, 

6. Uchwała nr 0007.XVII.231.2020 w sprawie zmiany uchwały nr 0007.IX.121.2019 Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 sierpnia 2019r. w sprawie ustalenia sieci publicznych szkół 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Żmigród, a także określenia 
granic obwodów tych szkół, 

7. Uchwała nr 0007.XVII.232.2020 w sprawie ustalenia średniej ceny jednolitej paliwa w Gminie 
Żmigród na rok szkolny 2020/2021, 

8. Uchwała nr 0007.XVII.233.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne,  

9. Uchwała nr 0007.XVII.234.2020 w sprawie zmiany uchwały  budżetowej Gminy Żmigród na 
2020 rok, 

10. Uchwała nr 0007.XVII.235.2020 w sprawie przeprowadzenia konsultacji społecznych  z 
mieszkańcami miasta Żmigród dotyczących realizacji projektu pn.”Budżet obywatelski w 
mieście Żmigród”, 

11. Uchwała nr 0007.XVII.236.2020 w sprawie przyznania dotacji na roboty budowlane przy 
zabytkach wpisanych do rejestru zabytków, 

12. Uchwała nr 0007.XVII.237.2020 w sprawie wyrażenia zgody na ustanowienie hipoteki na 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy Żmigród, 
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13. Uchwała nr 0007.XVII.238.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego, 

14. Uchwała nr 0007.XVII.239.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany „Studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród,  

15. Uchwała nr 0007.XVII.240.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród, 

16. Uchwała nr 0007.XVII.241.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród, 

17. Uchwała nr 0007.XVII.242.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród, 

18. Uchwała nr 0007.XVII.243.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród, 

19. Uchwała nr 0007.XVII.244.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

 
5. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 02.09.2020 r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XVIII.245.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne,  

2. Uchwała nr 0007.XVIII.246.2020 w sprawie zmiany uchwały  budżetowej Gminy Żmigród na 
2020 rok, 

3. Uchwała nr 0007.XVIII.247.2020 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie przez Gminę 
Żmigród  porozumienia międzygminnego dotyczącego zasad współpracy przy opracowaniu 
planu Zrównoważonej mobilności dla miejskiego obszaru Funkcjonalnego Wrocławia. 

4. Uchwała nr 0007.XVIII.248.2020 w sprawie przystąpienia do Stowarzyszenia „Rzeczpospolita 
Samorządna”. 

5. Uchwała nr 0007.XVIII.249.2020 w sprawie uchwalenia zmiany Studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród dla części Kliszkowice Małe. 

6. Uchwała nr 0007.XVIII.250.2020 w sprawie stwierdzenia zgodności projektu zmiany 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obrębu geodezyjnego Łapczyce z 
ustaleniami „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy 
Żmigród”. 

7. Uchwała nr 0007.XVIII.251.2020 w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego dla obrębu geodezyjnego Łapczyce. 

8. Uchwała nr 0007.XVIII.252.2020 w sprawie stwierdzenia zgodności projektu zmiany uchwały 
nr 0007.XXII.188.2016 z dnia 22 grudnia 2016r. w sprawie uchwalenia miejscowego planu 
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zagospodarowania przestrzennego dla południowej części miasta Żmigród z ustaleniami 
„Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród”. 

9. Uchwała nr 0007.XVIII.253.2020 w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego dla południowej części miasta Żmigród, uchwalonego 
uchwałą nr 0007.XXII.188.2016 z dnia 22 grudnia 2016 r. 

10. Uchwała nr 0007.XVIII.254.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego 
w Uchwale Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. w 
sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

 
 

6. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 29.10.2020 r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XIX.255.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne,  

2. Uchwała nr 0007.XIX.256.2020 w sprawie zmiany uchwały  budżetowej Gminy Żmigród na 
2020 rok, 

3. Uchwała nr 0007.XIX.257.2020 w sprawie przyjęcia "Programu Opieki nad Zabytkami Gminy 
Żmigród" na lata 2020-2023", 

4. Uchwała nr 0007.XIX.258.2020 w sprawie uchwalenia zmiany "Studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród" dla części obrębu Sanie, 

5. Uchwała nr 0007.XIX.259.2020 w sprawie stwierdzenia zgodności projektu miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu geodezyjnego Sanie z 
ustaleniami „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy 
Żmigród”, 

6. Uchwała nr 0007.XIX.260.2020 w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego dla części obrębu geodezyjnego Sanie, 

7. Uchwała nr 0007.XIX.261.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany „Studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród” dla terenu 
położonego przy ul. Tadeusza Kościuszki w Żmigrodzie, 

8. Uchwała nr 0007.XIX.262.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego dla terenu położonego przy ul. Tadeusza Kościuszki w 
Żmigrodzie. 

9. Uchwała nr 0007.XIX.263.2020 w sprawie skargi na dyrektorów szkół lub placówek 
oświatowych za brak elektronicznej skrzynki podawczej na platformie ePUAP. 
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10. Uchwała nr 0007.XIX.264.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 
Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018r.w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

11. Uchwała nr 0007.XIX.265.2020 w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 
Trzebnickiemu. 

12. Uchwała nr 0007.XIX.266.2020 w sprawie zmiany uchwały nr 0007.XVII.236.2020 z dnia 25 
czerwca 2020 r. dotyczącej przyznania dotacji na roboty budowlane przy zabytkach 
wpisanych do rejestru zabytków.  

13. Uchwała nr 0007.XIX.267.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany „Studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród” dla części 
obrębu Osiek. 

14. Uchwała nr 0007.XIX.268.2020 w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Osiek. 

 
7. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie  w dniu 22.10.2020 r.: 

 

1. Uchwała Nr 0007.XX.269.2020 w sprawie uchwalenia zmiany „Studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród” dla części obrębu 
geodezyjnego Korzeńsko. 

2. Uchwała Nr 0007.XX.270.2020 w sprawie rozpatrzenia petycji Szulc-Efect sp. z o.o. 
3. Uchwała Nr 0007.XX.271.2020 w sprawie rozpatrzenia petycji mieszkańców ul. 

Wrocławskiej i ul. Sienkiewicza  w Żmigrodzie. 
4. Uchwała Nr 0007.XX.272.2020w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 

Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród.  
 

8. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 26.11.2020 r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XXI.273.2020 w sprawie określenia zasad ponoszenia odpłatności za pobyt 
w mieszkaniu chronionym. 

2. Uchwała nr 0007.XXI.274.2020 w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i 
odpłatności za usługi  opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem 
specjalistycznych  usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 
szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat , jak również tryb 
ich  pobierania. 

3. Uchwała nr 0007.XXI.275.2020 w sprawie przyjęcia od Powiatu Trzebnickiego zimowego 
utrzymania dróg powiatowych na terenie gminy Żmigród. 

4. Uchwała nr 0007.XXI.276.2020 w sprawie przyjęcia programu współpracy Gminy Żmigród z 
organizacjami pozarządowymi i podmiotami , o których mowa w ustawie o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021. 
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5. Uchwała nr 0007.XXI.277.2020 w sprawie określenia szczegółowego trybu i harmonogramu 
opracowania projektu strategii rozwoju Gminy Żmigród na lata 2021-2029. 

6. Uchwała nr 0007.XXI.278.2020 w sprawie regulaminu utrzymania czystości i porządku na 
terenie Gminy Żmigród. 

7. Uchwała nr 0007.XXI.279.2020 w sprawie określenia szczegółowego sposobu i zakresu 
świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 
i zagospodarowania tych odpadów. 

8. Uchwała nr 0007.XXI.280.2020 w sprawie nadania nazw ulicom w obrębie geodezyjnym Ruda 
Żmigrodzka. 

9. Uchwała nr 0007.XXI.281.2020 w sprawie stwierdzenia zgodności projektu zmiany 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla działek nr 74, 80 AM 14 , nr 1/2, 
2/2 AM 15 i części działek nr 11 , 68/3 AM 14 obręb Żmigród z ustaleniami „Studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród”. 

10. Uchwała nr 0007.XXI.282.2020 w sprawie uchwalenia  miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego dla działek nr 74, 80 AM 14 , nr 1/2, 2/2 AM 15 i części działek nr 11 , 68/3 
AM 14 obręb Żmigród.  

11. Uchwała nr 0007.XXI.283.2020 w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż w trybie 
bezprzetargowym niezabudowanej nieruchomości gruntowej i udzielenia bonifikaty od jej 
ceny. 

12. Uchwała nr 0007.XXI.284.2020 w sprawie nadania nazwy skwerowi na terenie miasta 
Żmigród. 

13. Uchwała nr 0007.XXI.285.2020 w sprawie zaproszenia w ramach repatriacji rodziny polskiego 
pochodzenia do osiedlenia się na terenie Gminy Żmigród.  

14. Uchwała nr 0007.XXI.286.2020 w sprawie zaproszenia w ramach repatriacji rodziny polskiego 
pochodzenia do osiedlenia się na terenie Gminy Żmigród.  

15. Uchwała nr 0007.XXI.287.2020 w sprawie udzielenia przez Gminę Żmigród dotacji celowej 
Województwu Dolnośląskiemu na realizację zadania w zakresie organizowania publicznego 
transportu zbiorowego w wojewódzkich kolejowych przewozach pasażerskich  do linii 
kolejowej Żmigród. 

16. Uchwała nr 0007.XXI.288.2020 w sprawie obniżenia  ceny skupu żyta przyjmowanej jako 
podstawę do obliczenia wysokości podatku rolnego na obszarze gminy Żmigród. 

17. Uchwała nr 0007.XXI.289.2020 w sprawie określenia wysokości podatku od nieruchomości. 
18. Uchwała nr 0007.XXI.290.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 

Żmigród na rok 2020 i lata następne. 
19. Uchwała nr 0007.XXI.291.2020 w sprawie zmiany uchwały  budżetowej Gminy Żmigród na 

2020 rok. 
20. Uchwała nr 0007.XXI.292.2020 w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale 

Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie 
rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

21. Uchwała nr 0007.XXI.293.2020 w sprawie rozpatrzenia petycji Pana Krystiana Hybsz. 
22. Uchwała nr 0007.XXI.294.2020 w sprawie wyznaczenia Aglomeracji Żmigród. 
23. Uchwała nr 0007.XXI.295.2020 w sprawie wyrażenia zgody na wystąpienie z wnioskiem o 

przejęcie do realizacji zadania pn. ”Budowa Modelowych Centrów Pobytowych Aglomeracji  
Wrocławskiej -Kampus Edukacyjny Żmigród”. 
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9. Uchwały podjęte przez Radę Miejską w Żmigrodzie w dniu 22.12.2020r.: 

 

1. Uchwała nr 0007.XXII.296.2020 w sprawie nadania tytułu zasłużony dla Gminy Żmigród. 
2. Uchwała nr 0007.XXII.297.2020 w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na 

rok 2021 i lata następne. 
3. Uchwała nr 0007.XXII.298.2020 w sprawie przyjęcia budżetu Gminy na 2021 rok. 
4. Uchwała nr 0007.XXII.299.2020 w sprawie ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt w schronisku  dla osób bezdomnych oraz w schronisku dla osób 
bezdomnych z usługami opiekuńczymi. 

5. Uchwała nr 0007.XXII.300..2020 zmieniająca uchwałę nr 0007.XLI.349.2018 z dnia 12 września 
2018r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie.  

6. Uchwała nr 0007.XXII.301.2020 w sprawie wyrażenia zgody na wystąpienie z wnioskiem o 
przejęcie do realizacji zadania pn. ”Budowa Modelowych Centrów Pobytowych Aglomeracji 
Wrocławskiej -Kampus Edukacyjny Żmigród”. 

7. Uchwała nr 0007.XXII.302.2020 w sprawie regulaminu utrzymania czystości i porządku na 
terenie Gminy Żmigród. 

8. Uchwała nr 0007.XXII.303.2020 w sprawie określenia szczegółowego sposobu i zakresu 
świadczenia usług  w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości i 
zagospodarowania tych odpadów. 

9. Uchwała nr 0007.XXII.304.2020 zmieniająca  uchwałę w sprawie uchwalenia „Planu 
urządzeniowo –rolnego Gminy Żmigród”. 

10. Uchwała nr 0007.XXII.305.2020 zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia „Programu usuwania 
azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu gminy Żmigród na lata 2015-2032”. 

11. Uchwała nr 0007.XXII.306.2020 w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Żmigród na rok 2020 i lata następne. 

12. Uchwała nr 0007.XXII.307.2020 w sprawie zmiany uchwały budżetowej Gminy Żmigród na 2020 
rok. 

13. Uchwała nr 0007.XXII.308.2020 w sprawie ustalenia wysokości i zasad przyznawania diet dla 
Sołtysów Gminy Żmigród. 

14. Uchwała nr 0007.XXII.309.2020w sprawie podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale Nr 
0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie rozpatrzenia 
skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 
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XVI. Program opieki nad zabytkami 
 

Uchwałą nr 0007.XIX.257.2020 Rady Miejskiej w Żmigrodzie  w dniu 29 września 2020 roku przyjęty 
został Program Opieki nad Zabytkami Gminy Żmigród na lata 2020-2023. 

Nadrzędnym celem Programu opieki nad zabytkami gminy Żmigród na lata 2020-2023 jest 
ukierunkowanie działań samorządu gminnego na poprawę stanu zachowania i utrzymania zasobów 
dziedzictwa kulturowego gminy. Szczegółowe cele wynikają z ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.  
o ochronie zabytków  i opiece nad zabytkami.  
 
Cele te określone zostały następująco: 

- włączenie problemów ochrony zabytków do systemu zadań strategicznych, wynikających  

z koncepcji przestrzennego zagospodarowania kraju,  

- uwzględnienie uwarunkowań ochrony zabytków, w tym krajobrazu kulturowego i dziedzictwa 
archeologicznego, łącznie z uwarunkowaniami ochrony przyrody i równowagi ekologicznej, 

- zahamowanie procesów degradacji zabytków i doprowadzenie do poprawy stanu ich zachowania, 

- wyeksponowanie poszczególnych zabytków oraz walorów krajobrazu kulturowego, 

- podejmowanie działań zwiększających atrakcyjność zabytków dla potrzeb społecznych, 
turystycznych i edukacyjnych oraz wspieranie inicjatyw sprzyjających wzrostowi środków 
finansowych na opiekę nad zabytkami, 

- określenie warunków współpracy z właścicielami zabytków, eliminujących sytuacje konfliktowe 
związane z wykorzystywaniem tych zabytków, 

- podejmowanie przedsięwzięć umożliwiających tworzenie miejsc pracy związanych z opieką nad 
zabytkami. 

Realizacja programu odbywać się będzie poprzez zespół działań samorządu gminnego  na rzecz 
osiągnięcia celów w nim przyjętych. Samorząd ma oddziaływać na różne podmioty związane z 
obiektami zabytkowymi, w tym również na mieszkańców gminy w celu wywołania w nich 
pożądanych zachowań prowadzących do realizacji zamierzonych celów. Zakłada się, że w realizacji 
gminnego programu opieki nad zabytkami dla gminy Żmigród wykorzystane zostaną następujące 
grupy instrumentów: instrumenty prawne, finansowe, społeczne, koordynacji i kontroli. 

1. Instrumenty prawne: 

• programy określające politykę państwa i województwa w zakresie ochrony dziedzictwa 
kulturowego, 

• dokumenty wydane przez Dolnośląskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków wynikające    
z przepisów ustawowych, 

• uchwały Rady Miejskiej (miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, zwolnienia i ulgi 
dla właścicieli obiektów zabytkowych). 
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2. Instrumenty finansowe: 

• środki własne zatwierdzone uchwałą Rady Miejskiej, 
• dotacje, 
• subwencje, 
• dofinansowania. 

 
 

3. Instrumenty społeczne: 

• uzyskanie poparcia lokalnej społeczności dla programu poprzez sprawną komunikację, 
• edukacja i tworzenie świadomości potrzeby istnienia i ochrony dziedzictwa kulturowego        

w lokalnej społeczności, 
• współpraca z organizacjami społecznymi. 

4. Koordynacja i kontrola 

• gromadzenie stale aktualizowanej wiedzy o stanie zachowania obiektów, prowadzonych 
pracach remontowych i konserwatorskich, 

• utworzenie w ramach organizacyjnych Urzędu Miejskiego w Żmigrodzie zespołu 
koordynującego realizację poszczególnych zadań wynikających z ustaleń programu opieki 
nad zabytkami,  

• wewnętrzne okresowe sprawozdania z realizacji niniejszego programu. 
 

             Program zakłada monitoring programu opieki nad zabytkami. Zgodnie z art. 87 ust. 5 ustawy 
z dnia 23 lipca o ochronie zabytków  i opiece nad zabytkami burmistrz gminy zobowiązany jest do 
sporządzania co  2 lata sprawozdania z realizacji gminnego programu opieki nad zabytkami. 
Sprawozdanie to przedstawiane jest radzie miejskiej.  
Po 4 latach program powinien zostać zaktualizowany i ponownie przyjęty przez radę. 

Do wykonania powyższego zadania utworzony zostanie zespół koordynujący, monitorujący 
niniejszy program poprzez: 

a) analizę i ocenę przebiegu realizacji, 

b) analizę i ocenę stopnia uzyskanych efektów. 

Wykonanie sprawozdania powinno być poprzedzone oceną poziomu realizacji gminnego 
programu uwzględniającą:  

a) wykonanie zadań przyjętych do realizacji w okresie czteroletnim obowiązywania programu opieki 
nad zabytkami, 

b) efektywność ich wykonania. 

Dla założonych działań przyjęte zostaną m.in. następujące kryteria oceny realizacji programu: 

- procentowy poziom wydatków budżetu gminy na ochronę i opiekę nad zabytkami, 

- wartość finansowa zrealizowanych prac remontowo-konserwatorskich przy obiektach ujętych  
w gminnej ewidencji zabytków stanowiących własność gminy, 
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- wartość finansowa przyznanych dotacji na prace remontowo-konserwatorskie przy obiektach 
zabytkowych nie będących własnością gminy, 

- wartość pozyskanych środków finansowych na ochronę zabytków ze źródeł zewnętrznych, 

- liczba planów zagospodarowania przestrzennego uwzględniających ochronę dziedzictwa 
kulturowego, 

- liczba szkoleń i konferencji propagujących wiedzę na temat dziedzictwa kulturowego regionu, 

- liczba szkoleń dla nauczycieli w zakresie wiedzy z zakresu dziedzictwa kulturowego regionu, 

- liczba utworzonych szlaków turystycznych, ścieżek dydaktycznych, 

- liczba publikacji, folderów i przewodników poświęconych problematyce dziedzictwa kulturowego, 

- liczba zrealizowanych konkursów, wystaw, działań edukacyjnych związanych z ochroną dziedzictwa 
kulturowego, 

- liczba utworzonych miejsc pracy związanych z opieką nad zabytkami. 

 

 

XVII. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 
 

W 2020 roku trwały prace nad opracowaniem  13  planów zagospodarowania przestrzennego,  
w tym 3 zostały przyjęte uchwałami:  
 
1.    Zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obrębu geodezyjnego 
Łapczyce (0007.XVIII.251.2020 z dnia 02.09.2020 r.)  

2.    Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Sanie (0007.XIX.260.2020 
 z dnia 29.09.2020 r.) 

 3.    Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla działek nr 74, 80 AM-14, 1/2, 2/2 AM-15 
i część dz. nr 11, 68/3 AM-14 obręb Żmigród (uchwała nr 0007.XXI.282.2020 z dnia 26.11.2020 r. 

 4.    Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla działek nr 74,80 AM-14, 1/2, 2/2 AM-15 
i część dz. nr 11, 68/3 AM-14 obręb Żmigród (uchwała nr 0007.XXI.282.2020 z dnia 26.11.2020 r. 

Na dzień 31.12.2020 r. obszar gminy Żmigród był pokryty w 25,5% planami zagospodarowania 
przestrzennego.  
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XVIII.  Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi oraz organizacjami 
 
18.1. Współpraca ze Starostwem Powiatowym w Trzebnicy  

 

Gmina Żmigród wraz z Gminą Prusice, Gminą i Miastem Oborniki Śląskie, 
Gminą Zawonia, Gminą Wisznia Mała zawarła porozumienie na zakup 
sprzętu do uruchomienia pracowni biologii molekularnej w Szpitalu im. Św. 
Jadwigi Śl. w Trzebnicy. 

Uruchomienie pracowni umożliwiło szybszą, sprawniejszą diagnostykę 
związaną z wykrywaniem koronawirusa. Zakupiony analizator do diagnostyki 
molekularnej zapewnił również specjalistyczną diagnostykę wielu schorzeń 
oraz wykrywanie patogenów chorób bakteryjnych, wirusowych 
i grzybiczych. 

Koszt wyposażenia pracowni wyniósł ok. 400 tysięcy złotych, z czego kwotę 230 tysięcy złotych 
przekazały wymienione samorządy gminne. 

Poza tym Gmina Żmigród regularnie uczestniczy w inicjowanych przez Starostę Powiatu 
Trzebnickiego  Małgorzatę Matusiak spotkaniach sztabu kryzysowego, które w dobie pandemii 
odbywały się w formule on-line bardzo często, co pozwoliło być w bieżącym kontakcie m.in. ze 
służbami sanitarnymi i porządkowymi powiatu. 

 
18.2. Współpraca z miastem partnerskim  Bargteheide 

 
W marcu 2020 roku w ramach wymiany urzędniczej między miastami partnerskimi, Żmigród 
odwiedziła Claudia Selzener, pracownik socjalny urzędu w Bargteheide. Podczas swojego pobytu 
zapoznała się ze strukturą Urzędu Miejskiego w Żmigrodzie a także z historią Żmigrodu. Podczas 
wizyty poznała również ofertę i sposób działania Biblioteki Miejskiej oraz zakres i charakter pracy 
szkolnych pedagogów. Claudia była zaangażowana w powołanie rady młodzieżowej w Bargteheide, 
podczas swojego pobytu spotkała się więc z Młodzieżową Radą Miejską w 
Żmigrodzie. W ramach spotkania młodzi radni zaprezentowali prace i 
dotychczasowe osiągnięcia MRM, a także dowiedzieli się jak działa 
młodzieżowa rada w Bargteheide. Całość wizyty dopełniła wycieczka 
krajoznawcza po Gminie Żmigród i pobyt  
w gospodarstwie rolnym M. Sznajder,  
gdzie mogła zapoznać się z procesem produkcji tradycyjnych polskich 
kiszonek. 
W tym samym czasie Szkoła Podstawowa im. Bolesława Chrobrego gościła w 
ramach stałej współpracy uczniów z Bargteheide ze szkoły Dietrich 
Bonhoffer  w Bargteheide. 
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Zaplanowana na rok 2020 wizyta polskiej delegacji nie doszła do skutku ze względu na obostrzenia 
związane ze światową pandemią koronawirusa. Dla podtrzymania dobrych stosunków partnerskich 
odbył się cykl spotkań online, podczas których były prowadzone rozmowy o bieżących sprawach i 
tym, jak radzimy sobie z bieżącą sytuacją. Takie spotkania stały się nowością w 20-letniej przyjaźni 
polsko-niemieckiej.  

Kontynuowana jest również wymiana prasy pomiędzy miastami i ponownie została reaktywowana 
rubryka w lokalnym kwartalniku „Widomości Żmigrodzkie” pn. „Co tam słychać w Bargteheide”. 

 

 

 

 

 
18.3. Współpraca z Dolnośląską Krainą Rowerową 

 

Dolnośląska Kraina Rowerowa styczeń rozpoczęła 
montażem nowych znaków rowerowych w ramach 
projektu dofinansowanego ze środków Ministerstwa 
Sportu i Turystyki w kwocie ponad 94 tys. zł. Na terenie 4 
gmin tj. Żmigród, Cieszków, Milicz i Wisznia Mała 
oznaczono ponad 50 różnych atrakcji, do których 
dotychczasowy dojazd był nieoznakowany lub za słabo 
oznakowany. Drogowskazy kierują rowerzystów głównie 
do miejsc widokowych lub postojowych, centrów turystycznych, wypożyczalni rowerowych oraz do 
lokali gastronomicznych, które otrzymały certyfikat miejsc przyjaznych rowerzystom. 

W kwietniu 2020 przyznane zostały certyfikaty Miejsc Przyjaznych Rowerzystom na kolejny rok. 
Otrzymało je 35 podmiotów w tym podmioty z Gminy Żmigród: Karczma rybna i Edukacyjne 
gospodarstwo rybackie - Ruda Żmigrodzka; OSiR Żmigród - kąpielisko Aquagród; ścianka 
wspinaczkowa, park linowy w Żmigrodzie; Informacja Turystyczna "Baszta" Żmigród. 

Dużym sukcesem było także zorganizowanie w Żmigrodzie we wrześniu 2020 Dni bez Samochodu. 
W trosce o bezpieczeństwo i zdrowie uczestników w związku z pandemią COVID-19 wydarzenie 
odbywało się przez 2 dni, czyli łącznie 48 godzin, na trzech trasach rowerowych.  Uczestnicy 
indywidualnie pokonywali wybraną trasę. W obchodach Dni bez Samochodu (19 i 20 września) 
wzięło udział około 170 osób. 27 osób wybrało trasę pieszo-biegową, 77 krótką pętlę (20 km) a 66 
długą pętlę (40 km). Zadaniem uczestników było odszukanie 5 z 8 punktów kontrolnych, 
umieszczonych na trasie, wykonanie sobie zdjęć na ich tle i przesłanie do organizatorów. Było to 
niewątpliwie ważne wydarzenie społecznie jak i promocyjnie. 
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18.4.Współpraca ze stowarzyszeniem Aglomeracja Wrocławska 
 

W lutym 2020 roku w Szkole Podstawowej im. 
Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie odbyło się 
szkolenie nauczycieli w ramach uruchomienia 
nowego projektu edukacyjnego dla uczniów szkół 
podstawowych z klasy 7 i 8 realizowanego przez 
Stowarzyszenie Aglomeracja Wrocławska. 

 Projekt „Aglomeracja koduje” dotyczył nauki 
programowania w językach takich jak: C++, Java, 
Python i SQL z wykorzystaniem platformy online Liga Niezwykłych Umysłów. Wszyscy uczniowie 
szkół biorących udział w projekcie otrzymali dostęp do kursu „Programowanie w języku Python dla 
uczniów szkół podstawowych”, zgodnego z nową podstawą programową dla klas 7 i 8. Dzięki temu 
uczniowie, którzy ukończyli przynajmniej jeden z kursów na platformie, mieli możliwość 
przystąpienia do egzaminu certyfikowanego. Certyfikat potwierdza kompetencje cyfrowe, oparte na 
europejskiej metodologii klasyfikacji cyfrowych e-CF. Z terenu Gminy Żmigród do udziału 
w projekcie zgłosiły się trzy szkoły: Szkoła Podstawowa im. Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie, 
Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków w Korzeńsku i Szkoła Podstawowa im. Ks. Jana 
Twardowskiego w Powidzku.  

Większość zaplanowanych wydarzeń ze strony Stowarzyszenia, ze względu na pandemię niestety 
nie doszła do skutku, w związku z tym żmigrodzkie placówki edukacyjne nie miały możliwość wzięcia 
udziału w oferowanych przedstawieniach teatralnych zajęciach edukacyjnych czy wycieczkach.   
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18.5. Współpraca ze stowarzyszeniem „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” 
 

 
W lutym 2020 roku burmistrzowie, wójtowie 
i przedstawiciele samorządów uczestniczyli w cyklicznym 
spotkaniu Stowarzyszenia  „Partnerstwo dla Doliny Baryczy”.  

Na spotkaniu zaprezentowany był film promujący Dolinę 
Baryczy, z wyjątkowymi ujęciami żywej przyrody i obiektów 
turystycznych oraz przedstawiono szczegóły dotyczące 
tworzonej aplikacji mobilnej Doliny Baryczy.  

20 lutego odbyła się gala podsumowująca kolejną edycję 
Konkursu „Działaj Lokalnie”, której współorganizatorem byłą 
Grupa Nieformalna - Inicjatywa Działaj Lokalnie „Dbamy 
o Swój Dom” w Korzeńsku. Podczas gali zostały wyróżnione dwie inicjatywy z Gminy Żmigród, które 
wzięły udział w konkursie filmowym „Opowiedz…” –pierwsze miejsce i bon na zakup nagrody 
rzeczowej w kwocie 400 zł netto otrzymała Inicjatywa Działaj Lokalnie 

 „Dbamy o Swój Dom” z Korzeńska za film pt. „Opowiastka o Domu i Trzech Śmiałkach”. Natomiast 
drugie miejsce i bon o wartości 300 zł netto otrzymała  Inicjatywa Działaj Lokalnie „Aktywne 
Karnice” z Karnic za film pt. „Warsztaty kiszenia w Karnicach”. 

W kwietniu Stowarzyszenie ogłosiło nabór wniosków w konkursie Programu „Działaj Lokalnie” 2020 
Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności, których końcowym rezultatem było osiąganie celów 
o charakterze dobra wspólnego - w tym dotyczących wyłącznie zapobiegania epidemii 
i przeciwdziałania negatywnym skutkom epidemii Covid-19. Wnioski mogły składać organizacje 
pozarządowe oraz grupy mieszkańców niezrzeszone w żadnej organizacji.  

Podczas wakacji do żmigrodzkiej Baszty zawitała ogólnopolska delegacja dziennikarzy zajmujących 
się turystyką, podróżowaniem i kulturą. Wydarzenie to zostało zorganizowane przez Partnerstwo 
Doliny Baryczy oraz Dolnośląską Organizacje Turystyczną przy współpracy z Urzędem Miejskim 
w Żmigrodzie. Spotkaniem z Burmistrzem Gminy Żmigród – Robertem Lewandowskim i sekretarz 
Gminy Żmigród – Joanną Monastyrską dziennikarze rozpoczęli 2-dniową wizytę studyjną, która 
miała za cel zaprezentować uroki i atrakcje Doliny Baryczy.  

W czasach pandemii, kiedy usługi gastronomiczne były wyłączone z funkcjonowania, umiejętność 
samodzielnego gotowania oraz czerpanie z praktyk i doświadczeń innych, zyskuje na znaczeniu. W 
związku z tym Gmina Żmigród wspólnie z mieszkańcami, stworzyła książkę, która utożsamiana jest 
z regionem ziemi żmigrodzkiej przy wykorzystaniu zasobów płynących z przynależności do Doliny 
Baryczy. Mieszkańcy mogli przesyłać swoje autorskie przepisy kulinarne na potrawy, których 
głównym składnikiem są produkty pochodzące z regionu Doliny Baryczy, np. karp i inne ryby 
hodowane w stawach. Książka pt. Żmigrodzkie smaki Doliny Baryczy powstała dzięki Programowi 
"Działaj Lokalnie" Polsko- Amerykańskiej Fundacji Wolności, realizowanego przez Akademię 
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Rozwoju Filantropii w Polsce oraz  ODL  Stowarzyszenie "Partnerstwo dla Doliny Baryczy" i gminę 
Żmigród. 

Corocznie jednym z głównym elementów współpracy z Partnerstwem dla Doliny Baryczy jest udział i 
współorganizacja wydarzeń lokalnych w ramach Dni Karpia. Niestety wydarzenie zaplanowane w 
październiku 2020 roku w Rudzie Żmigrodzkiej nie odbyło się, ze względu na panujące obostrzenia.  

Dodatkowo Gmina brała udział w pracach prowadzących do przygotowania aplikacji z Doliny 
Baryczy i przewodnika, w formie przygotowania materiałów opisowych i fotograficznych 
dotyczących głównych atrakcji turystycznych obecnych na terenie naszej gminy oraz w regularnych 
spotkaniach i warsztatach organizowanych przez Partnerstwo na temat budowy wspólnej marki.  

 
 
 
 
 
 
 
 

18.6. Współpraca ze stowarzyszeniem „Rzeczpospolita Samorządna” 
 

 W 2020 roku Gmina Żmigród przystąpiła do stowarzyszenia Rzeczpospolita Samorządna. 
Stowarzyszenie powstało w 2018 roku i zostało założone przez Województwo Dolnośląskie, Powiat 
Lubiński, Gminę Miejską Lubin, Gminę Siechnice i Gminę Ścinawa. Z czasem do stowarzyszenia 
przystąpiły kolejne jednostki samorządu terytorialnego: Gmina Wołów, Gmina Miękinia, Gmina 
Wądroże Wielkie, Gmina Miasto Brzeg Dolny, Gmina Legnickie Pole, Miasto i Gmina Syców, Miasto 
i Gmina Chocianów, Miasto i Gmina Prochowice, Miasto i Gmina Wołów, Miasto Oława i Gmina 
Żmigród. 

 

Celem stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju społecznego, gospodarczego i kulturowego 
zrzeszanych samorządów, integracja wspólnot lokalnych, promocja i realizacja wspólnych 
interesów, ale przede wszystkim wybudowanie Dolnośląskiej Autostrady Rowerowej. 
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18.7. Ochotnicza Straż Pożarna w Gminie Żmigród 
 
W 2020 roku jednostki gminne OSP liczyły 192 członków, w tym: 

• mężczyźni mogący brać udział w akcjach – 96 
• kobiety mogący brać udział w akcjach – 2 
Przedział wiekowy wszystkich członków OSP przedstawia się następująco: 

 

 

Płeć/przedział wiekowy Mężczyźni Kobiety 

18-65 lat     147 8 

ponad 65 lat     9 0 

Razem 156 8 

 

 

 

 

 

W 2020 roku poszczególne jednostki OSP wyjeżdżały w teren: 

• OSP Barkowo – 24 razy 
• OSP Borzęcin – 4 razy 
• OSP Bychowo – 31 razy 
• OSP Garbce – 1 raz 
• OSP Korzeńsko – 32 razy  
• OSP Powidzko – 45 razy 
• OSP Żmigród – 191 razy 
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XIX. Wsparcie dla przedsiębiorców 
 

19.1. Gmina wspierająca inwestorów 
 

 Od 2019 roku Gmina Żmigród bierze udział w projekcie pt. "Wdrożenie standardów obsługi 
inwestora w samorządzie województwa Dolnośląskiego" w grupie 40 JST z terenu woj. 
dolnośląskiego, które wdrażają standardy obsługi inwestora zgodnie z art. 16. §3 Regulaminu 
projektu oraz na podstawie przeprowadzonego audytu stanu obsługi inwestora w JST. 
W 2020 roku zakończył się etapu wdrożenia, podczas którego uczestnicy projektu wzięli udział w 
szkoleniach online. Szkolenia odbywały się na dwóch płaszczyznach: dla pracowników urzędów JST 
 i dla kadry kierowniczej JST. Rozpoczęto również etap dot. doradztwa indywidualnego, który 
obejmuje m.in. wsparcie w: opracowaniu oferty inwestycyjnej na podstawie przyjętego w projekcie 
standardu, przygotowaniu zawartości strony www prezentującej ofertę inwestycyjną JST, 
przygotowaniu materiałów informacyjnych dotyczących oferty inwestycyjnej jednego obszaru lub 
obiektu JST. W grudniu przez zespół projektowy DAWG sp. z o.o. została przeprowadzona ankieta 
czynników atrakcyjności inwestycyjnej JST oraz analiza strony internetowej JST- wraz z zakładkami 
dedykowanymi inwestorowi zgodnie ze wzorcem. Gmina Żmigród jest w stałym kontakcie z DAWG 
 i na bieżąco przekazuje przygotowane oferty inwestycyjne oraz gospodarcze, inwestorom 
 i partnerom zagranicznym. 
Gminne Centrum Informacji w Żmigrodzie udzielało pomocy osobom bezrobotnym w poszukiwaniu 
pracy, w sporządzeniu dokumentów aplikacyjnych oraz w wypełnianiu wniosków o przyznanie 
środków na podjęcie działalności gospodarczej. 

Stowarzyszenie „Lokalna Grupa Działania Partnerstwo dla Doliny Baryczy”, którego gmina 
jest członkiem, realizowało cel poprzez ogłaszanie konkursów dla przedsiębiorców na 
dofinansowanie ich działalności. Gmina organizowała spotkania dla potencjalnych beneficjentów 
oraz informowała o wszystkich ogłaszanych przez stowarzyszenie konkursach. 

 
 
 
 
 

  
19.2. Działalność gospodarcza w Gminie Żmigród 

 
W 2020 r. złożono 356 wniosków do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, 
w tym:  

w sprawie założenia działalności  -  53 

w sprawie zmiany  działalność   - 214 

w sprawie zawieszenia działalności  - 47  

w sprawie wznowienia działalności  - 18  

w sprawie wykreślenia działalności  - 24  
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XX. Żmigrodzka kultura 
 

20.1. Najważniejsze wydarzenia kulturalne  w Gminie 
 

Rok 2020, zgodnie z kalendarzem imprez, rozpoczął się od wydarzenia Świątecznego Grania, 
gdzie wspólnie ze Szkołą Podstawową im. Bolesława Chrobrego zbierane były środki na dalsze 
leczenie Natalii Darowskiej i Dominika Poślada. Podczas całej akcji udało się zebrać 13 731,33 zł.  

Tradycyjnie, w drugi weekend stycznia, odbyła się Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy, 
dwudniowe wydarzenie z koncertami, licytacjami i innymi atrakcjami,  podczas których udało się 
zebrać kwotę 52 201,38 zł, a tym samym pobić rekord z ubiegłego roku.  

 

W roku 2020 udało się zrealizować koncert z okazji Dnia Babci i Dziadka oraz koncert z okazji 
Dnia Kobiet, który cieszył się ogromnym zainteresowaniem. Tematem przewodnim tego koncertu 
była „Gorączka sobotniej nocy”, a cały koncert odbył się w stylu retro. Niestety, koncert z okazji dnia 
kobiet był ostatnią imprezą przed pandemią.  

Przegląd Dorobku ZPK, Wiosenny Maraton Fitness i Jarmark Wielkanocny to kolejne zgodnie 
z kalendarzem imprez zaplanowane imprezy, lecz z uwagi na obowiązujące obostrzenia imprezy nie 
mogły się odbyć, choć przygotowania do nich były już mocno zaawansowane.  

Z okazji Dnia Matki nie mógł zostać zorganizowany koncert w formie tradycyjnej, dlatego też 
został przygotowany koncert on-line. Znani działacze wykonali w swoich domowych zaciszach utwór 
"Chodź, pomaluj mój świat", który został zmontowany przez pracowników ZPK  w jedną całość  
i powstała muzyczna niespodzianka dla mam.  
 Jesienią 2020 trwały również prace nad zbieraniem materiałów audio i video do filmu o 
znanym lokalnym historyku Pawle Beceli. Przeprowadzono spotkania z osobami, z którymi 
współpracował, opowiedziały one o współpracy z nim. Z materiału powstał film upamiętniający jego 
postać. Premiera miała miejsce podczas uroczystej sesji, na której ś.p Paweł Becela otrzymał tytuł 
„Zasłużony dla Gminy Żmigród”.  
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Z okazji 11 listopada odbyło się wydarzenie „Akcja recytacja”, gdzie uczestnicy przesyłali 
wyrecytowany „Katechizm Polskiego Dziecka”.  

Wizyta Mikołaja również odbyła się on-line. Każde dziecko mogło na żywo porozmawiać z naszym 
gościem z Laponii i zadać mu pytania. Odbył się również konkurs plastyczny  „Mój kochany 
Mikołaj”, który cieszył się dużym zainteresowaniem.  

Zespół Placówek Kultury w roku 2020 oraz 2021 mocno zaangażował się w akcje charytatywne na 
rzecz mieszkańców gminy Żmigród. 

Dla Jakuba Żupińskiego został zorganizowany Kiermasz Książki, który prowadzony był dwutorowo – 
jako licytacje na specjalnie utworzonej grupie na Facebooku oraz stacjonarnie. Udało się zebrać 
pokaźną kwotę 13 426,57 zł. Środki dla Kuby wciąż są zbierane, gdyż Kiermasz trwa jeszcze w formie 
stacjonarnej. 

Dla Witka Bali również zorganizowano zbiórkę dwutorowo – na specjalnie utworzonej grupie na 
Facebooku w formie licytacji oraz do puszki na odbywających się Maratonach na Raty w Zespole 
Pałacowo-Parkowym. Środki te jeszcze nie są przeliczone, zbiórka wciąż trwa. 
 

Wszystkie podejmowane przez Zespół Placówek Kultury działania służą rozwijaniu oferty 
spędzania czasu wolnego dla mieszkańców i wpisują się w realizację celów Strategii 
Zrównoważonego Rozwoju Gminy Żmigród na lata 2015-2020.  

 

20.2. Wydarzenia sportowe  
 

 W sezonie zimowym 2019/2020 mieszkańcy mogli korzystać z zimowych aktywności na 
świeżym powietrzu  na lodowisku.  

 Zespól Placówek Kultury współorganizował 18. edycję Żmigrodzkiego Maratonu na Raty, 
która rozpoczęła się w lutym i zgromadziła na starcie ponad 70 biegaczy. Po raz pierwszy udział 
wzięły miłośniczki Nordic Walking. Maraton z uwagi na obostrzenia w marcu został zawieszony.  

 W lipcu, po 5 miesiącach przerwy, biegacze ponownie stanęli na starcie, a maraton odbywał 
się co dwa tygodnie, aby nadrobić etapy. Niestety ostatniego nie udało się zorganizować ze względu 
na panującą globalną pandemię i związanymi z nią obostrzeniami.  

 Na terenie Ośrodka Sportu i Rekreacji dwukrotnie odbył się Nocny Turniej Siatkówki 
Plażowej.  Pary walczyły o Puchar Burmistrza Gminy Żmigród.  

 W sierpniu gmina była gospodarzem Międzynarodowego Wyścigu Kolarskiego Grand Prix 
Doliny Baryczy oraz amatorskich zmagań z cyklu PKO Ubezpieczenia Via Dolny Śląsk. Na ulicach 
miasta  i drogach na terenie gminy Żmigród gościliśmy sporą rzeszę kolarzy.   

 
W Światowy Dzień Bez Samochodu odbył się 49. Rajd Rowerowy „Doliną Baryczy”.   



 

St
ro

na
10

3 

W pięknych okolicznościach przyrody, przy idealnych warunków atmosferycznych blisko 100 
uczestników pokonało trasę o długości 46 kilometrów.  
 
Rowery miejskie Ż-Bike zostały oddane do dyspozycji mieszkańców od II połowy maja do końca 
października. Łączna ilość przejazdów w roku 2020  to 2 683; przejechano łącznie 8 904 km.  

W ramach Dni Karpia w Dolinie Baryczy na terenie Zespołu Pałacowo-Parkowego ZPK 
współorganizowało wydarzenie „Aktywnie wśród stawów zamkowych”, podczas którego odbyły się 
zawody wędkarskie dla dzieci i młodzieży oraz Rajd Nordic Walking „W poszukiwaniu karpia”.  

 

 
20.3. Zajęcia stałe  

 

Zespół Placówek Kultury posiada w swojej ofercie zajęcia dla dzieci, młodzieży, osób 
dorosłych czy tez seniorów. Oferujemy m.in. zajęcia plastyczne, ceramiczne wokalne, nauka gry na 
gitarze i instrumentach klawiszowych, teatralne, zumba kids, taneczne, balet, taniec dla par, karate, 
samoobrona, tenis stołowy, szachy, Aerobik, ABT, zdrowy kręgosłup,  nordic walking, ćwiczenia przy 
muzyce „Senior Gold”. Od połowy marca 2020 musieliśmy zawiesić działalność stacjonarną, z uwagi 
na obowiązujące obostrzenia. W miarę możliwości instruktorzy byli w kontakcie ze swoimi grupami, 
przesyłali im zadania, aktywności do wykonania w domu.  
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Od września 2020 ruszyły na nowo zajęcia. Nowością w ofercie były zajęcia robotyki LEGO, 
prowadzone przez Spice Gears Academy Dolnośląskie, które cieszyły się sporym zainteresowaniem.  

Od końca października działalność ZPK znów została zawieszona i do końca roku nie udało 
nam się wrócić z zajęciami.  

W okresie ferii zimowych i wakacji zorganizowano półkolonie, odbywały się zajęcia w 
świetlicach wiejskich, animacje, wyjazdy, spektakle teatralne itp.  W okresie wakacyjnym działania 
były mocno okrojone z uwagi na obowiązujące wytyczne.  

W okresie wakacyjnym na terenie Ośrodka Sportu i Rekreacji odbyło się letnie kino plenerowe.  

 

20.4 Inwestycje zrealizowane przez ZPK 
 
W roku 2020 Zespół Placówek Kultury w zarządzanych obiektach wykonał m.in.:  

   - remont wnętrza świetlicy wiejskiej w Barkowie, 

- remont świetlicy w Borku, 

 - wymiana rynien w budynku świetlicy w Saniach,  

 - izolacja dachu na budynku świetlicy w Przedkowicach,  

- naprawa pieca w świetlicy w Radziądzu,  

- utwardzenie placu po garaż- świetlica Osiek, 

- malowanie pomieszczeń w świetlicy wiejskiej w Karnicach,  
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- izolacja dachu na budynku Żmigrodzkiego Ośrodka Kultury, Biblioteki, 

- naprawa pomp basenowych remont natrysków- OSiR 

Pandemia wymusiła także instalacje domofonów w Żmigrodzkim Ośrodku Kultury. 

W ramach nowych realiów działalności oraz reorganizacji czasu pracy, własnymi zasobami ludzkimi 
odbył się remont części Żmigrodzkiego Ośrodka Kultury, na co złożyło się odmalowanie korytarza, 
pomieszczeń w Gminnym Centrum Informacji, remont sali nr 5 dla organizacji pozarządowych,  
a także wykonanie łącznika pomiędzy Gminnym Centrum Informacji, a zapleczem scenicznym. 

 
 

 
20.5 Czytelnictwo w Gminie 

 
Dane statystyczne dotyczą  biblioteki głównej i czterech filii w Barkowie, Korzeńsku, Powidzku, 
Radziądzu  

 

Użytkownicy biblioteki                       2 084 
Odwiedziny                                         18 597 
Wypożyczenia                                     37 146 
Udostępnienia na miejscu                     814 
Liczba zakupionych książek                1 682 
Uczestnicy imprez                                   611 
Książka na Telefon - wypożyczenia       943 
Czytelnicy                                                  130 

Wypożyczenia 
Międzybiblioteczne                 130 ezg. / 59 osób 
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XXI. Edukacja i opieka nad dziećmi do lat 3 w Gminie Żmigród 
 

21.1 Gminny Żłobek w Żmigrodzie 
 

Gminny Żłobek w Żmigrodzie został uruchomiony 28.01.2019 roku. Żłobek powstał w 
ramach projektu pt. „Utworzenie żłobka w Gminie Żmigród szansą na aktywizację zawodową osób 
opiekujących się dziećmi w wieku do lat 3” Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Dolnośląskiego 2014-2020 o łącznej wartości 1.211 578,59 zł (wartość dofinansowania: 1.029 
841,80 zł). Celem głównym projektu była aktywizacja zawodowa osób opiekujących się dziećmi  
w wieku od 20 tygodnia do lat 3 powracających na rynek pracy po przerwie związanej z narodzinami 
dziecka, poprzez stworzenie i rozwój nowego Żłobka w Gminie Żmigród. W ramach projektu 
utworzono 30 miejsc dla dzieci. Wsparciem w projekcie zostało objętych 30 rodziców, którzy dzięki 
możliwości oddania dziecka pod bezpieczna opiekę kadry żłobka uaktywnili się zawodowo. We 
wrześniu 2019 roku w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie utworzono dodatkowo 20 miejsc dla dzieci  

             w wieku od 20.tygodnia do 3 roku życia (poza projektem). Miejsca utworzone zostały  
w odpowiedzi na zgłaszane potrzeby rodziców – mieszkańców Gminy Żmigród. Obecnie Gminny 
Żłobek w Żmigrodzie dysponuje 51-cioma miejscami.  

Zgodnie ze Statutem Gminnego Żłobka w Żmigrodzie wprowadzonym Uchwałą Rady 
Miejskiej w Żmigrodzie nr 0007.XXXIX.344.2018, celem żłobka jest prowadzenie działalności 
opiekuńczej, wychowawczej i edukacyjnej na rzecz w/w dzieci.  

 

 

 

 

Do głównych zadań żłobka należy:  

1) Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych,. 
2) Zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej, przez 

prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji, z uwzględnieniem indywidualnych 
potrzeb dziecka, a w przypadku dzieci niepełnosprawnych - ze szczególnym uwzględnieniem 
rodzaju niepełnosprawności. 

3) Prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających rozwój 
psychomotoryczny dziecka, właściwych do wieku dziecka oraz rodzaju niepełnosprawności w 
przypadku dziecka niepełnosprawnego. 

4) Wypracowanie u dzieci umiejętności życia i pracy w grupie, kształtowanie właściwych 
postaw społecznych, usamodzielnienie dzieci zgodnie z wiekiem i poziomem rozwoju. 

5) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków podczas pobytu dzieci w żłobku. 
6) Stosowanie nowoczesnych metod pracy z dziećmi poprzez tworzenie i realizację programów 

dydaktyczno-wychowawczych. 
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Priorytety działalności Gminnego Żłobka w Żmigrodzie: 

1) Działa nowocześnie i twórczo, stosując innowacyjne i nowoczesne metody pracy z dziećmi. 
2) Zapewnia bezpieczeństwo i higienę podczas opieki edukacyjno –wychowawczej. 
3) Integruje się z innymi placówkami edukacyjnymi oraz środowiskiem lokalnym. 
4) Efektywnie wspiera rodziców w ukierunkowaniu rozwoju dziecka, zgodnie z jego 

potencjałem. 
5) Ciągle podnosi kwalifikacje kadry pedagogicznej jak i pracowników administracyjnych i 

obsługi. 
6) Każdemu dziecku zapewnia komfortowe warunki, zbliżone do domowych, życzliwą 

atmosferę. 
7) Oferuje bogaty i atrakcyjny program pracy z dziećmi. 

 

Działania Gminnego Żłobka w Żmigrodzie na rzecz dzieci w wieku do lat 3 i ich rodziców w Gminie 
Żmigród: 

1) Organizacja interaktywnych zajęć edukacyjnych dla dzieci  w wieku do lat 3 i ich rodziców pt. 
„Maluchy z ikrą” w ramach programu Dni Karpia w Dolinie Baryczy 2019.  

2) Gminny Żłobek w Żmigrodzie otrzymał certyfikat „Chronimy dzieci’ nadawany przez 
Fundację Dajemy Dzieciom Siłę placówkom, które spełniają wysoki poziom standardów 
ochrony dzieci przed przemocą oraz oferują wysoką jakość programów ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem. 

3) Coaching rodzicielski jako nowoczesna metoda współpracy  
4) Udział w lokalnych wydarzeniach i organizacja strefy malucha i rodzica. 
5) Działania edukacyjne na portalach społecznościowych dotyczące metod wychowawczych, 

opieki i pielęgnacji dzieci do lat 3.  
6) Udział w projekcie pilotażowym dwujęzyczności kierowanej dla dzieci w wieku do lat 3 

opartej na relacji z opiekunem. 
 
21.2. Przedszkole i szkoły podstawowe 
 

21.3 Liczba uczniów i oddziałów w szkołach wg stanu na dzień 31.08.2019 r. oraz 31.12.2019 r.  
 

W gminie Żmigród funkcjonuje 5 szkół podstawowych tj; w Żmigrodzie, Barkowie, Powidzku, 
Radziądzu i Korzeńsku oraz jedno Publiczne Przedszkole mieszczące się w Żmigrodzie. Placówki 
zapewniają opiekę dla dzieci od 3. roku życia aż do ukończenia klasy ósmej.  
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L. 
p. 

Szkoła 31.08.2020 r. 
oddziały i liczba 

uczniów* 

31.12.2020r. 
oddziały i liczba 

uczniów* 

1. 1. SP Barkowo 
szkoła 

Punkt 
Przedszkolny 

Oddział 
przedszkolny 

O – 9, D – 138 

O – 1, D – 23 

O – 1 , D – 12 

O – 9, D – 139 

O – 1, D – 25 

O – 1, D – 17 

2. SP Korzeńsko 
szkoła 

Punkt 
Przedszkolny 

Oddział 
przedszkolny 

O – 8, D – 122 

O – 1, D – 17 

O – 1, D - 23 

O – 8, D – 122 

O – 1, D – 17 

O – 1 , D - 23 

3. SP Powidzko 
szkoła 

Punkt 
Przedszkolny 

Oddział 
przedszkolny 

O - 11, D – 191 

O – 1, D – 23 

O – 2, D - 45 

O - 11, D – 194 

O – 1, D – 18 

O – 2, D - 47 

4. SP Radziądz 
szkoła 

Punkt 
Przedszkolny  

Oddział 
przedszkolny 

O – 7, D – 68 

O – 1, D – 19 

O – 1, D – 14 

O – 7, D – 65 

O – 1, D – 17 

O – 2, D – 17 

5.  SP Żmigród  O – 29, D - 632 O – 30, D - 661 

6.  Przedszkole O – 12, D - 265 O – 12, D - 264 

 

*                                                                                                                                                                                                          
O – liczba oddziałów 

D – liczba uczniów  
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21.4 Liczba nauczycieli  
L. 
p.  

Szkoła Liczba nauczycieli w podziale na 
poszczególne stopnie awansu 
zawodowego 

Liczba 
etatów 
łącznie 

1. SP Barkowo  19 Dyplomowany 7 16,59 

Mianowany 9 

Kontraktowy 3 

Stażysta - 

2. SP 
Korzeńsko  

19 Dyplomowany 10  

Mianowany 3 

Kontraktowy 5 

Stażysta 2 

3. SP Powidzko  25 Dyplomowany 14 21,04 

Mianowany 6 

Kontraktowy 3 

Stażysta 1 

Bez stopnia 1 

4. SP Radziądz 19 Dyplomowany 7 17,73 

Mianowany 5 

Kontraktowy 5 

Stażysta 2 

5. SP Żmigród 65 Dyplomowany 32 61,52 

Mianowany 22 

Kontraktowy 7 

Stażysta 4 

6. Przedszkole 21 Dyplomowany 4 20,5 

Mianowany 7 

Kontraktowy 6 

Stażysta 4 
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21.5. Wyniki egzaminu ósmoklasisty 
 
Z uwagi na pandemię koronawirusa egzamin ósmoklasisty nie mógł odbyć się w pierwotnie 
założonym terminie. 24 kwietnia 2020 r. minister edukacji podał terminy egzaminu ósmoklasisty, 
który odbył się w dniach od 16 do 18 czerwca 2020. 

Poniżej znajdują się wykresy, które wizualizują wyniki egzaminów uczniów żmigrodzkich szkół na tle 
gminy, powiatu i województwa. 
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21.6 Najważniejsze programy edukacyjne, w których uczestniczyły szkoły i przedszkole 
 

L. 
p.  

Szkoła Zrealizowane programy w 2020 r.  

1. SP Barkowo   Szkoła wysokich lotów 

 Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

 Szkoła Pamięta 

 Szkoła na święta 

 Ukryte dziedzictwo 

 BohaterOn 

 Aniołkowe granie 

 Światowy dzień tabliczki mnożenia 

 Akademia bezpiecznego Puchatka 

 Szkoła do hymnu 

 Czyste powietrze wokół nas 

 Nie pal przy mnie, proszę 

 Bieg po zdrowie 

 Tydzień kultury zdrowotnej 

 Projekt innowacyjny: 

 Kodowanie nam niestraszne 

 W kręgu zawodów 

 Warsztaty z wyzwaniem 

 Zaproś mnie na swoją lekcję 

 Nie marnujmy chwil 

 

 

2. SP Korzeńsko   Projekt edukacyjny „Szkoły wysokich lotów-
Barkowo, Korzeńsko i Powidzko” 
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3. SP Powidzko   Edukacja dla Doliny Baryczy 

 Sprawny Dolnoślązaczek 

 Szkolny Klub Sportowy – SKS 

 Nie pal przy mnie proszę 

 Czyste powietrze wokół nas 

  Moje dziecko idzie do szkoły 

  Trzymaj formę 

 Szkoła wysokich lotów 

4. SP Radziądz  Zdrowo się odżywiamy i wirusom się nie damy - 
projekt szkolny we współpracy PPIS 

 Szkoła do Hymnu - akcja MEiN (online) 
 Razem na święta - akcja MEiN (online) 
 Centrum Nauki "Kopernik" - wyjazd w ramach 

projektu "Żmigrodzkie szkoły na wysokim 
poziomie" (jedyne zrealizowane) 

 

5. SP Żmigród  Jesienna zbiórka pokarmu dla bezdomnych 
kotów i psów 

 Zbiórka darów dla dzieci z placówki „Wiosna” 

 Dolina Baryczy 

 Dzień Pluszowego Misia 

 Śniadanie daje moc 

 Akademia Bezpiecznego Puchatka w kl. I 

 Ogólnopolski Dzień Głośnego czytania 

 Spotkanie z Mikołajem online 

 Mikołaj w czasie pandemii 

 

6. Przedszkole  Ogólnopolski Projekt Edukacyjny "Aniołkowe 
Granie" 

 Ogólnopolski Projekt Edukacyjny "Mały Miś w 
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świecie wielkiej literatury" 

 Czyste powietrze wokół nas 

 Dni Kultury Zdrowotnej 

 W naszym przedszkolu pełno muzyki jest 

 Żmigród moje miasto 

 Ogólnopolski Projekt MEN „Razem na Święta" 

 Ogólnopolska Akcja "Szkoła pamięta" 
 

 Piękna nasza Polska cała 

 Miś Bajkuś w krainie Bajkoterapii 

 Ogólnopolska Akcja "Zdrowo i sportowo" 
 

 Projekt Ogólnopolski Technikoludek, czyli 
przedszkolak w świecie technologii 

 

 
21.7 Remonty i inwestycje przeprowadzone w placówkach 
 
Szkoła Podstawowa im. Janusza Korczaka w Barkowie  

Podczas  ferii zimowych w dwóch salach lekcyjnych na zaadaptowanym poddaszu zamontowano 
klimatyzację. W czasie wakacji zostały wymienione wykładziny podłogowe w dwóch klasach 
przedszkolnych, ponadto pomalowano je i wymieniono oświetlenie na energooszczędne. 

Do pracowni językowej został zakupiony ekran interaktywny. 

 

Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków w Korzeńsku  

W całej szkole zakonserwowano wykładziny; praca  polegała na usunięciu polimeru i naniesieniu 
nowej warstwy. Wymieniono rolety w czterech pomieszczeniach. Zostały utworzone dodatkowe 
pokoje terapeutyczne. Odnowiono klasy, korytarze, świetlicę, gabinet dyrektora szkoły, gabinet 
pedagoga oraz sekretariat. Został założony system WiFi, poszerzono monitoring w szkole oraz 
zmodernizowano system alarmowo-przeciwpożarowy. 

Wymianie uległo również oświetlenie na korytarzach oraz w klasach. Zostały wyremontowane 
schody zewnętrzne i podjazd dla niepełnosprawnych (wymiana płytek na kostkę brukową),           
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Szkoła Podstawowa im. Ks. Jana Twardowskiego w Powidzku 

Do szkoły zakupiona została kserokopiarka oraz monitory interaktywne w ramach programu 
Aktywna Tablica.  
Zostały wymienione okna w dwóch salach lekcyjnych i gabinecie higienistki, ponadto pomalowano 
klasy i wymieniono wykładziny na korytarzu. 
Doposażony został również plac zabaw w bujaki sprężynowe, karuzele, kółko-krzyżyk oraz labirynt. 
 

Szkoła Podstawowa w Radziądzu  

Częściowo rozbudowano budynek gospodarczy, co zmieniło sposób jego użytkowania na cele 
edukacyjne. Obecnie w budynku mieszczą się sale zajęć wychowania przedszkolnego, biblioteka, 
gabinety specjalistów.  

 

21.8 Doradztwo zawodowe  
 
Zarówno w szkołach jak i w przedszkolu uczniowie pogłębiają swoją wiedzę poprzez udział                 
w zajęciach z doradztwa zawodowego. Szczegółowy zakres oraz formę doradztwa zawodowego 
określa w każdej placówce program realizacji wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego 
na dany rok szkolny, który jest zgodny z Rozporządzeniem w sprawie doradztwa zawodowego. 

W ramach zajęć uczniowie poznają własne predyspozycje zawodowe, zainteresowania, uzdolnienia 
oraz umiejętności rozwijając przez to proaktywne postawy wobec pracy i edukacji oraz umiejętności 
pracy zespołowej, przełamywania barier środowiskowych oraz kształtowania właściwych relacji 
społecznych. Omawiają swoje moce i słabe strony. Tematyka zajęć związana jest z  motywowaniem 
do podjęcia wysiłku przy podejmowaniu decyzji w zaplanowaniu swojej przyszłości zawodowej, oraz 
trafnego wyboru zawodu. Nauczyciele przekazują uczniom informacje o zawodach i sytuacji na rynku 
pracy, systemie kształcenia oraz ofercie edukacyjnej szkół ponadpodstawowych. 

Główne zadania szkół w zakresie doradztwa zawodowego to: 

• systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów oraz rodziców na informacje 
edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu dalszego kształcenia i kariery 
zawodowej 

• gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych 
• prowadzenie działalności informacyjno – doradczej 
• udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom 
• powadzenie grupowych zajęć aktywizujących, przygotowujących uczniów do świadomego 

planowania kariery i podjęcia roli zawodowej 
• współpraca z instytucjami wspierającymi Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, 

w szczególności z Poradnią Psychologiczno –Pedagogiczną oraz innymi instytucjami 
świadczącymi poradnictwo i doradztwo (np. Starostwo Powiatowe – Powiatowy Urząd 
Pracy, Cech Rzemiosł Różnych) oraz specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom 
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XXII. Informacja o stanie mienia komunalnego 
 

  Stan mienia w dniu 31.12.2020 r. przedstawiał się następująco: ogólna wartość mienia 
wynosiła 271 820 143,20 zł. Z tego wartość gruntów wynosiła 48 570 401,32 zł w tym: grunty rolne 
14 874 037,73 zł, grunty leśne 395 443,00 zł,  grunty zabudowane i zurbanizowane 32 616 993,95 zł, 
tereny różne 615 325,09 zł, nieużytki 68 601,55 zł. Wartość udziałów gminy w czterech spółkach nie 
uległa zmianie i wyniosła na koniec roku  27 136 500 zł. Wartość gruntów w stosunku do roku 
ubiegłego w wyniku inwentaryzacji i przekształcenia części gruntów pozostających w użytkowaniu 
wieczystym oraz wskutek zbycia gruntów i nabycia gruntów uległa zmianie i zmniejszyła się o kwotę 
228 756,91 zł. Budynki i obiekty inżynierii  to wartość - 68 751 218,67 zł, a budowle i urządzenia 
techniczne - 48 584 095,70 zł. Drogi gminne mają wartość 72 147 571, 70 zł, wodociągi  - 2 942 
486,81 zł, środki transportu - 623 145,47 zł, maszyny i urządzenia komputerowe 891 677,61 zł, 
narzędzia i przedmioty biurowe - 732 835,40 zł, a wartości niematerialne i zbiory biblioteczne 
1 440 210,52 zł. Stan mienia na koniec roku 2020 w ujęciu procentowym przedstawia wykres 
poniżej.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W roku 2020 łącznie wartość mienia Gminy Żmigród wzrosła o kwotę 9 569 097,11 zł m.in. w związku  
 z inwestycjami,  w tym: 
 
- budową budynku gospodarczego przy SP w Radziądzu – 918 649,32 zł, 

- budową budynku świetlicy wiejskiej w Kliszkowicach – 1 131 034,69 zł, 

- budową sieci wodociągowej przy ul. Wrocławskiej w Żmigrodzie – 189 300 zł, 

- modernizacją SP w Barkowie – 270 107,87 zł, 



 

St
ro

na
11

8 

-adaptacją pomieszczeń wraz z termomodernizacją żłobka w Żmigrodzie – 4 603 617,42 zł, 

- budową sieci wodociągowej na ul. Azaliowej i Różanej w Żmigrodzie -109 000 zł, 

- budową sieci wodociągowej w rejonie ul. Willowej – 113 000 zł.  

 

 

 

Lp. Rodzaj mienia 

Stan na 
31.12. 2019 
r. [ha] 

stan na 
31.12. 2020 
r. [ha] 

stan na 
31.12. 
2020 r. 
[zł] 

Zwięszenie 

(+) 

Zminiejszenie 
(-)  

w [ha] 

Sposób zagospodarowania 

w bezpośrednim 
zarządzie gminy 

dzierżawa i 
najem 

pow. [ha] pow. [ha] 

  1 2 3 4 5 6 7 

   Użytki rolne 477,9422 481,6716 
14874 
37,73 3,7294 93,5558 364,9858 

1 Grunty orne 
143,4856 141,2273 

6889 
339,97 -2,2583 47,6972 93,5301 

w użytkowaniu 
wieczystym 20,2200 20,2200 

2062 
569,00 0,0000     

2 Sady 1,2700 1,2700 
112 
870,00 0,0000 0,5193 0,7507 

3 Łąki trwałe 242,9500 248,0484 
2324 
261,45 5,0984 10,5836 237,4648 

4 Pastwiska trwałe  
48,5701 49,4513 

1789 
805,51 0,8812 16,3563 33,0950 

w użytkowaniu 
wieczystym  2,9100 2,9100 

127 
716,00 0,0000     

5 Grunty rolne 
zabudowane 10,4130 10,3355 

1079 
282,50 -0,0775 10,1903 0,1452 

w użytkowaniu 
wieczystym  1,2264 1,2264 

263 
800,00 0,0000 1,2264   
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6 Grunty pod stawami  2,7078 2,7078 86 663,20 0,0000 2,7078   

7 Grunty pod 
urządzeniami 
melioracji 
szczegółowych 3,5727 3,6583 90 242,10 0,0856 3,6583   

w użytkowaniu 
wieczystym  0,6166 0,6166 47 488,00 0,0000 0,6166   

  Grunty leśne 8,0489 8,0489 
395 
443,00 0,0000 8,0489   

1 Lasy 2,1500 2,1500 58 960,00 0,0000 2,1500   

2 
Grunty zadrzewione i 
zakrzewione  5,8989 5,8989 

336 
483,00 0,0000 5,8989   

  
Grunty zabudowane i 
zurbanizowane 603,9540 603,9866 

32616 
93,95 -0,0913 585,1646 10,1841 

1 Tereny mieszkaniowe 
5,4449 5,3536 

1514 
580,33 -0,0913 5,3536   

w użytkowaniu 
wieczystym  1,2020 1,2020 

592 
173,00 0,0000     

2 Tereny przemysłowe 
0,0928 0,0928 

346 
597,90 0,0000 0,0928   

w użytkowaniu 
wieczystym  0,1500 0,1500 71 880,00 0,2930     

3 Tereny zabudowane, 
pozostałe 11,1387 10,8457 

2758 
804,58 -0,2930 10,8457   

w użytkowaniu 
wieczystym  4,6300 4,6300 

2038 
216,00 0,0000     

w zarządzie PZZLA 
2,0000 2,0000 

151 
480,00 0,0028     

4 
Zurbanizowane 
tereny 
niezabudowane 88,4144 88,4116 

13439 
10,36 -0,0028 78,4803 9,9313 
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w użytkowaniu 
wieczystym  0,2689 0,2689 

119 
469,00 -0,6123     

5 
Tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe 34,7050 35,3173 

1533 
461,36 0,8049 35,2645 0,0528 

6 

Użytki kopalne 0,7286 0,5360 4 495,00 -0,1926 0,3360 0,2000 

w użytkowaniu 
wieczystym  0,0886 0,0886 13 290,00 0,0000     

7 

Tereny 
komunikacyjne 454,7917 454,7917 

9934 
830,42 0,0000 454,7917   

w użytkowaniu 
wieczystym  0,2984 0,2984 97 806,00 0,0000     

  Tereny różne 5,2359 5,2359 
615 
325,09 0,0000 5,2359   

1 Tereny różne 5,2359 5,2359 
615 
325,09 0,0000 5,2359   

  Nieużytki 8,7900 8,7546 68 601,55 -0,0354 8,7546   

1 Nieużytki  8,7900 8,7546 68 601,55 -0,0354 8,7546   

I GRUNTY OGÓŁEM 1103,9710 1107,6976 
48570 
01,32 3,6027 700,7598 375,1699 

II 
Budynki i obiekty 
inżynierii     

68751 
18,67       

1 Budynki mieszkalne     
11465 
72,63       

2 Obiekty szkolne     
29510 
40,05       

3 Obiekty kulturalne     
19333 
83,73       

4 
Obiekty służby 
zdrowia     

3868 
420,03       

5 Obiekty sakralne     0,00       
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6 Obiekty rekreacyjne     
4573 
602,23       

III 
Budowle i urządzenia 
techniczne     

48584 
95,70       

1 Budynki i budowle      
14238 
68,52       

2 
Obiekty inżynierii 
wodnej i lądowej     

20104 
98,04       

3 
Kotły i maszyny 
energetyczne     

1314 
761,09       

4 
Urządzenia ogólnego 
zastosowania     

376 
725,96       

5 

Specjalistyczne 
urządzenia, maszyny i 
aparaty     

305 
982,07       

6 
Urządzenia  
techniczne     

1987 
359,17       

7 

Narzędzia, przyrządy, 
ruchomości i 
wyposażenie      

10255 
00,85       

                

IV Drogi gminne     
72147 
71,70       

V Wodociągi     
2942 
486,81       

VII Środki transportu     
623 
145,47       

VIII Wierzytelności:             

1 Udział w spółkach 4 spółki 4 spółki 
27136 
00,00   4 spółki   



 

St
ro

na
12

2 

IX 

Maszyny  
i urządzenia 
komputerowe     

891 
677,61       

X 
Narzędzia  
i przedmioty biurowe     

732 
835,40       

XI 

Wartości 
niematerialne i 
zbiory biblioteczne     

1440 
210,52       

 RAZEM 262 251 046,09 271 820 143,20   

 

XXIII. Covid-19 w Gminie   
 
23.1  COVID-19 w jednostkach gminnych 
 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Celem pomocy społecznej, określonym w ustawie o pomocy społecznej, jest wspieranie osób 
i rodzin w ich wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb, umożliwiających im 
życie w warunkach odpowiadających godności człowieka, a także podejmowanie działań 
zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 
Zadaniem pomocy społecznej jest również zapobieganie sytuacjom powodującym zagrożenie 
wykluczeniem społecznym osób i rodzin. 
 Rok 2020 to okres wytężonej pracy pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej  w Żmigrodzie. 
Pandemia nie tylko przyczyniła się do destabilizacji na rynku pracy. W znaczący sposób wpłynęła 
również na funkcjonowanie instytucji pomocy społecznej, a w szczególności na dotychczasowy 
charakter pracy zatrudnionych w nich pracowników socjalnych. Nowa sytuacja ujawniła istotne 
ograniczenia odnośnie zasad i form pracy, wymuszając jednocześnie konieczność opracowania 
bardziej adekwatnych, a zarazem optymalnych rozwiązań. Wysokie kompetencje zawodowe 
pracowników socjalnych oraz duża odporność na stres okazały się niewystarczające. W rezultacie, 
stanęli oni w obliczu poważnych dylematów związanych z bezpośrednią obsługą osób i rodzin oraz 
stosunkami pomiędzy przedstawicielami własnej profesji. W odpowiedzi na globalną pandemię  
COVID-19 wprowadzone zostały nowe porządki prawne pozwalajcie lepiej zarządzać państwem  
w sytuacjach kryzysowych. Jedną z nich była specustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 
chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. Mając na uwadze ograniczenie 
rozprzestrzeniania się choroby zakaźnej ustawodawca zezwala pracodawcom na zastosowanie 
bardziej elastycznych niż dotychczas rozwiązań w zakresie świadczenia pracy w formie pracy 
zdalnej. W związku  z rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-COV-2 w Polsce oraz w trosce  
o bezpieczeństwo mieszkańców i pracowników podjęto decyzję o ograniczeniu do niezbędnego 
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minimum kontaktów interesantów z pracownikami GOPS Żmigród. Przez kilka pierwszych tygodni 
epidemii w kraju, pracownicy GOPS Żmigród pracowali hybrydowo. Dwa dni byli fizycznie obecni     
w Ośrodku, a kolejne dwa dni pracowali zdalnie ze swojego miejsca zamieszkania.  
W GOPS było (i nadal jest) wyznaczone miejsce do bezpośredniej obsługi klienta.  
Każdy  z mieszkańców ma możliwość osobistej rozmowy z pracownikiem. Osoby świadczące pracę    
w formie zdalnej zostali wyposażeni w służbowe telefony komórkowe oraz laptopy do pracy. 
Komputery były wyposażone w oprogramowania, w taki sposób, aby każdy pracownik mógł w domu 
pracować w taki sam sposób jak pracując w Ośrodku. 
 W 2020 r. na podobnym poziomie utrzymywała się liczba osób korzystających z zasiłku 
stałego. Z pomocy w postaci umieszczenia w domu pomocy społecznej w ostatnim roku skorzystało 
zdecydowanie więcej osób, a niżeli w poprzednich latach. Było to możliwe dzięki zwiększeniu liczby 
miejsc w DPS, która była spowodowana dużą umieralnością w tych domach z powodu COVID – 19.  
 Wzrosła liczba osób korzystających z zasiłków okresowych  i celowych. Miało to związek 
 z utratą pracy, z uwagi na stan epidemii w kraju. Wysokość świadczeń jak i czasokres ich pobierania 
wyglądały podobnie na przestrzeni ostatnich kilku lat. Oznacza to, że w systemie pomocy pozostały 
osoby korzystające z pomocy od kilku lat, zwykle nieposiadające świadczeń na dzieci i nie mające 
możliwości poprawy swojej sytuacji poprzez podjęcie zatrudnienia z uwagi na wiek, stan zdrowia czy 
uzależnienie, ale zaczęli również pojawiać się nowi podopieczni.  
 W roku 2020 Ośrodek realizował pomoc z Banku Żywności dla mieszkańców gminy Żmigród. 
Skierowanie mogły otrzymać osoby samotne, których dochód nie przekraczał kwoty 1.402,00 zł 
(200% kryterium dochodowego w pomocy społecznej),  a w przypadku rodziny 1.056,00 zł na osobę 
w rodzinie.  Ponadto osoby musiały wykazać spełnienie przesłanki z art. 7 ustawy o  pomocy 
społecznej. Program jest adresowany do organizacji pozarządowych, których misją jest pomoc 
osobom najuboższym. W poprzednim roku w odpowiedzi na wniosek Banku Żywności we 
Wrocławiu, z uwagi na brak organizacji pozarządowej chętnej do dystrybucji paczek żywnościowych 
wśród najuboższych na terenie naszej gminy, Ośrodek złożył wniosek na wydawanie żywności  
w postaci paczek. Zgodnie z obowiązującym Podprogramem pomoc była realizowana w okresie od 
grudnia 2019 r. do września 2020 r. W tym czasie pracownicy socjalni Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej, przy udziale zaproszonych przez nich osób korzystających z pomocy w postaci paczek 
żywnościowych, wydali 613 paczek dla potrzebujących mieszkańców gminy Żmigród. Skład paczek 
był różny w zależności od otrzymanej żywności. W skład ich wchodziły artykuły spożywcze: 
makaron, ryż, mleko, ser podpuszczkowy dojrzewający, groszek z marchewką, fasola biała, 
koncentrat pomidorowy, powidła śliwkowe, szynka drobiowa, pulpety w sosie własnym, cukier, olej 
rzepakowy, herbatniki, konserwy rybne, szynka wieprzowa, pasztet wieprzowy, kabanosy. Na jedną 
osobę w rodzinie, przypadała jedna paczka żywnościowa, w każdej dostawie do której osoby zostały 
zakwalifikowane zgodnie z wytycznymi do programu. Zaznaczyć należy, że przygotowanie 
 i wydawanie paczek to praca pracowników socjalnych i grupy osób korzystających z tej formy 
pomocy. Ośrodek prowadził również obsługę administracyjną programu, w tym obowiązującą 
sprawozdawczość. 
 Łącznie w 2020 roku rozdystrybuowano 31,71049 ton żywności, obejmując pomocą 613 
osób, w tym 299 kobiet i 314 mężczyzn. Liczba dzieci do lat 15, wynosiła 149, a liczba osób powyżej 
65 roku życia to 75 osób. 
 
 W ubiegłym roku, w związku z COVID – 19, udzielano pomocy mieszkańcom po 
przeprowadzeniu rozpytania telefonicznego, a nie jak dotychczas na podstawie wywiadu  
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środowiskowego. Zakres zbieranych informacji i dokumentowania sytuacji, był podobny do 
procedur określonych dla wywiadów.  
 W poprzednim roku w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Żmigrodzie realizowane były 
usługi opiekuńcze dla osób chorych i niesamodzielnych. Opiekę nad chorymi w domu w 2020 roku 
sprawowało 9 opiekunek domowych, świadcząc usługi w środowisku dla 82 osób.  
Liczba świadczonych usług opiekuńczych wzrasta z roku na rok. Osoby starsze, chore, pozbawione 
opieki ze strony rodziny czy samotne, wymagają opieki ze strony Gminy. W ubiegłym roku 
nieznacznie wzrosło zapotrzebowanie na w/w usługi. Przez cały rok, niezależnie od stanu epidemii, 
zatrudnione opiekunki świadczyły usługi  w miejscu zamieszkania osób chorych.  
 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w 2020 r., pomimo wielu ograniczeń 
realizował Program "Opieka wytchnieniowa" – edycja 2020 ze środków Solidarnościowego 
Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych. Na w/w cel pozyskaliśmy 152.766,34 zł na realizację 
Programu, pozostałe 39.926,07 zł to udział środków własnych.  
 W ramach realizacji zadań  świadczone były usługi wytchnieniowej w ramach pobytu 
dziennego, skierowanego do członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę 
nad osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz osób legitymujących się orzeczeniem 
o znacznym stopniu niepełnosprawności, niekorzystających z innych form usług. W ramach 
Programu realizowane były usługi w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej.  
Udział w zajęciach wzięło 20 opiekunów osób zależnych. Wszyscy beneficjenci Programu zgodnie 
stwierdzili, iż zaplanowane zajęcia były odpowiedzią na ich potrzeby. Chętnie uczestniczyli                 
w spotkaniach i wyrazili wolę ponownego wzięcia udziału  w Programie.  
 24 grudnia 2020 r. GOPS Żmigród, wspólnie ze Środowiskowym Domem Samopomocy          
w Żmigrodzie, zorganizował drugą wigilię na żmigrodzkim rynku. Podczas Wielkiej Wigilii wszystkich 
Żmigrodzian mieszkańców mieli możliwość wspólnego spotkania się, złożenia sobie życzeń oraz 
otrzymania pakietów żywnościowych (paczek), z potrawami wigilijnymi. Łącznie wydano 200 szt. 
paczek wigilijnych. Z uwagi na stan epidemii w kraju nie było możliwości skosztowania potraw 
wigilijnych na miejscu, ale każdy potrzebujący otrzymał pakiet żywnościowy do domu. 
 W 2020 r. z inicjatywy Dyrektora GOPS Żmigród, mieszkańcy gminy mogli wziąć udział  
w Programie „Koperta życia”. „Koperta życia” to karta, w której podaje się informacje dotyczące jej 
właściciela – dane osobowe, numer telefonu do bliskiej osoby, przebyte choroby, zażywane leki         
i uczulenia. Kartę wkłada się najczęściej do lodówki, na której umieszcza się naklejkę z nadrukiem 
„Koperta życia”. Umieszczenie koperty w miejscu widocznym i dostępnym umożliwia służbom 
medycznym w razie wypadku lub zasłabnięcia,  a także policji, straży pożarnej, straży miejskiej czy 
służbom socjalnym szybki dostęp do podstawowych informacji o seniorze. Dlaczego w lodówce? Bo 
jest to urządzenie, które znajdziemy w każdym domu i ze względu na spore rozmiary – łatwe jest do 
znalezienia. „Koperta życia” przyspiesza ratownikom medycznym dostęp do ważnych informacji 
medycznych mogących uratować życie, ułatwia pracę innym służbom oraz zwiększa poczucie 
bezpieczeństwa osób starszych. Celem programu jest ujednolicenie karty informacyjnej, tak by 
 w całym kraju akcja jednoznacznie się kojarzyła. Zależało nam, aby dotrzeć z informacją do jak 
największej liczby osób, by „Koperty życia” stały się dobrą praktyką w domach ludzi starszych.  
W poprzednim roku rozdystrybuowano około 700 szt. „Kopert”. Z uwagi na stan zagrożenia w kraju 
taka forma pomocy cieszyła się dużym zainteresowaniem mieszkańców.  
 W poprzednim roku pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej brali czynny udział w akcji 
przekazywania maseczek dla mieszkańców gminy Żmigród. W kwietniu 2020 r. pracownicy 
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przekazywali maski ochronne dla wszystkich mieszkańców miasta Żmigród oraz kilku sołectw z 
terenu gminy. Akcja cieszyła się dużym zainteresowaniem.  
 Ubiegły rok był bardzo trudy dla pracowników pomocy społecznej, z uwagi na stan epidemii 
w kraju. Od marca 2020 r., każdego dnia (również w weekendy i święta) byliśmy w stałym kontakcie 
z osobami objętymi kwarantanną/izolacją. To głównie pracownicy GOPS, przy współpracy z Policją  
i Ochotniczą Strażą Pożarną nieśli pomoc osobom, które jej wymagały. Dyrektor Ośrodka 
kontaktowała się telefonicznie z każdą osobą, która była objęta kwarantanną, czy izolacją.  
Zdarzały się dni, iż takich osób było ponad 400. Pomagaliśmy  w zakupie żywności, leków, środków 
higienicznych, przy wyprowadzaniu zwierząt, organizując pomoc psychologiczną lub medyczną. 
 Ten czas wspominamy jako wzmożony okres pracy, który trwa nadal i nie wiadomo, kiedy się 
zakończy. Mieszkańcy poprzez aplikację KWARANTANNA lub telefonicznie kontaktowali się  
z Ośrodkiem Pomocy Społecznej i prosili o pomoc w różnych, czasami błahych sprawach. Zdarzały 
się również telefony od osób, które nie wymagały pomocy, ale chciały sprawdzić jak działa system. 
Każde zgłoszenie było załatwiane niezwłocznie, w ciągu kilku godzin, niezależnie od pory dnia czy 
nocy.  Oprócz niesienia pomocy osobom objętym kwarantanną czy izolacją pracownicy GOPS byli 
również zaangażowani w pomoc osobom starszym, w ramach rządowego programu „Wspieraj 
Seniora”. Program zakładał pomoc w dostarczeniu niezbędnych produktów do domu seniora, by 
ograniczyć konieczność wychodzenia osób starszych na zewnątrz podczas pandemii, ze względu na 
ich bezpieczeństwo. Z programu mogły skorzystać osoby starsze po 70 roku życia. W szczególnych 
przypadkach pomoc mogła być udzielona osobie przed 70. rokiem życia. Szczególne sytuacje 
oznaczały brak możliwości zapewnienia niezbędnych potrzeb wynikających ze stanu zdrowia oraz 
sytuacji rodzinnej i społecznej osoby. Ocena stanu sytuacji i udzielenia wsparcia osobie 
potrzebującej należała do decyzji Ośrodka Pomocy Społecznej. Z programu nie mogły korzystać 
osoby, które już otrzymują wsparcie w ramach usług opiekuńczych, czy specjalistycznych usług 
opiekuńczych. Udzielenie pomocy w ramach programu nie było zależne od kryterium 
dochodowego, ani nie było przyznawana na drodze administracyjnej. W 2020 r. z usług w ww. 
programie udział wzięło 38 osób z terenu gminy Żmigród. 
 Wprowadzone podczas kwarantanny ograniczenia i procedury postępowania, z jednej 
strony, w znacznym stopniu utrudniły profesjonalistom pracy socjalnej podejmowanie działań 
pomocowych na dotychczasowych zasadach. Z drugiej natomiast stały się pretekstem do 
wprowadzenia nowych rozwiązań, bardziej dostosowanych do potrzeb osób poszukujących 
wsparcia. Można powiedzieć, że COVID – 19 uruchomił wśród pracowników służb pomocowych 
dodatkowe zasoby jednostkowe i społeczne, dzięki którym liczne inicjatywy stały się w ogóle 
możliwe. Motywacje osób biorących udział w wydarzeniach pomocowych były różnorodne: 
wynikały zarówno z potrzeby serca, jak też solidarności względem słabszych i potrzebujących, aż po 
gotowość wspierania w rozwiązywaniu codziennych trudności oraz złożonych problemów.  
W wymiarze formalnym taka aktywność pracowników służb pomocowych stanowiła dopełnienie 
zintegrowanej polityki państwa w zakresie zdrowia publicznego i ochrony obywateli podczas 
pandemii. W wymiarze społecznym była symbolem komunitaryzmu, który podkreślał ważność i 
wartość wspólnot w społecznym życiu człowieka. W praktyce, ten wspólnotowy charakter działań 
pracowników pomocy społecznej odzwierciedlony był w formie dodatkowych czynności skupionych 
wokół wzięcia odpowiedzialności za zorganizowanie i koordynowanie akcją dostarczania żywności 
osobom przebywającym w kwarantannie niezależnie od ustawowych kryteriów pomocy społecznej. 
Dla nich chęć pomagania innym łączyła się ze sprawczością, dawaniem czegoś od siebie, dzieleniem 
się zasobami materialnymi (typu: maseczki, przyłbice, środki finansowe pozyskiwane z różnych 
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zbiórek), bądź niematerialnymi (np. czas, zawodowe kompetencje). Pracownicy sprawnie i szybko 
odpowiadali na zapotrzebowanie związane ze wsparciem psychologicznym wykorzystując do tego 
formułę porad telefonicznych. Szczególną troską otaczali zdiagnozowane wcześniej środowiska 
domowe, w których występowała niepełnosprawność, wielochorobowość, przemoc. A w przypadku 
osób starszych, samotnych - organizowali niezbędne zakupy, lekarstwa.  
 W ubiegłym roku asystenci rodzin pracowali z rodzinami w miejscu zamieszkania tylko 
 z małymi ograniczeniami, przy zachowaniu reżimu sanitarnego. Asystent rodziny jest zawodem 
powołanym do pracy z rodziną z dziećmi. Głównym zadaniem asystenta było wspieranie rodziców  
w prawidłowym wypełnianiu przez nich funkcji opiekuńczo-wychowawczej oraz kształtowanie 
umiejętności członków rodziny w zakresie znajdowania rozwiązań trudności życiowych.  
 W marcu 2020 roku przed asystentami rodziny stanęło nowe wyzwanie polegające na 
przeciwdziałaniu zakażeniu się rodzin koronawirusem SARS-COV-2 i wsparcie ich w przypadku 
zachorowania na wywołaną przez niego chorobę. Również w sytuacji pandemii należy pamiętać, że 
asystent rodziny to osoba towarzyszącą komuś, współobecna, pomagająca, będącą w pogotowiu. 
Asystentura to, bowiem kompleksowe działanie polegające na towarzyszeniu z zachowaniem 
profesjonalnych relacji, niezależnie od stanu zagrożenia. Praca metodą asystowania ma za zadanie 
dać wsparcie nie tylko informacyjne i instrumentalne, ale również oparcie osobowe w trudnych 
sytuacjach. Ma nieść przekonanie, że w kryzysie, w jakim znalazła się osoba, nie pozostaje sama, ale 
jest ktoś kto pomoże poszukać zasobów niezbędnych do pokonania trudności, zademonstruje jak 
przechodzić przez zawiły labirynt różnego rodzaju wprowadzanych na bieżąco procedur związanych 
z zagrożeniem epidemiologicznym w instytucjach, czy też zaproponuje nowe sposoby reagowania 
na codzienne sytuacje.  
 Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej zobowiązuje asystenta do 
udzielania rodzicom indywidualnych konsultacji wychowawczych, w celu kształtowania 
prawidłowych wzorców rodzicielskich oraz rozwinięcia umiejętności psychospołecznych. Asystenci 
pracujący w GOPS Żmigród starali się realizować swoje zadania zgodnie z przepisami prawa, 
pomimo, iż nie było to łatwe. Podczas szczytów zachorowalności na COVID – 19 kontaktowali się 
zdalnie z podopiecznymi za pomocą kamery i mikrofonu, byli w kontakcie ze szkołami  
i przedszkolami dzieci uczęszczających do nich itp. 
 W aktualnej sytuacji społeczno – gospodarczej, pomoc społeczna ma do spełnienia ważną 
rolę. Powinna stwarzać poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych 
warunków życia i zaspokajania potrzeb społeczności lokalnej oraz wspomagać rodzinę w pełnieniu 
jej funkcji. Realizacja celów powinna opierać się na dobrze funkcjonującej bazie materialnej, 
instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze. Działania pracowników pomocy społecznej, to nie 
tylko udzielanie świadczeń pieniężnych, które w praktyce często są nieadekwatne do oceny sytuacji 
osoby potrzebującej pomocy, to także praca socjalna oraz działania zmierzające do 
wykorzystywania aktywizujących instrumentów wsparcia. W czasie epidemii, w jakim aktualnie od 
ponad roku  się znajdujemy, rola pomocy społecznej jest duża większa.  
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Gminny Żłobek 

 Rok 2020 był czasem szczególnym w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie. W wyniku pandemii 
COVID- 19 ograniczona została działalność placówki. W marcu 2020 r. nastąpiło całkowite 
zamknięcie żłobka, zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej. Żłobek został 
ponownie otwarty  w maju 2020 r.  

 W celu zapewnienia bezpieczeństwa dzieciom i pracownikom, opracowano  i wdrożono 
dostosowane do charakteru placówki procedury w zakresie działań prewencyjnych zapobiegających 
rozprzestrzenianiu się koronawirusa SARS-CoV-2. Ściśle współpracowano  z Powiatową Stacją 
Sanitarno – Epidemiologiczną w Trzebnicy. Przy wdrażaniu procedur uwzględniono potrzeby dzieci    
i rodziców i wypracowano rozwiązania, które nie traumatyzują pobytu dziecka w żłobku. 
Wypracowane metody pracy w reżimie sanitarnym sprawdziły się w placówce. Nie odnotowano 
żadnego zachorowania wśród pracowników i transmisji wirusa wewnątrz instytucji.  

 Mimo że pandemia COVID-19 znacząco wpłynęła na pracę i jednostka nie mogła realizować 
niektórych wcześniej założonych celów i zadań, prowadziła działania edukacyjno – rozwojowych dla 
dzieci i ich rodziców. Wdrożono modyfikacje założonych planów i zrealizowano je w takim zakresie, 
jak to było możliwe przy uwzględnieniu reżimu sanitarnego 
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Środowiskowy Dom Samopomocy 

 Podczas pandemii ośrodek wsparcia musiał znaleźć złoty środek pomiędzy zadbaniem             
o bezpieczeństwo i komfort psychiczny uczestników, a podtrzymywaniem wartości tworzenia 
wspólnoty i przynależności do grupy. Dlatego wsparcie udzielane było wielotorowo. 
 ŚDS nie zawiesił swojej działalności, świadczył swoje usługi przez cały okres pandemii.  
Zajęcia w ośrodku odbywały się w małych grupach, zrezygnowano ze spotkań grupowych.  
Były przeprowadzane były w pracowniach: treningów interpersonalnych, komputerowej, ruchowej, 
bukieciarsko- stolarskiej, plastycznej, kulinarnej. Odbywały się spotkania z psychologiem, który 
wspierał uczestników i ich rodzinę, Do marca 2020 r. odbywały się spotkania grupy wsparcia,, PO- 
MOC”, dla rodziców i opiekunów. W ośrodku wsparcia odbywały się treningi: budżetowy, 
umiejętności praktycznych, umiejętności społecznych, umiejętności spędzania czasu wolnego, 
higieniczno- zdrowotny, komunikacyjny. Duży nacisk kładziono na pogadanki i zdobywanie wiedzy  
na temat zdrowia i bezpieczeństwa w czasie pandemii.  
 W ciągu całego roku kalendarzowego, realizowane były zadania, zgodnie z planem pracy 
 i programem działalności, dostosowanym do wytycznych Wojewody Dolnośląskiego oraz Głównego 
Inspektoratu Sanitarnego, dotyczących COVID-19. 
 Pandemia sprawiła, iż treningi społeczne były realizowane w mniejszym stopniu. Zajęcia 
wyjazdowe, imprezy integracyjne, wycieczki, organizowane corocznie, nie odbyły się, kontakt 
 z innymi grupami był bardzo utrudniony, dlatego tak ważne okazały się projekty,  w których 
uczestnicy mogli wziąć udział.   
 W ramach rozwoju oferty spędzania wolnego czasu, wspólnie ze Stowarzyszeniem  
„Pozytywka”, Środowiskowy Dom Samopomocy w Żmigrodzie zorganizował projekt „Poznajmy się- 
integracja osób z niepełnosprawnością ze społecznością z obszarów wiejskich”. Projekt zrealizowany 
został w miejscowości Borzęcin, bowiem to w tej miejscowości zaplanowano utworzenie mieszkania 
chronionego dla osób z niepełnosprawnością.   
 26 uczestników ośrodka wsparcia wzięło udział w  projekcie ,,Nowe miejsca reintegracji  
w Żmigrodzkim KIS-ie szansą na rozwój społeczny i zawodowy”. Projekt oferował udział w zajęciach: 
komputerowych, doradztwa psychologicznego, zdrowego stylu życia, plastykoterapii, muzykoterapii, 
treningu kompetencji społecznych, poprawie wizerunku, zagrożenia i niebezpieczeństwo  
we współczesnym świecie, poradnictwo prawne, doradztwo zawodowe. Uczestnicy wzięli udział w 
kursach: pomoc kuchenna, pracownik gospodarczy. 
Udział w tych projektach zdecydowanie podniósł wiedzę na temat zdrowego stylu życia oraz 
przeciwdziałaniu wykluczeniu cyfrowemu mieszkańców.   
 Osoby z niepełnosprawnością lub uczestnicy z Klubu Seniora,, Pałacyk”, którzy nie decydowali 
się na spotkania w ośrodku, mogli liczyć na tzw. alternatywne formy działania w pandemicznej 
rzeczywistości. Podopieczni mogli liczyć na wsparcie on-line, rozmowę telefoniczną,  
pomoc w zakupach, w komunikacji z urzędami, posiłki dostarczane do domu, treningi higieniczne 
świadczone w miejscu zamieszkania. 
 Uczestnicy i ich opiekunowie w roku 2020 skorzystali z możliwości udziału w programie  
,,Opieka wytchnieniowa” oraz ,,Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”. 
 
 
 
 



 

St
ro

na
12

9 

Publiczny Zespół Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego 

 Od marca 2020 r. obowiązuje w Polsce stan epidemii w związku z rozprzestrzenianiem się 
koronawirusa SARS-COV-2. W związku  z tym, lekarze podstawowej opieki zdrowotnej i specjaliści  
w ciągu kilku miesięcy od wprowadzenia stanu epidemii w większości przypadków udzielali 
teleporad.  

 Z wizyt na odległość mogli korzystać pacjenci kontynuujący opiekę w konkretnej poradni, 
zgodnie z ustalonym planem leczenia i stanem klinicznym. Dzieci do lat 3 były przyjmowane 
osobiście w gabinecie. Pacjenci, u których stan zdrowia wg konsultacji lekarza wymagał osobistej 
wizyty, też byli przyjmowani w gabinecie lekarskim. Badania profilaktyczne i szczepienia odbywały 
się w gabinecie lekarskim.   
 
 Dzięki zdalnemu kontaktowi pacjenta z lekarzem, znacznie ograniczono możliwość 
rozprzestrzeniania się koronawirusa. Teleporada zwiększa bezpieczeństwo pacjentów i personelu 
medycznego.  

Należy zaznaczyć, że personel medyczny pracuje w zupełnie innych i trudnych warunkach. Stan 
epidemii to ciężki okres zarówno dla pacjentów, jak i kadry medycznej. 

 

Przedszkole „Zielona Dolina” 

 W związku z czasowym zawieszeniem funkcjonowania pracy przedszkola od dnia 16.03.2020 
r. do 18.06.2020 r. związanym z zagrożeniem epidemicznym COVID-19 wprowadzono nauczanie 
dzieci w przedszkolu metodami na odległość. Nauczycielki każdej z 12 grup przedszkolnych 
przeprowadzały zabawy i wysyłały propozycje zadań wykorzystując możliwości technologii 
elektronicznej.  

Nauczycielki w tym wyjątkowo trudnym czasie systematycznie współpracowały z rodzicami 
dzieci, przekazywały szczegółowe informacje i instruowały rodziców, jak pracować z dziećmi  
w domu. Propozycje zabaw i zadań przekazywano na Stronie internetowej przedszkola w zakładce 
dla każdej grupy, miały miejsce również łączenia poprzez platformę zoom z dziećmi.   

Pracownicy w okresie zawieszenia pracy przedszkola –w reżimie sanitarnym- systematyczne 
korzystali z pomocy na terenie placówki. Odbyły się  dwie Rady Pedagogiczne z wykorzystaniem 
platformy Zoom.  

Od 18.06.2020 r. wznowiono funkcjonowanie pracy przedszkola i od tego czasu zgodnie  
z obowiązującymi procedurami opracowanymi zgodnie z wytycznymi GIS,  MEN i Ministra Zdrowia.  
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Szkoły podstawowe 

 Funkcjonowanie szkół w okresie pandemii było bardzo dużym wyzwaniem zarówno dla 
nauczycieli, jak i uczniów. System nie był dostosowany do tego sposobu nauczania. Początek nauki 
zdalnej był okresem dostosowywania narzędzi pracy do nowych wyzwań. Szkoły dobrze poradziły 
sobie z nauka zdalną, o czym świadczą wyniki egzaminów ósmoklasistów.  

Szkoły reagowały na ogólne rozporządzenia dotyczące terminów pracy zdalnej.  

Zdarzały się przypadki wysyłania całych oddziałów na kwarantannę.  

 Niestety z powodu pandemii Covid-19 większość wydarzeń szkolnych nie odbyła się lub 
wydarzenia te odbywały się w formie on-line.  

Szkoły postępowały zgodnie z procedurami opracowanymi w oparciu o wytyczne GIS, MEN 
 i Ministra Zdrowia 
 

 

 

Zespół Placówek Kultury 

 W związku z zagrożeniem związanym z koronawirusem, Zespół Placówek Kultury od 
14.03.2020 obsługiwał mieszkańców wyłącznie telefonicznie lub mailowo.  W kwietniu pracownicy 
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obsługiwali mieszkańców osobiście. Klienci nie wchodzili do obiektu, oczekiwali na pracownika         
w wyznaczonym miejscu.  

 18.05.2020 Zespół Placówek Kultury  uruchomił Miejską i Gminną Bibliotekę Publiczna im. A. 
Kamińskiego w Żmigrodzie. Wizyty wymagały  uzgodnienia z bibliotekarzem.  

 20 maja 2020 Zespół Placówek Kultury  uruchomił  boiska do siatkówki plażowej  i skatepark 
na terenie Ośrodka Sportu i Rekreacji. Plac zabaw dla dzieci, ścianka wspinaczkowa, siłownia 
zewnętrzna i park linowy nadal były niedostępne.   

 16 czerwca 2020 r. Zespół Placówek Kultury  otworzył Informację Turystyczną "Baszta" 
Żmigród i udostępnił wieżę do zwiedzania. 

 Od 27 lipca 2020 do 2.08.2020 Zespół Placówek Kultury był zamknięty dla klientów, z uwagi 
na duży wzrost liczby zachorowań na terenie naszej gminy.  Obsługa odbywała się wyłącznie 
telefonicznie i mailowo. 

 Od 3 sierpnia Zespół Placówek Kultury (tj. Żmigrodzki Ośrodek Kultury, Biblioteka, GCI, IT 
Baszta, OSiR) został ponownie otwarty dla interesantów.  

 Sytuacja związana z COVID-19 spowodowała, że oferta Zespoły Placówek Kultury w miarę 
możliwości została przeniesiona do Internetu.  Na profilu na Facebooku pojawiały się m.in. 
aktywności fizyczne - wyzwania, ciekawostki do Dolinie Baryczy, literaturowe łamigłówki, krzyżówki, 
zgadywanki, plastyczne inspiracje „zrób to sam”.  

 Wyzwaniem była również organizacja cyklicznych koncertów on-line. Odbyły się koncerty w 
różnych klimatach muzycznych. Zaprezentowali się m.in. NOFAN, Adrenalina, Przyjaciele Band, 
Acoustic Duo, Karolina i Agata Lorenz. Nie zabrakło również ludowych klimatów - a scenie wystąpili 
Bogdan Syk oraz Katarzyna Łyczko.  

 

 

https://www.facebook.com/biblioteka.zmigrod/?__cft__%5b0%5d=AZXV37wjdhjNZlaX9xFifznAn6etuAZ_VZz9z-wePiVBzRDRxCymx7v1fuBvFh4QcLuyflZvCwwV9FK3d4uvLbo3s2uTUp5BvgPzD_WlesemcukJiFdAGw2ZfTE8ZkhMitnQ-nEnWUqt2sktRsx-HHWBliEth9OxuAbCk4Gzdo4oJDDq9odSesm51_6by-XgRJg&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/biblioteka.zmigrod/?__cft__%5b0%5d=AZXV37wjdhjNZlaX9xFifznAn6etuAZ_VZz9z-wePiVBzRDRxCymx7v1fuBvFh4QcLuyflZvCwwV9FK3d4uvLbo3s2uTUp5BvgPzD_WlesemcukJiFdAGw2ZfTE8ZkhMitnQ-nEnWUqt2sktRsx-HHWBliEth9OxuAbCk4Gzdo4oJDDq9odSesm51_6by-XgRJg&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/baszta.zmigrod/?__cft__%5b0%5d=AZU6o6MxPiBDTVtcOz61PQTnUtksFC6QQdUKx2WMd1_NQ9hFmcB-k3RGt29SGjz3k9clomy2HdzORYYc1L6huiI-C6zJvN2Xjat3fh_19M8J-dg4meaDfWxK1honvJN6iqcOak0Bz4fAiZ_nV2oSCXyRV-09MmrYvf85shyz2HbPFZlQQ6PI__pmUxRIEcc1MEYp_KfBmto_esxBBheHQPJ3gDvKtUTEYQTJggYarDDTWQ&__tn__=kK-y-R
https://www.facebook.com/baszta.zmigrod/?__cft__%5b0%5d=AZU6o6MxPiBDTVtcOz61PQTnUtksFC6QQdUKx2WMd1_NQ9hFmcB-k3RGt29SGjz3k9clomy2HdzORYYc1L6huiI-C6zJvN2Xjat3fh_19M8J-dg4meaDfWxK1honvJN6iqcOak0Bz4fAiZ_nV2oSCXyRV-09MmrYvf85shyz2HbPFZlQQ6PI__pmUxRIEcc1MEYp_KfBmto_esxBBheHQPJ3gDvKtUTEYQTJggYarDDTWQ&__tn__=kK-y-R
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23.2. Żmigrodzki pakiet antykryzysowy 
 
 
 Zarządzeniem Burmistrza Gminy Żmigród nr 0050.54.2020 z 7 kwietnia 2020 roku w sprawie 
szczególnej formy udzielania pomocy przedsiębiorcom poprzez ustalenie zasad obniżenia czynszu 
najmu lub dzierżawy za nieruchomości gminne w związku z ograniczeniem prowadzenia przez 
najemców lub dzierżawców działalności gospodarczej z uwagi na ogłoszenie na obszarze 
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii, wprowadzony został system pomocowy dla żmigrodzkich 
przedsiębiorców.  

 Na wniosek dzierżawcy lub najemcy nieruchomości gminnej w związku z ogłoszeniem stanu 
epidemii wprowadzona została możliwość obniżenia czynszu za wynajętą bądź wydzierżawioną 
nieruchomość gminną za okres od 1 kwietnia 2020 r. do dnia 30 czerwca 2020 r. 

 Obniżenie czynszu najmu lub dzierżawy nieruchomości zostało obniżone do 70% kwoty 
wynikającej z umowy stawki czynszu za najem lub dzierżawę nieruchomości dla przedsiębiorców, 
którzy znacząco ograniczyli prowadzenie na nieruchomości gminnej działalność gospodarczą              
o charakterze usługowym, gastronomicznym lub handlowym, a dla przedsiębiorców, którzy                
w związku z pandemią zaprzestali prowadzenia działalności  - obniżenie czynszu do kwoty 1 zł,  
powiększonej o podatek VAT według obowiązującej stawki, niezależnie od powierzchni użytkowej 
lokalu bądź gruntu. 

 Warunkiem skorzystania z prawa do obniżenia czynszu było złożenie przez przedsiębiorcę 
właściwego oświadczenia i wniosku do 30 czerwca 2020 r. Z możliwości obniżenia czynszów 
skorzystało 11 żmigrodzkich przedsiębiorców. Kompensaty wyniosły 15 345,21 zł. 

 
Uchwałą nr 0007.XVI.218.2020 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 23 kwietnia 2020 r.            

w sprawie zwolnienia oraz przedłużenia terminów płatności podatku od nieruchomości wskazanym 
grupom przedsiębiorców, których płynność finansowa uległa pogorszeniu w związku z ponoszeniem 
negatywnych konsekwencji ekonomicznych z powodu COVID-19 przyjęto zasady ubiegania się            
o zwolnienie z podatku od nieruchomości grunty oraz budynki i budowle lub ich części związane        
z prowadzeniem działalności gospodarczej oraz przedłużenia terminu płatności podatku                   
od nieruchomości.  
 

Warunkiem uzyskania wsparcia było złożenie do 30 czerwca 2020 r. formularza informacji 
przedstawionych przy ubieganiu się o pomoc rekompensującą negatywne konsekwencje 
ekonomiczne z powodu COVID-19.  

O przedłużenie terminu płatności podatku od nieruchomości wpłynęły 2 wnioski. O 
zwolnienie z podatku od nieruchomości wpłynęło 5 wniosków na łączną kwotę 5606,00 zł. 
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XXIV. Podsumowanie 
 

Niniejszy raport, zgodnie z intencją ustawodawcy, przedstawia realizację uchwał organu 
stanowiącego, polityk, programów, strategii, budżetu obywatelskiego oraz funduszu sołeckiego         
w wyjątkowym, pod wieloma względami bardzo trudnym, roku. Mimo obostrzeń i obowiązującego 
rygoru sanitarnego wiele udało się zrobić. Łączna wartość mienia Gminy Żmigród wzrosła                   
w minionym roku o kwotę ponad 9,5 mln zł w związku z prowadzonymi inwestycjami w tym m. in. 
budową budynku gospodarczego przy szkole podstawowej w Radziądzu, budową świetlicy wiejskiej 
w Kliszkowicach,  budową sieci wodociągowej przy ul. Wrocławskiej, w rejonie ul. Willowej na ul. 
Azaliowej i ul. Różanej, co z pewnością dobrze rokuje na przyszłość. Kontynuowane były programy 
miękkie wspierające rodziny, osoby niepełnosprawne i opiekunów osób niepełnosprawnych. 
Powstało mieszkanie chronione. Film zrealizowany przez Inicjatywę Działaj Lokalnie „Dbamy o swój 
Dom” z Korzeńska został wyróżniony w konkursie na poziomie ogólnopolskim w kategorii 
„Zaangażowanie społeczne przeciwdziałające negatywnym skutkom COVID-19”. To tylko niektóre 
przykłady działań realizowanych przez mieszkańców i dla mieszańców. Z pewnością dużą wartość 
miała akcja zakupu i przekazania mieszkańcom w okresie, kiedy były one bardzo trudno dostępne, 
wielorazowych maseczek ochronnych.  

Oczywiście można się zastanawiać, czy żmigrodzki samorząd i społeczność lokalna zdały 
egzamin z pandemii? Z pewnością doświadczenia, które w tym trudnym okresie nabyliśmy, 
pozwoliły wyciągnąć wnioski. Ale zaangażowanie pracowników jednostek w roznoszenie maseczek, 
inicjatywy strażaków ochotników z Korzeńska, czy radnych Młodzieżowej Rady Miejskiej  dotyczące 
dostarczania żywności osobom potrzebującym i pomaganie osobom odciętym od świata oraz akcje 
charytatywne potwierdzają, że żmigrodzianie nie zostawią żmigrodzian w potrzebie także  w bardzo 
trudnych chwilach. 

W roku 2020 rozpoczęliśmy także pracę nad nową Strategią Rozwoju Gminy Żmigród. 

 Mamy nadzieję, że przygotowany raport otworzy merytoryczną dyskusję na temat 
przyszłości Gminy Żmigród. 
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