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UCHWALA NR 0007.XXVII1.379.2021
RADY MIEJSKIEJ W ZMIGRODZIE

z dnia 27 wrzesnia 2021 r.

w sprawie v/prowadzenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu dla nauczycieli oraz dyrektorow szkol zatrudnionych w szkolach i przedszkolu, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Zmigrod

Na podstaw e art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372) oriz art. 49 ust. | pkt 1) iust. 2 wzwiazku zart. 91d pkt | ustawy dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215), Rada Miejska w Zmigrodzie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchw: la sie Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli idyrektoréw zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Zmigréd, stanowiacy zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Traci 1noc Uchwata nr XX VI/170/2009 Rady Miejskiej w Zmigrodzie z dnia 13 lutego 2009 r. w sprawie
trybu i krytericw przyznawania nagrod za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze dla nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym Jest Gmina Zmlg,rod zmieniona uchwala nr
0007.X1.84.20 1 Rady Miejskiej w Zmigrodzie zdnia 29 wrzesnia 2011 r. w sprawie zmiany uchwaly Rady
Miejskiej w Zinigrodzie nr XXVI/170/2009 zdnia 13 lutego 2009 r. w sprawie trybu i kryteriow przyznawania
nagréd za osia rniecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oswiatowych, dla
ktérych organe n prowadzacym jest Gmina Zmigrod.

§ 3. Wykor anie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Zmigrod.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiegc.

Przewodnicz cy

mgr inz.
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Zatacznik do uchwaty Nr 0007.XXVII1.379.2021
Rady Miejskiej w Zmigrodzie

z dnia 27 wrzesnia 2021 .

Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
i dyrektorow zatrudnionych w szkolach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Zmigrod

Rozdziat 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. | ust. | pkt | ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym Jjest Gmina Zmigrad,

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowawcdéw i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

3) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Zmigrod,
4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty,
5) nagrodzie dyrektora - nalezy przez to rozumie¢ nagrode dyrektora szkoty,

6) nagrodzie burmistrza— nalezy przez to rozumie¢ nagrode organu prowadzacego - zwana dalej takze ,,nagroda
Burmistrza Gminy Zmigrod”.

§ 2. 1. W ramach osobowego funduszu ptac nauczycieli poszczegélnych szkét tworzy sie specjalny fundusz
nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, na ktére przeznacza sie 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Fundusz, o ktérym mowa w ust. | dzieli sie na:
1) fundusz nagréd burmistrza - w wysokosci 20% planowanego rocznego wynagrodzenia osobowego nauczycieli,
2) fundusz nagrod dyrektora - w wysokosci 80% planowanego rocznego wynagrodzenia osobowego nauczycieli.

Rozdzial 2.
Tryb przyznawania

§ 3. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystapic:
1) rada pedagogiczna,
2) oswiatowe organizacje zwiazkow zawodowych dziatajace w szkole.
2. Nagrodg, o ktérej mowa w ust. | moze przyznaé dyrektor z wlasnej inicjatywy.
3. Z wnioskiem o nagrodg burmistrza moze wystapic:
1) zastgpca burmistrza,
2) dyrektor - dla nauczycieli zatrudnionych w kierowanej przez niego szkole,
3) rada pedagogiczna — dla dyrektora,
4) oswiatowe organizacje zwiazkow zawodowych dziatajace w szkotach.
4. Nagrodg, o ktorej mowa w ust. 3 moze przyzna¢ burmistrz z wiasnej inicjatywy.
5. Nagrody z funduszu nagréd wyptaca si¢ niezwlocznie po jej przyznaniu, jednak nie pdzniej, niz do konca
miesigca, w ktorym nagroda zostata przyznana.

6. Nagrody dyrektora lub burmistrza przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach, dyrektor, burmistrz moga przyzna¢ nagrode w innych terminach.
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Rozdzial 3.
Kryteria przyznania

§ 4. 1. Narody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy isa przyznawane za szczegolne
osiagniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej iopiekunczej, wtym realizacje zadan zwiazanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan
statutowych s:koty.

2. Nagrod: dyrektora przyznaje dyrektor tej placowki, w ktdrej nauczyciel jest zatrudniony za:
1) osiaganie wvysokich wynikow w nauczaniu potwierdzone wynikami sprawdzianéw lub egzaminow,
2) przygotowanie uczniow do udziatu w konkursach, olimpiadach, wspétzawodnictwie sportowym,
3) prace z uc miem majacym trudnosci w nauce,
4) stosowanit: nowoczesnych, efektywnych metod nauczania i wychowania,
5) wdrazanie innowacji lub eksperymentéw pedagogicznych oraz programéw whasnych,
6) réznorodn)sc pracy opiekunczo-wychowawczej,
7) aktywny u iziat w akcjach promujacych szkote,
8) doskonaler ie zawodowe nauczyciela i podnoszenie kwalifikacji majace wptyw na wzrost jakosci pracy szkoty,
9) organizow inie zajec poza terenem szkoly oraz wycieczek, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami,
10) pelnienie z wyboru uczniow opieki nad organizacjami uczniowskimi,
11) podejmon ranie dodatkowych zadan wynikajacych z planu pracy szkofy.
3. Wz6r wi iosku o przyznanie nagrody dyrektora stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.
4. Nagrode burmistrza przyznaje sig:
1) nauczycielom za:

a) osiaganic  wybitnych wynikéw nauczania potwierdzonych wynikami sprawdziandow iegzaminow
zewnetrznych,

b) podejmowanie dzialalnosci innowacyjnej, wdrazanie nowatorskich metod nauczania iwychowania,
opracow 'wanie irealizacje programow autorskich, wtym wdrazanie innowacji ieksperymentow
pedagogicznych,

¢) przygoto vywanie uczniéw do konkurséw, olimpiad przedmiotowych, zawodéw sportowych, przegladow
oraz festiwali na szczeblach powiatowym i wyzszym,

d) stosowar ie aktywnych i aktywizujacych metod nauczania,
e) prowadze nie zaje¢ pozalekcyjnych oraz przedsigwzigc i uroczystosci szkolnych,

f) wzorowa organizacje wspotpracy szkoty z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami
oraz roczicami wcelu zapobiegania iusuwania przejawow patologii spolecznej i niedostosowania
spoleczne go dzieci i mtodziezy,

g) prowadze nie nauczania z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjno-wychowawczych;
2) dyrektoron szkol za:
a) dbanie o "vysoki poziom procesow edukacyjnych w szkole, stuzacych rozwojowi uczniow,

b) wzorowe organizowanie pracy szkoly, wtym wprowadzenie nowatorskich rozwigzan organizacyjnych,
powodujzcych efektywna realizacje jej statutowych zadan,

c¢) wlasciwe diagnozowanie pracy szkoty w dziedzinie organizacji i zarzadzania,

d) dbanie o iktywny udzial w imprezach, akcjach, konkursach, programach i projektach o zasiggu gminnym,
powiatow ym, regionalnym, ogdlnopolskim i migdzynarodowym,

e) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie $rodkéw finansowych oraz materialnych pozostajacych
w dyspoz; ‘cji szkoty,
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f) skuteczne pozyskiwanie zewnetrznych $rodkéw pozabudzetowych,
g) podejmowanie efektywnych dzialan zmierzajacych do wzbogacenia oferty edukacyjnej szkoty,
h) popularyzowanie i promowanie dziatalnosci szkoty,

i) wspétpracowanie z podmiotami dziatajacymi we wszystkich dziedzinach szeroko rozumianej o$wiaty,
w szczegblnosci z organami nauczycielskich zwigzkow zawodowych, organami administracji panstwowej
i samorzadowej oraz podmiotow spolecznych,

j) prezentowanie wysokiego poziomu zarzadzania w sytuacjach trudnych i kryzysowych,
k) zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa w szkole.

5. Wzor wniosku o przyznanie nagrody burmistrza stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.
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Zatacznik Nr | do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

Zglaszam wniosek 0 przyznanie nagrody dyrektora szkoly

Panu (i
( imie i nazwisko)

UrOOZOMEIMU (O] v soncviimimmnritiinmiune aisiooisrsiaiammsn s mitisteisis sawit o2 o BIee476 € G v o S Ao AR RS

(data i miejsce urodzenia)
Wyksztaicenie i StAZ Dracy W SZROLE i amsan i s e s S s s s s s e
(kwalifikacje zawodowe, ukonczone studia, kursy)

STAROWIKD ivsusisiss v oo e e o o B e S e s S T S o S S S e S e e s

Stopien FWansiiZAWOHOWEEO. v s ias s s T saiv s s e venn T s e s vees
(stopien awansu)

ZatTUANTI MEZO (€]) - neneett ettt ettt ettt et ettt e n e n e e

( miejsco vosc i data) (podpis)

Organ sprawdzajacy wniosek:

( migjsco'vosc i data) (podpis)
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Zatacznik Nr 2 do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA GMINY ZMIGROD

Zgltaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy Zmigrod

Panu (i)
( imig i nazwisko)

T ] T ] O

(data i miejsce urodzenia)
Wyksztalcenie i Staz pracy W SZKOIE .......oueuuiiiiiiiei it
(kwalifikacje zawodowe, ukonczone studia, kursy)

SEANOWISKO .ottt e e

Stopien awansu ZAWOAOWEEO ... ..uuiuiii ittt e e
(stopien awansu)

ZatrUANIONEEO (£]) v vuennetinit ittt e ettt ettt ae e a et s et et e et a et e et et e et et s e e e reearenaesessnans

( miejscowos¢ i data) (podpis)

Organ sprawdzajacy wniosek:

( miejscowosc i data) (podpis)
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Uzasadnienie

Zgodnie z Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w budzetach organéw prowadzacych szkoty
i publiczne przedszkola tworzy si¢ fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-
wychowaw >ze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych. Ustawa naktada obowiazek
ustalenia tr/bu i kryteriow przyznawania nagrod z uwzglednieniem podziatu $rodkéw na nagrody dla organow
prowadzac: ch i dla dyrektoréw szkol.

Dotychc:as kwestie te regulowata uchwata nr XXVI/170/2009 Rady Miejskiej w Zmigrodzie z dnia
13 lutego 2309 r. w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze
dla nauczy ieli zatrudnionych w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Zmigrod zinieniona uchwata nr 0007.X1.84.2011 Rady Miejskiej w Zmigrodzie z dnia 29 wrzesnia 2011 r.
w sprawie zmiany uchwaly nr XXVI/170/2009 Rady Miejskiej w Zmigrodzie zdnia 13 lutego 2009 r.
w sprawie rybu i kryteridw przyznawania nagréd za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze dla nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zmigrod. Z uwagi
na wieloletr ie funkcjonowanie uchwaty nalezy doprecyzowaé kryteria i tryb do obecnych przepiséw prawnych.
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