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ZARZADZENIE Nr 0050.69.2022
BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 17.05.2022 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej dla wytonienia kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Powidzku oraz regulaminu pracy Komisji

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559,583 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10 oraz art. 29
ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1082 pézn. zm.), § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449) oraz rozporzadzenia Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuije:

§ 1.Powotuje Komisje Konkursowa dla wytonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku
W nastepujgcym skfadzie:

1) Jerzy Siuda — Zastepca Burmistrza Gminy Zmigrod — Przewodniczacy Komisji

2) Matgorzata Kosinnska - cztonek Komisji — Kierownik Referatu Os$wiaty, Promogji
i Organizacji Pozarzadowych

3) Sylwia Miziniak — cztonek Komisji — inspektor ds. administracji o$wiaty

4) Zdzistaw Lipinski — cztonek Komisji — Starszy Wizytator Kuratorium Oswiaty we
Wroctawiu

5) Matgorzata Kaziuk — cztonek Komisji — Wizytator Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu

6) Beata Ciosek — cztonek Komisji — Starszy Wizytator Kuratorium Os$wiaty we
Wroctawiu

7) Barbara Korzeniowska — cztonek Komisji — przedstawiciel Rady Pedagogiczne;

8) Agnieszka Matunin — cztonek Komisji — przedstawiciel Rady Pedagogicznej

9) Marta Podlewska — cztonek Komisji — przedstawiciel Rady Rodzicéw

10)Anna Skierewska — cztonek Komisji — przedstawiciel Rady Rodzicow

§ 2. Regulamin pracy Komisji stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji
Konkursowe;.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 0050.69.2022 Burmistrza Gminy
Zmigréd z dnia 17.05.2022 r. w sprawie
powotania Komisji Konkursowej na
stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Powidzku oraz
regulaminu pracy Komisji

REGULAMIN

PRACY KOMISJI NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU

| Ogtoszenie konkursu

1. Na podstawie art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.
Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 pézn. zm.) stanowisko dyrektora szkoly powierza organ
prowadzacy szkote.

2. Konkurs ogtasza organ prowadzacy szkote zgodnie z § 1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisiji
konkursowe;j (t.j. Dz.U. 2 2021 r. poz. 1449).

3. Zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza Gminy Zmigréd Nr 0050.34.2022 z dnia
22.03.2022 r. w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twarowskiego w Powidzku, dla ktérej organem prowadzacym
jest Gmina Zmigréd, informacje o ogloszeniu konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku zostaly:

1) umieszczone na stronie internetowej Gminy Zmigréd,

2) wywieszone na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Zmigrodzie,

3) umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty we
Wroctawiu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zmigréd.

4.Kandydat przystepujacy do konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku zobowigzany byt do dnia 22 kwietnia 2022 r.
przediozy¢ w wymaganej formie dokumenty wynikajace z ogtoszenia.




Il Powotanie Komisji Konkursowej

1. Zarzadzeniem Nr 0050.69.2022 Burmistrza Gminy Zmigréd z dnia 17.05.2022 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej dla wytonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku oraz
regulaminu pracy Komisji, zostata powotana Komisja Konkursowa.

2. Na przewodniczacego Komisji zostat wyznaczony Pan Jerzy Siuda — Zastepca
Burmistrza Gminy Zmigréd, ktéry kieruje pracami Komisiji.

3. Co najmniej 7 dni przed terminem konkursu kandydaci do Komisji oraz kandydat na
stanowisko dyrektora zostali powiadomieni pisemnie o terminie i miejscu posiedzenia.

Ill Postepowanie konkursowe

1. Postepowanie konkursowe zostato wyznaczone na dzieri 18 maja 2022 r. godz. 10%
w sali narad Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie.

2. Prace Komisji s3 prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej
cztonkéw.

3. Komisja dokonuje analizy formalnej oferty zgodnie z ogloszeniem (wyniki zostang
wprowadzone do arkusza analizy formainej).

4. Komisja, na podstawie ziozonej oferty, podejmuje uchwate o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego.

5. Uchwata zapada zwykig wigkszoscig glos6w w glosowaniu jawnym.

6. W przypadku  réwnej liczby  gloséw glos  decydujacy nalezy
do przewodniczacego Komisji.

7. Czynnosci, o ktérych mowa w pkt 4-6 odbywaja si¢ bez udziatu kandydatow.

8. Komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego, jezeli:

1) oferta zostata zlozona po terminie;
2) oferta nie zawiera wszystkich dokumentow wskazanych w ogloszeniu konkursu:

3) z oferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogloszeniu
konkursu.

9. Po glosowaniu przewodniczacy informuje ustnie kandydata o dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego.



10. Kandydat, ktéremu odmoéwiono dopuszczenia do postepowania konkursowego,
moze, w terminie 3 dni od otrzymania ustnej informacji o odmowie dopuszczenia do
postgpowania konkursowego, wystapi¢ z pisemnym lub elektronicznym wnioskiem
o podanie przyczyn odmowy. Przewodniczacy Komisji informuje kandydata pisemnie w
postaci papierowej lub elektronicznej o przyczynach odmowy dopuszczenia
do postepowania konkursowego w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

11. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego Komisja Konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$é oraz
posiadane obywatelstwo.

12. Kandydat przedstawia koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej im.
ks. Jana Twardowskiego w Powidzku w formie prezentacji multimedialnej lub innej.

13. Komisja, po rozmowie z kandydatem dokonuje jego merytorycznej oceny.

14. Ocenie podlega w szczegélnoSci przedstawiona przez kandydata koncepcja
funkcjonowania Szkoty Podstawowej im. Jana Twardowskiego w Powidzku.

15. Czionkowie Komisji moga zadawaé kandydatowi pytania.

16. Komisja wytania kandydata w glosowaniu tajnym. Kazdy z czionkéw Komisiji
dysponuje jednym gtosem.

17. Konkurs wylania kandydata na dyrektora bezwzgledng wiekszoscig gloséw
obecnych cztonkéw Komisiji.

18. Konkurs wytania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikbw otrzyma
bezwzgledng wiekszo$¢ gtoséw obecnych czionkéw Komisiji.

19. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata, a do konkursu przystapito co
najmniej dwoch kandydatéw, przeprowadza sie drugie gtosowanie. Do drugiej tury
przechodza dwaj kandydaci, ktérzy uzyskali najwiecej glosow, a jezeli wedtug powyzszej
zasady nie mozna wytoni¢ dwéch kandydatéw, wszyscy kandydaci, ktérzy uzyskali dwie
najwigksze liczby gtoséw.

20. Jezeli w drugim giosowaniu kandydat nie zostanie wyloniony zgodnie z ust. 18,
Komisja Konkursowa zarzadza jeszcze jedno glosowanie wedtug regut okreslonych w
ust. 19 albo stwierdza nierozstrzygniecie konkursu.




IV Postanowienia koricowe

1. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg obecni na posiedzeniu
cztonkowie Komisji.

2. Protokét zawiera:
1) imiona i nazwiska przewodniczgcego Komisji oraz pozostatych cztonkéw Komisiji;
2) imiona i nazwiska kandydatow;

3) uchwaty o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatéw do dalszego postepowania
konkursowego, wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert;

4) informacje o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane
kandydatom w czasie postepowania konkursowego oraz zwieztg informacje
0 udzielonych odpowiedziach;

5) informacje o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegélnych kandydatow
w kolejnych gtosowaniach;

6) informacje o wyniku postepowania konkursowego.

3. Po zakonczeniu obrad Komisji przewodniczacy Komisji niezwtocznie powiadamia
organ prowadzacy Szkote Podstawowg im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku
o wyniku postepowania konkursowego oraz przekazuje temu organowi dokumentacje
postepowania konkursowego.

4. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zakonczenia postepowania konkursowego, bez
wzgledu na jego wynik.
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