RADA MIEJSKAW ZMIGRODZIE
Plac Wojska Polskiego 2-3 UCHWALA NR S
55-140 Zmigréd RADY MIEJSKIEJ W ZMIGRODZIE

z dnia 5 listopada 2025 r.

W sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Zmigréd
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktéorych mowa w ustawie o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U. 22025 r. poz. 1153 ze zm.) w zwiazku z art. Sa ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego io wolontariacie (t.]. t.j. Dz.U. z2025r. poz. 1338 ze zm.) Rada Miejska w Zmigrodzie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Program  wspGlpracy Gminy  Zmigrod z organizacjami  pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20267,
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sic Burmistrzowi Gminy Zmigréd.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Zmjgrodzie
f

Bozena Zolnjerowicz
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Zakacznik do uchwatly Nr 0007.XV11.170.2025
Rady Miejskiej w Zmigrodzie
z dnia 5 listopada 2025 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ZMIGROD
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W USTAWIE

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026.

§ 1. Postanowienia ogéine

1. Podstawg rocznego Programu wspétpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 jest ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 22025 r. poz. 1338 ze zm.).

2. Program okresla zasady, zakres i formy wspétpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w prowadzeniu dziatalnoéci w sferze zadan publicznych,
o ktérych mowa w ustawie.

3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

a) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.),

b) Programie - rozumie si¢ przez to Programu wspélpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026;

¢) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Zmigrodzie,

d) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Zmigréd,

¢) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zmigrod,

f) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowa,

8) urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Zmigrodzie,

h) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust. 2 i art. 13 ustawy,

i) dotacji ~ nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 1530),

J) stronie internetowej gminy — rozumie si¢ przez to adres internetowy www.zmigrod.com.pl.
§ 2. Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

1. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie partnerstwa oraz wypracowanie wspdlnych mechanizméw

stuzacych efektywnemu i skutecznemu diagnozowaniu, a nastepnie zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkaricow
Gminy Zmigrod.

2. Celami szczegétowymi stuzgcymi osiagnieciu celu gléwnego sa:

1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspéldzialania z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wskazanymi w ustawie oraz okreslenie zadan publicznych, ktére umozliwia doktadniejsze
zaspokajanie potrzeb zbiorowych mieszkaficéw gminy;

2) tworzenie dogodnych warunkéw do zwiekszania aktywnosci spolecznej w zakresie realizacji okre$lonych
zadan publicznych;

3) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych do realizacji zadan, a takze pelniejsze wykorzystanie ich
mozliwosci kadrowych i rzeczowych;

4) promocja przedsigbiorczosci oraz aktywizacja lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju lokalnego rynku pracy;
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5) promowanie idei spoleczenistwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania potrzeby spolecznej dotyczacej
partycypacji mieszkaficow w podejmowanych inicjatywach, zmierzajgcej do ciaglej poprawy jakosci ich zycia;

6) promocja postaw obywatelskich i rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej;

7) wsparcie gminy dla podejmowanych przez organizacje pozarzadowe nowych inicjatyw i wykorzystywanie
wszelkich dostepnych procedur stuzgcych ich skutecznej realizacji;

8) otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia
z oferta realizacji zadan publicznych.

§ 3. Zasady wspoélpracy

1. Wspélpraca gminy zorganizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dzialalno$é¢ pozytku
publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczodei — oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji migdzy sektorem publicznym a sektorem

pozarzadowym, skierowanych na umacnianie wspélnot obywateli i organizacji wraz z zakresem wspélpracy
i wspierania organizacji w ich dziatalnosci;

2) suwerennosci stron — oznacza niezaleznos$é i odrebnosé stron w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobow rozwigzywania probleméw i zadan;

3) partnerstwa — oznacza podejmowanie przez strony wspdlpracy w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw

i zadan, wypracowaniu najlepszych sposobéw na ich realizacjg, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
réwnoprawne w tych procesach;

4) efektywnosci — oznacza wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie jak najlepszych efektéw w realizacji zadan
publicznych przy jak najmniejszych naktadach;

5) uczciwej konkurencji — oznacza wybor najefektywniejszego wykorzystania srodkéw publicznych przy zlecaniu
zadan;

6) jawnosci — oznacza udostepnianie przez organy administracji publicznej wspétpracujacym z nimi organizacjom
pozarzgdowym informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacjg¢ zadan publicznych.

§ 4. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspélpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzadowymi, wtym prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego, sa:

1) realizacja zadaf wlasnych;
2) realizacja zadaf gminy okreslonych w:
a) Strategii Rozwoju Gminy Zmigréd na lata 2021 - 2029,
b) Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych 2025-2033,

¢) Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii;

3) realizacja zadaf pozytku publicznego okreslonych w art. 4 ustawy;
4) zaspokajanie wezesniej zdiagnozowanych potrzeb spotecznych;
5) prowadzenie konsultacji spotecznych aktéw prawa miejscowego.
§ S. Podmioty wspélpracy
Stronami wspélpracy sa:
1. Rada Miejska w Zmigrodzie — w zakresie wytyczania zalozen polityki spotecznej i finansowe;.

2. Burmistrz Gminy Zmigréd - w zakresie wykonywania uchwaly Rady Miejskiej w Zmigrodzie w sprawie
przyjecia Programu, w tym w szczegélnosci wyboru podmiotéw, ktérym zleca si¢ zadania publiczne, zawarcia
stosownych uméw z okresleniem wysokosci dotacji oraz kontroli wykonywania zadania i wykorzystania dotacji.
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3. Jednostki organizacyjne gminy — w zakresie biezgcej wspdlpracy z organizacjami oraz kontaktéw pomiedzy
samorzadem i sektorem pozarzadowym, opiniowania wnioskéw pochodzacych od organizacji, doradztwa
w sprawach dotyczacych organizacji, dostarczania informacji organizacjom o innych niz samorzadowe Zrodiach
finansowania, konsultacji przy opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie innych Zrédet.

4. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace dzialalnosé na rzecz
mieszkaficOw gminy.

§ 6. Formy i sposob realizacji wspélpracy
1. Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach pozafinansowych i finansowych.
2. Do form pozafinansowych naleza:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatania w celu ich skutecznej
realizacji;

2) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych
W dziedzinach dotyczacych podstawowej dziatalnosci statutowe;j tych organizacji;

3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

4) zaangazowanie organizacji do wymiany doswiadczer i prezentacji osiagnied;

5) realizacja wspélnych przedsigwzigé i imprez;

6) stwarzanie mozliwosci udzialu w realizowanych  dziataniach programowych, wtym szkoleniach
i konferencjach;

7) promocja podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego;
8) zawieranie porozumier dotyczacych wspélnej realizacji zadan i projektéw;
9) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw krajowych i miedzynarodowych;

10) uzyczanie, wynajmowanie badz dzierzawienie na preferencyjnych warunkach lokali, budynkéw

komunalnych, nieruchomosci gruntowych na dziatalnosé statutowa oraz udostepnianie lokali na organizowane
spotkania;

11) pomoc w opracowywaniu tresci graficznych oraz ich drukowania.

3. Do form finansowych naleza:
1) powierzanie wykonania zadar publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

3) dofinansowania przez gmine wkladu wtasnego projektoéw organizacji pozarzadowych sktadanych do innych niz
gminne funduszy.

§ 7. Priorytety w realizacji zadan publicznych
1. Program wspétpracy na 2026 rok okresla priorytetowe zadania publiczne:
1) ochrona i promocja zdrowia oraz dzialanie na rzecz oséb niepelnosprawnych:

a) organizacja itworzenie programéw o charakterze integracyjnym  osob z niepelnosprawnoscia  ze
spotecznoscia lokalna;

b) organizacja réznych form wsparcia na rzecz oséb niepetosprawnych, dzieci, mlodziezy, dorostych iich
rodzin;

¢) promowanie zdrowego trybu zycia poprzez organizowanie imprez kulturalnych i sportowych dla
spotecznosci w réznej skali wiekowej wspdlnie z innymi podmiotami;

d) udzielanie dzieciom i mtodziezy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
e) edukacja prozdrowotna, ratownicza i proekologiczna;
f) podejmowanie dziatan realizujacych programy profilaktyki prozdrowotne;.

g) rozwoj ustug asystenckich i wytchnieniowych;
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h) organizacja szkolen z pierwszej pomocy oraz uzywania defibrylatoréw AED:

i) pokazy ratownictwa medycznego podczas wydarzen, wspolne kampanie edukacyjne min. zlokalnymi
shuzbami ratunkowymi (OSP, ZRM).

2) profilaktyka i przeciwdzialanie patologiom spolecznym, pomoc spoleczna, wtym pomoc rodzinom

iosobom w trudnej sytuacji Zyciowej, wyréwnywanie szans tych rodzin ioséb narazonych na
wykluczenie spoleczne:

a) pomoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej poprzez dozywianie,
wsparcie rzeczowe oraz ustugi spoleczne;

b) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych lub w ciezkiej
sytuacji zyciowej;

¢) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy uzaleznien, pomocy psychospolecznej i prawnej, a w
szczeg6lnosci ochrony przed przemocy w rodzinie;

d) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazywania probleméw
uzaleznief iich przeciwdzialaniu, w szczegblnosci dla dzieci imlodziezy, wtym prowadzenie
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, atakze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych
w pozalekcyjnych programach opiekuriczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych;

e) popularyzacja wéréd dzieci i mlodziezy wzorcow i postaw trzezwego spedzania wolnego czasu;

f) wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej rozwiazywaniu probleméw
uzaleznien;

g) aktywizacja 0séb uzaleznionych od pomocy spotecznej;

h) dzialalno$¢ edukacyjng, sportows, turystyczna, terapeutyczng, kulturalng, uspoteczniajaca i integrujaca
srodowisko 0séb niepelnosprawnych oraz likwidujaca bariery w komunikowaniu;

i) realizacja innych zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziatania Narkomanii.

3) krajoznawstwo turystyczne:
a) organizacja rajdow pieszych i rowerowych;
b) szkolenia sportowe, krajoznawcze, ratownicze;
¢) rozpowszechnianie wiedzy o ochronie przyrody i sSrodowiska;
d) organizacja oferty turystyczne;.
4) kultura i sztuka, podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej i kulturowej:
a) organizacja i promocja kultury, szczegélnie poprzez organizacj¢ wydarzen kulturalnych;

b) wspieranie masowych imprez rekreacyjnych i turystycznych, umozliwiajgcych mieszkaficom gminy
Zmigréd aktywne uczestnictwo, kultywujace tradycje lokalna, ludowa, tradycje $wiat okolicznosciowych;

¢) wspdlpraca krajowa i migdzynarodowa w zakresie kultury;
d) zagospodarowanie czasu wolnego poprzez zajecia kulturalne w formie Zorganizowane;j;

e) rozwijanie poczucia wigzi imitosci do ojczyzny poprzez organizowanie wydarzefi o charakterze
patriotycznym,

5) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji:
a) upowszechnianie i promocj¢ kultury fizycznej i sportu w roznych dyscyplinach sportowych;
b) wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych;
¢) prowadzenie wspotzawodnictwa sportowego w szkotach podstawowych;
d) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych promujacych gmine;

&) wspélpraca migdzynarodowa w zakresie kultury fizycznej;
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f) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w solectwach;
g) dzialania z zakresu utrzymania gminnych obiektéw sportowych;
h) organizacja i prowadzenie zajgé sportowo-rekreacyjnych dla mieszkaficéw gminy;
i) organizacja zaje¢ sportowo-rekreacyjnych;
J) wspieranie inicjatyw pro-rowerowych.
6) dzialanie na rzecz integracji spoleczne;j:
a) organizacja imprez i wydarzefi majacych na celu zaciesnianie wiezéw spotecznych;

b) podejmowanie inicjatyw sprzyjajacych integracji senioréw, dzieci, mlodziezy, dorostych, w tym integracja
mi¢dzypokoleniowa;

¢) wspieranie inicjatyw lokalnych zmierzajacych do promowania postaw integracyjnych i wolontariackich.
7) dzialanie na rzecz tozsamosci regionalne;j i dziedzictwa narodowego:

a) organizacja przedsigwzigé wspierajacych tradycje regionalne i narodowe;

b) realizacja zadaf majacych na celu propagowanie i upowszechnianie kultury regionalnej i narodowe;j;

¢) podejmowanie dziatah majacych na celu krzewienie patriotyzmu wérod spoleczeristwa lokalnego.
8) dzialanie na rzecz edukacji, oswiaty i wychowania:

a) wspieranie inicjatyw stuzacych rozwojowi iupowszechniania réznych form edukacji wséréd dzieci,
miodziezy, dorostych;

b) wspieranie dziatalnosci na rzecz nauki, o§wiaty i wychowania w réznych dziedzinach;

¢) rozpowszechnianie wiedzy na temat ekologii, w tym dziatania na rzecz ochrony $rodowiska przyrodniczego
W regionie;

d) wspieranie zajeé¢ edukacyjnych skierowanych do senior6w;
e) organizacja i uczestnictwo w konferencjach, kursach i seminariach, warsztatach;

f) przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spotecznym, inicjowanie alternatywnych form organizacji

wolnego czasu dzieci i mlodziezy poprzez prowadzenie zorganizowanych zaje¢ wychowawczych opartych
na metodyce harcerskiej.

9) wypoczynek dzieci imlodziezy, wtym organizacja i uczestnictwo w zorganizowanej formie
wypoczynkowe;j.

2. Ustalone priorytety nie wylaczaja mozliwosci wykonywania w 2026 r. innych zadan publicznych zgodnych
Z ustawa.

§ 8. Sposéb realizacji Programu

1. Zadania wymienione w § 7 bedg zlecane na zasadach okreslonych w ustawie, w tym w formie otwartych
konkurséw ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania. Warunkiem ogloszenia konkursu jest

zabezpieczenie w budzecie Gminy Zmigréd srodkéw finansowych na dotacje dla podmiotéw realizujacych te
zadania.

2. Konkursy, o ktérych mowa w ust. 1 oglasza Burmistrz Gminy Zmigréd.

3. SzczegOlowe zasady itryb przeprowadzania konkursu oraz sposéb jego rozstrzygniecia, wysoko$é

przyznanej dotacji oraz komérke odpowiedzialng w imieniu gminy za nadzér wykonania zleconego zadania okresla
Burmistrz Gminy Zmigrod.

4. Rozpatrzenie oferty moze by¢ uzaleznione od ztozenia w okreslonym terminie dodatkowych informacji lub
dokumentéw bedacych w posiadaniu podmiotu sktadajacego oferte.

§ 9. Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu

1. Wysoko$¢ $rodkéw finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych w danym roku okresla
uchwata budzetowa Gminy Zmigrod.
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2. W budzecie na rok 2026 planuje si¢ zabezpieczyé $rodki finansowe w wysokosci nie mniejszej niz
1 285 000,00 zt.

§ 10. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Burmistrz Gminy Zmigréd w formie Zarzadzenia powoluje komisj¢ konkursowa w celu opiniowania
ztozonych ofert.

2. W skladzie komisji konkursowej powotanej przez Burmistrza Gminy Zmigréd wchodza osoby, o ktérych
mowa w art. 15 ust. 2a - 2f ustawy.

3. Uczestnictwo w pracach komisji i dziatalno$é komisji:

a) komisja rozpoczyna dziatalno$¢ zdniem powolania irozwiazuje sie zchwila wydania pisemnej opinii
o celowosci przyznania dotacji podmiotom bioracym udzial w konkursie.

4., Organizacja pracy komisji:
a) pracg komisji kieruje przewodniczacy,

b) komisja przystepuje do opiniowania ztozonych ofert, gdy w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej
czltonkéw,

¢) komisja rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursu.
5. Komisja przystgpujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:
a) zapoznaje si¢ z ofertami, ktére zlozyty podmioty,
b) wypelnia o$wiadczenia dopuszczajace lub wytaczajace z postepowania,
¢) ustala, kiére z ofert speiniajg warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursach,

d) przedklada Burmistrzowi Gminy Zmigréd wykaz ofert, ktére nie spelniaja warunkéw formalnych okreslonych
w ogloszonym konkursie lub ktére zostaty ztozone po terminie,

e) rozpatruje merytorycznie oferty speniajace warunki formalne poprzez platforme elektroniczng Generator e-
NGO,

f) ustala zbiorcze oceny merytoryczne komisji poprzez zsumowanie ocen indywidualnych i wyliczenie $redniej
arytmetycznej dla poszczegbinych ofert,

g) opiniuje oferty przekladajac propozycj¢ najkorzystniejszych Burmistrzowi Gminy Zmigréd.
6. Forma o$wiadczenia komisji i zasady glosowania:
a) wydanie opinii, o ktérej mowa w pkt 4 lit. b, poprzedza glosowanie poprzez podniesienie reki,

b) komisja podejmuje decyzj¢ wiekszoscig gloséw obecnych, a w razie rownej liczby oddanych gtosow decyduje
glos przewodniczacego.

7. Z przebiegu posiedzenia sporzadza sig protokdt, ktéry powinien zawieraé w szczegolnosci:
a) dat¢ i miejsce rozpoczgcia i zakoficzenia prac komisji,
b) imiona i nazwiska obecnych w posiedzeniu cztonkéw komisji,
¢) liczbg zgloszonych ofert z podzialem na obszary dzialania,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym okre$lonym w ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych
po terminie,

e) wyniki przeprowadzonego glosowania,

f) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji, albo stwierdzenie, ze zadna z ofert
nie zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem,

g) wzmianke o odczytaniu protokohu,
h) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

§ 11. Czas realizacji Programu
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Okres realizacji programu wynosi od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.
§ 12. Ocena realizacji Programu
1. Realizacja programu podlega ocenie.
2. Ocena dokonywana jest wedlug nastepujacych miernikow:
1) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert;
2) liczba ofert ztozonych w konkursach, w tym ofert wsp6lnych;
3) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
4) liczba zawartych uméw na realizacjg zadania publicznego;
5) liczba zadafi zleconych organizacjom pozarzagdowym;
6) taczna kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym;
7) wysoko$é kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach zadaniowych;
8) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym udzielono dotacji;
9) liczba i rodzaj uwag dotyczacych biezacej realizacji Programu;
10) liczba zorganizowanych spotkafi z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;
11) liczba podejmowanych dziatan o charakterze informacyjno-promocyjnym.

3. Sprawozdanie z realizacji ,Programu wspétpracy Gminy Zmigréd z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024 podaje
siec do publicznej wiadomosci przez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie oraz na stronie internetowe;.

§ 13. 1. W Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Zmigréd oraz na tablicy ogloszeft

Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie zamieszcza si¢ informacje o rozpoczgciu konsultacji spotecznych wraz
z projektem Programu.

2. Opinie dotyczace Programu sklada si¢ w formie pisemnej w Punkcie Informacyjnym Urzedu Miejskiego
w Zmigrodzie lub droga elektroniczng na adres: pozytek@zmigrod.com.pl

3. Termin wyrazania opinii wynosi minimum 14 dni. Decyduje data wptywu do Urz¢du.

4. Konsultacje uwaza si¢ za wazne bez wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych w nich organizacji pozarzadowych.
5. Nieprzedstawienie opinii we wskazanym terminie oznacza rezygnacjg z prawa do jej wyrazenia.

6. Wynik konsultacji ma charakter opiniodawczy i nie jest wigzacy.

7. Wynik konsultacji zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy

Zmigréd oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Zmigrodzie w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia
konsultacji.

§ 14. Postanowienia konicowe

Realizacje Programu powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Zmigréd.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 5a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338), organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala,
po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art.3ust.3, przeprowadzonych wsposéb  okreslony  wart. Sust.5, Program  wspdtpracy

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026.

Projekt programu jest dokumentem ramowym, regulujacym wspdlpracg pomigdzy samorzadem gminnym,
a organizacjami pozarzadowymi.

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie precyzuje jaka powinna by¢ zawartosé
programu wspélpracy, dlatego projekt uchwaty zawiera wszystkie wymagane elementy.

Projekt programu zostal skonsultowany zgodnie z Uchwatg nr XL1/317/2010 Rady Miejskiej w Zmigrodzie
z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie projekty aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacj.

W ramach konsultacji projekt programu zostal umieszczony na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Zmigrodzie www.zmigrod.com.pl, na stronie BIP w zaktadce — Wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi,
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego. Wyslano takze do organizacji, ktére wspéipracuja z gming
Zmigréd informacje o konsultacjach i formularz uwzgledniajacy mozliwos¢ przesylania uwag. W dniu
11 sierpnia 2025 r. odbylo si¢ spotkanie konsultacyjne, na ktérym szczegétowo omoéwiono Program. Do
projektu Programu zadnych uwag nie wniesiono.

Program wspélpracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowiagzywania
programu. Projekt uchwaty stanowi zatem wypelnienie ustawowego obowiazku.
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