BURMISTRZ GMINY ZMIGROD
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE

DS. PROMOCJI I WSPOELPRACY MIEDZYNARODOWEJ
(NAZWA STANOWISKA PRACY)

1. Wymagania niezbe¢dne:

a.

obywatelstwo polskie; o stanowisko moga ubiegac si¢ obywatele UE oraz obywatele innych
panstw, ktorym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP;

b. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

o

niekaralnos$¢, tj. osoba, ktéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
wyksztalcenie wyzsze;

znajomo$¢ jezyka angielskiego (min. poziom C1);

znajomo$¢ nastepujacych ustaw:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

- ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego,

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

2. Wymagania dodatkowe:

a.

b.

S

umiejetnos¢ w zakresie obstugi programow tekstowych 1 graficznych oraz systemu
zarzadzania trescig cms — WordPress;

doswiadczenie zawodowe w opracowywaniu materialdow promocyjnych, w redagowaniu i
tworzeniu informacji prasowych oraz informacji na profile spotecznosciowe;

doswiadczenie w tworzeniu prezentacji multimedialnych (Canva/ Power Point) oraz tworzenie
m.in. animacji, rolek, stories na potrzeby mediéw spotecznosciowych;

doswiadczenie w organizacji wydarzen, udziat w projektach realizowanych przez organizacje
dzialajace na rzecz rozwoju gminy w rdznych dziedzinach zycia spotecznego (trzeci sektor);
doswiadczenie w obstudze drona (licencja otwarta);

doswiadczenie w fotografowaniu 1 filmowaniu;

prawo jazdy kat. B, samochdd;

odpowiedzialnos$¢, rzetelnos¢, komunikatywnos¢;

dyspozycyjnos¢ 1 zaangazowanie;

priorytetowe traktowanie jakosci;

3. Zakres podstawowych zadan na stanowisku:

a.

b.

wspoOtpraca przy realizacji zadan z zakresu promocji, informacji i turystyki wpisanych w
Strategi¢ Zrownowazonego Rozwoju Gminy;

wspotpraca przy przygotowywaniu strategii promocyjno - informacyjnej, w tym udzial w
planowaniu dziatan promocyjnych, kampaniach reklamowych i informacyjnych w zakresie
wzmocnienia wizerunku gminy, urzedu, instytucji prowadzonych 1 nadzorowanych przez
gming;

opracowanie zbiorczych materialow informacyjnych;

. opracowanie materialdw filmowych i fotograficznych (takze przy uzyciu drona);

planowanie reklamy wizualnej, dbatos¢ o jej jakos¢ estetyczna;



f. realizacja materialdbw promocyjnych, zamawianie materiatow reklamowych koordynowanie
dystrybucji materiatow promocyjnych, zgodnie z regulaminem wydawania materialoéw
promocyjnych Gminy Zmigréd,

g. wspolpraca podczas udzialu gminy w targach, pokazach, imprezach zewnetrznych;

h. organizacja wydarzen gminnych koordynowanych przez Referat Promocji, Organizacji
Pozarzagdowych i Wsparcia Biznesu,;

i. utrzymywanie bezposrednich kontaktow z jednostkami organizacyjnymi gminy w celu
wzmocnienia ich dziatah promocyjnych;

j. aktualizacja gminnych portali spotecznosciowych oraz strony internetowe;j;

k. koordynacja funkcjonowania Systemu Informowania SMS (SISMS, BLISKO);

l.  koordynacja Programu wyprawek dla naymtodszych ,,Witaj Malenstwo”;

m. redagowanie tekstow oraz realizacja kompleksowej dokumentacji fotograficznej z dziatalnos$ci
urzedu, wydarzen gminnych i1 imprez o charakterze promocyjno- kulturalnym;

n. prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan gminy w zakresie organizacji i
prowadzenia dziatalno$ci turystycznej, kulturalnej, sportowej 1 rekreacyjne;j;

0. organizacja wspotpracy Gminy Zmigrod ze spoteczno$ciami lokalnymi i regionalnymi innych
panstw oraz z Unig Europejska, ze szczegdlnym uwzglednieniem miasta partnerskiego
Bargteheide;

p. prowadzenie spraw zwigzanych z przynaleznoscia Gminy Zmigrod do stowarzyszen,
zwiazkow 1 wszelkiego rodzaju zrzeszen;

g. pozyskiwanie §rodkow zewnetrznych, glownie na projekty tzw. migkkie;

r. organizacja, sporzadzanie dokumentacji i projektow uchwal i zarzadzen organéw gminy w
zakresie zadan Referatu;

Warunki pracy na stanowisku:
a. praca biurowa z obstuga programow komputerowych;
b. wejscie do budynku — bez podjazdow dla oséb niepetnosprawnych;
c. toaleta nie przystosowana do korzystania dla os6b na wozkach inwalidzkich;

Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Zmigrodzie, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w listopadzie 2025 r. wyniést/nie wynidst co najmniej 6%.

eo o

Wymagane DOKUMENTY::
list motywacyjny;
zyciorys (CV);
kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie;
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia od

pracodawcy 1 inne);

e. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe (dyplomy,
zaswiadczenia o odbytych studiach i inne);

f. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego w przypadku osoby bedacej obywatelem
Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorej na podstawie uméw mig¢dzynarodowych lub
przepisOw prawa wspolnotowego przystluguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej — kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka
polskiego;

g. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu
naboru;

h. o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

1. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz  korzystaniu
z pelni praw publicznych;



j. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢: osobiScie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Zmigrodzie — w Punkcie Informacyjnym (pok. Nr 8), poczta elektroniczng na adres:
urzad@zmigrod.com.pl — tylko w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub
poczta na  adres: Urzad  Miejski w  Zmigrodzie, Pl.  Wojska  Polskiego
2-3, 55-140 Zmigrod z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko ds. promocji i wspolpracy
migdzynarodowej” w terminie do dnia 22 grudnia 2025 r. do godz. 10:00 w przypadku wystania
dokumentow pocztg liczy si¢ data faktycznego wplywu, a nie nadania.

Oferty, ktore wptyna do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie upowszechniona bez zbednej zwloki na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej www.zmigrod.ibip.wroc.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu.
Kandydat/ka zostanie zatrudniony/a na okres 6 miesiecy. Po uzyskaniu pozytywnej opinii umowa
bedzie zawarta na czas nieokreslony.

Zmigrod, dn. 10.12.2025 .

Elektronicznie podpisany przez

RObert Grzegorz Robert Grzegorz Lewandowski

Lewa ndOWSk| 382?63925.12.10 15:54:39


mailto:urzad@zmigrod.com.pl
http://www.zmigrod.ibip.wroc.pl/

		2025-12-10T15:54:39+0100
	Robert Grzegorz Lewandowski




