BURMISTRZ

Gminy Zmigréd
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BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 23 lipca 2015 .

w sprawie ogtoszenia naboru na wolne stanowisko kierownika jednostki
organizacyjnej Placéwki Wsparcia Dziennego w Zmigrodzie w wymiarze 2 etatu

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. Z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.) oraz art. 11 ustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (t.j. Dz. U. Z 2014 r. poz. 1202 z pézn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1. Ogtosié nabér na wolne stanowisko kierownicze w jednostce organizacyjne;
gminy - Placéwce Wsparcia Dziennego.

§2. Ogtoszenie o naborze stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Zastgpcy Burmistrza.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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BURMISTRZ
Gminy Zmigrod

Plac Wojska Poliskiego 2-3

55-140 Zmigrod
Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 0050.96.2015
Burmistrza Gminy Zmigrod
z dnia 23 lipca 2015 r.

BURMISTRZ GMINY ZMIGROD
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Stanowisko Kierownik Placowki Wsparcia Dziennego — w wymiarze %; etatu
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie; o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele UE oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium RP,

b) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

¢) niekaralnosé, tj.: osoba, ktéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

d) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

e) petna wladza rodzicielska, w przypadku osob, ktéra posiadaja dzieci,

f) wypeknianie obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek
wynika z tytulu egzekucyjnego,

g) wyksztalcenie wyzsze, na kierunku psychologia,

h) posiadanie prawa jazdy kat. B,

i) znajomo$¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

j) znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

k) znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych

1) znajomos¢ ustawy o rachunkowosci,

m) znajomos$¢ ustawy prawo zamowien publicznych,

n) znajomos¢ ustawy Kodeks pracy,

0) znajomo$¢ ustawy o wychowaniu w trzezZwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

p) znajomos¢ ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii,

q) co najmniej 3-letnie do§wiadczenie w pracy z dzie¢mi,

r) umiejetno$é kierowania zespotem, komunikatywnos¢.

2. Zakres podstawowych zadan na stanowisku:
a) kierowanie Placowka Wsparcia Dziennego,
b) zarzadzanie oraz ustalanie organizacji wewngtrznej Placowki,



c)
d)
e)
f)

3.

reprezentowanie placowki na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru nad powierzonym majatkiem,

realizowanie celow statutowych placowki,

zwierzchnictwo stuzbowe w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy i wykonywanie
czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych w placowce.

Warunki pracy na stanowisku:

a) praca biurowa z obstugg programow komputerowych,

b) wejscie do budynku — bez podjazdéw dla 0sob niepetnosprawnych,

4.

¢) toaleta nie przystosowana do korzystania dla 0s6b na wozkach inwalidzkich.

Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Zmigrodzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudniania os6b  niepelnosprawnych ~w  styczniu 2015 1
wyniést/nie wyniost co najmniej 6 %.

Wymagane DOKUMENTY:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia od pracodawcy i inne),

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe (dyplomy, zaswiadczenia o odbytych studiach i inne),

6) o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego w przypadku osoby bedacej
obywatelem Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorej na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kserokopia
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego,

7) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
realizacji procesu naboru,

8) o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

9) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

10) o$wiadczenie o pelnej wiadzy rodzicielskiej, w przypadku oséb, ktora posiadaja

dzieci,

11) o$wiadczenie o spetnianiu obowiagzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki

obowigzek wynika z tytulu egzekucyjnego,
12) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc, jezeli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu
Miejskiego w Zmigrodzie — Punkcie Informacyjnym (pok. nr 8), poczta elektroniczng na
adres: zmierod@zmigrod.com.pl, w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego lub poczta na adres: Urzad Miejski w Zmigrodzie, P1. Wojska Polskiego
2-3, 55-140 Zmigrod, z dopiskiem: Dotyczy naboru na ,stanowisko Kierownika
Placéwki Wsparcia Dziennego” w terminie do dnia 4 sierpnia 2015 r.

Oferty, ktére wplyng do Urzgdu po wyzej okre§lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona bez zbgdnej zwloki na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej www.zmigrod.ibip.wroc.pl oraz na tablicy ogloszen
w budynku Urzedu.

Kandydat zostanie zatrudniony na okres 6 miesiecy. Po uzyskaniu pozytywnej
oceny umowa bedzie zawarta na czas nieokreslony.




