“*'"’ZARZADZENIE Nr0050.1.2016

BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 20 stycznia 2016 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 .
o samorzadzie gminnym ( tekst jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 ze zm.)
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. W zatgczniku do Zarzadzenia Nr 0050.18.2015 Burmistrza Gminy
Zmigréd z dnia 17 lutego 2015 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie - wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

4)

w § 12 dopisuje sie kolejny punkt 13) o brzmieniu:

. 13) Petnomocnik ds. Wspotpracy 2z Organizacjami
Pozarzadowymi i Sportu.”

w § 26 ust. 2 skresla sie punkty od 11) do 21), za$ punkt 22)
zmienia sie na punkt 11).

W § 26 ust. 3 dopisuje sie kolejny punkt 4 o brzmieniu:

, 4) Petnomocnik ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
i Sportu.”

§ 42 otrzymuje brzmienie:

., § 42. Do zadan Petnomocnika ds. Wspotpracy z Organizacjami

Pozarzadowymi i Sportu nalezy w szczegoélnosci:

1) ogtaszanie otwartych konkursow ofert na realizacie zadan
publicznych Gminy Zmigrod, wybor ofert i sporzadzanie uméw z
podmiotami, ktére beda realizowac zadania w wyniku otwartego
konkursu ofert,

2) realizacja sktadanych ofert w ramach inicjatywy wtasnej,

3) dokumentowanie przedktadanych sprawozdan; czesciowych i
koricowych w wyniku podpisanych uméw, W tym zakresie kontrola
merytoryczna sprawozdan,

4) sporzadzanie analiz, ankiet statystycznych oraz sprawozdania z
realizacji Gminnego programu wspotpracy Z organizacjami
pozarzadowymi i przedktadanie rocznego sprawozdania organowi
stanowigcemu,

5) sporzadzanie decyzji o zwrocie niewykorzystanej dotacji
celowej na realizowane zadania publiczne w ramach podpisanych
umow,

6) organizowanie spotkan z organizacjami pozarzadowymi W
zakresie konsultacji projektow prawa miejscowego W dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

7) rozpatrywanie wnioskéw  ztozonych  przez kluby i
stowarzyszenia sportowe na wsparcie sportu,



8) sporzadzanie umoéw i kontrola przedktadanych sprawozdan
dotyczgcych realizowanych zadan w ramach wsparcia sportu w
oparciu o akty prawa miejscowego w dziedzinie sportu,
9) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z realizacjg ustawy
0 sporcie oraz organizacja Europejskiego Tygodnia Sportu dla
Wszystkich i innych inicjatyw (imprez) sportowych
10) koordynowanie spraw dotyczacych turystyki, sportu, rekreacji i
kultury,
11) wspieranie organizacji pozarzadowych, w tym m.in. sofectw w
zakresie promowania przedsiebiorczosci i dziedzictwa lokalnego:
a) koordynowanie spraw dotyczacych pozyskiwania
srodkéw finansowych na dziatania kapitatu ludzkiego
(migkkie), Lokalnej Grupy Dziatania, Gminnego Centrum
Turystyki i inne Stowarzyszenia,
b) polityka informacyjna gminy ( gazetka).”
5) dotychczasowe §§ 42 - 58 otrzymujg kolejng numeracje od § 43 -
§ 59.
6) zatgcznik Nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie okres$lone
w zatgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
7) zatgcznik Nr 2 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w
zatgczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 0050.1.2016 z dnia 20 stycznia 2016 1.
,.Zatacznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego

Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie

z dnia 17 lutego 2015T.

LIMIT ETATOW

dla Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie
uwzgledniajacy stanowiska pracownicze i kierownicze

Lp. Nazwa Limit Stanowiska kierownicze
Komérki organizacyjnej urzedu | etatow Stanowiska pracownicze
1 2 3 4
1. |Burmistrz Gminy 1 - Burmistrz Gminy Zmigréd
B)
2. | Zastepca Burmistrza 1 - Zastgpca Gminy Zmigréd
(ZB)
3. | Sekretarz 1 - Sekretarz Gminy Zmigrod
®)
4. | Skarbnik 1 - Skarbnik Gminy Zmigréd
(SK)
5. | Referat Organizacyjno-Prawny 7,75 |- Kierownik Referatu
(ORP) - stanowisko ds. organizacyjnych i obshugi klienta
- stanowisko ds. kancelaryjnych (0,75)
. stanowisko ds. ewidencji ludnosci i dowodoéw
osobistych
- stanowisko ds. obstugi Rady Miejskiej
i dziatalno$ci gospodarczej
- stanowisko ds. organizacyjno-gospodarczych
- stanowisko pracownika gospodarczego
- stanowisko pracownika gospodarczego
6. |Referat Finansowy 10 |- Zastgpca Skarbnika
(FIN) - stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej
- stanowisko ds. ksiegowosci budzetowe;j
- stanowisko ds. ptac i kadr
- stanowisko ds. zobowigzai pienigznych
- stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej
- stanowisko ds. wymiaru podatkow
- stanowisko ds. wymiaru podatkow
- stanowisko ds. nalezno$ci publicznoprawnych
- stanowisko ds. kasjer
7. | Referat Architektury i Gospodarki 6 - Kierownik Referatu
Nieruchomosciami - stanowisko ds. planowania przestrzennego
(AGN) - stanowisko ds. planowania przestrzennego
- stanowisko ds. geodezji
- stanowisko ds. gospodarki komunalnej
- stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami




8. |Referat Inwestycji i Rozwoju 6 - Kierownik Referatu
Lokalnego - stanowisko ds. zaméwien publicznych
(IRL) - stanowisko ds. zaméwien publicznych

i pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych
- stanowisko ds. zaméwien publicznych
i pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych
- stanowisko ds. budownictwa
- stanowisko ds. inwestycji

9. |Referat Rolnictwa i Ochrony 4 - Kierownik Referatu
Srodowiska - stanowisko ds. gospodarki odpadami
(ROS) - stanowisko ds. ochrony $rodowiska

- stanowisko ds. rolnictwa i melioracji

10. |Referat Oswiaty 2 - Kierownik Referatu
(OSW) - stanowisko ds. administracji o$§wiaty

11. | Biuro Promocji i Wspolpracy z 2 - stanowisko ds. promocji i polityki informacyjnej
Zagranica - stanowisko ds. wspdlpracy zagranicznej
(PWZ)

12. | Urzad Stanu Cywilnego 1,25 |- Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
(USC) - Zastepca Kierownika USC (0,25)

13. | Stanowisko ds. Bezpieczefistwa |
i Higieny Pracy, Obrony Cywilnej
(BHP, OC)

14. | Stanowisko ds. informatyki 0,5 | -

(INF)

15. | Pelnomocnik Burmistrza |
ds. Profilaktyki Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii
(PAN)

16. | Obstuga Techniczna Ochotniczej 6 - Kierownik Transportu i Obstugi OSP
Strazy Pozarnej - Kierowca samochodu uprzywilejowanego
(OSP) - Kierowca samochodu uprzywilejowanego

- Kierowca samochodu uprzywilejowanego
- Kierowca samochodu uprzywilejowanego
- Kierowca samochodu uprzywilejowanego

17. | Pelnomocnik ds. Wspdtpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi i |
Sportu
(OPS)

RAZEM 52,5




