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I. Temat zadania: o
Audyt gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie.

11. Oznaczenie zadania:
2/2015.

I11. Data rozpoczecia zadania zapewniajgcego:
07 wrzesnia 2015 roku.

IV. Data sporzadzenia sprawozdania:
19 listopada 2015 roku.

V. Komérka w ktérej przeprowadzono zadanie:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zm igrodzie.

V1. Adres audytowanej jednostki:
Plac Wojska Polskiego
55-140 Zmigréd.

VIL. Imi¢ i nazwisko audytora:
Mariusz Wigch.

VIIL. Upowaznienie do przeprowadzenia audytu:
Upowaznienie wydane przez Burmistrza Miasta Zmigrod.

IX. Cel zadania zapewniajacego:
Racjonalne zapewnienie o stanie gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Zmigrodzie.

X. Podmiotowy zakres zadania zapewniajjcego:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie.

XI. Przedmiotowy zakres zadania zapewniajacego:
Gospodarka finansowa Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie.

XII. Podjete czynnoSci i zastosowane techniki przeprowadzenia zadania:
Przeglqd sprawozdar: z poprzednich audytéw,

Zapoznanie sig z celami jednostki audytowanej,

Zapoznanie sig z systemem kontroli zarzqdczej,

Uzyskiwanie informacji i wyjasnien od pracownikow,

Formularz listy weryfikacyjnej,

Wstepny przeglqd,
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7. Analiza dokumentacji.

XIII. Termin w ktérym przeprowadzono zadanie:
0d 07.09 do 19.11.2015 roku.

X1V. Zwiezly opis dzialah jednostki w obszarze objetym zadaniem:
Prawidlowe funkcjonowanie gospodarki finansowej jednostki jest niezbgdne dla realizacji
budzetu w sposéb gospodarny, celowy i legalny.

XV. Ustalenie stanu faktycznego wraz ze sklasyfikowanymi wynikami ich oceny:

Procedury kontroli zarzqdczej okreslone zostaly zarzqdzeniem nr 6/2011 Kierownika
(minnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie z dnia 3 stycznia 2011 roku.

Zasady (polityka) rachunkowosci wprowadzone zostaly zarzqdzeniem nr 1/2011 Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie z dnia 3 stycznia 2011 roku.

W dniu 30 kwietnia 2012 roku Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Zmigrodzie wydal zarzqdzenie nr 64/2012 w sprawie wprowadzenia nowych kont oraz
zmiany opisu kont do zatqcznika Nr 3 Plan Kont (dokumentacji przyjetych zasad
rachunkowosci wprowadzony zarzqdzeniem Kierownika Gminnego OSrodka Pomocy
Spolecznej w Zmigrodzie nr 1/2011 z dnia 3 stycznia 2011 roku.

Instrukcja obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentow finansowo — ksiggowych

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie wprowadzona zostata zarzqdzeniem
nr 4/2011 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie z dnia 3
stycznia 2011 roku.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie w dniu 3 stycznia 2011
roku wprowadzit zarzqdzenie nr 5/2011 w sprawie wprowadzenia do stosowania procedur
wyznaczania do realizacji celéw i zadan oraz monitorowania przyjetych zatozen w GOPS
w Zmigrodzie. '

Procedury kontroli zarzqdczej okreslone zostaly zarzqdzeniem nr 6/2011 Kierown ika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zmigrodzie z dnia 3 stycznia 2011 roku.

Kontrolg objeto nastgpujgce dowody Zrédiowe:

o Faktura VAT Nr 24/01/2014/W140020/67/2014,
Faktura VAT Nr 127/1/14,
Faktura VAT Nr FA/105/2014,
Faktura VAT Nr 00174/PPL/14,
Faktura VAT Nr FVS-DJ-002420/14,
Faktura VAT Nr FA/3161/2014,
Faktura VAT Nr 0591/12/14/FVS,
Faktura VAT Nr 0592/12/14/FVS,
Faktura VAT Nr 0593/12/14/FVS,
Faktura VAT Nr FVS-DJ-002684/14,
Polecenie wyjazdu stuzbowego Nr 6/2014,
Polecenie wyjazdu stuzbowego Nr194/2014.



XVIII. Skutki lub ryzyka wynikajgce ze wskazanych stabosci kontroli zarzadczej:
Zaniechanie wskazania terminu, w ktorym miat nastqpié¢ wyjazd, w praktyce uniemozliwia
delegowanemu pracownikowi ubieganie sig o zwrot kosztéw, ktdry przystuguje
pracownikowi z tytutu podrozy krajowej oraz podrézy zagranicznej, odbywanej w terminie
i miejscu okreslonym przez pracodawce zgodnie z przepisem § 2 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci
przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w paristwowej lub samorzgdowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej.

XIX. Skutki lub ryzyka wynikajace z uchybien:

Zaniechanie wskazania terminu, w ktérym miat nastqpié¢ wyjazd, w praktyce uniemozliwia
delegowanemu pracownikowi ubieganie sig o zwrot kosztow, ktéry przystuguje
pracownikowi z tytutu podrézy krajowej oraz podrézy zagranicznej, odbywanej w terminie
i miejscu okreslonym przez pracodawce zgodnie z przepisem § 2 rozporzqdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci
przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej.

XX. Zalecenia:

Na poleceniach wyjazdu stuzbowego okreslac termin, w ktorym pracownik odbedzie podroz
stuzbowgq, majgc na uwadze przepis § 2 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzqdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy
stuzbowej, zgodnie z ktérym zwrot kosztow przystuguje pracownikowi z tytutu podrézy
odbywanej w terminie i miejscu okreslonym przez pracodawce.

XXI. Zalecenia w sprawie wyeliminowania slabosci kontroli zarzadczej lub
wprowadzenia usprawnien:

Na poleceniach wyjazdu stuzbowego okreslac termin, w ktorym pracownik odbedzie podroz
stuzbowq, majgc na uwadze przepis § 2 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujqcych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy
stuzbowej, zgodnie z ktorym zwrot kosztow przystuguje pracownikowi z tytutu podrozy
odbywanej w terminie i miejscu okreslonym przez pracodawce.

XXII. Opinia audytora wewnetrznego w sprawie adekwatnosci, skutecznosci

i efektywnosci kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka objetym zadaniem
zapewniajacym: _

Kontrola zarzqdcza w obszarze ryzyka objetym zadaniem zapewniajgcym jest adekwatna,
skuteczna i efektywna.
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Pan

Robert Lewandowski
Burmistrz

Gminy ZMIGROD

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Zmigrodzie w odpowiedzi na zalecenia
pokontrolne wyjasnia:
- faktury ktére wplyng po terminie platnosci do tut.oérodka-bgdziemy zadad
przesuniecia terminu zaplaty
- skontrolowane polecenia wyjazdu stuzbowego zostang uzupetnione
- zobowigzano pracownika wystawiajacego polecenia wyjazdu stuzbowego do
wypelniania pierwszej strony zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013r.

Dolozymy wszelkich staran aby w/w sytuacja nie miala miejsca.

Z powazaniem




