S 'ZARZADZENIE NR 0050.152.2021
‘ . BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
| z dnia 02 wrzes$nia 2021 roku

w sprawie opracowania materialow planistycznych do opracowania projektu
Budzetu C miny na 2022 rok.

Na oodstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2021 roku, poz.1372 z pdézn.zm.) oraz § 1
Uchwaty Rady Miejskiej w Zmigrodzie Nr 0007.V.53.2011 z dnia 31 marca 2011 r. w
sprawie tryou prac nad projektem uchwaty budzetowej zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy, Kierownicy Referatow oraz
samodzielre stanowiska pracy Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie, zwani dale;
,dysponeniami” opracowujg plany rzeczowe zadan oraz projekty budzetéow, w
terminach i na zasadach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 2. Dysponenci opracowuja projekty swoich budzetéow w uktadzie klasyfikaciji
budzetowe ustalonej rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie szczegétowej
klasyfikacji dochodow, wydatkdow, przychodow i rozchodow  oraz $rodkow
pochodzgc /ch ze zrodet zagranicznych.

§ 3. Materiaty do projektu budzetu na rok 2022 powinny by¢ opracowane
przez dyspnentdbw z uwzglednieniem wytycznych ujetych w Uchwale Rady Miejskiej
w Zmigrodzie Nr 0007.V.53.2011 w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowe .

§ 4. Radni Rady Miejskiej w Zmigrodzie, softysi, organizacje spoteczne oraz
podmioty rzalizujgce zadania gminy skfadajga do Burmistrza wnioski do projektu
budzetu na 2022 rok w terminie do dnia 30 wrzeénia 2021 roku.

§ ¢. Dysponenci opracowujg projekty swoich budzetdw w petinej
szczegotow osci tj. wedtug dziatdw, rozdziatow i paragrafow klasyfikacji budzetowe).

§ 6.1 Materiaty dotyczace jednostek budzetowych oraz referatéow Urzedu
Miejskiego cowinny obejmowac:

1) zestawienie liczbowe planowanych dochodéw gminy z wyszczegdlnieniem
wys'epujacych zrodet, ze wskazaniem sposobu i podstaw kalkulacji ,

2) zestawienie liczbowe planowanych wydatkdéw ze wskazaniem sposobu i
podstaw kalkulacji na poszczegélne zadania, z podziatem na wydatki biezace
oraz majatkowe (inwestycje i zakupy inwestycyjne) ,

3) szczz:gotowa kalkulacje planowanych wydatkéw na wynagrodzenia i pochodne
od wynagrodzen oraz dane o zatrudnieniu ,






4) wykaz zadan planowanych do realizacji przez podmioty niezaliczone do
sekiora finansoéw publicznych z okresleniem planowanej kwoty przeznaczenia
(cel publiczny),

5) materiaty dotyczgce wydatkow inwestycyjnych powinny by¢ sporzadzone
w podziale na poszczegdlne zadania inwestycyjne wraz ze wskazaniem
zrodet f nansowania.

2. Materiay dotyczace instytucji kultury powinny obejmowac plan dziatalnosci
zawierajacy:

1) zestawienie liczbowe planowanych przychodow z wyszczegdlnieniem
wystepujacych zrédet, ze wskazaniem sposobu i podstaw kalkulacii;
2) wielk>$¢ planowanej dotacji z budzetu miasta na dziatalno$¢ biezaca ;
3) zestawienie liczbowe planowanych kosztow ze wskazaniem sposobu i
podstavs kalkulaciji;
4) szcze:gotowg kalkulacje planowanych wydatkow na wynagrodzenia i pochodne
od wynagrodzen,
5) Srednioroczne zatrudnienie w 2021 roku i zaktadane na 2022 rok (w
przypacku wzrostu zatrudnienia - szczegdtowe uzasadnienie oraz
wyszcze:golnienie stanowisk, jakich dotyczy).

§ 7. Disponenci opracuja i przedtozg materialy do projektu budzetu Gminy
Zmigrod na 2022 rok w oparciu o ponizsze zatozenia:
1) Wydatki na podstawie wskaznikow i zatozen przyjetych do opracowania projektu
budzetu na 2022 rok, wg obowigzujacych przepisow na rok 2022 tym wskazniki:
a' ptaca minimalna — 3.000.-zt.( z wytaczeniem dodatku stazowego )
b) wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych - 3,1%
2) Dochody ustala sie w oparciu o:

a) kwoty subwencji oraz udziaty w podatku dochodowym od osbb fizycznych
na p xdstawie informacji uzyskanych z Ministerstwa Finanséw kwoty dotacji na
podstawie stosownych decyzji dysponentow

b) stawki podatkéw i optat lokalnych w oparciu o uchwaty Rady Miasta lub

przyjmujiic wzrost podatkéw i optat lokalnych o planowany wskaznik wzrostu cen

towarow i ustug konsumpcyjnych.

3) Wykaz zadan zleconych podmiotom nie zaliczanym do sektora finansow
publicznych, a zwigzanych z realizacja zadan wiasnych Gminy sporzadzajg referaty
oraz samoizielne stanowiska pracy Urzedu Miejskiego zgodnie z programem
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

§ 8.1 tacznie z zatacznikami, dysponenci przedstawiajg uzasadnienie
planowanych dochodoéw i wydatkéw oraz przychodéw i wydatkow.
2. Uzasadnicnie planowanych dochodéw i wydatkdéw, sporzadza sie dla kazdego
dziatu klas\fikacji budzetowej. Wydatki biezgce i inwestycyjne nalezy uzasadnic¢
odrebnie, omawiajac szczegdtowo przewidywane wykonanie i zatozenia do planu z
uwzglednieniem:

1) zmia wielkosci poszczegolnych elementow kalkulacyjnych

2) czynnikéw, ktére spowodowaty ewentualng zmiane kierunku wzrostu lub
spad <u rozmiaréw wydatkow



3) dochodow i wydatkéw jednorazowych lub nie wystepujacych w budzecie 2021
roku
4) kwo planowanych wydatkbw w poszczegélnych rozdziatach dla nowych
zadan przewidzianych do realizacji w 2022 r.
3.Dyspone \ci opracujg i przedtozg materiaty zwigzane z realizacja umow zawartych
na okresy dtuzsze niz rok budzetowy z wyszczegolnieniem umow oraz kwot jaki
przypadajg na kazdy rok budzetowy obowigzywania umowy.

§ 9 Materialy do projektu budzetu opracowane przez dysponentow,
sprawdzone,  uzupetnione i skorygowane przez dyrektorow jednostek
organizacyjnych  lub kierownikéw referatébw Urzedu Miejskiego w Zmigrodzie

przekazywz ne sg Skarbnikowi w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 pazdziernika
2021 roku.

§ 10 Burmistrz przedtozy Radzie i przesle Regionalnej Izbie Obrachunkowe;
we Wroctawiu projekt budzetu Gminy Zmigréd na rok 2022 wraz z obja$nieniami w
terminie do 15 listopada 2021 roku.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Otrzymuja:
1. Skart nik
2. Sekretarz
3. R.O.S - kierownik
4. A.G.M- kierownik
5. LR.L- kierownik
4. USC - kierownik
5. OSP - kierownik
6. Dyrel:itorzy jednostek oswiatowych
7. BHP'OC - inspektor
8. GOP 3 — dyrektor
9. Publi:zne Przedszkole — dyrektor

10.Zesp 3 Placowek Kultury —dyrektor

11.Gminny Ztobek- dyrektor

12. Refelat OPO - kierownik

13.Petnomocnik Burmistrza ds. Probleméw Alkoholowych -dyrektor GOPS
14. SDS kierownik

15.Placé wka Wsparcia Dziennego- kierownik

16.Z-ca skarbnika
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