Zal. Nr 1 do KI OPO-1

(pieczatka whioskodawcy) U (micjscowos, data)
Burmistrz Gminy Zmigrod

WNIOSEK

o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(t.j. Dz. U.z 2022 r., poz. 1116 z p6zn. zm.) sktadam wniosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia
mtodocianego pracownika.

I. Dane pracodawcy/ firmy:

(nazwa banku)

I1. Dane mlodocianego pracownika:

4. Forma przygotowania zawodowego:

NAUKA ZAWODU* PRZYUCZENIE DO WYKONYWANIA
OKRESLONEJ PRACY*

5. Zawdd mtodocianego PraCoOWINIKA: .......cceevievieriieiiieieereerecreereetreereeresereeereesbesreesraesenesseeenes

6. Migjsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:

(data, od - do)

G eerrerrereeneens petnych miesigcy



8. W przypadku krétszego okresu ksztalcenia zawodowego mtodocianego pracownika niz cykl
ksztalcenia w danym zawodzie, nalezy poda przyczyng wczes$niejszego rozwigzania umowy
(013 ) T TP RSP POT PR

9. W przypadku realizacji przyuczenia/ nauki miodocianego pracownika u kilku pracodawcow,

nalezy poda¢ nazwe poprzedniego pracodawcy/firmy i zaktadu pracy:

10. Data i rodzaj wydanego dokumentu (zaswiadczenie/dyplom/§wiadectwo) potwierdzajacego
ukonczenie przygotowania zawodowego przez mtodocianego pracownika:

ZALACZNIKI:

1) Kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje pracodawcy lub osoby prowadzacej zaktad w imieniu pracodawcy
albo osoby zatrudnionej u pracodawcy wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego miodocianych (dyplom
mistrzowski, $wiadectwa, uprawnienia pedagogiczne),

2) Zaswiadczenie potwierdzajace zatrudnienie osoby u pracodawcy w celu prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianego pracownika lub pelnomocnictwo do prowadzenia zaktadu w imieniu pracodawcy — dotyczy przypadku, kiedy
przygotowanie zawodowe prowadzi inna osoba niz pracodawca.

3) Kopig¢ umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

4) Kopi¢ odpowiednio dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu, albo zaswiadczenie potwierdzajgce
zdanie tego egzaminu,

5) Pelnomocnictwo, w przypadku sktadania wniosku przez pelnomocnika,

6) Kopi¢ $wiadectwa pracy, w przypadku kiedy mtodociany pracownik realizowat krétszy okres przygotowania lub

w przypadku, gdy mtodociany realizowat przygotowanie u kilku pracodawcow,

7) Kopie zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie pracodawca otrzymatl w roku, w ktorym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciggu
2 poprzedzajacych go lat albo o$wiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczenia
0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

8) Oswiadczenie o reprezentacji spotki cywilnej, w przypadku ztozenia dokumentéw przez 1 wspoélnika lub kserokopia
umowy spotki.

9) Wydruk z CEIDG lub KRS — stan na dziefi ztozenia wniosku;

10) Zaswiadczenie o figurowaniu w ewidencji podatkéw podatku rolnego i powierzchni zgloszonych hektarow,

w przypadku, gdy wnioskodawca jest rolnik.

11) Klauzule informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

12) Inne: ... **

(pieczeé i podpis wnioskodawcy)

* zaznaczy¢ wlasciwg pozycje znakiem ,,X”

** Organ przyznajacy dofinansowanie moze zwréci¢ si¢ do pracodawcow o uzupeilnienie wniosku badz dokumentoéw
pozwalajacych ustali¢ rzeczywisty czas trwania i warunki przygotowania zawodowego mtodocianego pracownika.



