' ‘ZARZADZENIE Nr 0050.133.2024

BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 26 sierpnia 2024r.

w sprawie powierzenia petnienia obowigzkéw Dyrektora Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego w Zmigrodzie

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r., poz. 609 ze zm.) oraz art. 21 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), Burmistrz Gminy
Zmigrod zarzgdza, co nastepuije:

§1. Powierza si¢ Pani Edycie Zigtkiewicz petnienie obowigzkéw Dyrektora
Centrum Opiekuriczo-Mieszkalnego w Zmigrodzie.

§2. Powierzenie petnienia obowigzkéw nastepuje na okres od dnia 1 wrzesnia
2024 r. do 31 pazdziernika 2024 r., jednakze nie dtuzej, niz do dnia objecia stanowiska
Dyrektora Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Zmigrodzie przez kandydata
wytonionego w drodze konkursu.

~ §3. Petfnigca obowigzki Dyrektora Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego
w Zmigrodzie wykonuje swoje obowigzki na podstawie upowaznienia, udzielonego na
czas okreslony w ust. 1, stanowigcego zatagcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od
01 wrzesnia 2024r.

L. Imie i Nazwisko Zakres kompetencji Data i podpis Uwagi
1. Anna Pietkiewicz /Nazwisko i imie tworcy | przygotowat <@ .0&.A0LU

2. | Anna Dobrowolska / Kierownik Ref. przeglad 26.08.2024 S\t

3. | Joanna Monastyrska /Sekretarz Gminy | przeglad 26.08.2024 e

4. H‘Cka_'; .M,&Q‘\Radca Prawny Opinia 26 08 £07‘( &




Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 0050.133.2024r.
BURMISTRZA GMINY ZMIGROD
z dnia 26 sierpnia 2024r.

Upowaznienie

Upowazniam Panig Edyte Zietkiewicz — do dokonywania czynnosci prawnych
i faktycznych zwigzanych z prowadzeniem Centrum Opiekunczo - Mieszkalnego

1)
2)
3)

4)

6)

w Zmigrodzie w granicach zwyktego zarzadu, a w szczegoélnosci do:

podjecia dziatan i wdrozenia procedur w celu powotania jednostki
organizacyjnej Gminy Zmigréd pn. Centrum Opiekunczo-Mieszkalne,

realizacji procesu rekrutacji oraz zatrudnienia pracownikéw do nowo utworzone;j
jednostki pn. Centrum Opiekunczo — Mieszkalne,

ustaleniem zasad pobytu oraz realizacji procesu rekrutacji oséb, ktérym
przyznane zostang ustugi w Centrum Opiekunczo-Mieszkalnym.

korzystania z przywilejéw i obowigzkoéw kierownika zaktadu pracy zgodnie
z kodeksem pracy i przepisami szczegotowymi dot. funkcjonowania Centrum
Opiekunczo- Mieszkalnego w Zmigrodzie,

dysponowania przyznanymi w budzecie gminy $rodkami finansowymi
i planowanie ich zgodnie ze statutem jednostki; przez dysponowanie srodkami
finansowymi rozumie sie zawieranie umow niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania jednostki,

udzielenia jednorazowego petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych i faktycznych zwigzanych z prowadzeniem Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego w Zmigrodzie wytacznie podczas nieobecnosci Dyrektora.




