BURMISTRZ GMINY ZMIGROD
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

DS. OZE
(NAZWA STANOWISKA PRACY)

1. Wymagania niezbg¢dne:

a.

obywatelstwo polskie: o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele UE oraz obywatele
innych panstw, ktérych na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP:

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralnosc, tj. osoba. ktora nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
wyksztalcenie wyzsze: preferowane kierunki: ochrona srodowiska, energetyka, inzynieria
srodowiska;

co najmniej 2 - letni staz pracy;

znajomos¢ nastepujgcych ustaw:

- ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych zrédlach energii,

- ustawa z dnia 20 maja 2016 r. o efektywnosci energetycznej,

- ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony srodowiska,

- Program ochrony powietrza dla woj. dolnoslaskiego,

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

- ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego,

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

2. Wymagania dodatkowe:

a.

R oo

doswiadczenie w pracy zawodowej z zakresu realizacji projektow zwigzanych z
podnoszeniem efektywnosci energetycznej, gospodarki niskoemisyjnej, badz tematow
pokrewnych;

wewnetrzne przekonanie do podejmowania dziatan w zakresie budowania spolecznosci
energetycznej;

umiejetnosé sporzadzania pism urzedowych i selekcjonowanie informacji;

kreatywnos¢, komunikatywnos¢;

odpowiedzialnos¢, doktadnos¢, sumiennosé;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnosci pracy nad kilkoma projektami jednoczesnie.

3. Glowne zadania:

a.
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koordynowaniem inicjatyw klastra energii odnawialnej w Gminie Zmigrod;

prowadzenie projektu ..Czyste powietrze™;

pelnienie roli gminnego operatora ,,Czyste powietrze™;

prowadzenie dzialan na rzecz promowania idei prawidlowe] gospodarski niskoemisyjnej
oraz majgcych na celu wzrost $wiadomosci dotyczacej podnoszenia efektywnosci
energetycznej, poszanowania energii i Zzrownowazonego rozwoju.



4

5

6

. Warunki pracy na stanowisku:
a. praca biurowa z obslugg programéw komputerowych;
b. praca w terenie;
c. wejscie do budynku — bez podjazdow dla 0sob niepetnosprawnych;
d. toaleta nie przystosowana do korzystania dla oséb na wozkach inwalidzkich;

. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Zmigrodzie, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych w marcu 2025 r. wyaiésl/nie wyniost co najmniej 6%.

. Wymagane DOKUMENTY:

a. list motywacyjny;

b. zyciorys (CV);

c. kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie;

d. kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia
od pracodawcy i inne);

e. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
(dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia o odbytych studiach i inne);

f. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego w przypadku osoby bedacej
obywatelem Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorej na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kserokopia dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego;

g. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru;

h. o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

i. os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych;

j.  kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢: osobiscie w siedzibie Urzgdu Miejskiego
w Zmigrodzie — w Punkcie Informacyjnym (pok. nr 8), pocztg elektroniczng na adres:
urzadi@zmigrod.com.pl — tylko w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego lub  poczta na adres: Urzad Miejski w Zmigrodzie, Pl. Wojska Polskiego
2-3, 55-140 Zmigrod z dopiskiem: ..Dotyczy naboru na stanowisko ds. OZE w terminie do
dnia 05 maja 2025 r. w przypadku wystania dokumentoéw poczta liczy si¢ data faktycznego
wplywu, a nie nadania.

Oferty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona bez zbednej zwloki na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej www.zmigrod.ibip.wroc.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku
Urzedu. Kandydat/ka zostanie zatrudniony(a) na okres 6 miesigcy. Po uzyskaniu pozytywnej
opinii umowa bgdzie zawarta na czas nieokreslony.

Zmigrod, dn. 23 kwietnia 2025 .




