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Wstęp 
 

Rok 2024 był rokiem wyjątkowym. 7 kwietnia 2024 roku odbyły się wybory samorządowe. 7 maja 2024 r. 

uczestniczyliśmy w pierwszej sesji Rady Miejskiej w Żmigrodzie, która otworzyła nową kadencję. W maju i czerwcu 

mieszkańcy sołectw wybrali nowych sołtysów i rady sołeckie.  

Mam nadzieję, że informacje zawarte w raporcie o stanie gminy za 2024 rok posłużą radnym Rady Miejskiej w 

Żmigrodzie oraz mieszkańcom Gminy Żmigród do zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu oraz 

merytorycznej dyskusji na temat kierunków dalszego rozwoju naszej gminy. 

Dokument został opracowany przez pracowników Urzędu Miejskiego oraz kierowników gminnych jednostek 

organizacyjnych. 

/-/ Robert Lewandowski 

Burmistrz Gminy Żmigród 
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I. Ewaluacja Strategii Rozwoju Gminy Żmigród  
 

 Rada Miejska w Żmigrodzie uchwałą nr 0007.XXVI.361.2021 z dnia 24 czerwca 2021 roku przyjęła Strategię 

Rozwoju Gminy Żmigród na lata 2021-2029. 

Poniżej tabela, w której została zaprezentowana ewaluacja strategii za 2024 rok. 

CEL STRATEGICZNY I: ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ INFRASTRUKTURY I ŚRODOWISKA Z ZACHOWANIEM ŁADU 
PRZESTRZENNEGO  

CEL OERACYJNY 
KIERUNKI 

DZIAŁAŃ 

Jednostka 

odpowiedzialna 

Planowany termin 

wykonania 

Faktyczny 

termin 

wykonania 

Realiz

acja 

(TAK 

/ 

NIE) 

Zrealizowane 

przedsięwzięcia 

1.1.  Zwiększenie 

dostępności 

komunikacyjnej 

Gminy 

  

  

  

  

  

  

  

  

·       Budowa, 

modernizacja  

i remonty dróg 

gminnych,  

 IRL  Zgodnie z umowami Zgodnie z 

umowami 

 TAK W 2024 roku miały miejsce: 

- przebudowa drogi na działce 

164/9 obręb Karnice, 

- przebudowa drogi na działce 

608 obręb Bychowo, 

- przebudowa drogi na działce 

93/31 obręb Korzeńsko, 

 

·       Współpraca  

z Powiatowym  

i Wojewódzkim 

Zarządem Dróg  

w zakresie budowy, 

modernizacji 

i remontów dróg, 

  IRL Zgodnie  

z porozumieniami 

Zgodnie  

z 

porozumieniami 

 TAK Gmina Żmigród prowadzi 

bieżące zimowe utrzymanie 

dróg powiatowych oraz 

bieżące zimowe i letnie 

utrzymanie dróg 

wojewódzkich. 
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·       Poprawa 

bezpieczeństwa 

ruchu drogowego 

m.in. poprzez 

poprawę 

infrastruktury 

przydrożnej 

(chodników, 

oświetlenia, 

poboczy, przejść 

dla pieszych, 

dostosowanie do 

potrzeb osób ze 

specjalnymi 

potrzebami), 

  IRL  Zgodnie z umowami Zgodnie z 

umowami 

 TAK W 2024 roku miały miejsce: 
- budowa chodnika na ul. 
Sportowej w m. Korzeńsko, 
- budowa parkingu przy ul. 
Batorego  na ponad 90 
samochodów, w tym dla osób 
niepełnosprawnych. 

·       Poprawa 

jakości utrzymania 

dróg (m.in. 

zimowego 

utrzymania dróg, 

zadrzewień 

przydrożnych), 

 IRL Zgodnie  

z porozumieniami 

Zgodnie  

z 

porozumieniami 

 TAK Gmina Żmigród prowadzi 

bieżące zimowe utrzymanie 

dróg powiatowych oraz 

bieżące zimowe  

i letnie utrzymanie dróg 

wojewódzkich. 

·       Dalsza 

rozbudowa sieci 

ścieżek 

rowerowych, ze 

szczególnym 

uwzględnieniem 

zachodniej części 

Gminy, 

 IRL  Zgodnie z umową Zgodnie z 

umową 

TAK Gmina Żmigród rozstrzygnęła 

przetargi na budowę ścieżki 

rowerowej z Bychowa do 

Kędzia i z Kędzia do Barkowa 

oraz została wykonana 

dokumentacja projektowa 

budowy ścieżki z Kędzia do 

granicy z Gminą Wąsosz   

·       Opracowanie 

koncepcji 

transportu 

zbiorowego oraz 

transportu 

 ORP/OSW  Cały rok W okresie od 

stycznia do 

czerwca oraz od 

września do 

grudnia 

TAK Uczniowie mają zapewniony 

transport do szkół 

podstawowych oraz do szkoły 

specjalnej. Z transportu mogę 

korzystać również mieszkańcy 

gminy po wykupieniu biletu.   
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celowanego na 

terenie Gminy, 

·       Współpraca  

z jednostkami 

samorządowymi 

w celu realizacji 

projektu 

„Rowerowej S5”, 

 IRL  Zgodnie  

z porozumieniami 

Zgodnie  

z 

porozumieniami 

 TAK W 2024 roku w dalszym ciągu 

poszukiwano możliwości 

dofinansowania budowy 

„Rowerowej S-5”. 

·       Wsparcie 

rozwoju sieci 

Internet 

i eliminowanie 

białych plam  

z ograniczonym 

dostępem do sieci 

m.in. poprzez 

lobbing  

u operatorów, 

 IRL  Uzgodnienia są 

prowadzone cały rok 

Na bieżąco  TAK Gmina Żmigród na bieżąco 

uzgadnia przebudowę  

i modernizację sieci 

światłowodowej na terenie 

gminy. 

·       Wprowadzenie 

i rozwój elementów 

Smart City m.in. 

poprzez 

inteligentne 

rozwiązania 

komunikacyjne czy 

stosowanie aplikacji 

np.  

w połączeniu 

z systemem ścieżek 

rowerowych. 

 IRL/OPO  Od stycznia do 

grudnia (cały rok bez 

przerwy) 

 Cały rok TAK Mieszkańcy mają umożliwione 

korzystanie z aplikacji 

mobilnej Dolnośląskiej Krainy 

Rowerowej w której istnieje 

możliwość przeglądu i 

planowania tras rowerowych. 

Trasy rowerowe dostępne są 

również w aplikacji 

Stowarzyszenia Partnerstwa 

dla Doliny Baryczy. 

1.2.  Rozwój 

infrastruktury 

wodno-

kanalizacyjnej 

·       Dalszy rozwój 

sieci kanalizacyjnej 

m.in.  

w miejscowości 

Korzeńsko, 

 PGK „Dolina 

Baryczy” 

    TAK Dla zadania "Budowa sieci 

kanalizacji sanitarnej w 

miejscowości Korzeńsko" 

została opracowana 

dokumentacja projektowa. 

Obecnie z uwagi na bardzo 
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wysokie koszty realizacji 

inwestycji oraz brak uzyskania 

dofinansowania, nie zostały 

określone ramy czasowe 

realizacji inwestycji. W 

przyszłości, w miarę 

możliwości programowych 

Spółka będzie starała się o 

dofinansowanie inwestycji ze 

środków zewnętrznych. 

·       Wspieranie 

budowy 

przydomowych 

oczyszczalni 

ścieków w 

miejscowościach, w 

których nie ma 

dostępu do sieci 

kanalizacyjnej, 

 ROŚ  2024 2024   TAK Dofinansowano budowę 26 

oczyszczalni na łączną kwotę 

119.550 zł,  w ramach dotacji 

celowej z budżetu Gminy 

Żmigród 

·       Uzbrajanie w 

infrastrukturę 

wodno-

kanalizacyjną 

nowych terenów 

przeznaczonych 

pod inwestycje 

i mieszkalnictwo 

 PGK, IRL  VIII – IX.2024 

Zgodnie z umową 

 VIII – IX.2024 

Zgodnie z 

umową 

 TAK Budowa sieci kanalizacji 

sanitarnej w ul. Jarzębinowej 

w Żmigrodzie (etap I) 

Zlecono opracowanie 

dokumentacji projektowej 

sieci wodociągowej w m. 

Żmigród  przy ul. 

Wrocławskiej, Osiek i 

Żmigródek oraz wykonano 

nową sieć wodociągową w m. 

Żmigród przy ul. Poznańskiej. 

·       Rozbudowa  

i modernizacja ujęć 

wód i sieci 

wodociągowej. 

MZGK sp. z o.o., 

Związek Gmin 

„Bychowo” (ZGB) 

31.12.2024 

 

 

30.12.2024 

 

 

TAK Modernizacja stacji uzdatnia 

wody Bychowo kontynuacja 

modernizacji drugiego ciągu 

technologicznego – areator (II 

etap) 
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08.08.2024 

 

 

06.08.2024 

 

 

08.08.2024 

 

 

06.08.2024 

Rozbudowa odcinka sieci 

wodociągowej - Dobrosławice, 

PE125, 224,50 mb 

Rozbudowa odcinka  sieci 

wodociągowej - Bychowo, 

PE110, 406,00 mb 

 

 

1.3.  Ochrona 

środowiska 

i wspieranie 

inicjatyw 

proekologicznych 

  

  

  

  

  

  

  

·       Wspieranie 

inicjatyw 

proekologicznych 

wśród mieszkańców 

(m.in. dotacje na 

wymianę pieców, 

budowę instalacji 

fotowoltaicznych, 

zbiorniki małej 

retencji), 

 ROŚ  2024  2024  TAK  Gmina wsparła wymianę 10 

szt. źródeł ciepła w lokalach w 

budynkach wielorodzinnych w 

ramach dotacji celowej 

z budżetu Gminy Żmigród na 

łączną kwotę 37.852,92 zł. 

·       Tworzenie 

infrastruktury 

przyjaznej dla 

środowiska (m.in. 

termomodernizacja 

budynków 

użyteczności 

publicznej i 

budynków 

wielorodzinnych, 

montaż instalacji 

Odnawialnych 

Źródeł Energii), 

IRL/ROŚ  2024  2024  TAK Wśród zadań, które wykonano 

w 2024 roku do inwestycji 

przyjaznej dla środowiska 

można zaliczyć m.in.:  

- dokończenie instalacji 

fotowoltaicznej w świetlicy 

wiejskiej w Węglewie, 

- wykonanie instalacji 

fotowoltaicznej na świetlicach 

w m. Dębno, Kanclerzowice, 

Ruda Żmigrodzka i Żmigródek 
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·       Dalszy rozwój 

infrastruktury 

transportu 

niskoemisyjnego 

(ścieżek 

rowerowych, 

punktów 

przesiadkowych, 

komunikacji 

zbiorowej), 

 IRL  Zgodnie z umową Zgodnie z 

umową 

TAK Gmina Żmigród rozstrzygnęła 

przetargi na budowę ścieżki 

rowerowej z Bychowa do 

Kędzia i z Kędzia do Barkowa 

oraz z została wykonana 

dokumentacja projektowa 

budowy ścieżki z Kędzia do 

granicy z Gminą Wąsosz   

·       Rozbudowa 

istniejącego Punktu 

Selektywnej Zbiórki 

Odpadów 

Komunalnych, 

 ROŚ  -  -  NIE - 

·       Reorganizacja 

systemu gospodarki 

odpadami m.in.  

w zakresie 

częstotliwości 

odbioru, 

 ROŚ  -  -  NIE - 

·       Zwiększanie 

świadomości 

ekologicznej wśród 

mieszkańców m.in. 

poprzez organizację 

wydarzeń 

promujących 

ochronę 

środowiska, 

 ROŚ  06.2024  06.2024  TAK Zorganizowanie dwóch 

spektakli ekologicznych pn. „ 

Niezwykłe przygody 

ekoskrzata” dla szkół i 

przedszkola  z terenu miasta i 

gminy Żmigród. W 

spektaklach wzięło udział 

łącznie 450 dzieci. Koszt 3200 

zł 

·       Monitoring 

stanu bieżącego 

utrzymania rzek 

i innych cieków 

wodnych, 

współpraca  

 ROŚ  2024  2024  TAK Wody Polskie wykonały: 

-konserwację rzeki  

Sąsiecznica (12300 mb),  

- koszenie wałów rzeki Barycz, 

Sąsiecznica, Głowniak, Poręba, 
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z instytucjami 

odpowiedzialnymi 

(Wody Polskie  

i spółki wodne),  

Łacha, Orla, Sowina, Młynówka 

Radziądzko - Sułowska, 

Dąbrocznia, Masłówka  

-  remont 4 budowli wałowych 

w obrebie wsi Kędzie na rzece 

Baryczy  

- remont 80 mb wału na rzece 

Sąsiecznica w  

Kanclerzowicach, 180 mb na 

rzece Łacha w Barkówku oraz 

60 mb na rzece Krępa w 

obrębie wsi Kędzie 

- interwencyjne usuwanie 

zatorów i tam bobrowych, 

- bieżące utrzymanie  5 

przepompowni znajdujących 

się na terenie gminy Żmigród 

Spółki wodne:  

Gminna Spółka Wodna w 

Żmigrodzie przeprowadziła 

konserwacje urządzeń 

melioracji wodnych na 

obszarze miasta i gminy 

Żmigród na długości 13 940,5 

mb,  na łączną wartość 

456.049,26 zł,  w tym udział 

Gminy 95.630,25 zł. 

·       Zwiększenie 

odporności 

środowiska na 

zmiany klimatu 

m.in. poprzez 

zwiększenie 

terenów 

 ROŚ  2024  2024  TAK Nasadzono 20 szt. lipy na Alei 

Lipowej  oraz 7 szt. lipy przy 

ul. Akacjowej w Żmigrodzie 
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biologicznie 

czynnych, 

wprowadzanie 

zadrzewień. 

1.4.  Osiągnięcie 

ładu 

przestrzennego 

poprzez 

prowadzenie 

świadomej 

i aktywnej 

polityki 

przestrzennej 

  

  

  

  

  

·       Wspieranie 

budownictwa 

mieszkaniowego 

m.in. poprzez 

zapewnienie 

terenów pod 

budownictwo 

mieszkaniowe, 

uzbrajanie tych 

terenów,  

 AGN  2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 

 

 

 

 

 

2024 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 TAK Trwa procedura planistyczna 

zmiany Studium 

Uwarunkowań i Kierunków 

Zagospodarowania 

Przestrzennego Gminy 

Żmigród. W dokumencie tym 

przewidziane są nowe tereny 

pod budownictwo 

mieszkaniowe. Procedura 

zostanie zakończona w roku 

2025.  

Gmina Żmigród objęła udziały 

w Spółce SIM  KZN „Zielona 

Dolina” Sp. z o.o. której 

zadaniem jest wybudowanie 

na terenie Żmigrodu mieszkań 

z przeznaczeniem na 

wynajem. Trwają prace 

projektowe. W roku 2025 

planowane jest wniesienie 

działki aportem do spółki i 

zwiększenie udziału Gminy 

Żmigród. Zakończenie prac 

projektowych przewiduje się 

na rok 2025. 

W dalszym ciągu trwają prace 

projektowe dokumentacji 

projektowej sieci 

wodociągowej w m. 

Żmigródek w celu 

umożliwienia zaopatrzenia w 
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2024 

 

 

 

 

 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 

 

 

 

 

 

2025 

wodę nowych terenów 

mieszkaniowych. 

Uchwalono zmianę 

miejscowego planu 

zagospodarowania 

przestrzennego dla części 

obrębu w Radziądz gdzie 

wprowadzono nową zabudowę 

mieszkaniową. 

W 2024 roku trwały procedury 

wydawania decyzji o 

warunkach zabudowy z 

przeznaczeniem pod 

zabudowę mieszkaniową oraz 

podziały działek gminnych w 

następujących 

miejscowościach: 

- Kędzie /1 działka/ 

- Kanclerzowice /7 działek/ 

- Laskowa /4 działki/ 

- Kliszkowice /9 działek/ 

- Ruda Żmigrodzka /2 działki/ 

- Kędzie /2 działki/ 

- Barkowo /1 działka/ 

- Karnice /9 działek/ 

- Książęca Wieś /4 działki/ 

- Dobrosławice /1 działka/ 
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·       Dalsza 

rewitalizacja i 

zagospodarowanie 

zdegradowanych 

terenów 

publicznych, w tym 

zwiększenie 

powierzchni 

terenów zieleni 

 AGN 2025 

 

 

 

 

 

2024 

- 

 

 

 

 

 

2024 

TAK 

 

 

 

 

 

TAK 

- Przystąpiono do opracowania 

dokumentacji projektowej 

dwóch parkingów przy ul. 

Kolejowej /teren po gazowni/, 

- Zakończono inwestycję 

związaną z budową parkingu 

przy ul. St. Batorego  

·       Aktualizacja 

miejscowych 

planów 

zagospodarowania 

przestrzennego 

i tworzenie nowych 

planów według 

pojawiających się 

potrzeb, 

 AGN   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 Tak 

 

 

 

 

 

Dokumenty planistyczne są 

stale oceniane pod kątem ich 

aktualności i potencjalnej 

atrakcyjności terenów 

przeznaczonych pod 

inwestycje. W przypadku 

pojawienia się istotnej 

potrzeby dokonania zmian 

dokumentów planistycznych 

są one dokonywane „na 

bieżąco”. 
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2024 

 

 

2024 

 

 

 

2024 

 

 

 

 

2025 

 

 

2025 

 

 
 

2024 

 

 

2024 

 

 

 

2024 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

W roku 2024 zakończono 

następujące  procedury 

planistyczne: 

− miejscowy plan 

zagospodarowania 

przestrzennego dla 

południowej części obrębu 

Sanie uchwalony uchwałą nr 

0007.LVI.705.2024 Rady 

Miejskiej w Żmigrodzie z 

dnia 14 marca 2024 r. 

− zmianę miejscowego planu 

zagospodarowania 

przestrzennego dla części 

obrębu Radziądz uchwaloną 

uchwałą nr 

0007.IV.35.2024 Rady 

Miejskiej w Żmigrodzie z 

dnia 9 lipca 2024 r. 

− miejscowy plan 

zagospodarowania 

przestrzennego dla części 

obrębu Garbce uchwalony 

uchwałą nr 

0007.VIII.56.2024 Rady 

Miejskiej w Żmigrodzie z 

dnia 30 października 2024 

r.  

 
W roku 2024 toczyły się 

następujące  procedury 

planistyczne: 

- mpzp dla części obrębu 

Osiek 
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- mpzp dla terenu położonego 

przy S-5 w Żmigrodzie 

- mpzp dla terenu położonego 

przy ul T. Kościuszki w 

Żmigrodzie 

- mpzp Borzęcin dz. 20/8 

- zmiana mpzp dla części 

obrębu Dębno 

- zmiana mpzp dla części 

miasta Żmigród 

- mpzp dla terenu przy 

oczyszczalni ścieków w 

Żmigrodzie 

- mpzp dla ujęcia wody 

Żmigródek 

- mpzp dla części terenu przy 

ul. Przemysłowej miasta 

Żmigród 

- mpzp przy drodze S-5 - 

węzeł Żmigród 

- mpzp dla wschodniej części 

obrębu Osiek 

- mpzp w rejonie ul. Onufrego 

Zagłoby, ul. Andrzeja Kmicica, 

ul. Dębowej i ul. Juliusza 

Słowackiego w Żmigrodzie 

- plan ogólny dla gminy 

Żmigród 

·       Poprawa 

estetyki Miasta  

i Gminy (m.in. 

 ROŚ  2024  2024  TAK Założony została rabata 

bylinowa przed dworcem PKP 

w Żmigrodzie. Na ul. 
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małej architektury, 

zielonej 

infrastruktury),  

Lawendowej (osiedle 

Słoneczne) w Żmigrodzie 

nasadzonych zostało 180 szt. 

berberysów oraz 54 szt. trawy 

ozdobnej. 

·       Rozwój 

błękitnej 

infrastruktury na 

terenie Miasta  

i Gminy (w tym 

odpowiednie 

zagospodarowanie 

wód opadowych), 

 ROŚ  -  -  NIE - 

·       Aktualizacja 

dokumentów  

z zakresu 

planowania 

przestrzennego, 

w tym Studium 

uwarunkowań 

i kierunków 

zagospodarowania 

przestrzennego, 

pod kątem 

wskazania terenów 

zabudowy 

usługowej  

i produkcyjnej. 

 AGN  2025     Trwa procedura planistyczna 

zmiany Studium 

Uwarunkowań i Kierunków 

Zagospodarowania 

Przestrzennego Gminy 

Żmigród. Procedura zostanie 

zakończona w roku 2025. 
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CEL STRATEGICZNY II: ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I TURYSTYKI NA OBSZARZE GMINY 

CEL OPERACYJNY 
KIERUNKI 

DZIAŁAŃ 

Jednostka 

odpowiedzialna 

Planowany 

termin 

wykonania 

Faktyczny 

termin 

wykonania 

Realizacja 

(TAK / 

NIE) 

Zrealizowane przedsięwzięcia 

2.1.  Tworzenie 

warunków do 

rozwoju 

gospodarczego 

Gminy   

  

  

  

  

  

  

  

·       Stworzenie 

systemu zachęt 

dla 

przedsiębiorców, 

do inwestowania 

na terenie Gminy 

(np. ulgi 

podatkowe przez 

określony czas), 

OPO/ORP/AGN  Od stycznia 

do grudnia  

(cały rok bez 

przerwy) 

 Cały rok  TAK Gmina nie posiada stałego systemu ulg 

podatkowych, są one możliwe do 

uzgodnienia bezpośrednio z 

przedsiębiorcą. Na stronie internetowej 

zamieszczona jest informacja o 

wsparciu na szczeblu regionalnym i 

krajowym. Decyzją burmistrza 

utworzony został nowy zakres 

obowiązków w Referacie Promocji, 

Organizacji Pozarządowych i Wsparcia 

Biznesu – pracownik uczestniczy w 

spotkaniach z przedsiębiorcami i służy 

im wsparciem i opieką w bieżących 

kontaktach. 

·       Określenie 

priorytetowych 

branż i określenie 

preferencyjnych 

warunków dla tzw. 

"zrównoważonej 

gospodarki", 

 
     NIE  Nie określono priorytetowych branż; w 

celu zaplanowania działań dla 

„zrównoważonej gospodarki” natomiast 

podjęto działania w celu opracowania 

Planu adaptacji do zmiany klimatu. 

·       Wspólna 

promocja oferty 

inwestycyjnej we 

współpracy 

samorządu, 

przedsiębiorców  

i organizacji 

pozarządowych, 

 POB     NIE Nie podjęto działań 

 



 
18 

 

·       Współpraca 

międzysektorowa 

pomiędzy 

samorządem  

a przedsiębiorcami  

z uwzględnieniem 

NGO (np. 

szkolenia, 

stworzenie 

platformy 

wymiany 

informacji, budowa 

sieci partnerskiej 

wśród sektorów), 

 POB      TAK W ciągu roku odbywały się różnego 

rodzaju szkolenia. We wrześniu odbyły 

się Żmigrodzkie Dni Seniora. W 

październiku przedstawiciele 

samorządu gminy oraz organizacji 

pozarządowych uczestniczyli w 

Dolnośląskim Kongresie Obywatelskim 

w Krzyżowej. 

W grudniu odbyła się Wigilia 

Organizacji Pozarządowych z terenu 

Gminy Żmigród. 

Akcja #posąsiedzku w mediach 

społecznościowych Żmigrodu - ma na 

celu przedstawienie firm z terenu 

Gminy. Skupia się na pokazaniu ich 

pracy, oferowanych produktach i 

działaniach. 

·       Stworzenie 

warunków do 

tworzenia i 

rozwoju klastrów, 

ROŚ/AGN Cały rok  Cały rok TAK Działa Klaster Energii „Żmigrodzka 

Społeczność Energetyczna”, którego 

gmina jest inicjatorem i liderem. 

·       Opracowanie 

oferty 

inwestycyjnej pod 

kątem 

konkretnych 

segmentów 

gospodarczych, 

w tym zapewnienie 

i uzbrojenie 

terenów, 

 AGN/POB Cały rok  Cały rok  TAK Gmina posiada swoją ofertę 

inwestycyjną w postaci folderu 

dostępnego w formie papierowej i 

elektronicznej. 

Zlecono opracowanie dokumentacji 

projektowej sieci wodociągowej przy ul. 

Wrocławskiej /teren dawnego POM/ i 

ul. Poznańskiej /teren dawnego GS/ - 

dokumentacje zostały wykonane w 

roku 2024. Sieć wodociągowa przy ul. 

Poznańskiej została wykonana w roku 

2024. 

W roku 2024 przystąpiono do 

opracowywania mpzp dla dwóch 
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obszarów inwestycyjnych w m. 

Korzeńsko. Zakończenie prac 

planistycznych zakładane jest w 2025 

r. 

·       Prowadzenie 

inwestycji  

w formule 

partnerstwa 

publiczno-

prywatnego, 

 IRL  -  -  NIE Gmina nie prowadzi inwestycji w 

formule partnerstwa publiczno-

prywatnego. 

·       Rozwój 

współpracy między 

szkołą średnią 

a przedsiębiorcami 

 OSW      TAK Organizowane są zajęcia w celu 

przestawienia oferty pracodawców. 

Powiat organizuje targi edukacyjne, w 

których biorą udział 8-klasiści z 

naszych szkół podstawowych 

2.2.  Podniesieni

e atrakcyjności 

turystycznej 

Gminy 

  

  

  

·       Wskazanie 

mieszkańcom 

profitów płynących 

z turystyki 

(rozbudzenie 

potrzeby, 

wspieranie 

inicjatyw 

mieszkańców  

w zakresie 

podejmowania 

działalności 

turystycznej), 

 POB Zadanie 

całoroczne 

 2024  TAK W mediach gminnych i na stronie 

internetowej umieszczone są 

informacje zachęcające mieszkańców 

oraz przedsiębiorców do zgłaszania 

swoich usług i produktów do znaku 

Dolina Baryczy Poleca oraz do Miejsc 

Przyjaznych Rowerzystom. Prowadzimy 

też akcję #posąsiedzku, gdzie 

pokazujemy naszych przedsiębiorców, 

którzy m.in. zarabiają na turystyce i 

promują naszą gminę 

·       Rozwój 

infrastruktury 

turystycznej, 

 IRL Zgodnie z 

umową 

Zgodnie z 

umową 

TAK Gmina Żmigród rozstrzygnęła przetargi 

na budowę ścieżki rowerowej z 

Bychowa do Kędzia i z Kędzia do 

Barkowa oraz z została wykonana 

dokumentacja projektowa budowy 

ścieżki z Kędzia do granicy z Gminą 

Wąsosz. W 2024 roku rozpoczęto 

budowę Stanicy Rowerowej z 



 
20 

 

miejscami noclegowymi przy Zespole 

Pałacowo-Parkowym w Żmigrodzie. 

·       Wsparcie 

rozwoju bazy 

noclegowej  

i gastronomicznej 

dla potrzeb 

turystyki, w tym 

agroturystyki, 

 POB Cały rok 

 

 

 
 

 2024  TAK 

 

 

 
 

W związku z pozyskaniem środków 

zewnętrznych rozpoczęto procedurę 

przygotowania inwestycji związanej z  

realizacją zadania: „Przebudowa, 

rozbudowa i zmiana sposobu 

użytkowania budynku mieszkalnego 

wielorodzinnego na budynek stanicy 

rowerowej, wraz z zagospodarowaniem 

terenu i budynków towarzyszących 

(część dz. Nr 10/2 AM 2) ”/teren 

Zespołu Pałacowo-Parkowego/. 

Inwestycja realizowana będzie w latach 

2024-2025. 

·       Promocja 

walorów 

turystycznych 

adekwatna do 

zdefiniowanych 

odbiorców. 

 POB/ZPK   Cały rok  2024  TAK Realizacja zadań publicznych w 

zakresie turystyki:  

- Senior – Turysta 

- Dolinę Baryczy zwiedzamy i wieś 

Niezgodę promujemy 

- Seniorzy w Dolinie Baryczy 

- Piknik turystyczny w gospodarstwie w 

Dolinie Baryczy. 

Akcja #posąsiedzku 

Liczne rolki i posty podkreślające 

walory turystyczne gminy Żmigród i 

całej Doliny Baryczy. 

ZPP: 

- edukacja historyczna 

- edukacja przyrodnicza 
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- edukacja ekologiczna 

- promocja na portalach 

społecznościowych, obsługa aplikacji 

Dolina Baryczy  i audioprzewodnika 

Spacer po Żmigrodzie 

- informacje o walorach i bazie 

turystycznej na stronie internetowej 

- materiały promocyjne: ulotki, 

broszury, bilety pamiątkowe, mapy, 

przewodniki, gadżety 

- współpraca z innymi podmiotami np.: 

Partnerstwo dla Doliny Baryczy, 

Dolnośląska Kraina Rowerowa, 

Dolnośląska Organizacja Turystyczna, 

Dolnośląski Zespół Parków 

Krajobrazowych 

2.3.  Ochrona 

dziedzictwa 

lokalnego 

  

  

  

  

  

  

·       Wspieranie 

rozwoju marek  

i twórców 

lokalnych, 

 POB Zadanie 

całoroczne 

 2024  TAK Na stronie gminnej zamieszczane są 

informacje zgodnie z przeznaczeniem 

dla odpowiednich grup: mieszkańcy, 

turyści, inwestorzy. Gmina organizuje 

także Jarmarki Wielkanocne i 

Bożonarodzeniowe oraz Dni Karpia, 

podczas których promowane są walory 

i produkty z Doliny Baryczy. Na 

naszych mediach społecznościowych 

ruszyliśmy z akcją „Po sąsiedzku” w 

której ukazujemy lokalnych 

przedsiębiorców. 

·       Wsparcie 

inwestycji 

związanych 

z renowacją 

obiektów 

 AGN      TAK W dniu 14 marca 2024 r. Rada Miejska 

w Żmigrodzie podjęła uchwalę nr 

0007.LVI.706.2024 w sprawie przyjęcia 

programu opieki nad zabytkami Gminy 

Żmigród na lata 2024-2027. Program 

został przyjęty na podstawie art. 87 ust 

3 i 4 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o 
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zabytkowych na 

terenie Gminy, 

ochronie zabytków i opiece nad 

zabytkami. Nadrzędnym celem 

Programu opieki nad zabytkami Gminy 

Żmigród jest ukierunkowanie  działań 

samorządu gminnego na poprawę 

stanu zachowania i utrzymania 

zasobów dziedzictwa kulturowego 

gmin. W roku 2024 Gmina Żmigród 

prowadziła następujące działania 

wynikające z Programu opieki nad 

zabytkami Gminy Żmigród: 

- prowadzenie Gminnej Ewidencji 

Zabytków, 

- prowadzenie działań edukacyjno-

promocyjnych, 

- udzielanie dotacji na prace 

konserwatorskie, 

- przygotowanie i prowadzenie 

inwestycji obejmujących obiekty 

zabytkowe (wieża ciśnień, Zespół 

Pałacowo-Parkowy), 

- wprowadzanie stosownych zapisów w 

opracowywanych przez gminę 

dokumentach planistycznych, 

- prowadzenie szlaków turystycznych, 

- planowanie i prowadzenie sieci 

ścieżek rowerowych na terenie gminy 

promujących walory historyczne, 

Gmina posiada uchwałę w sprawie 

zasad udzielania i rozliczania dotacji na 

prace konserwatorskie, restauratorskie, 

roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków. W 
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miarę możliwości budżetowych 

corocznie przeznaczana jest pula 

środków na ten cel.  Jednakże dotyczy 

to jedynie obiektów wpisanych do 

rejestru zabytków. 

http://zmigrod.ibip.wroc.pl/public/get_

file.php?id=125011  W oparciu o tą 

uchwałę w roku 2024 udzielono 

następujących dotacji:  

„Konserwacja historycznych tynków na 

powierzchni ścian bocznych nawy 

bocznej południowej wraz z ich 

manierystycznym wystrojem malarskim 

kościoła p.w. Trójcy Świętej w 

Żmigrodzie – Etap V” w kwocie 22 500 

zł. 

„Remont hełmu wieży Kościoła pw. Św. 

Jana Chrzciciela w Powidzku – IV Etap”  

w kwocie 5 000 zł  

Remont kościoła p.w. św. Marcina w 

Barkowie – III etap prac remontowych 

i konserwatorskich wnętrza kościoła 

Remont ściany południowej, zakrystii 

oraz sklepień” w kwocie  22 500 zł. 

Ponadto w oparciu o uchwałę w sprawie 

określenia zasad i trybu udzielania 

dotacji na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane 

·       Tworzenie 

zachęt do odnowy 

zabytków 

będących  

w posiadaniu 

właścicieli 

prywatnych, 

 AGN  -  -  NIE - 
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·       Organizacja 

cyklicznych 

wydarzeń dla 

mieszkańców  

i turystów 

(kulturalnych, 

sportowych), 

połączonych  

z poznawaniem 

lokalnego 

dziedzictwa, 

 POB/ZPK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TAK 
 

 Realizacja zadań publicznych w 

zakresie kultury i sztuki:  

- XI Żmigrodzki Festiwal Kwiatów 

- VIII Prezentacja Kapel Ludowych 

- Wiosenne porządki – cykliczne 

sprzątanie okolic rzek przez włodarzy i 

mieszkańców. 

Realizacja zadań z zakresu kultury 

fizycznej: 

- Turniej piłki nożnej 

- Aktywny Senior 

- Zajęcia relaksacyjno -ruchowo - 

oddechowe dla osób przewlekle 

chorych w Gminie Żmigród 2024 

Ponadto: 

- Podczas Dożynek odbyła się kolejna 

edycja Turnieju Sołectw 

-  Wiosenne porządki – cykliczne 

sprzątanie okolic rzek przez włodarzy i 

mieszkańców. 

Corocznie odbywa się wiele wydarzeń 

promujących różne dyscypliny sportu 

np. Turnieje Piłki Nożnej, Piłki 

Siatkowej czy Koszykarskie. Ponadto 

realizowanych jest wiele zajęć 

ruchowych skierowanych do różnych 

grup społecznych.  

Jesienią na Orliku odbyły się eliminacje 

w turnieju „Z orlika na stadion” dla 

młodzieży.  
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04.05.2024 

08.09.2024 

21.04.2024 

08.06.2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

04.05.2024 

08.09.2024 

21.04.2024 

08.06.2024 

W roku 2024 w Gminie Żmigród miało 

miejsce wiele różnorodnych wydarzeń 

rozrywkowych, kulturalnych oraz 

sportowych. Ważniejszymi 

wydarzeniami kulturalno-

rozrywkowymi były m.in.  Żmigrodzie 

Dni Smoka, Dzień dziecka, Dożynki, 

Żmigrodzki Festiwal Karpia i Lasu w 

Rudzie Żmigrodzkiej oraz świąteczne 

jarmarki  

Natomiast wydarzeniami sportowymi 

były: 

56.Rajd Rowerowy Doliną Baryczy 

57. Rajd Rowerowy Doliną Baryczy 

3. Markus Półmaraton Doliny Baryczy w 

Żmigrodzie 

13. Żmigrodzki Bieg Smoka 

·       Stworzenie 

Izby Regionalnej 

np. w Zespole 

Pałacowo-

Parkowym, 

 ZPK 
 

     NIE Po wykonaniu inwestycji Stanicy 

rowerowej  przez Urząd Miejski ZPK 

rozważa utworzenie  w tym miejscu 

Izby Regionalnej. Budynek można 

dostosować do potrzeb osób 

niepełnosprawnych.   

·       Stworzenie 

oferty wycieczek 

po regionie dla 

wszystkich grup 

społecznych (od 

przedszkola po 

seniorów), 

 ZPK 
 

 Cały rok  2024  TAK W Zespole Pałacowo-Parkowym w 

Żmigrodzie jest możliwość zwiedzania z 

przewodnikiem zarówno obiektu, jak i 

miasta. Oferta przygotowana jest dla 

wszystkich grup wiekowych. Oferta 

wycieczkowa odbywa się również w 

formie zajęć edukacyjnych – 

historycznych i przyrodniczych. 
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·       Utrwalanie 

świadomości 

historycznej 

mieszkańców np. 

poprzez wydanie 

książki  

o najnowszej 

historii Żmigrodu.  

 ZPK  -  - -  ZPK deklaruje otwartość na 

współpracę z osobą, która podjęłaby 

się napisania książki nt. najnowszej 

historii Żmigrodu. 

2.4.   Wielopłaszc

zyznowa 

promocja Gminy 

  

  

  

·       Stworzenie 

koncepcji promocji 

Gminy,  

z określeniem 

priorytetów, 

 POB  -  - NIE Gmina nie posiada strategii promocji. 

·       Aktywna 

współpraca  

z partnerami 

samorządowymi  

i prywatnymi  

w celu 

promowania 

wyrobów, usług  

i atrakcji 

gminnych, 

 POB/ZPK 

 

 

 

 

 
 

 Cały rok  Cały rok TAK Gmina aktywnie wspiera organizację 

wydarzeń w celu promowania lokalnych 

wyrobów tj. Festiwal Karpia i Lasu 

„Karp w Lesie” w Rudzie Żmigrodzkiej. 

Umożliwia również udział 

przedsiębiorców i stowarzyszeń w 

charakterze lokalnych wystawców 

podczas Jarmarku Wielkanocnego i 

Bożonarodzeniowego. 

Akcja #posąsiedzku 

ZPP - współpraca z podmiotami: Urząd 

Miejski w Żmigrodzie, Partnerstwo dla 

Doliny Baryczy, Dolnośląska Kraina 

Rowerowa, Towarzystwo Miłośników 

Ziemi Żmigrodzkiej, Stowarzyszenie 

Złota Jesień, Dolnośląski Zespół Parków 

Krajobrazowych. Współpraca 

promocyjna z podmiotami należącymi 

do Znaku Dolina Baryczy Poleca, 

Kolorowego Szlaku Karpia, Miejsc 

Przyjaznych Rowerzystom. Dystrybucja 

ulotek/wizytówek lokalnych 
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przedsiębiorstw związanych z turystyką 

i rekreacją. 

Biblioteka- Spotkanie z lokalnym poetą 

Mirosławem Owczarkiem 

·      Wykorzystani

e do promocji 

mediów lokalnych 

i ponadlokalnych, 

mediów 

społecznościowych

, a także 

tradycyjnych 

środków przekazu, 

 POB/ZPK 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Cały rok 

 

 

 

 

 

 

 
 

 2024 

 

 

 

 

 

 
 

 TAK 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gmina cyklicznie publikuje materiały w 
powiatowej Gazecie NOWa, 

współpracuje z radiem Supernova 
Trzebnica, prowadzi kwartalnik 
„Wiadomości Żmigrodzkie”. Informacje 
są także regularnie przekazywane za 
pośrednictwem strony 

www.zmigrod.com.pl, FB, Instagrama i 
aplikacji Blisko. W zależności od 
potrzeb współpracujemy także z 
„Życiem Rawicza”, Radiem Wrocław. 
Drukujemy plakaty i ulotki na imprezy 

okolicznościowe. Nagrywamy jingle 
reklamowe które puszczane są w 

PZZLA. 
 
Informacje o bieżącej działalności ZPK 

umieszczane są w formatce, na której 

pracuje  powołany zespół ds. 

komunikacji. Ponadto przekazujemy 

artykuły do zamieszczenia w 

Wiadomościach Żmigrodzkich.  

Zamieszczanie są informacje na stronie 

www.zpk-zmigrod,eu oraz na profilach 

społecznościowych zpk. zmigrod, 

biblioteka.zmigrod, it baszta.zmigrod. 

Projekt i druk plakatów. Ekspozycja 
plakatów na słupach ogłoszeniowych w 
gminie Żmigród oraz w gminach 
ościennych. 

http://www.zmigrod.com.pl/
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·       Rozwój 

współpracy  

z organizacjami 

pozarządowymi  

w zakresie 

promocji Gminy, 

m.in. 

Stowarzyszeniem 

Gmin i Powiatów 

„Dolnośląska 

Kraina Rowerowa”.   

 POB  Cały rok 2024 TAK Organizacje pozarządowe aktywnie 

uczestniczą  

w promocji gminy. Przekazywane są im 

informacje dotyczące możliwości 

udziału w szkoleniach  

i wydarzeniach. Pracownicy promocji 

uczestniczą  

w szkoleniach organizowanych przez 

DKR. 

 

 

 

 

CEL STRATEGICZNY III: WYSOKA JAKOŚĆ USŁUG SPOŁECZNYCH I AKTYWIZACJA MIESZKAŃCÓW 

CEL OPERACYJNY KIERUNKI DZIAŁAŃ 
Jednostka 

odpowiedzialna 

Planowany 

termin 

wykonania 

Faktyczny 

termin 

wykonania 

Realizacja 

(TAK / 

NIE) 

Zrealizowane przedsięwzięcia 

3.1.   Zapewnienie 

skutecznej i 

nowoczesnej 

edukacji 

  

  

  

  

  

·       Zwiększenie 

dostępności do żłobka 

lub innych form opieki 

nad dziećmi do lat 3,  

 OSW 

 
 

 2025  -  TAK Rozpoczęły się prace związane z 

rozbudową żłobka gminnego w 

celu zwiększenia miejsc dla dzieci 

do opieki do lat 3. Docelowo 

zwiększenie miejsc o 24. 

Inwestycja zostanie zrealizowana 

w 2025 roku. 

·       Zwiększenie 

liczby miejsc 

w przedszkolu 

publicznym "Zielona 

Dolina" - rozbudowa 

przedszkola,  

z uwzględnieniem 

 OSW - -  NIE Z uwagi na obecną sytuację 

demograficzną nie ma potrzeby 

tworzenia nowych miejsc dla 

dzieci przedszkolnych. Problemem 

jest brak sal na zajęcia 

specjalistyczne z dziećmi tj. pokój 
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niezbędnej 

infrastruktury, 

logopedy, pokój psychologa i 

pedagoga.   

·       Rozbudowa i 

modernizacja 

infrastruktury szkolnej 

i obiektów 

edukacyjnych, 

 IRL  Zgodnie z 

umową 

Zgodnie z 

umową 

TAK Gmina Żmigród rozpoczęła 

eksploatację krytego 

przyszkolnego basenu pn. 

„Dolnośląski Delfinek”  wraz z 

oddziałami dla klas I-III przy 

Szkole Podstawowej w Żmigrodzie 

na ul. Sienkiewicza. 

W 2024 roku rozpoczęto budowę 

Sali sportowej przy SP Barkowo. 

·       Zapewnienie 

opieki psychologiczno-

pedagogicznej od 

żłobka do szkoły 

podstawowej, 

 OSW  Cały rok   Cały rok   TAK Dzieci i uczniowie mają 

zapewniona opiekę 

psychologiczno-pedagogiczną 

zgodnie ze standardami 

Ministerstwa Edukacji Narodowej.  

W każdej placówce zapewnione są 

zajęcia z psychologiem, 

pedagogiem szkolnym, logopedą 

oraz terapeutą pedagogicznym 

·       Zapewnienie 

efektywnego 

nauczania języków 

obcych w szkołach, 

 OSW  Cały rok   Cały rok   TAK W szkołach podstawowych oraz w 

przedszkolu zapewniona jest 

nauka języka obcego, w głównej 

mierze jest to język angielski, a w 

SP w Żmigrodzie uczniowie mają 

możliwość również nauki języka 

niemieckiego. 

·       Dążenie do 

zapewnienia dostępu 

w jednostkach 

oświatowych do 

podstawowej opieki 

 OSW  Cały rok 

szkolny 

 Cały rok 

szkolny 

 TAK W każdej szkole podstawowej 

dostępna jest pielęgniarka szkolna 
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zdrowotnej 

(pielęgniarka szkolna), 

·       Rozbudowa 

infrastruktury 

sportowej przy 

szkołach m.in. sal 

gimnastycznych czy 

krytej pływalni  

z zapleczem (również 

do użytku 

mieszkańców), 

 IRL  Zgodnie  

z umową 

Zgodnie  

z umową 

TAK Gmina Żmigród zaczęła 

eksploatować kryty przyszkolny 

basen pn. „Dolnośląski Delfinek” . 

·       Budowa 

nowoczesnego 

Centrum Pobytowego 

Aglomeracji 

Wrocławskiej 

(kampusu 

edukacyjnego), 

nakierowanego na 

projekty edukacyjne, 

konferencje, 

rekreacje, edukację 

regionalną.  

 NIE DOTYCZY  - - NIE 

 

 
 

Projekt został wycofany  

z realizacji.  

Trwa realizacja inwestycji dot. 

budowy Stanicy rowerowej w ZPP. 

 

 

3.2.   Zapewnienie 

systemu pomocy, 

wsparcia 

i aktywizacji 

wszystkich grup 

społecznych 

  

  

  

·       Tworzenie 

warunków do poprawy 

dostępu do 

specjalistycznej opieki 

medycznej, w tym 

m.in. psychiatry 

dziecięcego, 

psychologa dla 

wszystkich grup 

społecznych, 

PZZLA  Cały rok  Cały rok  TAK • Rozwijanie dostępności do 

poradni psychologicznej i 

psychologa w poradniach 

zdrowia psychicznego i 

poradni psychologicznej.  

• Współpraca z 

psychoterapeutami 

przyjmującymi wszystkie 

grupy wiekowe oraz 

zajmującymi się 

różnorodnymi sferami 

problemów społecznych: 

problemy seksualne, 
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rodzinne, psychologiczne 

problemy niepłodności. 

Zajęcia psychologa w 

szkole rodzenia 

prowadzonego przez 

psychoterapeutę.  

• Rozszerzenie działalności o 

punkt zgłoszeniowo -

konsultacyjny w zakresie 

Centrum Zdrowia 

Psychicznego dla 

dorosłych prowadzonego 

przez Milickie Centrum 

Medyczne - współpraca w 

ramach opieki w poradni 

zdrowia psychicznego, 

leczenia środowiskowego, 

oddziału jednego dnia oraz 

leczenia szpitalnego.  

• Rozszerzenie liczby dzieci 

przyjmowanych w ramach 

poradni psychologicznej 

PZZLA w Żmigrodzie. 

·       Stworzenie 

koncepcji budowy 

Centrum Usługowo-

Mieszkalnego dla osób 

starszych w formie 

dziennej  

i całodobowej, 

IRL/COM  2024  2024  TAK Zadanie pn.: „Budowa centrum 

opiekuńczo mieszkalnego w 

Żmigrodzie” zostało zakończone. 

·       Utworzenie 

mieszkań 

interwencyjnych, dla 

osób w sytuacji 

kryzysowej (np. ofiar 

przemocy, tracących 

  AGN/CUS  12.2024 12.2024   TAK Gmina jest w posiadaniu jednego  

mieszkania wydzielonego w latach 

ubiegłych. 

Utworzenie mieszkania ul. Jana 

Pawła II 17/2. 
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mieszkanie w 

pożarze),  

·       Poprawa 

dostępności do 

obiektów gminnych 

dla osób ze 

szczególnymi 

potrzebami m.in. 

poprzez zniesienie 

barier 

architektonicznych, 

 AGN  2026    TAK W roku 2024 rozpoczęto budowę 

budynku Urzędu Miejskiego, który 

zapewni pełną dostępność dla 

osób niepełnosprawnych. 

Zakończenie prac przewidziane 

jest w roku 2026. Pozostałe 

obiekty gminne są dostępne i nie 

posiadają barier 

architektonicznych. 

·       Wsparcie i 

realizacja zadań 

związanych z ochroną 

zdrowia - programy 

zdrowotne i 

profilaktyczne 

realizowane we 

współpracy  

i samodzielnie przez 

gminę, 

PZZLA  Cały rok  Cały rok  TAK PZZLA zrealizowało następujące 

programy zdrowotne i 

profilaktyczne: 

- profilaktyka raka szyjki macicy   

- realizacja profilaktyki gruźlicy 

przez pielęgniarki środowiskowe 

- realizacja programu chorób 

układu krążenia (ChUK) 

- szczepienia profilaktyczne 

- szczepienia przeciw COVID19 

- szczepienia przeciw grypie 

- szkoła rodzenia dla kobiet 

ciężarnych 

- profilaktyka 40 plus 

- udział w pilotażowym programie 

sieci kardiologicznej 

- uruchomienie opieki 

koordynowanej w ramach 

wszystkich dostępnych ścieżek: 

nefrologicznej, 

endokrynologicznej, 

pulmonoligcznej, kardiologicznej i 

diabetologicznej. 
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·       Rozwój 

monitoringu 

miejskiego, 

 IRL  2024 Zgodnie z 

umową 

TAK W 2024 roku w ramach budowy 

parkingu przy ul. Batorego 

wykonano jego monitoring. 

·       Zwiększanie 

świadomości 

mieszkańców w 

zakresie walki 

z uzależnieniami, 

wandalizmem 

i przestępczością, 

 POB      TAK Realizacja zadania publicznego – 

PPPP Punkt Porad Prawnych  

i Psychologicznych. 

·       Aktywna 

współpraca z różnymi 

podmiotami, w celu 

zwiększenia 

bezpieczeństwa,  

 POB      TAK Zamieszczanie informacji na 

stronie internetowej, mediach 

społecznościowych informacji o 

webinarach o bezpieczeństwie, 

m.in. w sieci dedykowanych 

seniorom. 

Zamieszczanie informacji na 

stronie internetowej, mediach 

społecznościowych i w gazecie 

Wiadomości Żmigrodzie 

o prowadzonych przez policję 

działaniach i prelekcje w szkołach. 

·       Aktywna 

współpraca pomiędzy 

Gminą a 

organizacjami 

pozarządowymi. 

 POB/ZPK 

 

 

 

 

 

 

 

 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 TAK 

 

 

 

 

 

 

 

Współpraca pomiędzy gminą a 

organizacjami pozarządowymi w 

roku 2024 opierała się głównie na 

zlecaniu realizacji zadań 

publicznych. Ponadto organizacje 

pozarządowe współpracowały 

również na innych płaszczyznach z 

gminą. Organizowane były 

wspólne wyjazdy na kongresy, 

szkolenia, zwiedzania. W grudniu 

odbyło się spotkanie opłatkowo-

integracyjne dla wszystkich 

organizacji z terenu gminy. 
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W 2024 roku nastąpiła zmiana  

w strukturach ZPK. Dział GCI 

przekształcił się w Dział Promocji 

i Organizacji Wydarzeń.  W 

ramach swojej działalności na co 

dzień pomagamy organizacjom w 

bieżącym funkcjonowaniu (m.in. 

drukowanie, skanowanie, 

kserowanie, wysłanie email, 

wyszukanie informacji).  

ZPK udziela wsparcia technicznego 

i merytorycznego przy organizacji 

imprez i wydarzeń 

organizowanych przez NGO. 

·       Realizacja 

„Programu opieki 

wytchnieniowej” lub 

innych form wsparcia 

dla opiekunów osób 

niesamodzielnych. 

  

Stowarzyszenie 

na rzecz 

Integracji 

Społecznej im. 

Św. Jadwigi 

Śląskiej 

 Cały rok  01.05.2024 r.-

22.12.2024 r. 

 

 TAK W Gminie Żmigród zadanie 

publiczne Opieka wytchnieniowa 

2024 realizowało Stowarzyszenie 

na Rzecz Integracji Społecznej im. 

Św. Jadwigi Śląskiej. 

Grupę docelową zadania stanowił 

9 osób, które zostały 

zrekrutowane do przyznania usługi 

opieki wytchnieniowej. 

3.3.   Rozwój 

oferty kulturalnej 

oraz aktywnego 

spędzania czasu 

wolnego 

  

  

  

  

·       Rozwój oferty 

kulturalnej oraz 

organizacja zajęć dla 

młodzieży w 

godzinach 

popołudniowo-

wieczornych, 

odpowiadającej na jej 

potrzeby, 

 ZPK 

 

 

 

 

 

 

 2024 

 

 

 

 

 

 

 2024 

 

 

 

 

 

 

 TAK 

 

 

 

 

 

 

Nowością w  ofercie zajęć ZPK w 

2024 roku były kreatywne 

warsztaty plastyczne, zajęcia 

sensoryczne dla dzieci od 2 do 4 

lat oraz kolorowy świat malarstwa.  

ZPK  w swojej stałej ofercie ma 

m.in. takie zajęcia jak: nauka gry 

na pianinie, gitarze; emisja głosu; 

wokal; rysunek; modelarstwo; 

warsztaty ceramiczne; zdrowy 

kręgosłup; ABT; tenis stołowy dla 

dorosłych; nordic walking;   
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zajęcia taneczne; balet; szachy; 

łucznictwo; 

·       Rozwój oferty 

kulturalnej dla 

seniorów przy 

wykorzystaniu 

aktualnych zasobów, 

ze szczególnym 

uwzględnieniem 

aktywizacji seniorów z 

obszarów wiejskich, 

 ZPK/organizacje 

pozarządowe 
 

 2024  2024  TAK Seniorzy z Gminy Żmigród mogą 

korzystać z zajęć przygotowanych 

przez Zespół Placówek Kultury są 

to takie zajęcia jak: 

- plastyczne 

- malarstwo 

- warsztaty ceramiczne  

- Senior w formie- zajęcia 

ruchowe dla seniorów. 

W Kliszkowicach kontynuowane są 

zajęcia Zdrowy Kręgosłup, z 

których również mogą korzystać 

seniorzy.  

Dodatkowo seniorzy mogą 

korzystać z pozostałych zajęć 

m.in. zdrowy kręgosłup, Nordic 

Walking, które odbywają się w 

Żmigrodzie i Korzeńsku. 

Oferta biblioteki dla seniorów 

obejmowała różnego rodzaju 

warsztaty: plastyczne, szycia 

toreb oraz haft diamentowy.   

Emeryci uczestniczyli również 

aktywnie w spotkaniach autorskich 

organizowanych przez bibliotekę. 
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·       Rozbudowa i 

modernizacja 

obiektów kulturalnych 

dostosowana do 

potrzeb różnych grup 

społecznych, 

 IRL Zgodnie  

z umową 

Zgodnie  

z umową 

TAK 

  

W 2024 roku w świetlicach 

wiejskich w m. Żmigródek, Dębno, 

Kanclerzowice i Ruda Żmigrodzka 

zamontowano fotowoltaikę, a w 

m. Osiek, Kędzie i Dębno  

zamontowano klimatyzację 

·       Dalsza 

przebudowa i 

rozbudowa świetlic 

wiejskich oraz 

wykorzystanie ich jako 

lokalnych centrów 

kultury  

i aktywności przy 

wsparciu animatorów, 

 IRL/ZPK 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Zgodnie  

z umową 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Zgodnie  

z umową 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TAK 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gmina zakończyła 

zagospodarowanie terenu przy 

świetlicy wiejskiej w m. Barkowo 

zwiększając możliwość 

wykorzystania tego terenu i 

wybudowano wiatę przy świetlicy 

wiejskiej w m. Borek. 

Świetlica Borzęcin: remont dachu 

na budynku świetlicy wiejskiej 

Świetlica Chodlewo: wymiana 

okna 

CITiE Powidzko: wymiana pompy 

w szambie przy świetlicy oraz 

naprawa pompy 

Świetlica Węglewo: zakup 

materiałów malarskich oraz 

gontów bitumicznych 

Świetlica Dębno: zakup 

materiałów malarskich 

Świetlica Dębno: zakup materiału 

malarskiego; emulsja akryl 

Świetlica Dębno: zakup 

materiałów malarskich (Plac 

zabaw) 

Plac zabaw przy świetlicy Gatka: 

Renowacja  
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Świetlica Borzęcin: malowanie 

świetlicy wewnątrz budynku. 

·       Aktywne 

włączenie 

mieszkańców do 

procesu zarządzania 

Gminą m.in. poprzez 

realizację Funduszu 

Sołeckiego i Budżetu 

Obywatelskiego, 

 ORP  2024  2024  TAK W 2024 r. wysokość środków 

przeznaczonych na realizację  

Budżetu Obywatelskiego wynosiła 

200.000,00 zł na następujące 

kategorie kwotowe projektów:  

1. projekt do kwoty 180 

000,00 zł, 

2. projekt do kwoty 15 

000,00 zł,  

3. projekt do kwoty 5 000,00 

zł. 

Zgłoszonych do BO zadań łącznie 

było 12, w tym w kategorii do 

kwoty 180 000 zł – 4, do kwoty 15 

000 zł – 5, oraz do kwoty 5 000 zł 

– 3. Odrzucone zostały 3 zadania 

z powodów merytorycznych. 

• Liczba osób głosujących 

wynosiła 1504. 

• Ważne karty do 

głosowania – 1494 (99,34%), 

nieważne 10 (0,66%) 

• Podział ważnych kart do 

głosowania: 

- internetowo – 1484 (99,33 %) 

- papierowo – 10 (0,67%) 

Projekty wybrane do realizacji: 
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• w kategorii do kwoty 180 

000 zł - „Skwer rozrywki im. Jana 

Cyraniaka” 

• w kategorii do kwoty 

15000 zł – „Przenośny 

akumulatorowy system 

oświetleniowy do działań 

ratowniczych” 

• w kategorii do kwoty 5 

000 zł – „Żmigrodzka lodówka 

społeczna” 

Fundusz Sołecki:  

w minionym roku zrealizowano 

zadania na łączną kwotę  

842 518,83 zł. 

·       Utworzenie 

klubu spotkań do 

wykorzystania przez 

różne grupy społeczne 

w celu wymiany 

doświadczeń, m.in. dla 

matek z dziećmi. 

 GOPS/Żłobek  Zadanie 

całoroczne 

Zadanie 

całoroczne  

 TAK GOPS realizował działania 
w ramach „Szkoły dla rodziców”.  

Celem zajęć było: 

• wspieranie rodziców 
w pełnieniu ich funkcji 
opiekuńczych, 

wychowawczych, 

w radzeniu sobie 
w codziennych kontaktach 
z dziećmi; 

• nauka umiejętności dialogu 
i kształtowania relacji 
opartych na wzajemnym 
szacunku i zaufaniu; 

• budowanie więzi rodzic – 
dziecko; 

• doskonalenie umiejętności 
porozumiewania się 
z dziećmi; 
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• refleksja nad własnymi 
postawami 
wychowawczymi; 

• wymiana doświadczeń. 

W zajęciach udział wzięło 12 
rodziców dzieci w wieku szkolnym, 

nie tylko klientów GOPS. Nabór 
uczestników zajęć był otwarty i 
mogli w nim wziąć udział wszyscy 
chętni mieszkańcy.  

Żłobek zorganizował warsztaty dla 
dzieci i rodziców m.in.:  

• „Świat małych odkrywców 
– witajcie w naszej 

bańce”,  

• „Świat małych odkrywców 
– w krainie Żmigrodzkiego 
Smoczka”, 

• kolejna edycja zajęć 
„Maluchy z ikrą” - 
interaktywne 
zajęcia ogólnorozwojowe 

z elementami 
sensoplastyki, 

• rodzinne warsztaty 
plecenia wianków 
bożonarodzeniowych.  

 

3.4.   Rozwój 

sportowo-

rekreacyjny 

Gminy 

  

·       Popularyzacja 

kultury fizycznej  

i zdrowego trybu życia 

wśród wszystkich grup 

wiekowych, m.in. 

poprzez 

systematyczną 

rozbudowę, 

 IRL Zgodnie  

z umowami 

Zgodnie z 

umowami 

TAK Gmina Żmigród zaczęła 

eksploatować kryty przyszkolny 

basen pn. „Dolnośląski Delfinek” i 

rozpoczęła budowę sali sportowej 

przy SP Barkowo. 
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dostosowywanie i 

modernizację bazy 

sportowej, 

·       Wspieranie 

rozwoju dyscyplin 

sportowych w oparciu 

o potencjał  

i inicjatywy oddolne, 

ze szczególnym 

uwzględnieniem 

obszarów wiejskich, 

 ZPK 

 

 

 
 

 2024  2024  TAK 

 

 

 
 

Rajdy Rowerowe, Marsz Nordic 

walking 

·       Budowanie 

kultury uprawiania 

sportu m.in. poprzez 

rozszerzenie oferty, 

promocję aktywnego 

stylu życia, spotkania 

z autorytetami 

 w dziedzinie sportu, 

organizację 

warsztatów, wydarzeń 

lokalnych  

i ponadlokalnych,  

 ZPK  2024  2024  TAK 

 

 

 
 

Organizacja rajdów rowerowych 

dla wszystkich chętnych 

mieszkańców. Promocja zdrowego 

i aktywnego trybu życia. Promocja 

Parku Krajobrazowego „Dolina 

Baryczy”; 

I OTWARTE MISTRZOSTWA 

GMINY ŻMIGRÓD W PŁYWANIU 

DZIECI I MŁODZIEŻY; 

Co piątek: Aqua Aerobik;  

Co środę: Seanse Saunowania; 

Nauka pływania dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych – 

indywidualnie i grupowe; 

·       Motywowanie do 

uprawiania sportu 

przez młodzież m.in. 

poprzez stworzenie 

systemu wsparcia, 

 POB/ZPK  10.02.2024 10.02.2024   TAK Żmigrodzka Gala Sportu -

Stypendia sportowe w 2024 r. 

przyznano 10 stypendiów, 10 

nagród specjalnych. Odbyła się 

gala stypendialna podczas której 

zostały przyznane stypendia / 

nagrody. 
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·       Rozwój ścieżek 

edukacyjno-

przyrodniczych dla 

mieszkańców i osób 

spoza Gminy, 

 ZPK 
 

     NIE - 

·       Wykorzystanie 

nowoczesnych 

technologii przy 

rozwoju rekreacji 

m.in. poprzez 

połączenie systemu 

ścieżek rowerowych 

z aplikacjami typu 

geocaching, 

 POB/ZPK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Cały rok 2024  TAK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Mieszkańcy i turyści mają 

umożliwione korzystanie z 

aplikacji mobilnej Dolnośląskiej 

Krainy Rowerowej, w której 

istnieje możliwość przeglądu i 

planowania tras rowerowych. 

Trasy rowerowe dostępne są 

również w aplikacji Partnerstwa 

dla Doliny Baryczy i są 

promowane przez media gminne.  

Od  2022 roku, dzięki realizacji  

projektu „Oferta Turystyczna na 

terenie Gmin Doliny Baryczy 

narzędziem wzmocnienia 

rozpoznawalności i potencjału 

obszaru” powstał Audioprzewdnik. 

W aplikacji Doliny Baryczy osoby 

odwiedzające Żmigród, będą 

mogły w wysłuchać informacji o 

najważniejszych miejscach w 

Żmigrodzie, a także o całym 

obszarze Doliny Baryczy. Została 

uruchomiana gra terenowa - 

Geocaching polegającej na 

poszukiwaniu tzw. skrytek 

·       Budowa i 

modernizacja placów 

zabaw, siłowni 

zewnętrznych  

i pozostałych stref 

aktywności.  

 IRL  Zgodnie z 

umowami 

Zgodnie z 

umowami 

TAK W 2024 roku doposażono place 

zabaw w miejscowościach: 

Książęca Wieś, Bychowo, Karnice, 

Niezgoda. 
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II. Gminny Program Wspierania Rodziny  
 

Na terenie gminy, zgodnie z  Uchwałą nr 0007.XLII.536.2022 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 22 grudnia 

2022 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Żmigród na lata 2023 – 2025 realizuje 

się zadania na rzecz wsparcia i pomocy rodzinom. Stworzenie takiego programu, ukierunkowanego na określone 

działania, pozwala na uruchomienie aktywności mającej wspierać rodziny i zapobiegać dysfunkcji w społeczności 

lokalnej. Program ten skupia się na wzmocnieniu elementów pracy z rodziną w środowisku, poszerzenie dostępności 

poradnictwa specjalistycznego, wczesnej interwencji w rodzinach zagrożonych utratą swoich naturalnych funkcji, 

a także na pomocy rodzinie biologicznej dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej. Planowane w ramach programu 

działania uwzględniają możliwości rodziny i jej zdolność do przezwyciężenia problemów. Działania, wskazane 

w programie, które są kierowane do rodzin, są jednocześnie działaniami na rzecz całego środowiska, a wspieranie 

rodziny przyczynia się do rozwoju i wzmocnienia więzi w całym społeczeństwie.  

Zgodnie z Uchwałą Nr 0007.XLI.349.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 12 września 2018 r. w sprawie 

uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie (z jego późniejszymi zmianami), w 2024 

roku, podmiotem, który miał realizować zadania gminy w zakresie pracy z rodziną został wyznaczony Ośrodek Pomocy 

Społecznej – aktualnie Centrum Usług Społecznych.  

Pracę z rodziną, zgodnie z wspomnianą ustawą prowadzi asystent rodziny zatrudniany przez podmiot realizujący 

działania na rzecz dziecka i rodziny. Obowiązek zatrudnienia asystenta rodziny zgodnie z ustawą obowiązuje od 

stycznia 2015 roku. 

Asystent rodziny przydzielany jest rodzinie przez Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej, aktualnie Centrum 

Usług Społecznych, na podstawie wniosku pracownika socjalnego za zgodą rodziny lub na wniosek Sądu Rodzinnego. 
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Pracownik socjalny wnioskuje o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny po przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu 

środowiskowego i analizie sytuacji rodziny. Asystent rodziny po zapoznaniu się z problemami rodziny, jej specyfiką, 

mocnymi i słabymi stronami, wspólnie z jej członkami opracowuje plan pomocy. Najważniejszym elementem planu 

jest wspólne z rodziną określenie celów, jakie rodzina powinna i chce osiągnąć. Asystent rodziny prowadzi pracę z 

rodziną za jej zgodą i z aktywnym udziałem wszystkich jej członków, w miejscu jej zamieszkania lub innym wskazanym 

przez rodzinę. 

Celem działań asystenta jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny naturalnej oraz podjęcie działań 

zmierzających do zażegnania kryzysu w rodzinie. W przypadku braku skuteczności działań asystenta rodziny 

i konieczności umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej, praca z rodziną biologiczną prowadzona jest nadal w ścisłej 

współpracy z koordynatorem pieczy zastępczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu umożliwienia powrotu 

dzieci do rodziny. Praca z rodziną prowadzona jest w ścisłej współpracy z pracownikiem socjalnym prowadzącym 

rodzinę na każdym etapie pracy z rodziną.  

Asystent rodziny współpracuje z innymi podmiotami działającymi na rzecz rodziny: sądami, Zespołem 

Interdyscyplinarnym, placówkami oświatowymi, placówkami ochrony zdrowia, Policją, kościołem, organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami. 

Zakres zadań asystenta rodziny obejmuje cztery obszary: 

• bezpośrednią pracę z rodzicami (opiekunami); 

• bezpośrednią pracę z dziećmi; 

• działania pośrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny; 

• organizację własnego warsztatu pracy. 
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w 2024 roku zatrudniał dwóch asystentów rodziny. Jeden 

asystent był zatrudniony w pełnym wymierzę czasu pracy, a drugi na ½ etatu. Wynagrodzenie asystentów 

w  poprzednim roku wyniosło 104.452,00 zł i w 66,99 % było sfinansowane ze środków własnych gminy Żmigród. 

Z  Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej pozyskano 34.474,79 zł na realizację zadania.  

W roku 2024 wsparciem asystenta rodziny objęto 22 rodziny, dwadzieścia rodzin zostało objętych tą formą 

pomocy na wniosek pracownika socjalnego. Dwie rodziny zostały zobowiązane przez sąd do pracy z asystentem 

rodziny.  

Przeciętny czas pracy asystenta z rodziną wynosił 13 miesięcy. Jedna rodzina zakończyła współpracę z powodu 

zrealizowania planu pracy, a z trzema rodzinami zaprzestano współpracy w związku z ich wnioskiem i brakiem chęci 

współpracy z asystentem rodziny. Sześć rodzin współpracowało z asystentem powyżej 1 roku, a 10 rodziny powyżej 

trzech miesięcy do roku. 

Rodziny, z którymi pracował asystent w 2024 roku to rodziny wieloproblemowe, borykające się z takimi problemami 

jak: 

• samotne rodzicielstwo, 

• niewydolność wychowawcza, zaniedbywanie,  

• konflikty, przemoc domowa, 

• uzależnienia od środków psychoaktywnych w tym od alkoholu, 

• uzależnienia behawioralne, hazard itp., 

• rozwód, separacja, rozpad rodziny, 

• wyuczona bezradność, brak wzorców wychowawczych, nieumiejętność wypełniania roli rodzica, 

• choroba, choroba psychiczna, niepełnosprawność intelektualna, 
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• trudności socjalno–bytowe, bezrobocie, 

• niezaradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 

• zaniedbania w higienie osobistej domowników i mieszkania rodziny. 

Rola asystenta rodziny w udzielaniu wsparcia w/w rodzinom polegała m.in. na: 

− opracowaniu i realizacji planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem 

socjalnym, a także dokonywaniu okresowej oceny sytuacji rodziny, 

− udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności prawidłowego 

prowadzenia gospodarstwa domowego; 

− udzielaniu pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, psychologicznych i wychowawczych z dziećmi, 

− wspieraniu aktywności społecznej rodzin, 

− motywowaniu członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

− udzielaniu pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, 

− udzielaniu wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach psychoedukacyjnych, 

− prowadzeniu indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci; 

− prowadzeniu dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną, 

− prowadzeniu działań zaradczych w sytuacjach kryzysowych, 

− reprezentowaniu interesów rodziny w instytucjach publicznych, placówkach, 

− przeprowadzaniu zajęć profilaktycznych, edukacyjnych. 
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Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy 

zastępczej (rodzinie zastępczej, placówce opiekuńczo wychowawczej itp.) jest obowiązana do współfinansowania 

wydatków związanych z pobytem w wysokości: 

• 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

• 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

• 50 % wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej.  

Zasady współfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej zostały określone w art. 191 ust. 9 i ust.10 ustawy o 

wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej. 

W roku 2024 były ponoszone wydatki przez gminę w zakresie współfinansowania pobytu 32 osób umieszczonych 

w pieczy zastępczej, w tym: 

• w Placówce Opiekuńczo Wychowawczej – Dom nad stawem w Obornikach Śląskich, 

• w rodzinie zastępczej niezawodowej (niespokrewnionej), 

• w rodzinie zastępczej spokrewnionej. 

Na realizację zadania wydatkowano kwotę 310.024,70 zł tytułem współfinansowania pobytu dzieci z terenu naszej 

gminy w pieczy zastępczej.  

Wyżej wykazane dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej na podstawie orzeczeń Sądu z uwagi na zagrożenie 

ich dobra spowodowane alkoholizmem rodziców, pozostawieniem dziecka w szpitalu, zaniedbywaniem obowiązków 

wobec dzieci, przemocą domową lub śmiercią rodzica. 
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Asystent rodziny oraz pracownicy socjalni pracują z rodzicami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej w kierunku odzyskania przez nich prawa do opieki nad dziećmi oraz z rodzinami, w których występują 

problemy wychowawcze. Rodzice biologiczni są mało zaangażowani we współpracę. 

Zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011 r. (tekst 

jednolity Dz. U. 2025 r., poz. 49) „w celu wsparcia rodziny dziecko może zostać objęte opieką i wychowaniem w 

placówce wsparcia dziennego”. Placówkę wsparcia dziennego prowadzi gmina, podmiot, któremu gmina zleciła 

realizację tego zadania na podstawie art. 190, lub podmiot, który uzyskał zezwolenie Burmistrza. W Żmigrodzie 

Placówka Wsparcia Dziennego prowadzona jest przez gminę. 

Na terenie naszej gminy w 2024 roku wsparciem w formie świadczeń pomocy społecznej objęto 390 rodziny 

w tym 47 rodzin z dziećmi, natomiast bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego jako przyczyna korzystania ze świadczeń dotyczyła 18 rodzin (w 2023 r. tych rodzin było 

22). 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w roku 2024 po raz dziesiąty dystrybuował żywność w formie 

paczek żywnościowych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2021 – 2027 Podprogram 2023 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym.  

Do dnia dzisiejszego objęto pomocą w formie paczek żywnościowych 370 osób, dostarczając żywność w 2 

dostawach. Łącznie rozdystrybuowano 14.896 ton żywności.  

W roku 2016 w związku z wejściem w życie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu 

dzieci (Dz. U. z 2019 r., poz. 2407), sytuacja materialna rodzin wychowujących dzieci poprawiła się. Kwoty świadczeń 

wychowawczych nie są wliczane do dochodu rodziny w sytuacji ubiegania się o inne formy wsparcia z pomocy 

społecznej.  
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W styczniu 2017 r. weszła w życie ustawa z dnia 4 listopada 2016 o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”.  

Ustawa określa uprawnienia kobiet w ciąży i rodzin w zakresie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej i instrumentów 

polityki na rzecz rodziny. Jednym z uprawnień jest dostęp do usług asystenta rodziny jako koordynatora poradnictwa 

określonego w art. 8 ustawy.  

W minionym roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie, wychodząc naprzeciw potrzebom 

mieszkańców kontynuował działania „Szkoły dla rodziców”.  

Celem zajęć było: 

• wspieranie rodziców w pełnieniu ich funkcji opiekuńczych, wychowawczych, w radzeniu sobie w codziennych 

kontaktach z dziećmi; 

• nauka umiejętności dialogu i kształtowania relacji opartych na wzajemnym szacunku i zaufaniu; 

• budowanie więzi rodzic – dziecko; 

• doskonalenie umiejętności porozumiewania się z dziećmi; 

• refleksja nad własnymi postawami wychowawczymi; 

• wymiana doświadczeń. 

W zajęciach udział wzięło 12 rodziców dzieci w wieku szkolnym, nie tylko klientów GOPS. Nabór uczestników zajęć był 

otwarty i mogli w nim wziąć udział wszyscy chętni mieszkańcy. Zajęcia cieszyły się dużym zainteresowaniem. 

Odbywały się w formie stacjonarnej.  

Program „Szkoła dla Rodziców” opiera się na teorii systemowego ujęcia rodziny i podstawach psychologii 

komunikacji interpersonalnej. System rodzinny charakteryzuje się między innymi ważną cechą – cyrkularnością, która 

oznacza, że relacje międzyludzkie nigdy nie są jednostronne, a zachowanie jednej osoby ma wpływ na cały rodzinny 
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układ. W konsekwencji rodzina jest strukturą niesprowadzalną do sumy poszczególnych części, tj. członków rodziny, 

lecz stanowi dynamiczny system kształtowany przez wzajemne relacje. Sposób pełnienia przez rodzinę funkcji 

wychowawczych oraz wynikające z tego skutki oddziaływań na dziecko zależą w znacznej mierze od postaw ojca i matki 

w stosunku do dziecka. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w poprzednim roku realizował IV edycję Mikołajkowej paczki 

dla Seniora. Paczki były dostarczane do podopiecznych Ośrodka, osób zamieszkałych bez najbliższych, starszych, 

chorych i samotnych. Zbieraliśmy żywność, która miała długi termin przydatności do spożycia, słodycze, środki 

ochronne, kosmetyki i środki czystości. Akcja trwała przez miesiąc i cieszyła się dużym zainteresowaniem. Mieszkańcy 

gminy, którzy zaangażowali się w nią wykazali się ogromnym sercem i wrażliwością. Dzięki zaangażowaniu ludzi dobrej 

woli, udało się zorganizować około 80 paczek dla żmigrodzkich seniorów, które zostały przekazane najstarszym 

mieszkańcom gminy w Mikołajki, tj. 06.12.2024 r. 

Ponadto mieszkańcy gminy Żmigród mają możliwość korzystania ze wsparcia mediatora, terapeuty rodzinnego 

oraz interwenta kryzysowego. W 2024 roku, tylko kilka osób skorzystało z możliwości wsparcia w/w specjalistów. 

Największym zainteresowaniem cieszyło się wsparcie terapeuty rodzinnego – 9 rodzin (łącznie 62 spotkania), z usług 

mediatora skorzystały 4 osoby (11 spotkań), a interwencję kryzysową prowadzono tylko 2 razy.  

W ramach działań wspierania rodziny w wypełnianiu funkcji wychowawczych Ośrodek Pomocy Społecznej 

współpracował z innymi podmiotami działającymi na rzecz dziecka i rodziny w tym: z PCPR w Trzebnicy, 

Środowiskowym Domem Samopomocy „Pałacyk” w Żmigrodzie, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Żmigrodzie, placówkami oświatowymi, ochroną zdrowia, Policją, kościołami, organizacjami 

pozarządowymi, Zgromadzeniem Sióstr Zakonnych. Pracownicy socjalni CUS Żmigród uczestniczą w działaniach 

Zespołu Interdyscyplinarnego i monitorują sytuację rodzin objętych działaniami Zespołu. 
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W dniu 24 grudnia 2024 r. GOPS Żmigród, wspólnie ze Środowiskowym Domem Samopomocy w Żmigrodzie, 

zorganizował piątą wigilię na żmigrodzkim rynku. Podczas Wielkiej Wigilii wszystkich Żmigrodzian, mieszkańcy mieli 

możliwość wspólnego spotkania się, złożenia sobie życzeń, skosztowania potraw wigilijnych oraz otrzymania pakietów 

żywnościowych (paczek), z potrawami wigilijnymi. Łącznie wydano 350 szt. paczek wigilijnych. Wszyscy uczestnicy 

spotkania mieli możliwość integracji z innymi uczestnikami spotkania. Poza tym osoby najbardziej potrzebujące mogły 

w tym szczególnym dniu poczuć się mniej samotne i odrzucone.  

 Na terenie gminy w 2024 r. nie były prowadzone grupy wsparcia, ani grupy samopomocowe dla rodziców. 

Pomimo prób zorganizowania w/w wsparcia, mieszkańcy nie byli nim zainteresowani. Nie było chętnych, którzy 

chcieliby wziąć udział w tego rodzaju grupach. 

Rok 2025 i kolejne będą kontynuacją prowadzonych działań w zakresie tworzenia systemu opieki oraz pomocy 

rodzinie znajdującej się w trudnej sytuacji, która nie wykonuje swoich funkcji rodzicielskich w sposób prawidłowy oraz 

zapewnienia rodzinie z problemami potrzebnego wsparcia. Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej przedstawia się następujące potrzeby w powyższym zakresie: 

1) Kontynuacja zadania związanego z zapewnieniem rodzinom przeżywającym trudności wychowawcze wsparcia 

i pomocy ze strony asystenta rodziny. 

2) Podnoszenie kwalifikacji przez pracowników Centrum Usług Społecznych, a także innych specjalistów zajmujących 

się pracą z rodziną, pracujących w instytucjach i organizacjach funkcjonujących na terenie gminy Żmigród. 

Zapewnienie pracownikom socjalnym i asystentom rodzin superwizji ich pracy. 

3) Zapewnienie środków na współfinansowanie pobytu dzieci z terenu naszej gminy w systemie pieczy zastępczej. 

4) Utrzymanie przez gminę działalności Placówki Wsparcia Dziennego, o której mowa w art. 18 i 24 ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
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5) Uruchomienie zajęć warsztatowych, form wykładowych oraz publikacja artykułów skierowanych do rodziców, 

mających na celu wsparcie ich w wypełnianiu funkcji wychowawczych. 

We wszystkich obszarach pracy z rodziną ważnym zadaniem jest prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka 

z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej, 

zamieszkałego na terenie gminy. W każdym przypadku rodzina stale objęta jest monitoringiem pracownika socjalnego, 

a w niektórych rodzinach także asystenta rodziny. Celem działań jest wsparcie rodziny w przezwyciężeniu sytuacji 

kryzysowej lub trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo wychowawczej. Na podstawie monitoringu sytuacji dziecka 

pracownik socjalny ocenia skuteczność podejmowanych działań. Jeżeli życie i zdrowie dzieci nie jest zagrożone 

pracownik socjalny we współpracy z innymi specjalistami planuje działania wspierające i wzmacniające rodzinę. 

Wdrażanie modelowych rozwiązań pracy z rodziną wieloproblemową, w szczególności rozwój pracy socjalno–

terapeutycznej i socjalno–wychowawczej z rodzinami, które są zagrożone w pełnieniu swoich funkcji to zadania 

realizowane zgodnie z ustawą  o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Pomoc rodzinie borykającej się 

z trudnościami związanymi z opieką i wychowaniem dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich, może być 

osiągnięta przez współpracę wszystkich osób, instytucji i organizacji pracującymi z dziećmi i rodzicami. Ustawa 

o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej daje też możliwość zastosowania rozwiązań, które mogą przyczynić 

się do budowania spójnego i skutecznego systemu pomocy dla rodziny, która ma problemy w realizacji funkcji 

opiekuńczo – wychowawczej. 

Centrum Usług Społecznych w Żmigrodzie kontynuuje realizację rozwiązań w zakresie wspierania rodziny, 

kierując się dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego środowiska rozwoju dziecka, przy współdziałaniu 

instytucji i organizacji, pracujących z dziećmi i rodzicami.  

Wskazane jest w latach następnych podejmowanie przez gminę następujących działań:  
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• utrzymanie i rozwój gminnego systemu opieki nad dzieckiem, 

• zapewnienie rodzinom przeżywającym trudności wsparcia i pomocy specjalistycznej, 

• praca z rodzinami przeżywającymi trudności w celu poprawy ich kompetencji wychowawczych aby ograniczyć liczbę 

dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej, 

• zabezpieczenie środków finansowych na pokrycie części kosztów związanych  z pobytem dzieci w pieczy zastępczej, 

• prowadzanie poradnictwa dla rodzin w kryzysie i tworzenie systemu szybkiej interwencji, 

• zabezpieczenie finansowe pracy asystentów rodziny oraz kosztów szkoleń asystentów, 

• podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niekorzystnym zjawiskom społecznym (profilaktyka), 

• tworzenie dla dzieci sprzyjających warunków do rozwijania  zainteresowań.  

Powyżej przedstawione działania zaspakajały potrzeby rodzin zgodnie z założonymi celami Programu tworząc 

lokalny system opieki nad dzieckiem i rodziną. Wskazane jest dalsze podejmowanie działań przede wszystkim 

profilaktycznych i wspomagających. W celu osiągnięcia zamierzonych efektów konieczne jest interdyscyplinarne 

współdziałanie wielu służb i organizacji działających na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wyłącznie praca zespołowa 

stanowić będzie pełne i kompleksowe ich wsparcie. 

Biorąc pod uwagę powyższe zadania oraz jak najlepsze nakierowanie na poprawę sytuacji dzieci, wykorzystanie 

przez rodziny świadczeń pieniężnych konieczne jest zapewnienie poradnictwa specjalistycznego, pomocy prawnej, 

usług asystenta rodziny, dostępu do rehabilitacji społecznej i zawodowej. Konieczne jest zapewnienie środków 

finansowych na zatrudnienie asystentów rodziny oraz rozwój Placówki Wsparcia Dziennego oraz poradnictwa 

psychologicznego, prawnego itd. 
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III. Pogram „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” 
 

Nadrzędnym celem usług asystencji osobistej jest dążenie do poprawy funkcjonowania osoby 

z niepełnosprawnością w jej środowisku, zwiększenia możliwości zaspokajania jej potrzeb oraz włączania jej w życie 

społeczne. Ważne jest, aby osoba z niepełnosprawnością miała zwiększone szanse na prowadzenie bardziej 

niezależnego, samodzielnego, aktywnego życia.   

 Istotnym elementem rozwijania usług asystencji osobistej dla osób niepełnosprawnościami jest budowanie 

partnerstwa jednostek samorządu terytorialnego z podmiotami ekonomii społecznej. Podmioty ekonomii społecznej 

charakteryzują się priorytetowym podejściem do realizowania celów społecznych. Z uwagi na oddolny charakter 

dysponują one również wiedzą i odpowiednim przygotowaniem do świadczenia usług odpowiadających na potrzeby 

konkretnych osób z niepełnosprawnościami.  

W Gminie Żmigród zadanie publiczne „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej 2024” realizowało 

Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Społecznej im. Św. Jadwigi Śląskiej. 

Tytuł zadania publicznego: Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej 2024  

Numer umowy OPO.16.3.2024 z dnia 18.03.2024 r. 

Termin realizacji: 15.03.2024 r.- 22.12.2024 r. 

Grupę docelową zadania stanowiły osoby dorosłe z orzeczeniem o stopniu umiarkowanym lub znacznym lub 

orzeczeniem równoważnym, które zostały zrekrutowane do przyznania usługi asystenta osobistego osoby 

niepełnosprawnej - w sumie 15 osób. 
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Limit godzin usług asystencji osobistej przypadający na 1 uczestnika wynosił nie więcej niż: 

➢ 840 godzin rocznie dla osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym stopniu 

niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną, 

➢ 720 godzin rocznie dla osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym stopniu 

niepełnosprawności, 

➢ 347 godzin rocznie dla osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności. 

 Realizacja zadania resortowego Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej ,,Asystent osobisty osoby 

z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego-edycja 2024, finansowany był ze środków 

pochodzących z Funduszu Solidarnościowego.  

Program to element polityki społecznej państwa w zakresie: 

1. poprawy jakości życia osób z niepełnosprawnościami, w szczególności poprzez umożliwienie im jak najbardziej 

niezależnego życia, 

2. wsparcia osób z niepełnosprawnościami oraz zapewnienie pomocy adekwatnej do potrzeb, 

3. uczestniczenie osób z niepełnosprawnościami  w wydarzeniach społecznych, kulturalnych, rozrywkowych lub 

sportowych, 

4. dofinansowania jednostek samorządu terytorialnego w ramach realizowanych zadań, mających na celu wsparcie 

społeczne osób z niepełnosprawnościami.   

 Program skierowany był do osób dorosłych z niepełnosprawnościami, mieszkańców Gminy Żmigród, 

wymagających wsparcia w codziennych czynnościach oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym: 
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1. wsparcie w czynnościach samoobsługowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej, 

2. wsparcie w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypełnianiu ról w rodzinie, 

3. wsparcie w przemieszczaniu się, 

4. wsparcie w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem. 
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IV. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie 
 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie 

Żmigród na lata 2019 – 2024 został przyjęty Uchwałą Nr 0007.V.34.2019 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 28 lutego 

2019 r. 

 Opracowanie i realizacja Gminnego Programu ma na celu stworzenie wsparcia i pomocy zmierzającej do 

zwiększenia dostępności i skuteczności zorganizowanych form pomocy dla osób uwikłanych w przemoc.  

Do głównych celów programu należą: 

• zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Żmigród; 

• zwiększenie skuteczności ochrony osób doświadczających przemocy w rodzinie  i zwiększenie dostępności 

pomocy; 

• zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób stosujących przemoc.  

 Przemoc domowa rodzi konsekwencje niezmiernie głębokie i szkodliwe, może być skutkiem, jak i przyczyną 

dysfunkcji w rodzinie. Zjawisko przemocy nie jest jednoznaczne. Wyróżniamy kilka rodzajów przemocy: fizyczna, 

psychiczna, seksualna, ekonomiczna, zaniedbanie. Ofiarami przemocy są na ogół kobiety i dzieci, rzadko 

mężczyźni. Ofiara jest zazwyczaj słabsza fizycznie bądź psychicznie, a sprawca wykorzystuje swoją pozycję siły. 

Przestępstwa z art. 207 KK tj. polegające na znęcaniu się nad członkiem rodziny, należą w Polsce do najczęściej 

popełnianych. 
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Art. 207 KK  

1) Kto znęca się fizycznie lub psychicznie nad osobą najbliższą lub nad inną osobą pozostającą w stałym lub 

przemijającym stosunku zależności od sprawcy albo nad małoletnim lub osobą nieporadną ze względu na jej 

stan psychiczny lub fizyczny, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5. 

2) Jeżeli czyn określony w pkt.1 połączony jest ze stosowaniem szczególnego okrucieństwa, sprawca podlega karze 

pozbawienia wolności od roku do 10 lat. 

3) Jeżeli następstwem czynu określonego w pkt. 1 i 2 jest targniecie się pokrzywdzonego na własne życie, sprawca 

podlega karze pozbawienia wolności od lat 2 do 12.  

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie, wykorzystujące 

przewagę fizyczną, psychiczną lub ekonomiczną, naruszające prawa lub dobra osobiste osoby doznającej przemocy 

domowej, w szczególności: 

a) narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia, 

b) naruszające jej godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tym seksualną, 

c) powodujące szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywołujące u tej osoby cierpienie lub krzywdę, 

d) ograniczające lub pozbawiające tę osobę dostępu do środków finansowych lub możliwości podjęcia pracy lub 

uzyskania samodzielności finansowej, 

e) istotnie naruszające prywatność tej osoby lub wzbudzające u niej poczucie zagrożenia, poniżenia lub udręczenia, 

w tym podejmowane za pomocą środków komunikacji elektronicznej; 

 Na terenie Gminy Żmigród przemoc domowa jest bardzo często związana z nadużywaniem alkoholu oraz innych 

środków psychoaktywnych. Dlatego tak ważne jest podejmowanie działań w tym zakresie. Dane z ostatnich lat 
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potwierdzają, że znacząca liczba domniemanych sprawców przemocy ma problem z uzależnieniem lub nadużywaniem 

alkoholu. W ramach działań podejmowanych na rzecz osób dotkniętymi problemem uzależnienia były realizowane 

konsultacje ze specjalistą do spraw uzależnień. Konsultacje miały na celu rozpoznanie problemu, dotarcie do 

uzależnionych oraz ustalenie indywidualnego planu wsparcia, a także pomoc współuzależnionym członkom rodziny. 

Ważnym zadaniem jest motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego.  

  Najczęściej stosowaną formą przemocy na terenie Gminy Żmigród w 2024 r. była przemoc fizyczna i psychiczna. 

Przemocy fizycznej odnotowano 13 przypadków, natomiast przemocy psychicznej 33 przypadki. Odnotowano również 

5 przypadków zaniedbania, jeden przypadek przemocy ekonomicznej (niealimentacja) oraz 2 przypadki przemocy 

seksualnej (oba niepotwierdzone). 

 Najczęściej sprawcą przemocy był mężczyzna, rzadziej kobieta. W 2024 roku na 54 wszczęte procedury 

„Niebieskie Karty” 44 osoby stosujące przemoc to mężczyźni, a 10 osób to kobiety. Jeśli chodzi o osobę doznającą 

przemocy - zdecydowana większość to kobiety. Wśród osób doznających przemocy odnotowano 5 przypadków 

zaniedbania małoletnich. 

W związku z powyższym głównymi adresatami Gminnego Programu są: 

• osoby doświadczające przemocy; 

• osoby stosujące przemoc; 

• rodziny i osoby dotknięte zjawiskiem przemocy; 

• przedstawiciele instytucji i służb pracujący z osobami i rodzinami dotkniętymi przemocą; 

• społeczność lokalna. 
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 Działania dotyczące przeciwdziałania przemocy są skuteczne, jeżeli zaangażowane są w nie różne służby 

społeczne, a praca prowadzona jest w formie interdyscyplinarnej. Na terenie gminy w pomoc osobom uwikłanym w 

przemoc domową zaangażowani są przedstawiciele: Policji, Centrum Usług Społecznych, Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, ochrony zdrowia, oświaty, Sądu Rejonowego w Trzebnicy itd. 

Interdyscyplinarna formuła pracy pomaga skutecznie przeciwdziałać krzywdzeniu innych.  

 Realizatorem Programu na terenie Gminy Żmigród jest Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej, w skład którego wchodzą przedstawiciele: 

• Centrum Usług Społecznych w Żmigrodzie; 

• Komisariatu Policji w Żmigrodzie; 

• Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Żmigrodzie; 

• Kuratorów Zawodowych przy Sądzie Rejonowym w Trzebnicy 

• Szkoły Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie; 

• Publicznego Zespołu Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie; 

• Stowarzyszenia POZYTYWKA. 

 Dobrym przykładem takiej interdyscyplinarnej formuły jest praca zgodna z procedurą „Niebieskie Karty”, 

rejestrująca przypadki przemocy domowej. Współpraca pomiędzy instytucjami polega na analizowaniu sytuacji rodzin 

i planowaniu pomocy, kierowaniu osób nadużywających alkoholu i stosujących przemoc do Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz do innych instytucji, udzielaniu pomocy psychospołecznej i prawnej 

osobom doświadczającym przemocy, wymianie informacji pomiędzy instytucjami itd. 

 Ogółem w 2024 roku wdrożono 54 procedury „Niebieskie Karty”, w tym: 
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➢ przez Policję – 41, 

➢ przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej – 4, 

➢ przez Gminą Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych – 2, 

➢ przez jednostki oświatowe – 6 

➢ przez inny podmiot  – 1 

Łącznie Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej w 2024 r. zajmował się 62 procedurami 

„Niebieskie Karty”. 

 Na skutek ustania przemocy i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego jej stosowania oraz po 

zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy zakończono procedurę „Niebieskie Karty” w 23 rodzinach. W 6 

przypadkach nie potwierdzono stosowania form przemocy (bez podjętych w sprawie działań) oraz 1 procedurę 

przekazano do prowadzenia przez inny Zespół Interdyscyplinarny.  
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 Większość procedur „Niebieskie Karty” realizowanych w 2024 roku to procedury trwające do roku czasu. Jest to 

dowód skuteczności i wysokich efektów działań podejmowanych przez Zespół Interdyscyplinarny w Żmigrodzie. 

 W 2024 roku wszystkie zadania wynikające z realizacji procedury „Niebieskie Karty” były realizowane na bieżąco. 

W każdym przypadku grupa diagnostyczno-pomocowa była powoływana przez Przewodniczącą najpóźniej do trzech 

dni od dostarczenia formularza „Niebieska Karta-A”, a pierwsze spotkanie grupy diagnostyczno-pomocowej było 

organizowane niezwłocznie, najpóźniej do 10 dni od wszczęcia procedury. W ramach realizacji procedury i pracy 

z rodziną członkowie grup  diagnostyczno–pomocowych stosowali comiesięczny monitoring.  

  Przedstawiciele grup diagnostyczno–pomocowych w poprzednim roku spotkali się 216 razy w ciągu roku. 

Koordynatorem działań Zespołu jest Przewodnicząca, która na bieżąco monitoruje rodziny, jest w stałym kontakcie 

z dzielnicowymi, pracownikami socjalnymi i kuratorami rodzin – jeżeli takowych rodzina ma oraz pedagogami 

szkolnymi, gdy w danej rodzinie są dzieci. Osoby dotknięte przemocą domową, które nie uczestniczyły w grupach, na 

które zostały zapraszane to w części osoby z ograniczoną sprawnością ruchową lub chore (nie było możliwości 

stawiennictwa). W takich przypadkach członkowie grupy docierali do ich miejsca zamieszkania i podejmowali stosowne 

działania w miejscu zamieszkania.  

 Natomiast na 216 grup diagnostyczno–pomocowych zorganizowanych na rzecz tzw. „sprawców”, w 85% 

przypadków udało się przeprowadzić działania z udziałem domniemanego sprawcy przemocy. Tu powodem 

niestawiennictwa była najczęściej niechęć do podejmowania współpracy, lęk przed ewentualnymi konsekwencjami, 

nieuświadamianie problemu lub traktowanie zjawiska przemocy jako normy, do której według ich pojmowania: „mają 

prawo”.   

 W celu przeciwdziałania przemocy domowej na terenie gminy prowadzona jest systematyczna edukacja 

środowiska lokalnego na temat przeciwdziałania przemocy domowej. Działania podejmowane w obszarze 
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przeciwdziałania przemocy mają bardzo szeroki zakres. Obejmują działania profilaktyczne, interwencyjne 

i administracyjne. Zarówno interwencja jak i administracja jest realizowana zgodnie  z przepisami prawa. Znaczące są 

działania profilaktyczne, które polegają na edukacji środowiska lokalnego oraz wspieraniu rodziny w wypełnianiu jej 

najważniejszych funkcji zanim pojawią się problemy zagrożenia przemocą domową. Rozpowszechniane są ulotki 

i informacje dotyczące zjawiska przemocy, udzielana jest również pomoc osobom spoza Gminy Żmigród, którzy 

kontaktują się z Przewodniczącą ZI telefonicznie. Podobnie jak w ubiegłym roku szczególną troską objęto najmłodszych 

członków społeczności lokalnej. Przewodnicząca ZI była w stałym kontakcie z pedagogami szkolnymi i dyrektorami 

szkół celem monitorowania sytuacji dzieci. Małoletni za pośrednictwem pedagogów /wychowawców/ psychologów 

szkolnych zostali poinformowani o możliwości kontaktu zdalnego z psychologiem zatrudnionym w punkcie 

konsultacyjnym oraz na temat kontaktu poprzez e-mail ze specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy domowej. 

Dzieciom również podano numery telefonów do bezpłatnych infolinii, z których mogły skorzystać.  

 W dalszym ciągu monitorowane są działania, które w ubiegłych latach przynosiły oczekiwane efekty w postaci 

zwiększenia dostępności profesjonalnej pomocy dla osób doznających przemocy. 

 Osoby doznające przemocy domowej miały możliwość kontaktu  z psychologiem, prawnikiem, specjalistą ds. 

przeciwdziałania przemocy domowej. Udzielano im również profesjonalnego poradnictwa socjalnego, zawodowego, 

rodzinnego oraz medycznego. 

 Osoby zatrudnione w instytucjach zaangażowanych w przeciwdziałanie przemocy domowej wzięli udział 

w czterech spotkaniach superwizyjnych. Spotkania prowadzone były przez zewnętrznego superwizora. Celem 

superwizji była wzajemna wymiana doświadczeń, przemyśleń, wspólne zastanawianie się nad źródłami trudności, 

szukanie istoty problemu, dochodzenie do nowych rozwiązań, ujawnianie swoich uczuć, ogólnie pojęta współpraca. 
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 Na terenie gminy działa również Punkt Konsultacyjny, w którym prowadzone jest poradnictwo (porady prawne, 

psychologiczne oraz ze specjalistą ds. przeciwdziałania przemocy domowej) w zakresie przeciwdziałania przemocy. 

W 2024 r. z poradnictwa psychologicznego i prawnego skorzystały najczęściej  kobiety. Wielokrotnie zdarzało się, że 

poszczególne osoby korzystały z poradnictwa kilkukrotnie. 

 Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2019 

– 2024 stanowi strategię działania na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy domowej, realizowaną przez wszystkie 

instytucje i organizacje zobowiązane do podejmowania działań w tym zakresie na terenie Gminy Żmigród. Program 

realizowany i ewaluowany jest przez Zespół Interdyscyplinarny, a jego monitoring prowadzony jest corocznie w celu 

sprawdzenia, czy zadania ujęte w programie są realizowane zgodnie z planem. 

 Podsumowując, zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej na terenie Gminy Żmigród realizowane 

były na wszystkich niezbędnych poziomach. Wypracowano kierunki działań, które podejmowane są zgodnie 

z obowiązującymi przepisami i standardami.  

 Podejmowane są liczne działania profilaktyczno – edukacyjne oraz szkoleniowe, skierowane bezpośrednio do 

mieszkańców jak i specjalistów udzielających pomocy i wsparcia. Instytucje zaangażowane w pomoc osobom 

krzywdzonym starają się maksymalnie pomóc rodzinom w trudnych sytuacjach życiowych. Brak wydarzeń 

nadzwyczajnych w rodzinach objętych procedurą „Niebieskie Karty” oraz ilość zakończonych procedur potwierdza 

prawidłowość i skuteczność podejmowanych działań. 

 Należy stwierdzić, że obowiązujące przepisy prawne i system przeciwdziałania przemocy domowej dają realne 

możliwości udzielenia właściwej pomocy i ochrony osobom, które doświadczają przemocy. Ważna, kluczowa zmiana, 

jeśli chodzi o ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, która weszła w życie z dniem 

30.11. 2020 r. zgodnie z art. 11 a dotyczy postępowania zobowiązującego sprawcę przemocy do opuszczenia 
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mieszkania zajmowanego wspólnie z ofiarą przemocy. W związku z tym osoba dotknięta przemocą, w obawie o swoje 

zdrowie, a nawet życie, nie musi opuszczać mieszkania i szukać bezpiecznego schronienia jak bywało dawniej. 

Procedura „Niebieskie Karty” jako meritum zespołowej pracy, umożliwia profesjonalne podejście do 

problematyki przemocy. Ponadto jest istotnym elementem systemu przeciwdziałania przemocy domowej, która ułatwia 

rozpoznawanie, dokumentowanie przypadków i rodzajów przemocy domowej oraz organizowanie pomocy 

w środowisku lokalnym. Sprzyjające okoliczności prawne jak: nakaz opuszczenia lokalu dla sprawców przemocy, zakaz 

zbliżania, nakaz leczenia odwykowego, osadzenie, areszt, nakaz udziału w programie korekcyjno – edukacyjnym dla 

sprawców przemocy, zakaz stosowania kar fizycznych wobec dzieci czy obowiązek wydania zaświadczenia lekarskiego 

dla osób dotkniętych przemocą to szereg uwarunkowań, którymi dysponują służby w ramach swoich kompetencji. 
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V. Opieka Wytchnieniowa 
 

Osobista, stała opieka nad osobą z niepełnosprawnością sprawia, że członkowie rodzin, opiekunowie muszą 

podporządkować swój dzienny rozkład zajęć wykonywaniu czynności związanych z opieką i pomocą, co najczęściej 

oznacza życie w warunkach ciągłego obciążenia psychofizycznego. Zaangażowanie w sprawowanie opieki często 

utrudnia podejmowanie innych zadań, niezbędnych do funkcjonowania rodziny i prowadzenia gospodarstwa 

domowego. Wiele osób rezygnuje z udziału w życiu społecznym, rodzinnym, zawodowym. 

 Program „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2024 miał za zadanie odciążenie członków rodzin lub opiekunów 

faktycznych, poprzez wsparcie ich w codziennych obowiązkach lub zapewnienie czasowego zastępstwa. Dzięki temu 

wsparciu osoby opiekujące się osobą z niepełnosprawnością,  miały czas na odpoczynek, regeneracje, pozałatwianie 

spraw urzędowych i zdrowotnych. 

 Istotnym elementem rozwijania usług opieki wytchnieniowej jest budowanie partnerstwa jednostek samorządu 

terytorialnego z podmiotami ekonomii społecznej. Podmioty charakteryzują się priorytetowym podejściem do 

realizowania celów społecznych. Z uwagi na oddolny charakter dysponują one również wiedzą i odpowiednim 

przygotowaniem do świadczenia usług odpowiadających na potrzeby konkretnych osób  z niepełnosprawnościami i ich 

rodzin i opiekunów.  

 W Gminie Żmigród zadanie publiczne „Opieka wytchnieniowa 2024” realizowało Stowarzyszenie na Rzecz 

Integracji Społecznej im. Św. Jadwigi Śląskiej. 

Tytuł zadania publicznego: Opieka wytchnieniowa 2024 

Termin realizacji: 01.05.2024 r.-22.12.2024 r. 
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Realizacja zadania resortowego Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej  „Opieka wytchnieniowa 

2024” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2024, finansowany był ze środków pochodzących z Funduszu 

Solidarnościowego.  

Zadanie realizowane było na terenie Gminy Żmigród, dla 9 osób dorosłych z orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczeniem równoznacznym. Usługi świadczone były w miejscu zamieszkania osoby 

z niepełnosprawnością, przez 6 dni w tygodniu, w różnych godzinach (uzgodnionych z osobą, której świadczone były 

usługi). 

 Efektem realizacji zadania była bezpośrednia pomoc dorosłym osobom z niepełnosprawnościami z terenu gminy 

Żmigród, które wymagają wsparcia oraz wsparcie ich opiekunów i odciążenie ich od codziennego zajmowania się osobą 

zależną. Beneficjenci, dzięki możliwości wzięcia udziału w usłudze przerwy wytchnieniowej, mogli zwiększyć poziom 

swojego społecznego funkcjonowania. Zdecydowanie poprawiła się realizacja przez nich ról społecznych, zarówno 

rodzinnych, jak i zawodowych. Mieli możliwość uczestniczenia  w życiu społecznym i kulturalnym. Osoby 

z niepełnosprawnościami i ich opiekunowie nawiązywali kontakty interpersonalne oraz integrowali się z lokalną 

społecznością. 

 Realizacja zadania przyczyniła się do samorealizacji i zapewnienia przestrzeni na realizację własnych potrzeb 

dla opiekunów osób zależnych, którzy zostali odciążeni od codziennej opieki.  
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VI. Program „Korpus Wsparcia Seniorów” 
 

W 2024 roku na terenie gminy Żmigród był realizowany Program „Korpus Wsparcia Seniorów” i stanowił 

odpowiedź na wyzwania, jakie stawiają przed nami zachodzące procesy demograficzne. Ponadto był elementem 

polityki społecznej państwa w zakresie wsparcia działań na rzecz seniorów niesamodzielnych ze względu na wiek oraz 

stan zdrowia.  

 Program wykorzystywał również pojawiające się wciąż nowe technologie, w tym m. in. dostęp do nowych 

narzędzi wspomagających opiekę nad seniorami. Rozwiązania te dały możliwość m. in. monitorowania samopoczucia 

osób starszych przez ich bliskich, nawet jeśli przebywają oni w odległym miejscu. Ponadto pozwolił osobom starszym 

czuć się bezpieczniej oraz być bardziej samodzielnymi, a w razie potrzeby szybko powiadomić bliską osobę czy też 

służby ratunkowe o kryzysowej sytuacji, w jakiej się znaleźli.   

Celami Programu było zapewnienie usługi wsparcia na rzecz seniorów w wieku 60 lat  i więcej przez świadczenie 

usług wynikających z rozeznanych potrzeb na terenie gminy oraz poprawa poczucia bezpieczeństwa i możliwości 

samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych przez dostęp do tzw. „opieki na odległość”. 

Na terenie gminy Żmigród w 2024 roku realizowano Program w Module II.  

 W ramach Modułu II pracownicy GOPS Żmigród kontaktowali się telefonicznie z seniorami, weryfikowali ich 

zgłoszenia i ustalali formę wsparcia. Następnie pracownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie 

organizował i realizował zapotrzebowanie zgłoszone przez Seniora. Nie znaleziono wolontariuszy, którzy chcieliby 

podjąć się zadań Programu. Zgłoszenia było realizowane w ciągu maksymalnie 10 – 15 godzin, ale najczęściej działo 

się to niezwłocznie.  
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Pracownicy realizowali dla seniorów: 

• zakup i dostarczenie artykułów podstawowej potrzeby w tym artykułów spożywczych, środków higieny 

osobistej, środków czystości itp.; 

• zakup i dostarczenie leków; 

• umawianie wizyt i rejestrację do lekarzy; 

• pomoc w sprawach związanych z utrzymaniem porządku w domu; 

• pomoc w ustaleniu konsultacji i wsparcia psychologicznego/terapeutycznego; 

• pomoc w załatwieniu podstawowych spraw urzędowych; 

• pomoc w innych sprawach, które dla seniorów były ważne, a trudne do samodzielnego wykonania. 

Rzeczywista liczba zarejestrowanych zgłoszeń osób w wieku 60 lat i więcej wynosiła 175 i były to zgłoszenia osób, 

skierowane bezpośrednio do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie (zarejestrowane poza infolinią). 

Wszystkie z tych osób uzyskały wsparcie, zgodnie z własnymi oczekiwaniami.  

W 2024 roku gmina realizowała Moduł II Programu, którego celem była poprawa bezpieczeństwa oraz możliwości 

samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych przez zwiększenie dostępu do tzw. „opieki na 

odległość”. „Opieka na odległość” jest nowoczesną formą sprawowania opieki nad osobami starszymi, chorymi, po 

przebytych zabiegach medycznych, z niepełnosprawnościami, którzy czasowo lub na stałe wymagają wsparcia 

w codziennym funkcjonowaniu. Było to idealne rozwiązanie, szczególnie dla osób samotnych, zarówno tych, które nie 

potrzebują usług całodobowych i nie korzystają na co dzień z usług opiekuńczych czy specjalistycznych usług 

opiekuńczych, jak i tych objętych wsparciem w postaci usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych, 

u których nieprzewidywalność zmiany stanu zdrowia uzasadnia stałe monitorowani e w celu jak najszybszej reakcji, 

powiadomienia właściwych służb i udzielenia możliwe najszybciej pomocy, w tym pomocy medycznej, w ramach 

świadczeń opieki zdrowotnej finansowanej ze środków publicznych. 
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Liczba osób korzystających z „opieki na odległość” w 2024 r. wyniosła 65 osób. Wykonawcą tej usługi była firma 

SiDLY sp. z o. o., polski producent opasek telemedycznych i dostawca usług teleopieki. W ramach współpracy 

wykupiono 520 abonamentów (usług obsługi systemu polegającego na sprawowaniu całodobowej opieki na odległość 

nad seniorami przez centrum monitoringu). Rzeczywista liczba zgłoszeń do dyspozytora Telecentrum wynosiła 205, 

z tego 203 zgłoszeń zakończyło się udzieleniem wsparcia przez telefon, a jedno zgłoszenie wymagało interwencji służb 

ratunkowych. Zakup usługi „opieka na odległość” wyniósł 20.800,00 zł (słownie: dwadzieścia tysięcy osiemset 00/100 

złotych). 

Na realizację Modułu II Programu pozyskano dofinansowanie w kwocie 64.397,00 zł (słownie: sześćdziesiąt cztery 

tysiące trzysta dziewięćdziesiąt siedem 00/100 zł). Z dotacji wydatkowano 64.368,98 zł (słownie: sześćdziesiąt cztery 

tysiące trzysta sześćdziesiąt osiem 98/100 złotych), co stanowi 79,89 % całkowitych kosztów realizacji zadania. Środki 

własne gminy przeznaczone na realizację zadania to 16.203,00 zł (słownie: szesnaście tysięcy dwieście trzy 00/100 

złote). Łącznie na sfinansowanie zadań Modułu II Programu wydatkowano kwotę 80.571,98 zł (słownie: osiemdziesiąt 

tysięcy pięćset siedemdziesiąt jeden 98/100 złotych). 

Realizacja Programu w dużym stopniu przyczyniła się do pomocy gminie w zapewnieniu usług wsparcia 

wynikających z rozeznanych potrzeb na rzecz seniorów. Wśród wszystkich osób korzystających z Programu nastąpiła 

poprawa bezpieczeństwa oraz możliwość samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania poprzez dostęp do 

„opieki na odległość”. Pojawiające się wciąż nowe technologie, w tym m. in. dostęp do nowych narzędzi 

wspomagających opiekę nad seniorami, okazał się dobrym rozwiązaniem dla osób w wieku 60 lat i więcej 

zamieszkałych na terenie gminy Żmigród. Obecne rozwiązania dały możliwość m. in. monitorowania samopoczucia 

osób starszych przez ich bliskich, nawet jeśli przebywają oni w odległym miejscu. Rozwiązania te pozwoliły osobom 

starszym czuć się bezpieczniej oraz być bardziej samodzielnymi, a w razie potrzeby szybko powiadomić bliską osobę 

czy też służby ratunkowe o kryzysowej sytuacji, w jakiej się znaleźli. 
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Na terenie gminy nawiązano współpracę ze wszystkimi sołtysami (30 sołectw) oraz radnymi Rady Miejskiej celem 

wymiany informacji, na temat osób starszych, samotnych, niepełnosprawnych, które mogłyby skorzystać z pomocy 

w ramach realizacji Programu. Na ogólnodostępnych tablicach informacyjnych, znajdujących się we wszystkich 

miejscowościach gminy umieszczono informację na temat możliwości skorzystania z pomocy. Ponadto na profilu 

społecznościowym Fb zamieszczono także informację o wsparciu dla osób w wieku senioralnym. W bieżącym roku 

gmina planuje kontynuować realizację Programu.  
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VII. Gminny Pogram Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                     

i Przeciwdziałania Narkomanii 
 

Gminny Program Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania 

Narkomani ma lata 2024 – 2025 został wprowadzony Uchwałą Nr 0007.LV.691.2024 Rady 

Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 31 stycznia 2024 r.  

Program ten został opracowany w oparciu o przepisy wynikające z: 

ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi; 

• ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomani. 

 Gminny Program Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii został 

opracowany w oparciu o przeprowadzoną diagnozę problemów alkoholowych i narkotycznych na terenie Gminy 

Żmigród. 

 Uchwała Nr 0007.LV.691.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie przed wszystkimi podmiotami realizującymi 

program postawiła następujące cele operacyjne: 

- zwiększenie dostępności do kompleksowej pomocy dla osób uzależnionych i ich rodzin; 

- podniesienie poziomu wiedzy i świadomości mieszkańców Gminy Żmigród na temat zjawiska uzależnień; 

- zwiększenie kompetencji pracowników służb realizujących zadania na rzecz przeciwdziałania uzależnieniom; 

- prowadzenie działań z zakresu profilaktyki uniwersalnej dla mieszkańców Gminy Żmigród; 

- zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie dotkniętej problemem alkoholowym oraz udzielanie wsparcia dla 

osób uwikłanych w przemoc w rodzinie.  
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 W uchwale określono również zadania, które należy podjąć w celu realizacji w/w celów. Do zadań tych należą 

m. in.: 

• zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych i zagrożonych 

uzależnieniem; 

• udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe lub problem narkomanii, pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 

• prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów 

alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie 

pozalekcyjnych zajęć sportowo – rekreacyjnych; 

• wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów 

alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii; 

• podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osób uzależnionych od alkoholu 

obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego (kierowanie spraw do Sądu Rejonowego 

w Trzebnicy); 

• podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13¹ i 15 ustawy oraz 

występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 

 Oprócz działań wymienionych w Uchwale Rady Miejskiej w ramach kontynuacji Gminna Komisja Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych postanowiła również realizować cele szczegółowe tj.: 

➢ wspieranie grupy wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu; 

➢ wspieranie grupy wsparcia dla osób wspóluzależnionych; 

➢ wspieranie konsultacji indywidualnych z terapeutą uzależnień; 

➢ zajęcia z psychologiem – rozwiązywanie problemów osobistych, życiowych rodzinnych; 
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➢ konsultacje prawne; 

➢ działalność Punktu Konsultacyjno – Informacyjnego działającego w ramach GKRPA ukierunkowanego na 

udzielenie informacji o możliwości podejmowania profilaktycznej terapii, motywowanie i kierowanie na leczenie; 

➢ udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecznej, socjalnej, psychologicznej, motywowanie do terapii; 

➢ podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowanie wobec osoby uzależnionej od alkoholu 

poddania się leczeniu odwykowemu; 

➢ działalność Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie wraz z filiami w Borzęcinie, Barkowie i Łapczycach, 

a w ramach ich działalności prowadzenie terapii indywidualnej  i grupowej, pomoc w kryzysach szkolnych, 

rodzinnych i osobistych, zajęcia plastyczne, pomoc w nauce, rozwój zainteresowań, organizacja zabaw, zajęć 

sportowych, organizacja wypoczynku letniego i zimowego z programem profilaktycznym; 

➢ wspieranie jednostek i organizacji pozarządowych wykonujących zadania  z zakresu ochrony i promocji zdrowia. 

 

 

 W ramach realizacji zadań z zakresu profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych, czyli zwiększenia 

dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu, prowadzona była grupa 

wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu oraz konsultacje indywidualne z terapeutą uzależnień. Konsultacje 

te dotyczyły sytuacji kryzysowych, porad i nawiązywania kontaktu z osobami, które zgłaszały się po raz pierwszy oraz 

poradnictwa dla rodzin osób uzależnionych. Konsultacje, pomimo stanu epidemii, cieszyły się dużym zainteresowaniem 

ze strony osób uzależnionych i ich rodzin, co wskazuje jednoznacznie na duże zainteresowanie terapią wśród osób 

nadużywających alkoholu. Według terapeuty do widocznych efektów działania terapii należy zaliczyć: 

- utrzymanie trwałej abstynencji przez większość uczestników zajęć; 

- poradzenie sobie z sytuacjami trudnymi bez użycia alkoholu (kryzysy życiowe, nawroty choroby); 
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- inicjowanie przez uczestników nowych działań promujących zdrowie i życie w trzeźwości; 

- tworzenie środowiska trzeźwościowego służącego stałemu wsparciu osób trzeźwiejących poza formalną grupą; 

- modelowanie trzeźwego stylu życia w środowisku rodzinnym i zawodowym. 

 Realizując ten sam punkt z zakresu profilaktyki alkoholowej prowadzono zajęcia terapeutyczno – korekcyjne dla 

ofiar przemocy w rodzinie alkoholowej oraz zajęcia dla osób współuzależnionych. Spotkania te prowadziła Specjalistka 

Terapii Uzależnień. W zajęciach brały udział osoby kierowane przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, osoby kierowane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej oraz osoby, które podjęły terapię z własnej 

inicjatywy.  

Program realizowany przez terapeutkę zawierał element edukacyjny i pracę terapeutyczną. W zakresie pracy 

edukacyjnej terapeuta położył nacisk na pokazanie uczestniczącym w zajęciach informacji o mechanizmach 

uzależnienia i współuzależnienia, postaw i zachowania się w sytuacjach uzależnienia i współuzależnienia. Omówiono 

proces zmian u osób współuzależnionych, rolę dzieci w rodzinach dysfunkcyjnych, przemoc w rodzinach alkoholowych 

oraz uwalnianie od pułapki współuzależnienia. Uczestniczki zajęć pracowały nad umiejętnościami komunikacyjnymi, 

dalszym pogłębieniem wiedzy i umiejętności w dbaniu o siebie, postrzegania, że są ważne, a nie tylko ważni są ich 

partnerzy.  

 W ramach pracy terapeutycznej terapeutka położyła nacisk na:  

- zmniejszenie bezradności w konfrontacji z problemami życia; 

- zmniejszenie bezradności w konfrontacji z przemocą domową w rodzinie alkoholowej; 

- nauczenie się wyrażania własnych emocji i uczuć w konstruktywny sposób; 

- podnoszenie poczucia własnej wartości; 

- nauczenie się zachowań asertywnych; 
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- nauczenie się komunikowania z innymi w sposób konstruktywny.  

 Drugie zadanie z zakresu profilaktyki alkoholowej, czyli udzielanie rodzinom, w których występują problemy 

alkoholowe, pomocy realizowano poprzez działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

W ramach Komisji działa punkt konsultacyjno – informacyjny dla osób z problemem alkoholowym oraz ich rodzin, jak 

również ofiar przemocy w rodzinie.  

Do Sądu Rejonowego w Trzebnicy skierowano 12 wniosków o wszczęcie postępowania i zobowiązanie osób 

uzależnionych od alkoholu poddania się leczeniu w zakładach Lecznictwa Odwykowego w systemie stacjonarnym lub 

ambulatoryjnym. Ponadto Gminna Komisja wydawała opinie w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaż napojów 

alkoholowych. 

 Bardzo ważnym aspektem działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych była pomoc 

ofiarom przemocy w rodzinie. Osoby te były kierowane do Zespołu Interdyscyplinarnego. 

Bardzo duże znaczenie dla realizacji zadań z zakresu pomocy rodzinom ma działalność Placówki Wsparcia 

Dziennego w Żmigrodzie oraz jej filii w Barkowie, Borzęcinie i Łapczycach. Z zajęć korzystały przede wszystkim dzieci 

z rodzin dysfunkcyjnych, głównie z problemem alkoholowym.  

W Placówce Wsparcia Dziennego w 2024 r. zapisana była następująca liczba dzieci: 

1. Świetlica w Żmigrodzie: 25 dzieci  

2. Świetlica w Barkowie: 29 dzieci 

3. Świetlica w Borzęcinie: 20 dzieci 

4. Świetlica w Łapczycach: 28 dzieci. 
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 Punkt czwarty Gminnego Programu Profilaktyki to realizacja inicjatyw profilaktycznych dla mieszkańców. 

W ramach tych działań prowadzono edukację promującą życie bez używek polegająca na rozdystrybuowaniu ulotek 

profilaktycznych, zamieszczaniu treści profilaktycznych na stronach www oraz na portalu społecznościowym Fb. 

Prowadzenie zdrowego trybu życia bez cienia wątpliwości niesie za sobą wiele korzyści.  

 

 

 

 W 2024 roku Gmina Żmigród wspierała rozwój programów profilaktyki uniwersalnej. Działania te były 

ukierunkowane na grupy z przeciętnym ryzykiem używania narkotyków, a swoim zasięgiem obejmowały całe populacje 

m. in. szkoły, społeczność lokalną. Profilaktyka uniwersalna miała na celu zapobieganie bądź opóźnienie inicjacji 

narkotykowej. W ramach realizacji tego zadania dokonano wsparcia programów profilaktycznych dla dzieci, młodzieży 

i nieprofesjonalistów na terenie szkół i innych placówek.  

 W 2024 roku gmina wspierała finansowo programy profilaktyki selektywnej  i wskazującej, których to działania 

były ukierunkowane na osoby ponadprzeciętnie zagrożone używaniem narkotyków oraz osoby ze zwiększonym 

indywidualnym ryzykiem używania. Program ten obejmował osoby, które zażywają już środki psychoaktywne, ale nie 

są uzależnione w rozumieniu klasyfikacji DSM-IV, DSM-V lub ICD-10 i osoby ze zwiększonym indywidualnym ryzykiem 

używania w przyszłości. Profilaktyka wskazująca często polega na zapobieganiu inicjacji narkotykowej, jednak częściej 

redukuje istniejące używanie oraz zapobiega przejściu do bardziej szkodliwych wzorów używania. W ramach tych 

działań wspierano inicjatywy w zakresie pomocy psychologicznej i prawnej rodzinom, w których występuje problem 
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narkomanii oraz problem przemocy. W/w porady odbywały się w ramach otwartego konkursu ofert dla organizacji 

pozarządowych i realizowane były przez Stowarzyszenie „Aktywni Lokalnie” z Raszowa.  

  Ogólnie na realizację Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

i Przeciwdziałania Narkomanii zaplanowano kwotę 478.540,00 zł. Zaplanowane wydatki zrealizowano w kwocie 

478.539,90 zł co stanowi niemal 100 % wykonania.  

Podsumowanie realizacji zadań Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

i Przeciwdziałania Narkomanii za 2024 rok potwierdza, że w naszym regionie nadal będzie wzrastać zapotrzebowanie 

na działalność profilaktyczną, co będzie miało ścisły związek ze zwiększającą się na rynku konsumenta dostępnością 

do alkoholu i innych substancji psychoaktywnych, w tym narkotyków. 
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VIII. Pogram współpracy z organizacjami pozarządowymi  
 

Rada Miejska w Żmigrodzie uchwałą nr 0007.LIII.636.2023 z dnia 10 listopada 2023 r. w sprawie 

przyjęcia Programu współpracy Gminy Żmigród z organizacjami pozarządowymi i podmiotami o których mowa 

w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024, uchwaliła w/w program współpracy.  

Obowiązek uchwalenia takiego programu współpracy wynika z zapisów art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.)  

Przedmiotem współpracy Gminy Żmigród z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego w 2024 r. była przede wszystkim realizacja zadań własnych gminy, wynikająca 

z przepisów ustawy o samorządzie gminnym i przepisów ustaw szczególnych. Część zadań własnych gminy wykonują 

gminne jednostki organizacyjne takie jak: szkoły, ośrodki pomocy społecznej, zakłady komunalne, ośrodki kultury. 

Pozostałe zadania ustawodawca umożliwił realizować organizacjom pozarządowym nie tylko w celu realizacji zadań 

własnych, ale także w celu integrowania środowiska i zaangażowania mieszkańców w życie gminy. 

W 2024 r. współpraca z organizacjami pozarządowymi umożliwiła realizację zadań priorytetowych Gminy Żmigród 

w następujących obszarach: 

➢ W zakresie upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji. Na realizację zadań zaplanowano i przeznaczono 

7 000,00 zł. Zadania wykonywały następujące podmioty: 

• Fundacja dla Kobiet Dobra Dusza 
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• Stowarzyszenie „Nasza Wieś Niezgoda” 

• Żmigrodzki Uniwersytet Trzeciego Wieku 

• Stowarzyszenie POZYTYWKA 

➢ W zakresie  Gminnego  Programu  Profilaktyki Rozwiązywania   Problemów   Alkoholowych i Przeciwdziałania 

Narkomanii. Na realizację zadań zaplanowano i przeznaczono 16 000,00 zł a zadanie wykonało Stowarzyszenie 

Aktywni Lokalnie.   

➢ W zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz działania na rzecz osób niepełnosprawnych. Na realizację zadań 

zaplanowano 19 000,00 zł, a przeznaczono 14 065,00 zł. Zadania wykonywały następujące podmioty: 

• Stowarzyszenie "Złota Jesień" Emerytów Rencistów i Inwalidów 

• Stowarzyszenie POZYTYWKA  

• Żmigrodzka Fundacja Rozwoju Rodziny 

Ponadto zadanie publiczne w zakresie działania na rzecz osób z niepełnosprawnością - zapewnienie usługi asystenta 

osobistego dla osób z niepełnosprawnością. Zadanie realizowane z Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych. Na realizację zadania zaplanowano i przeznaczono 531 675.00,00 zł. Zadanie realizowało 

Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Społecznej im. Św. Jadwigi Śląskiej.  

Zadanie publiczne w zakresie zapewnienia usługi opieki wytchnieniowej dla opiekunów osób z niepełnosprawnością. 

Zadanie realizowane z Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych. Na realizację zadania 

zaplanowano i przeznaczono 108 222,00. Zadanie realizowało Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Społecznej im. 

Św. Jadwigi Śląskiej.  

➢ W zakresie kultury, sztuki oraz ochrony dziedzictwa narodowego. Na realizację zadań zaplanowano 

i przeznaczono 14 000,00 zł. Zadania wykonywały następujące podmioty: 

• Towarzystwo Miłośników Ziemi Żmigrodzkiej 

• Żmigrodzki Uniwersytet Trzeciego Wieku 
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• Fundacja ArtesEdu 

• Żmigrodzka Fundacja Rozwoju Rodziny 

• Stowarzyszenie POZYTYWKA 

➢ W zakresie upowszechniania turystyki na terenie gminy Żmigród. Na realizację zadań zaplanowano 

i przeznaczono 10 000,00 zł. Zadania wykonywały następujące podmioty:  

 
• Stowarzyszenie POZYTYWKA 

 
• Żmigrodzki Uniwersytet Trzeciego Wieku 

 

• Stowarzyszenie Klubu Seniora "Humorek" 

• Stowarzyszenie „Nasza Wieś Niezgoda”  

 
➢ W zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania. Na realizację zadań zaplanowano i przeznaczono 30 000,00 

zł.  Zadania wykonywały następujące podmioty:  

 

• ZHP Chorągiew Dolnośląska - Hufiec Powiatu Trzebnickiego  

• Stowarzyszenie POZYTYWKA 

• Żmigrodzka Fundacja Rozwoju Rodziny 
 

• Fundacja dla Kobiet Dobra Dusza  

• Żmigrodzki Uniwersytet Trzeciego Wieku 

 

➢ W zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży. Na realizację zadania zaplanowano i przeznaczono 10 000,00 zł. 

Zadanie realizowały: 
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• ZHP Chorągiew Dolnośląska - Hufiec Powiatu Trzebnickiego 

 

• Żmigrodzka Fundacja Rozwoju Rodziny 

 

➢ W zakresie integracji społecznej. Na realizację zadań zaplanowano 27 000,00 zł, a przeznaczono 16 200,00 zł. 

Zadania wykonywały następujące podmioty: 

 

• Stowarzyszenie Klubu Seniora „Humorek” 

• Stowarzyszenie Pozytywka 

• Ochotnicza Straż Pożarna w Garbcach 

• Stowarzyszenie ,, Nasza Wieś Niezgoda '' 

• Fundacja dla Kobiet Dobra Dusza 

  

➢ W zakresie pomocy społecznej na dożywianie i pomoc w trudnej sytuacji życiowej. Na realizację zadania 

zaplanowano i przeznaczono 18 000,00 zł, a zadanie realizowało Stowarzyszenie Miłosierdzia Św. Wincentego 

a Paulo – jednostka terenowa Żmigród.  

 

W trybie pozakonkursowym zgodnie z art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie zrealizowano dwa zadania w następującym zakresie: 

• ochrony i promocji zdrowia, zrealizowane przez Młody Dolny Śląsk, o wartości: 4 900,00 zł 

• integracji społecznej, zrealizowane przez Stowarzyszenie "Złota Jesień" Emerytów Rencistów i Inwalidów, 

o wartości: 8 000,00 zł. 

Zadania z zakresu wsparcia sportu, na które zaplanowano i przeznaczono 1 025 000,00 zł, realizowane były przez 

następujące organizacje: 

• AFC Tajfun Przedkowice 

• Klub Sportowy „Pirania Radziądz” 
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• Ludowy Zespół Sportowy „LECH” Barkowo 

• Miejski Klub Sportowy „PIAST” ŻMIGRÓD 

• Powiatowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły Sportowe w Trzebnicy 

• Uczniowski Klub Sportowy „MŁODE ORŁY” Korzeńsko 

• Uczniowski Klub Sportowy „Sokół” Żmigród 

 

• Uczniowski Klub Sportowy „Debiut” Powidzko 

 

• Uczniowski Ludowy Klub Sportowy „OGIEŃ” Żmigród 

• Uczniowski Klub Sportowy „Orkan” Borzęcin 

• ULKS „Orla” Korzeńsko 

• Uczniowski Klub Sportowy „ŻOK” 

• DRAGONS ŻMIGRÓD 

Przedstawione powyżej realizacje zadań opierały się o realizację programu na podstawie ogłaszania otwartych 

konkursów ofert na realizację zadań publicznych Gminy Żmigród w oparciu o kryterium partnerstwa, efektywności, 

uczciwej konkurencji i jawności oraz w oparciu o tryb art. 19 a ustawy o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie, a także w oparciu o ustawę o sporcie. 

Na zadania do realizacji w roku 2024 w trybie konkursowym złożono 54 ofert (podpisano 45 umów), natomiast 

w trybie pozakonkursowym złożono 5 ofert (podpisano 2 umowy). Zadania te były realizowane przez 27 podmiotów. 

Program współpracy to wyraz aktywnej i otwartej polityki Gminy Żmigród z organizacjami pozarządowymi, dlatego 

w pracach nad programem udział wzięli przedstawiciele organizacji pozarządowych oraz pracownicy samorządu. 
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Inne istotne, zrealizowane w 2024 r. formy współpracy to stały kontakt z przedstawicielami organizacji 

pozarządowych i monitoring realizowanych zadań publicznych Gminy Żmigród, realizowane m.in. poprzez: 

1) konsultacje z organizacjami pozarządowymi związane z opracowaniem rocznego programu współpracy na 2025 

r., 

2) umieszczenie w BIP Gminy Żmigród – Programu współpracy, wzorów ofert, wzorów sprawozdań i innych 

istotnych informacji dla NGO, 

3) przekazywanie informacji dla NGO związanych z konkursami ogłaszanymi przez inne jednostki, informacje 

o zmianach w przepisach, 

4) wspólny wyjazd przedstawicieli organizacji pozarządowych na Dolnośląski Kongres Obywatelski w Krzyżowej,  

5) spotkanie integracyjno-świąteczne z przedstawicielami organizacji pozarządowych z okazji Świąt 

Bożonarodzeniowych, 

6) spotkania bieżące z przedstawicielami organizacji pozarządowych dot. codziennych spraw i funkcjonowania 

organizacji pozarządowych w gm. Żmigród,  

7) pomoc w opracowywaniu i drukowaniu treści graficznych tj. plakaty, ulotki dla NGO. 
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IX. Gminny Program Rewitalizacji  

 

Gminny Program Rewitalizacji został przyjęty uchwałą nr 0007.XLII.551.2022 Rady Miejskiej w Żmigrodzie 

z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Rewitalizacji dla Gminy Żmigród na lata 2022-

2032. W programie wyznaczono obszar zdegradowany i obszar rewitalizacji. W obrębie obszaru rewitalizacji 

wyznaczono przedsięwzięcia rewitalizacyjne mające za zadanie zmniejszenie lub zlikwidowanie koncentracji 

negatywnych zjawisk zlokalizowanych na obszarze rewitalizacji. 

Program zawiera listę planowanych podstawowych przedsięwzięć rewitalizacyjnych: 

Projekt nr 1 Doskonalenie jakości usług publicznych – rozwój poczucia misji publicznej i społecznej służby 

poprzez adaptację budynku przy ul. Batorego w Żmigrodzie  

Moduł I: Adaptacja budynku po Szkole Podstawowej przy ul. Batorego w Żmigrodzie na nową siedzibę Urzędu 

Miejskiego  

Moduł II: Utworzenie przestrzeni dla organizacji społecznych oraz uruchomienie lokalnego punktu informacyjno-

konsultacyjnego. 

Realizację inwestycji rozpoczęto w roku 2024. Planowany termin zakończenia I półrocze 2026 roku. 

Projekt nr 2 Aktywna rekreacja z historią w tle.  

Moduł I: Adaptacja wieży ciśnień do pełnienia nowych funkcji.  

Moduł II: Utworzenie stanicy rowerowej przy Zespole Pałacowo-Parkowym w Żmigrodzie  

Moduł III: Zabezpieczenie ruin zabytkowego pałacu oraz trejażu w Zespole Pałacowo-Parkowym w Żmigrodzie.  

Moduł IV: Sezonowa oferta edukacyjno-turystyczno-kulturalna. 
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Jeśli chodzi o  Moduł I to w roku 2024 został wyłoniony wykonawca prac.  Prace zostały rozpoczęte w 2025 roku. Trwa 

także budowa Stanicy rowerowej. Zakończenie prac planowane jest w roku 2025. Ciągle rozwija się oferta edukacyjno-

turystyczno-kulturalna realizowana przez Zespół Placówek Kultury. 

Projekt nr 3 Urządza-MY przestrzeń sąsiedzką Żmigrodu  

Moduł I: Modernizacja kamienic w centrum Żmigrodu. 

Moduł II – Zagospodarowanie podwórek w centrum Żmigrodu  

Moduł III: Między Nami – Sąsiadami. 

Prace dotyczące Modułu II rozpoczną się w 2025 roku; w 2024 roku zostały wykonane prace koncepcyjno-projektowe. 

Projekt nr 4 Szczęśliwe dziecko, szczęśliwy rodzic – aktywizacja zawodowa rodziców poprzez zwiększenie 

dostępu do usług żłobkowych i przedszkolnych w Żmigrodzie.  

Moduł I: Utworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie  

Moduł II: Utworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu „Zielona Dolina” 

w Żmigrodzie. 

Realizowany jest Moduł I. w 2024 roku trwały prace projektowe. Rozpoczęcie inwestycji planowane jest na rok 2025. 

Pozostałe przedsięwzięcia rewitalizacyjne: 

1. Budowa Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Żmigrodzie 

2. Zmiana organizacji ruchu w centrum Żmigrodu  

3. Rewitalizacja terenu przy ul. Sportowej w Żmigrodzie  

4. Zmiana użytkowania budynków dawnej Gminnej Spółdzielni „Samopomoc Chłopska” na cele mieszkalno-usługowe  

 

W przypadku pozostałych przedsięwzięć rewitalizacyjnych to w 2024 roku zakończyła się inwestycja dotyczącą 

budowy Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Żmigrodzie. Jeśli chodzi o zmianę organizacji ruchu to wykonano 

koncepcję. W przypadku budynków dawnej Gminnej Spółdzielni „Samopomoc Chłopska”  – obiekt został przeznaczony 

do sprzedaży w roku 2025. 
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X. Program opieki nad zabytkami 
 

14 marca 2024 r. Rada Miejska w Żmigrodzie podjęła uchwalę nr 0007.LVI.706.2024 w sprawie przyjęcia 

Program opieki nad zabytkami Gminy Żmigród na lata 2024-2027. Program został przyjęty na podstawie art. 87 ust 

3 i 4 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami. Nadrzędnym celem Programu opieki 

nad zabytkami Gminy Żmigród jest ukierunkowanie  działań samorządu gminnego na poprawę stanu zachowania 

i utrzymania zasobów dziedzictwa kulturowego gmin. W roku 2024 Gmina Żmigród prowadziła następujące działania 

wynikające z Programu opieki nad zabytkami Gminy Żmigród: 

- prowadzenie Gminnej Ewidencji Zabytków, 

- prowadzenie działań edukacyjno-promocyjnych, 

- udzielanie dotacji na prace konserwatorskie, 

- przygotowanie i prowadzenie inwestycji obejmujących obiekty zabytkowe (wieża ciśnień, Zespół Pałacowo-

Parkowy), 

- wprowadzanie stosownych zapisów w opracowywanych przez gminę dokumentach planistycznych, 

- prowadzenie szlaków turystycznych, 

- planowanie i prowadzenie sieci ścieżek rowerowych na terenie gminy promujących walory historyczne, 

Gmina posiada uchwałę w sprawie zasad udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie, 

roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. W miarę możliwości budżetowych corocznie 

przeznaczana jest pula środków na ten cel.  Jednakże dotyczy to jedynie obiektów wpisanych do rejestru zabytków. 

W oparciu o tę uchwałę w roku 2024 udzielono następujących dotacji:  
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➢ „Konserwacja historycznych tynków na powierzchni ścian bocznych nawy bocznej południowej wraz z ich 

manierystycznym wystrojem malarskim kościoła p.w. Trójcy Świętej w Żmigrodzie – Etap V” w kwocie 22 500 

zł. 

➢ „Remont hełmu wieży Kościoła pw. Św. Jana Chrzciciela w Powidzku – IV Etap”  w kwocie 5 000 zł  

➢ „Remont kościoła p.w. św. Marcina w Barkowie – III etap prac remontowych i konserwatorskich wnętrza 

kościoła, remont ściany południowej, zakrystii oraz sklepień” w kwocie  22 500 zł. 
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XI. Usługi społeczne w gminie Żmigród  
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie zwany dalej „Ośrodkiem” – obecnie 

Centrum Usług Społecznych jest samodzielną jednostką budżetową gminy i w 2024 r. działał na podstawie Uchwały 

Nr 0007.XLI.349.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 12 września 2018 roku w sprawie uchwalenia Statutu 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie wraz ze zmianą z 2020 r. Celem działania Ośrodka jest wspieranie 

oraz wzmacnianie osób, rodzin, grup i społeczności lokalnych poprzez pobudzenie ich potencjału i aktywności oraz 

ukierunkowanie na rozwiązywanie problemów oraz rozwój. Cele te osiągane są poprzez realizację zadań z zakresu 

pomocy społecznej oraz zadań wynikających z innych ustaw przekazanych do realizacji Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Żmigrodzie. 

W 2024 roku Ośrodek realizował zadania wynikające z n/w przepisów prawa: 

1. Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

2. Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 

i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, 

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

4. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych, 

5. Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, 

6. Ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,  

7. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, 

8. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 

9. Ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, 

10. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego, 
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11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych, 

12. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, 

13. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, 

14. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,                          

15. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”,                   

16. Ustawa z dnia 12 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 

17. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii, 

18. Ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, 

      innych aktów prawnych. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania gminy własne i własne o charakterze obowiązkowym oraz 

zadania zlecone gminie w zakresie uregulowanym przepisami prawa. Zadania zlecone finansowane są ze środków 

z budżetu państwa, natomiast zadania własne finansowane są ze środków własnych gminy, przy czym zasiłki stałe, 

zasiłki okresowe, dożywianie, oraz stypendia o charakterze socjalnym, dotowane są w całości lub w części przez budżet 

państwa w formie dotacji celowej. 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. zatrudnienie w Ośrodku wyglądało następująco: 

I. Dyrektor GOPS – 1 osoba 

Zastępca Dyrektora GOPS – 1 osoba 

II. Dział wsparcia rodziny 

1. Pracownicy socjalni – 8 osób 

2. Asystent rodziny – 2 osoby 

3. Pracownik ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie – 1 osoba 
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III. Dział usług opiekuńczych 

1. Pracownik administracyjny działu usług opiekuńczych – 2 osoby 

2. Pracownik socjalny – 1 osoba 

3. Opiekun w OPS – 11 osób 

IV. Dział świadczeń pieniężnych 

1. Pracownik ds. świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego – 3 osoby 

2. Pracownik ds. dodatku mieszkaniowego pomocy materialnej dla uczniów – 1 osoba 

V. Dział Księgowości i administracji 

1. Główny księgowy – 1 osoba 

2. Księgowy – 1 osoba 

3. Pracownik ds. kadr i płac – 1 osoba 

4. Pracownik ds. obsługi sekretariatu – 1 osoba 

VI. Pracownik gospodarczy – 1 osoba 

 

Wszyscy pracownicy posiadają wykształcenie odpowiednie do zajmowanego stanowiska. 

 

Celem pomocy społecznej określonym w ustawie o pomocy społecznej, jest wspieranie osób i rodzin w ich 

wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb, umożliwiających im życie w warunkach 

odpowiadających godności człowieka, a także podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia 

osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Zadaniem pomocy społecznej jest również zapobieganie sytuacjom 

powodującym zagrożenie wykluczeniem społecznym osób i rodzin. 
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Adresatami działań pomocy społecznej mogą być osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, 

której nie są w stanie rozwiązać przy wykorzystaniu własnych możliwości, zasobów i uprawnień. Obowiązująca 

zasada subsydiarności (pomocniczości) zakłada, że poszczególne osoby i rodziny powinny przede wszystkim 

samodzielnie rozwiązywać trudności, a pomoc społeczna winna tylko wspierać ich działania i wskazywać możliwości 

uzyskania pomocy. 

 Katalog przyczyn stanowiących przesłankę ubiegania się o wsparcie z pomocy społecznej został wymieniony 

w art. 7 ustawy o pomocy społecznej. Są to między innymi: bezdomność, sieroctwo, bezrobocie, niepełnosprawność, 

długotrwała choroba, przemoc w rodzinie, bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego, ochrona macierzyństwa i wielodzietność, alkoholizm lub narkomania, zdarzenia losowe 

czy trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego. Nie jest to katalog zamknięty, a jedynie 

ustawodawca wskazał najczęściej występujące przyczyny trudnych sytuacji życiowych. 

Drugim kryterium uprawniającym do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej jest kryterium dochodowe, które 

wynosi: 

1) na osobę samotnie gospodarującą           776,00 zł  

2) na osobę w rodzinie           600,00 zł  

 

Na użytek ustawy przyjmuje się, że z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości 345,00 zł. 

Dochody uzyskiwane z gospodarstwa rolnego oraz ze źródeł poza rolniczych podlegają sumowaniu. 
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Dla przyznania pomocy pieniężnej, ustawodawca wymaga wystąpienia łącznie obydwu przesłanek, tj. 

spełnienia kryterium dochodowego oraz jednoczesnego wystąpienia co najmniej jednej z przesłanek zawartych w art. 

7 ustawy o pomocy społecznej.  

Art. 17 ustawy o pomocy społecznej określa zadania gminy w zakresie pomocy społecznej. Podział zadań 

własnych na obowiązkowe i nieobowiązkowe wynika z dyspozycji zawartych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym. 

Zadanie własne polegające na przyznawaniu i wypłacie zasiłków stałych, oraz składek na ubezpieczenie zdrowotne 

dla osób mających prawo do zasiłku stałego w roku 2024 było dotowane w całości z budżetu państwa. 

Zadanie własne gminy polegające na przyznawaniu i wypłacaniu zasiłków okresowych jest dotowane przez budżet 

państwa w zakresie gwarantowanej wysokości świadczenia, która w roku 2024 podobnie jak w roku poprzednim 

wynosiła: 

50% różnicy między kryterium dochodowym osoby, a posiadanym dochodem dla osoby samotnie gospodarującej, 

50% różnicy między kryterium dochodowym rodziny, a dochodem posiadanym.  

 

Dotowane jest również zadanie dożywiania dzieci i młodzieży oraz zapewnienia posiłku osobom tego pozbawionym 

w wysokości wynikającej z porozumienia zawartego pomiędzy gminą, a Wojewodą, a także pomoc finansowa 

o charakterze socjalnym dla uczniów. 

Z budżetu państwa dotowane jest nadal zadanie własne dotyczące utworzenia i utrzymania Ośrodka Pomocy 

Społecznej. Dotacje z budżetu państwa przyznane były na mocy przepisów ustawy o pomocy społecznej. 
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9.1.1. Środki finansowe przekazane na realizację zadań własnych gminy 

 

 środki przekazane wykonanie 

Zasiłki stałe 557.935,00 zł 554.531,31 zł 

Zasiłki okresowe 209.000,00 zł 208.696,19 zł 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 47.291,00 zł 46.965,22 zł 

Dożywianie 34.819,45 zł 32.303,85 zł 

Stypendia szkolne i zasiłki szkolne 32.400,00 zł 22.703,08 zł 

Zasiłki celowe 196.199,24 zł 196.199,24 zł 

Koszty pobytu w DPS 1.693.557,50 zł 
1.693.557,50 zł 

 

Dodatki mieszkaniowe 426.994,45 zł 
426.994,45 zł 

 

Tabela: Środki przekazane na realizację zadań własnych gminy i ich wykonanie. 

 

  Niewykorzystanie pełnej kwoty dotacji wynika z braku możliwości precyzyjnego wyliczenia potrzeb 

w wymienionych wyżej świadczeniach na dwa ostatnie miesiące roku. Wszelkie zmiany planu finansowego są możliwe 

jedynie do 15 listopada danego roku, natomiast indywidualne wysokości poszczególnych zasiłków są zależne 

od wysokości posiadanego dochodu świadczeniobiorców. Zasiłki stałe zależne są również od ważnego orzeczenia 

o stopniu niepełnosprawności. Każda zmiana dochodu powyżej 10% kryterium dochodowego na osobę w rodzinie 

powoduje zmiany wysokości świadczenia podobnie jak i utrata ważności orzeczenia o niepełnosprawności, w tym 

okresie. 



 
94 

 

Rodzaj świadczenia 

Liczba osób, którym decyzją 

przyznano świadczenie 
Liczba świadczeń Kwota świadczeń w złotych 

 

2022 r. 

 

2023 r. 

 

2024 r. 

 

2022 r. 

 

2023 r. 

 

2024 r. 

 

2022 r. 

 

2023 r. 

 

2024 r. 

Zasiłki stałe 72 68 65 735 709 668 419.405,01 407.650,01 555.531,31 

Zasiłki okresowe 109 114 97 606 618 520 237.628,77 252.092,92 208.696,19 

Zasiłki  celowe 240 230 189 646 711 711 178.763,68 184.979,24 196.199,24 

Schronienie 1 2 0 4 6 0 5.820,00 13.980,00 0,00 

Posiłki 71 68 47 1342 1979 1586 45.316,47 60.330,58 53.840,00 

Koszty pobytu DPS 39 46 44 410 461 419 1.225.035,88 1.568.088,53 1.693.557,50 

Pochówek 5 4 6 5 4 6 15.728,00 11.220,00 22.992,00 

Stypendia i zasiłki szkolne 

 

88 

 

 

58 

 

50 

 

506 

 

348 

 

300 

 

54.625,09 

 

47.460,21 

 

22.703,08 

Dodatki mieszkaniowe 196 213 250 1258 1528 1600 346.636,55 400.184,40 426.994,45 

Tabela: Zadania własne w rozbiciu na poszczególne formy pomocy w latach 2022 – 2024. 
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Rodzaj świadczenia 
Przeciętna wysokość świadczenia (w zł) Okres pobierania świadczenia  w miesiącach 

2022 r. 2023 r. 2024 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r. 

Zasiłki stałe 570,62 574,96 831,63 10,20 10,43 10,28 

Zasiłki okresowe 392,13 407,92 401,34 5,56 5,42 5,36 

Zasiłki celowe 276,72 260,13 264,13 świadczenia jednorazowe 

Koszt posiłku 5,75 30,49 33,95 5,2 29,10 33,74 

Koszty pobytu DPS 2987,89 3401,49 4.041,90 10,51 10,0 9,52 

Stypendia i zasiłki szkolne 104,90 128,69 75,68 6,7 6,6 6,4 

Dodatki mieszkaniowe 230,80 263,18 266,87 5,87 5,96 6,2 

Tabela: Przeciętna wysokość zasiłku oraz okres jego pobierania przez poszczególnych świadczeniobiorców. 
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Nazwa i typ placówki  Adres placówki  Ilość mieszkańców gminy przebywających 

w placówkach w: 

2023 r.  2024 r.  

DPS Baszków – dla przewlekle 

psychicznie chorych 

Baszków 112 

63-760 Zduny 

6 5 

DPS Drużykowa – dla osób w 

podeszłym wieku 

Drużykowa 16 

42-445 Szczekociny 

1 0 

DPS Krośnice – dla osób 

przewlekle psychicznie chorych 

ul. Kwiatowa 9 

56-320 Krośnice 

2 2 

DPS Legnickie Pola – dla osób 

niepełnosprawnych 

intelektualnie  

ul. Benedyktynów 4 

59-241 Legnickie Pola 

1 1 

DPS Milicz – dla osób             w 

podeszłym wieku 

ul. Kombatantów 1 

56-300 Milicz 

2 4 

DPS Oborniki Śląskie – dla osób 

przewlekle                    i 

somatycznie chorych 

ul. Kard. Wyszyńskiego 33 

55-120 Oborniki Śląskie 

18 12 

DPS w Osieku – dla osób 

przewlekle chorych 

Osiek 54 

63-920 Pakosław 

2 2 

DPS w Radawiu – dla osób 

niepełnosprawnych 

intelektualnie 

ul. Żwirowa 1 

46-048 Ziębice 

1 1 

DPS Rościsławice – dla osób 

przewlekle psychicznie chorych 

ul. Polna 43, Rościsławice, 

55-120 Oborniki Śląskie 

11 11 



 
97 

 

DPS Rościszów – dla osób 

przewlekle psychicznie chorych 

Rościszów 84 

58-250 Pieszyce 

1 1 

DPS Niemcza – dla przewlekle i 

somatycznie chorych 

ul. Kolejowa 14-16 

58-320 Niemcza 

1 

 

1 

 

DPS Wiązów – dla osób  w 

podeszłym wieku i 

niepełnosprawnych fizycznie 

ul. Kościelna 12 

57-120 Wiązów 

0 3 

DPS Ostrowina – dla osób 

dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie 

Ostrowina 21 

56-400 Ostrowina 

0 1 

COM Żmigród – dla osób z 

niepełnosprawnością w stopniu 

znacznym i umiarkowanym 

ul. Jaśminowa 

55-140 Żmigród 

0 20 

 46 64 

Tabela: Pobyt w DPS mieszkańców naszej gminy na dzień 31 grudnia 2024 r. 

 

Obecnie brak jest osób oczekujących na umieszczenie w Domu Pomocy Społecznej. Jedna osoba oczekuje na 

umieszczenie w Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnym w Żmigrodzie. Koszt utrzymania w DPS corocznie ulega zmianie 

po ogłoszeniu przez starostów kosztów utrzymania mieszkańca na dany rok. 

Z powyższych zestawień wynika, że na podobnym poziomie utrzymuje się liczba osób korzystających z zasiłku 

stałego. Z pomocy w postaci umieszczenia w placówce całodobowej  w ostatnim roku skorzystało więcej osób niż 

w latach poprzednich. Wynika to z faktu, iż coraz więcej osób niesamodzielnych i samotnych zamieszkuje na terenie 

naszej gminy. Niewiele spadła liczba osób korzystających z zasiłków okresowych. Znacznie zmalało zainteresowanie 

formą pomocy w postaci zasiłków celowych. Wysokość świadczeń jak i czasokres pobierania zasiłków okresowych 
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wyglądają podobnie na przestrzeni ostatnich kilku lat. Wzrosły koszty związane  z przyznawaniem zasiłków celowych 

z uwagi na inflację i zapotrzebowanie. Oznacza to, że  w systemie pomocy pozostały osoby korzystające z pomocy od 

kilku lat, zwykle nieposiadające świadczeń na dzieci i nie mające możliwości poprawy swojej sytuacji poprzez podjęcie 

zatrudnienia z uwagi na wiek, stan zdrowia czy uzależnienie, ale zaczęli również pojawiać się nowi podopieczni. 

Sytuacja materialna rodzin z dziećmi od 2016 roku poprawiła się w wyniku uzyskania świadczeń wychowawczych. 

Mimo, iż świadczenia wychowawcze nie są wliczane do dochodu rodziny warunkującego prawo do innych świadczeń 

z pomocy społecznej, rodziny często nie korzystają ze świadczeń z pomocy społecznej. 

Znaczącą pomocą jest również pomoc żywnościowa, w formie paczek żywnościowych, realizowana przez 

Ośrodek w poprzednich latach.   

Od grudnia 2014 r. zmieniły się zasady wydawania pomocy żywnościowej w związku z wprowadzeniem 

Programu Operacyjnego POMOC ŻYWNOŚCIOWA 2021 – 2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy 

Najbardziej Potrzebującym. Zgodnie z wytycznymi do Programu osoby, które zgłosiły potrzebę uzyskania pomocy 

w postaci paczki żywnościowej powinny otrzymać skierowanie z Ośrodka Pomocy Społecznej. W minionym roku 

realizowaliśmy Podprogram 2023. 

Łącznie w 2024 roku rozdystrybuowaliśmy 14.896 ton żywności, obejmując pomocą   370 osób, w tym 154 

kobiety i 216 mężczyzn. Liczba dzieci do lat 15, wynosiła 109, a liczba osób powyżej 65 roku życia to 36 osób. 

Dynamika zapotrzebowania na świadczenia z pomocy społecznej jest różna w przedziale roku kalendarzowego. Liczba 

osób korzystających ze świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej zdecydowanie wzrasta w miesiącach jesienno – 

zimowych i wczesnowiosennych z uwagi na ograniczenie prac budowlanych i polowych. W okresie letnim prace 

dorywcze stają się głównym źródłem dochodu rodzin czy poszczególnych osób. 

Każde świadczenie z pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, świadczeń alimentacyjnych, dodatku 

mieszkaniowego, stypendium socjalnego itd. jest przyznawane decyzją administracyjną. Każda zmiana wysokości 

świadczenia czy jego formy realizacji wymaga wydania nowej decyzji.  
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W roku 2024 w Ośrodku wydano w sprawach świadczeń pomocy społecznej 1247 decyzji, w tym 14 decyzji 

odmownych. Wydanie każdej decyzji w sprawach pomocy społecznej poprzedzone jest przeprowadzeniem przez 

pracownika socjalnego wywiadu środowiskowego (rodzinnego) w miejscu zamieszkania wnioskodawcy. Zakres 

zbieranych informacji i dokumentowania sytuacji, a także sposób i miejsce przeprowadzenia rodzinnego wywiadu 

środowiskowego jest określony w ustawie o pomocy społecznej i rozporządzeniu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej 

z dnia 8 kwietnia 2021 r. w sprawie rodzinnego wywiadu środowiskowego. 

Pracownicy socjalni realizują również zadania wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej, 

w tym biorą udział w spotkaniach grup diagnostyczno – pomocowych Zespołu Interdyscyplinarnego. Prowadzą 

monitoring rodzin objętych działaniami Zespołu Interdyscyplinarnego, który polega na wizytach w miejscu 

zamieszkania celem ustalenia bieżącej sytuacji rodziny. Z wizyt pracownicy sporządzają notatki, które przekazują 

Przewodniczącemu ZI. 

Pracownicy socjalni przeprowadzają także rodzinne wywiady środowiskowe z osobami, które ubiegają się 

o specjalny zasiłek opiekuńczy z systemu świadczeń rodzinnych oraz z osobami, które otrzymują zasiłek dla opiekuna. 

Ponadto pracownicy socjalni przeprowadzają również rodzinne wywiady środowiskowe na potrzeby innych instytucji, 

a także wywiady alimentacyjne u członków rodziny osób korzystających ze świadczeń z pomocy społecznej.  

Podstawowym zadaniem pomocy społecznej realizowanym w ramach zadań własnych gminy jest praca socjalna. 

Praca socjalna jest działalnością zawodową skierowaną na przywrócenie lub wzmocnienie zdolności osób i rodzin do 

funkcjonowania w społeczeństwie, oraz doprowadzenie ich do samodzielności życiowej i rozwoju. Poza takim 

definiowaniem pracy socjalnej spotykamy się często z jej szerszym rozumieniem. Praca socjalna jest jedną z form 

usług socjalnych, oprócz profesjonalnego poradnictwa zalicza się do niej pomoc w załatwieniu spraw codziennych oraz 

pomoc w utrzymywaniu kontaktów z otoczeniem. Ustawa przewiduje, że w stosunku do osób, które spełniają 

przesłanki udzielenia pomocy społecznej określone w art. 3 ustawy o pomocy społecznej, praca socjalna może być 
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prowadzona niezależnie od ich sytuacji dochodowej. W art. 25 ustawy o pomocy społecznej nałożono na gminę 

obowiązek świadczenia pracy socjalnej zmierzającej do umożliwienia kontaktu z otoczeniem osób niepełnosprawnych. 

Pracownik socjalny we współpracy z organizacjami społecznymi, kościołami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi, 

fundacjami i innymi podmiotami pomaga w integracji osób dotkniętych niepełnosprawnością ze środowiskiem. 

Umożliwia aktywizację zawodową i społeczną tych osób. Prowadzenie pracy socjalnej jest typem aktywności 

zawodowej i wymaga zdobycia odpowiedniego wykształcenia. Praca socjalna to działanie bogate w różnorodne treści 

i konteksty, warunkowane potrzebą niesienia pomocy poprzez wsparcie intelektualne i emocjonalne, wkracza w sferę 

złożonej problematyki wartości nadając jej wymiar etyczny. Wymaga, dla uzyskania najlepszego efektu, właściwego 

klimatu. Pracownik socjalny musi wykazać się umiejętnością słuchania, wyrozumiałością, zaufaniem, spokojem, jak 

również ciepłem i współczuciem. W ramach pracy socjalnej z rodzinami, pracownicy socjalni stale współpracują 

z kuratorami sądowymi i pedagogami szkolnymi. Utrzymują również stały kontakt ze spółdzielniami mieszkaniowymi, 

PCPR, PUP, ŚDS, Policją, ochroną zdrowia, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, KRUS i ZUS. 

W roku 2024 pomocą tylko w formie pracy socjalnej objęto 299 rodzin.  

Praca socjalna realizowana była poprzez: 

- kontakt osobisty, telefoniczny, e-mailowy z instytucjami takimi jak KRUS, ZUS, energetyka, gazownictwo, wodociągi; 

- pomoc w wypełnianiu dokumentów celem uzyskania przez podopiecznych emerytur, rent, dotacji, rozłożenie zadłużeń 

na raty; 

- pomoc w podłączeniu gazu, energii elektrycznej, wypełnianiu dokumentacji; 

-  kontakty osobiste i telefoniczne z Komisariatem Policji, dzielnicowymi; 

-  monitoringi w sprawie NK; 
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- pomoc w wypełnianiu dokumentacji celem uzyskania przez podopiecznych np. świadczenia uzupełniającego; 

-  kontakt z pedagogami szkolnymi, nauczycielami, wychowawcami; 

-  pomoc w dostarczeniu żywności unijnej dla osób schorowanych i samotnych; 

- kontakt osobisty, telefoniczny z Ośrodkiem zdrowia, pielęgniarkami, lekarzami; 

- pomoc w uzupełnianiu druków do PCPR, ZUS, realizacja recept; 

- kontakt z innymi instytucjami MZGK, Urząd Miejski, Szkoły, Przedszkola, Żłobki, wspólne określenie planu pomocy 

dla rodzin, pomoc w uzyskaniu wszelkich dotacji np. dodatek mieszkaniowy, zasiłek szkolny; 

- kontakty z innymi ośrodkami pomocy społecznej, ustalenie pomocy dla wspólnych podopiecznych, ustalenie zwrotów 

zasiłku; 

-  kontakt z PCPR odnośnie ustaleń dat komisji ds. orzekania o niepełnosprawności, ustalenia miejsc dla osób 

oczekujących na DPS, uzyskanie przez klientów pomocy finansowej, dofinansowania do remontu łazienki, uzyskanie 

karty parkingowej, likwidacji barier architektonicznych; 

- kontakt osobisty, telefoniczny ze stowarzyszeniem Miłosierdzia Św. Wincentego a’ Paulo; 

- pomoc w poszukiwaniu i ustaleniu miejsc w ośrodkach leczenia odwykowego; 

- wsparcie emocjonalne, rozmowy na temat spraw trudnych, poradnictwo; 

- pomoc w kontakcie z psychiatrą, psychologiem, prawnikiem; 

- kontakt z kierownikiem ŚDS w sprawie uczestników ośrodka wsparcia; 

- wsparcie socjalne mieszkańców mieszkania chronionego; 
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- praca socjalna z uczestnikami Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie. 

Do efektów pracy socjalnej możemy zaliczyć: 

- uzyskanie przez podopiecznych własnych świadczeń emerytalnych, rentowych, świadczeń uzupełniających, zasiłków 

pielęgnacyjnych; 

- usamodzielnienie się klientów; 

- uzyskanie dodatkowej pomocy z PCPR w formie pieniężnej, zniesienie barier architektonicznych, remonty łazienek, 

podjazdy; 

- uzyskanie sprzętu rehabilitacyjnego, zaopatrzenie w środki medyczne, dofinansowanie z PEFRON; 

- utrzymanie abstynencji przez podopiecznych; 

- poprawa relacji w rodzinie; 

- zbudowanie kontaktu z członkami rodziny opartego na zaufaniu, wiarygodności, czytelności i autentyczności; 

- dobre poznanie i zrozumienie rodziny przez pomagającego;  

- przekonanie członków rodziny o użyteczności pomocy; 

- wzrost poczucia bezpieczeństwa rodziny poprzez rozwiązanie najbardziej palących problemów i obecność życzliwego, 

zaangażowanego rzecznika; 

- wzrost poczucia sprawczości członków rodziny poprzez udział w rozwiązywaniu swoich spraw; 

- wzrost poczucia wartości członków rodziny; 
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- nauka godzenia się z sytuacją popełniania błędów; 

- nauka uczenia się na błędach; 

- wzmocnienie wytrwałości w pracy przez członków rodziny; 

- wzmocnienie odpowiedzialności za swoje życie i życie osób z rodziny; 

- odbudowa poczucia współodpowiedzialności za sytuację bytową rodziny; 

- odblokowanie uwagi na inne sprawy poza bieżącymi problemami socjalnymi; 

- odbudowanie motywacji i podjęcie przez rodzinę aktywności do uzyskania trwałej zmiany; 

- zdobycie zaufania wielu klientów. 

Pracownicy socjalni zauważają zmiany w oczekiwaniach osób zgłaszających się do Ośrodka. Większość osób 

oczekuje od pracownika zainteresowania i poświęcenia czasu na rozmowę o problemach, a nie tylko przyznania 

świadczenia pieniężnego.  

W roku 2024 pomocą społeczną w różnej formie objęto 390 rodzin z terenu gminy. 

 

 

Lp. Ilość i struktura rodzin 
 

2022 r. 

 

2023 r. 

 

2024 r. 

1 
Rodziny ogółem, w tym: 349 352 390 

miasto 123 156 178 
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wieś 226 196 212 

2 

Gospodarstwa jednoosobowe ogółem, w 

tym:  

228 

(65,33%) 

224 

(63,64%) 

208 

(53,33%) 

miasto 80 64 67 

wieś 148 160 141 

3 

Rodziny z dziećmi ogółem,              w tym: 

57 

(16,33%) 

58 

(16,48%) 

47 

(12,05%) 

miasto 22 21 16 

wieś 35 37 31 

4 

Rodziny emerytów i rencistów ogółem, w 

tym: 

140 

(40,11%) 

131 

(37,22%) 

116 

(29,74%) 

miasto 72 73 59 

wieś 68 58 57 

5 

Rodziny niepełne ogółem, w tym: 
29 

(8,31%) 

30 

(8,52%) 

19 

(4,87%) 

miasto 13 21 9 

wieś 16 9 10 

Tabela: Liczba i struktura rodzin korzystających z pomocy społecznej  na przestrzeni lat 2022 – 2024 
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Lp. Powód trudnej sytuacji życiowej 

2022 r. 2023 r. 2024 r. 

 

349 rodzin 

 

352 rodzin 

 

390 rodzin 

1 Ubóstwo 
158 

(45,27%) 

164 

(46,59%) 

138 

(35,38%) 

2 Bezrobocie 
120 

(34,38%) 

125 

(35,51%) 

105 

(26,92%) 

3 Niepełnosprawność 
103 

(29,51%) 

95 

(26,99%) 

93 

(23,85%) 

4 Długotrwała choroba 
271 

(77,65%) 

270 

(76,70%) 

248 

(63,59%) 

5 Potrzeba ochrony macierzyństwa 
15 

(4,30%) 

18 

(5,11%) 

14 

(3,59%) 

6 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego 

 

18 

(5,16%) 

 

 

22 

(6,25%) 

 

 

18 

(4,62%) 

 

7 Alkoholizm 
50 

(14,33%) 

54 

(15,34%) 

25 

(6,41%) 

8 Przemoc domowa 
3 3 1 
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(0,86%) (0,85%) (0,26%) 

 Tabela: Katalog głównych przyczyn ubiegania się o świadczenia z pomocy społecznej na przestrzeni lat 2022 – 2024 

 

Liczba rodzin, które były objęte różną formą pomocy w zakresie uregulowanym ustawą o pomocy społecznej, 

na przestrzeni ostatnich trzech lat wykazywała niewielkie zmiany. W roku 2024 osiągnęliśmy niewielki wzrost liczby 

rodzin objętych świadczeniami pomocy społecznej w porównaniu z poprzednimi latami. Na przestrzeni ostatniego roku 

spadła liczba emerytów i rencistów korzystających ze świadczeń pomoc społecznej. Tendencję spadkową wykazują 

także rodziny z dziećmi i rodziny niepełne, w strukturze rodzin korzystających z pomocy społecznej.  

Ubóstwo oznacza rodziny i osoby objęte pomocą, u których dochód na osobę w rodzinie jest niższy od 

wymaganego ustawą kryterium dochodowego. 

Bezrobocie od wielu lat nie jest już główną przyczyną ubiegania się o pomoc finansową,  a tym samym głównym 

problemem rodzin. Istotną przyczyną przyznania świadczenia jest niepełnosprawność, dotyczy to głównie osób, które 

nie mają prawa do świadczeń rentowych z powodu niespełnienia kryteriów ustawowych. Nadal wysoko utrzymuje się 

przesłanka długotrwałej choroby. Szczególnie osoby chore wymagają wsparcia finansowego.  

W 2024 r. Ośrodek realizował również zadanie wynikające z ustawy o systemie oświaty, dotyczące naliczania 

i wypłaty pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym. Wydatkowano na pomoc materialną kwotę 

29.111,70 zł w tym 5.822,34 zł stanowią środki własne gminy. Zadanie jest dotowane z budżetu państwa. Wnioski 

w sprawie stypendium składane są do 15 września każdego roku, jest to wymóg ustawowy (art. 90n ust. 6 ustawy 

o systemie oświaty). Warunkiem przyznania stypendium jest spełnienie kryterium dochodowego jak do świadczeń 

pomocy społecznej, tj. dochód na osobę w rodzinie nie może przekroczyć kwoty 600,00 zł.  
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W roku 2024 Ośrodek realizował zadanie gminy wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej. 

Wydatkowano kwotę 310.024,70 zł tytułem współfinansowania pobytu 32 dzieci z terenu naszej gminy w pieczy 

zastępczej.  

W roku ubiegłym otrzymaliśmy 34.474,79 zł dofinansowania na pokrycie kosztów zatrudnienia asystentów 

rodziny w ramach programu wspierania rodziny „Asystent rodziny w 2024 roku”. W gminie zatrudnionych jest 2 

asystentów rodziny, którzy obejmowali swoim działaniem  22 rodziny, w których występowały problemy wychowawcze. 

Zwykle rodziny te są rodzinami wieloproblemowymi, wsparcie asystenta rodziny ma na celu wzmocnienie funkcji 

wychowawczej rodziny, aby zapobiec umieszczeniu dziecka w pieczy. 

Zgodnie z Uchwałą nr 0007.XXI.273.2020 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 26 listopada 2020r. w sprawie 

określenia zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w mieszkaniu chronionym, Gmina Żmigród prowadzi mieszkanie 

chronione, utworzone na mocy Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”. Jednostką nadzorującą 

realizację w/w zadania jest GOPS Żmigród. Mieszkanie znajduje się w budynku położonym w Borzęcinie 10, 55-140 

Żmigród i prowadzone jest od 04.01.2021 roku. Powierzchnia użytkowa mieszkania chronionego wynosi 100 m², 

składa się ono z: 

- trzech pokoi mieszkalnych dwuosobowych; 

- pomieszczeń wspólnych, tj.: salonu, kuchni, łazienki wraz z WC. 

Mieszkanie wyposażone jest w instalację wodną, kanalizacyjną, elektryczną oraz wszelkie niezbędne instalacje. 

W mieszkaniu znajdują się niezbędne meble i podstawowy sprzęt gospodarstwa domowego. Jednocześnie 

w mieszkaniu nie może zamieszkiwać więcej niż sześciu użytkowników. 

Mieszkanie chronione zostało utworzone w celu: 
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• wsparcia procesu usamodzielniania osób z niepełnosprawnością, 

wsparcie w codziennym funkcjonowaniu osób z niepełnosprawnością, w celu wyuczenia podstawowych czynności. 

W ubiegłym roku w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Żmigrodzie realizowane były usługi opiekuńcze dla 

osób chorych i niesamodzielnych. Opiekę nad chorymi w domu w 2024 roku sprawowało 11 opiekunek domowych, 

świadcząc usługi w środowisku dla 79 osób. Osoby starsze, chore, pozbawione opieki ze strony rodziny czy samotne, 

wymagają opieki ze strony Gminy. W poprzednim roku na realizację w/w zadania wydatkowo kwotę 1.271.738,60 zł. 

Ponadto kontynuowano realizację specjalistycznych usług opiekuńczych dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi. Usługi 

były realizowane dla trójki dzieci i pozyskano 76.360,00 zł środków finansowych na ten cel.  

 

GOPS Żmigród jest zobowiązany do sprawienia pogrzebu i pochówku osób, które nie posiadają osób bliskich, 

albo osoby bliskie nie chcą dokonać pogrzebu. Na świadczenie usług pogrzebowych w zakresie sprawiania pogrzebu 

zmarłym, których pochowanie zleca Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie, zawarta była umowa pomiędzy 

GOPS Żmigród, a Domem Pogrzebowym Memento Mori Damian Marek, 55-140 Żmigród, ul. Sportowa 14 

Zgodnie z umową Wykonawca zobowiązany jest do: 

 1) wykonania usługi sprawienia pogrzebu w zakresie: 

 - zapewnienia miejsca na grób (wykopanie grobu), 

 - zapewnienie trumny drewnianej; 

2) w przypadku kremacji: 

- zapewnienie trumny kremacyjnej, zapewnienie urny. 
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Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia tabliczki identyfikacyjnej, krzyża, przewiezienia zwłok 

autokarawanem z miejsca zgonu, do miejsca pochówku (w tym koszt worka na ciało), przechowania ciała w chłodni, 

przygotowania zmarłego do pochówku, łącznie z ubraniem, zapewnienie i rozwieszenie 2 szt. nekrologów, zapewnienie 

obsługi pogrzebu oraz ceremonii pogrzebowej (wpuszczenie ciała do grobu, zasypanie i zamknięcie grobu, złożenie 

urny z prochami) 

Podstawą sprawienia pogrzebu jest zlecenie pisemne wystawiane przez GOPS Żmigród określające miejsce 

pochówku, jak również zakres wykonanych usług. Po otrzymaniu zlecenia Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie 

podjąć czynności związane ze sprawieniem pogrzebu. W 2024 roku sprawiono pochówek dla 6 osób. Kwota środków 

finansowych przeznaczonych na ten cel wynosiła 22.992,00 zł. 

W poprzednim roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie, wychodząc naprzeciw potrzebom 

mieszkańców kontynuował działania „Szkoły dla rodziców”. W bieżącym roku ponownie planujemy prowadzić zajęcia 

„Szkoły dla rodziców”. Zależy nam na kontynuacji realizacji zadania.  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie w poprzednim roku realizował IV edycję Mikołajkowej paczki 

dla Seniora. Dzięki zaangażowaniu ludzi dobrej woli, udało się zorganizować około 80 paczek dla żmigrodzkich 

seniorów, które zostały przekazane najstarszym mieszkańcom gminy w Mikołajki, tj. 06.12.2024 r. 

W dniu 24 grudnia 2024 r. GOPS Żmigród, wspólnie ze Środowiskowym Domem Samopomocy w Żmigrodzie, 

zorganizował czwartą wigilię na żmigrodzkim rynku. Podczas Wielkiej Wigilii wszystkich Żmigrodzian, mieszkańcy mieli 

możliwość wspólnego spotkania się, złożenia sobie życzeń, skosztowania potraw wigilijnych oraz otrzymania pakietów 

żywnościowych (paczek), z potrawami wigilijnymi. Łącznie wydano 350 szt. paczek wigilijnych. Wszyscy uczestnicy 

spotkania mieli możliwość integracji z innymi uczestnikami spotkania. Poza tym osoby najbardziej potrzebujące mogły 

w tym szczególnym dniu poczuć się mniej samotne i odrzucone. 
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 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie od marca 2018 r. aktywnie prowadzi portal społecznościowy 

Facebook. Portal cieszy się dużym zainteresowaniem mieszkańców, coraz więcej osób korzysta z niego i w ten sposób 

komunikuje się z pracownikami Ośrodka. Uważamy, iż jest to dobry kanał komunikacyjny i warto iść z duchem czasu. 

Mieszkańcy na bieżąco śledzą informacje, które są tam umieszczane, odpowiadają na nasze apele, konkursy itd.  

 W 2024 r., podobnie jak w roku poprzednim, z inicjatywy Dyrektor GOPS Żmigród, mieszkańcy gminy mogli 

wziąć udział w Programie „Koperta życia”. „Koperta życia” to karta, w której podaje się informacje dotyczące jej 

właściciela – dane osobowe, numer telefonu do bliskiej osoby, przebyte choroby, zażywane leki i uczulenia. Kartę 

wkłada się najczęściej do lodówki, na której umieszcza się naklejkę z nadrukiem „Koperta życia”. Umieszczenie koperty 

w miejscu widocznym i dostępnym umożliwia służbom medycznym w razie wypadku lub zasłabnięcia, a także Policji, 

Straży Pożarnej, Straży Miejskiej czy służbom socjalnym szybki dostęp do podstawowych informacji o seniorze. 

Dlaczego w lodówce? Bo jest to urządzenie, które znajdziemy w każdym domu i ze względu na spore rozmiary – łatwe 

jest do znalezienia. „Koperta życia” przyspiesza ratownikom medycznym dostęp do ważnych informacji medycznych 

mogących uratować życie, ułatwia pracę innym służbom oraz zwiększa poczucie bezpieczeństwa osób starszych. Celem 

programu jest ujednolicenie karty informacyjnej, tak by w całym kraju akcja jednoznacznie się kojarzyła. Zależało 

nam, aby dotrzeć z informacją do jak największej liczby osób, by „Koperty życia” stały się dobrą praktyką w domach 

ludzi starszych. W poprzednim roku rozdystrybuowano około 300 szt. „Kopert”.   

 W poprzedni roku byliśmy również zaangażowani w pomoc osobom starszym, w ramach rządowego programu 

„Korpus Wsparcia Seniorów”.  

Na terenie gminy nawiązano współpracę ze wszystkimi sołtysami (30 sołectw) oraz radnymi Rady Miejskiej celem 

wymiany informacji, na temat osób starszych, samotnych,  niepełnosprawnych, które mogłyby skorzystać z pomocy 

w ramach realizacji Programu. Na ogólnodostępnych tablicach informacyjnych, znajdujących się we wszystkich 
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miejscowościach gminy umieszczono informację na temat możliwości skorzystania z pomocy. Ponadto na profilu 

społecznościowym Fb zamieszczono także informację o wsparciu dla osób w wieku senioralnym. W bieżącym roku 

gmina planuje kontynuować realizację Programu.  

 

Realizacja Programu przyczyniła się do wsparcia mieszkańców gminy w zapewnieniu dodatkowej, niezbędnej 

pomocy seniorom w wieku 60 lat i więcej, wymagającym pomocy w zaspokojeniu podstawowych potrzeb życiowych, 

których sami nie byli w stanie zaspokoić (m.in. zakupy oraz dostarczenie artykułów spożywczych, załatwienie ważnych 

spraw lub kontakt z lekarzem, załatwianie spraw urzędowych) poprzez świadczenie wsparcia przez wolontariuszy 

i pracowników GOPS. Ta forma pomocy, stanowiła również uzupełnienie wsparcia realizowanego w postaci usług 

opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych. Ponadto z uwagi na zwiększenie dostępu do tzw. „opieki na 

odległość” za pomocą opaski bezpieczeństwa, nastąpiła poprawa poczucia bezpieczeństwa wśród seniorów oraz 

możliwość ich samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania. 

W aktualnej sytuacji społeczno–gospodarczej, pomoc społeczna ma do spełnienia ważną rolę. Powinna stwarzać 

poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych warunków życia i zaspokajania potrzeb 

społeczności lokalnej oraz wspomagać rodzinę w pełnieniu jej funkcji. Realizacja celów powinna opierać się na dobrze 

funkcjonującej bazie materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze. Działania pracowników pomocy 

społecznej, to nie tylko udzielanie świadczeń pieniężnych, które w praktyce często są nieadekwatne do oceny sytuacji 

osoby potrzebującej pomocy, to także praca socjalna oraz działania zmierzające do wykorzystywania aktywizujących 

instrumentów wsparcia. W czasie epidemii, w jakim aktualnie się znajdujemy rola pomocy społecznej jest znacznie 

większa, jak dawniej.  

10.2. Zadania zlecone 

Zadania zlecone gminie obejmują zadania wynikające z przepisów: 
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• ustawy o pomocy społecznej (art. 18), 

• ustawy o świadczeniach rodzinnych,  

• ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

• ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłku dla opiekunów, 

• ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 

• ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych, 

• ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (500+), 

• ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, 

• ustawy o dodatku węglowym, 

• ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw, 

• ustawy o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych., 

• ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, 

• ustawa o dodatku osłonowym, 

• ustawa prawo ochrony środowiska, 

• ustawa o bonie energetycznym oraz o zmianie niektórych innych ustaw w celu ograniczania energii elektrycznej, 

gazu ziemnego i ciepła systemowego. 

 

10.2.2. Środki finansowe przeznaczone na realizację zadań zleconych w 2024 r. 

 środki przekazane wykonanie 

świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny 

i „Za życiem”  

8.535.784,00 zł        8.501.526,59 zł 

składki zdrowotne 115.988,00 zł         115.987,15 zł 
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świadczenia wychowawcze 26.000,00 zł         26.000,00 zł 

refundacja podatku VAT 12.811,12 zł         12.715,07 zł 

 

dodatek osłonowy 420.138,00 zł        343.542,96 zł 

bon energetyczny 412.000,00 zł          364.991,03 zł 

pomoc obywatelom UKR   76.260,27 zł          76.259,21 zł 

Tabela: Środki finansowe przekazane na realizację zadań zleconych oraz wysokość ich wydatkowania.      

 

Dotacja nie została wykorzystana w całości, ponieważ zapotrzebowania i zmiany w budżecie można zgłaszać do 

15 listopada każdego roku. W przypadku kiedy rodzic dziecka pracuje poza granicami kraju, decyzję w sprawach 

świadczeń rodzinnych i wychowawczych wydaje Wojewoda. Środki finansowe były rezerwowane  na wypłatę 

świadczeń, ale decyzje nie zapadły do końca roku.  

Rodzaj świadczenia Ilość zrealizowanych świadczeń Kwoty wypłaconych świadczeń  (w złotych) 

 2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Zasiłki rodzinne  wraz z 

dodatkami  

 

11.414 

 

9.840 

 

7.766 

 

1.322.779,60 

 

1.138.036,01 

 

875.452,51 

Zasiłki pielęgnacyjne 5.016 5.453 5.397 1.082.653,00 1.176.823,00 1.164.691,00 

Świadczenia pielęgnacyjne 1.341 1.605 1.445 2.812.720,00 3.070.297,40 4.054.368,00 

Świadczenia pielęgnacyjne na 

nowych zasadach 
0 0 221 0,00 0,00 70.621,10 



 
114 

 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 143 115 41 86.026,00 70.342,00 22.978,00 

Zasiłek dla opiekuna 36 23 12 22.022,00 14.260,00 7.440,00 

„Becikowe” 55 50 48 55.000,00 50.000,00 48.000,00 

Świadczenia rodzicielskie 291 272 259 259.176,00 248.119,00 240.932,00 

Jednorazowe świadczenie                    

w wysokości 4.000,00 zł 

 

0 

 

1 

 

3 

 

0,00 

 

4.000,00 

 

12.000,00 

Skł. na ubez. społ. -
świadczenie  pielęgnacyjne 

 

1.048 

 

1.133 

 

1.014 

 

533.423,00 

 

627.446,00 

 

753.669,00 

Skł. na ubez. społ. - specjalny 

zasiłek opiekuńczy 

 

78 

 

78 

 

37 

 

13.163,00 

 

13.163,00 

 

5.489,00 

Skł. na ubez. zdrowotne - 

świadczenie pielęgnacyjne 

 

308 

 

417 

 

432 

 

56.927,00 

 

89.170,00 

 

114.801,00 

Skł. na ubez. zdrowotne - 

specjalny zasiłek opiekuńczy 

 

99 

 

 

71 

 

 

23 

 

 

4.586,00 

 

11.500,00 

 

1.187,00 

Skł. na ubez. społeczne - 

zasiłek dla opiekuna 

 

37 

 

 

67 

 

 

12 

 

 

6.060,00 

 

3.538,000 

 

2.047,00 
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Skł. na ubez. zdrowotne - 

zasiłek dla opiekuna 

 

3 

 

 

24 

 

 

0 

 

 

140,00 

 

3.924,00 

 

0,00 

Fundusz alimentacyjny 
 

792 

 

855 

 

779 

 

306.750,00 

 

341.291,43 

 

331.493,79 

Świadczenia wychowawcze 

(koordynacja) 
12.601 9 48 6.231.889,00 65.967,80 24.000,00 

Refundacja VAT 0 85 78 0,00 8.948,27 12.715,07 

Dodatek osłonowy 0 0 866 0,00 0,00 336.806,83 

Bon energetyczny 0 0 925 0,00 0,00 53.773,42 

Tabela: Wykorzystanie środków na zadania zlecone w rozbiciu na poszczególne rodzaje zasiłków w latach 2022 – 2024. 

Z analizy danych wynika, że znacznie wzrosła liczba świadczeń pielęgnacyjnych przyznawanych zarówno na 

starych, jak i nowych zasadach. Co świadczy o tym, iż wzrasta liczba osób z niepełnosprawnościami na terenie gminy. 

Zdecydowanie maleje liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych. Prawo do zasiłków rodzinnych jest zależne 

od spełnienia kryterium dochodowego, w tym liczy się uzyskanie dochodu, czy jego utrata w trakcie okresu zasiłkowego 

stąd zmienna ilość osób uprawnionych do jego pobierania. 

Tendencję spadkową wykazuje świadczenie dla opiekunów. Jest to świadczenie, które na mocy ustawy z dnia 4 

kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłku dla opiekunów, wszystkim opiekunom dorosłych osób 

niepełnosprawnych o znacznym stopniu niepełnosprawności, którzy utracili prawo do świadczenia pielęgnacyjnego 



 
116 

 

w związku ze zmianą ustawy o świadczeniach rodzinnych, na ich wniosek został przyznany zasiłek dla opiekuna 

z wyrównaniem od lipca 2013 r. Obecnie to świadczenie nie jest już przyznawane. 

 W roku 2024 realizowane były trzy formy świadczenia opiekuńczego: świadczenie pielęgnacyjne w wysokości 

2.988,00 zł miesięcznie; specjalny zasiłek opiekuńczy w wysokości 620,00 zł miesięcznie oraz zasiłek dla opiekuna 

w wysokości 620,00 zł miesięcznie. Za osoby uprawnione do świadczenia pielęgnacyjnego i specjalnego zasiłku 

opiekuńczego były opłacane składki na ubezpieczenie zdrowotne i emerytalno – rentowe w przypadku braku prawa 

do innego tytułu ubezpieczenia. 

Opłacane są również składki na podstawie przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników. Dotyczy to osób, 

które są rolnikami i zaprzestają pracy w gospodarstwie rolnym w tytułu opieki nad niepełnosprawnym członkiem 

rodziny. 

Od stycznia 2016 r. realizowane jest także świadczenie rodzicielskie. Świadczenie rodzicielskie przysługuje 

osobie, która nie nabyła prawa do zasiłku macierzyńskiego i rodzicielskiego. Przysługuje ono od dnia porodu (przyjęcia 

dziecka na wychowanie) przez okres jak w przypadku urlopu macierzyńskiego w wysokości 1.000,00 zł miesięcznie za 

pełny miesiąc.  

Od listopada 2019 r. kryterium dochodowe dla świadczeń rodzinnych wynosi  674,00 zł na osobę w rodzinie, 

w przypadku, kiedy członkiem rodziny jest osoba niepełnosprawna wynosi ono 764,00 zł na osobę w rodzinie.  

 Prawo do zasiłków rodzinnych, dodatków do zasiłku rodzinnego oraz specjalnych zasiłków opiekuńczych zależne 

jest przede wszystkim od spełnienia kryterium dochodowego. Natomiast prawo do zasiłku pielęgnacyjnego, 

świadczenia pielęgnacyjnego, świadczenia rodzicielskiego oraz zasiłku dla opiekuna jest niezależne od osiąganego 

dochodu. 
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10.2.3.Fundusz alimentacyjny – wykonanie w roku 2024 

• Liczba osób uprawnionych do świadczeń alimentacyjnych  56 osób 

• Liczba dłużników alimentacyjnych w gminie    205 osób 

Kwoty uzyskane od dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych osobom uprawnionym świadczeń z 

funduszu alimentacyjnego – 347.923,20 zł w tym odsetki 191.451,56 zł, które zostały przekazane do budżetu państwa 

i na dochody własne wierzyciela. 

Rozdział kwoty uzyskanej od dłużników alimentacyjnych – 347.923,20 zł (art. 27 ust. 4 ustawy o pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów): 

1) przekazane do budżetu państwa      285.334,54 zł 

2) przekazane na dochody własne gminy wierzyciela     62.588,66 zł 

 

Tytułem spłaty zaliczki alimentacyjnej uzyskano od dłużników kwotę 15.237,63 zł, w tym 7.618,81 zł przekazano 

do budżetu państwa i 7.618,81 zł przekazano na dochody własne gminy. Kwoty do budżetu państwa i na dochody 

własne innych gmin przekazywane są za pośrednictwem gminy. 

Od wydanych decyzji administracyjnych w sprawach świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i świadczeń 

wychowawczych wniesiono 7 odwołań do Samorządowego Kolegium Odwoławczego. W 2 przypadkach SKO uchyliło 

decyzję tut. Organu i przekazało sprawę do ponownego rozpatrzenia, w jednym przypadku SKO wydało decyzję 

przyznającą, 4 decyzje SKO utrzymało w mocy. 

 Kryterium dochodowym uprawniającym do korzystania ze świadczeń z funduszu alimentacyjnego, od dnia 

01.10.2024 r., jest kwota 1.209,00 zł na osobę w rodzinie. Świadczenia alimentacyjne przysługiwały osobom 
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uprawnionym do alimentów od rodzica na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez 

Sąd, jeżeli egzekucja ich okazała się bezskuteczna. 

Od 2016 roku do 31.05.2022 r. Ośrodek realizował zadania w sprawie świadczenia wychowawczego na mocy 

ustawy z dnia 11 luty 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci przyznającym świadczenie do 18 roku życia 

dziecka. Od 01-06-2022 r. tut. Ośrodek realizuje świadczenie wychowawcze jedynie po decyzji Wojewody 

Dolnośląskiego (sprawy za lata ubiegłe – koordynacja świadczeń) 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizował również zadanie zlecone wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 

2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych nakładające na gminę obowiązek 

wydania decyzji o prawie do świadczeń zdrowotnych dla osób innych niż ubezpieczeni, którzy nie posiadają 

ubezpieczenia zdrowotnego po spełnieniu określonych w ustawie warunków. Decyzja przyznaje prawo do świadczeń 

zdrowotnych na okres 90 dni. W roku 2024 wydano 17 decyzji przyznające prawo do świadczeń zdrowotnych na okres 

90 dni dla 17 osób z terenu naszej gminy. 

Zadaniem zleconym jest również wypłata wynagrodzenia opiekunom prawnym za sprawowanie opieki nad osobą 

całkowicie ubezwłasnowolnioną Wynagrodzenie wypłacane jest w wysokości i w okresie ustalonym przez Sąd. W roku 

2024 wypłacono wynagrodzenie dla 8 opiekunów prawnym, realizując świadczeń na kwotę 62.818,00 zł. Realizacja 

powyższego zadania wynika z art. 53a ustawy o pomocy społecznej. 

Misją Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie jest łagodzenie trudnej sytuacji osób i rodzin nie 

tylko w formie materialnej, ale również poprzez wdrażanie pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy socjalnej 

wobec indywidualnych osób, rodzin, pracy poprzez grupę, aktywizowania społeczności lokalnej.  

W wyniku dokonujących się zmian gospodarczych oraz zmian w przepisach prawnych, zmienia się również 

struktura klientów pomocy społecznej, ich oczekiwania i potrzeby. Wynika z nich, iż pomoc finansowa choć nadal 
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ważna – nie może stanowić jedynej formy wsparcia. Działania muszą być wielokierunkowe, zabezpieczające nie tylko 

sferę materialną, ale przede wszystkim mają działać aktywizująco i integrująco na lokalną społeczność.  

Od lutego 2025 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie przekształcił się w Centrum Usług 

Społecznych w Żmigrodzie i to na CUS leży teraz obowiązek realizacji szeregu usług dla mieszkańców gminy. Centrum 

Usług Społecznych ma odpowiadać za zintegrowanie usług, które były świadczone na terenie gminy, wspierać ich 

efektywność, dostępność, a także odpowiadać za integrowanie usług publicznych (realizowanych przez inne instytucje 

samorządowe) i niepublicznych (m. in. organizacje pozarządowe). Założenie to ma sprzyjać procesowi 

deinstytucjonalizacji i rozbudowie kapitału społecznego mieszkańców.  

Bardzo ważna jest realizacja planowanych wydatków, ale również i realizacja inwestycji społecznych, a polityka 

osłonowa powinna przechodzić w politykę aktywizacyjną. Sektor publiczny, w tym CUS, pełni rolę koordynatora, jak 

i organizatora usług, dlatego też staramy się, aby nasze działania odpowiadały potrzebom jakie diagnozujemy przy 

wykonywaniu codziennej pracy. 

Centrum Usług Społecznych przywiązuje dużą wagę, do jakości udzielanych świadczeń i kwalifikacji 

pracowników. W 2024 roku pracownicy socjalni oraz asystenci rodzin brali udział w szkoleniach, konferencjach oraz 

w seminariach i warsztatach, by zapewnić wysoką jakość świadczonej pomocy. Obowiązek organizacji szkoleń dla tych 

grup zawodowych wynika z ustawy o pomocy społecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej. Podchodzimy do realizacji zadań profesjonalnie i z należytą starannością. Osoby i rodziny zgłaszające się 

o pomoc mogą liczyć na życzliwość pracowników oraz wszechstronną pomoc, adekwatną do oczekiwań i naszych 

możliwości.  

Nasza działalność opiera się na posiadanych zasobach, wykwalifikowanej kadrze i profesjonalnym podejściu do 

realizowanych zadań. Każdy mieszkaniec gminy Żmigród, który zmaga się z problemami, z którymi nie może sobie 

sam poradzić, znajdzie u nas życzliwe przyjęcie i profesjonalną pomoc. Staramy się, aby pomoc społeczna nie była 

kojarzona jedynie z wypłatą świadczeń finansowych. Rozwijamy naszą ofertę dla potrzeb wszystkich mieszkańców. 
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Rok 2025 będzie dla Centrum Usług Społecznych kontynuacją realizowanych zadań i prowadzonych działań 

wynikających z ustaw, przyjętych gminnych programów, a także podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie 

rozwiązywania problemów społecznych, które są niezbędne, aby instytucja pomocy społecznej była efektywna 

i odpowiadała aktualnym problemom. Pomoc społeczna nie jest w stanie wypełniać swoich zadań bez odpowiedniego 

wsparcia samorządu terytorialnego, instytucji publicznych (Sądy, Policja, ochrona zdrowia, oświata, innych jednostek 

organizacyjnych), organizacji pozarządowych, itp. Tylko stała i systematyczna współpraca między tymi jednostkami 

pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrażanie aktywnej polityki społecznej.  

W celu umożliwienia osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są oni 

w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości, realizowane były nowe programy 

i wykonywane nowe zadania. 

Analiza realizowanych przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żmigrodzie zadań przedstawionych 

w sprawozdaniu za rok 2024 pozwala określić najpilniejsze potrzeby w zakresie pomocy społecznej i zaplanować dalsze 

działania. Do najpilniejszych zadań należy: 

1. stałe monitorowanie bieżącej sytuacji mieszkańców i podejmowanie działań zmierzających do udzielania 

doraźnej pomocy w zaspakajaniu niezbędnych potrzeb życiowych;  

2. prowadzenie diagnozy sytuacji życiowej mieszkańców; 

3. kontynuowanie realizacji wszystkich zadań w zakresie pomocy społecznej w celu zaspokojenia niezbędnych 

potrzeb umożliwiających życie odpowiadające godności człowieka;  

4. zintensyfikowanie pomocy dziecku i rodzinie w szczególności wsparcie psychologiczne, praca socjalna, pomoc 

asystenta rodziny;  
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5. prowadzenie działań mających na celu ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin 

o niskich dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji oraz osób dorosłych w szczególności osób samotnych, 

w podeszłym wieku, chorych lub niepełnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego rządowego programu „Posiłek 

w szkole i w domu”; 

6. zintensyfikowanie działań wspierających osoby starsze i niepełnosprawne poprzez objęcie ich wsparciem 

w formie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych; 

7. szkolenie pracowników i umożliwienie im podnoszenie kwalifikacji zawodowych; 

8. zabezpieczenie środków finansowych na zapewnienie opieki całodobowej osobom, które jej wymagają tj. 

w domach pomocy społecznej, oraz osobom bezdomnym w schroniskach dla osób bezdomnych; 

9. wspieranie osób niepełnosprawnych i ich rodzin i opiekunów poprzez realizację różnego rodzaju programów 

skierowanych do tej grupy społecznej; 

10. dalsze wsparcie obywateli Ukrainy przebywających na terytorium naszego kraju.  
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X. Środowiskowy Dom Samopomocy 

  

Środowiskowy Dom Samopomocy w Żmigrodzie jest ośrodkiem wsparcia dziennego dla osób z 

niepełnosprawnością intelektualną oraz osób przewlekle psychicznie chorych. 

 Celem działalności ośrodka wsparcia jest wspieranie uczestników i ich rodzin oraz   kompensowanie skutków 

niepełnosprawności  w sferze zdrowia psychicznego, a także propagowanie modelu rodziny poprzez:  

1. stwarzanie warunków do nabycia umiejętności wykonywania podstawowych czynności życia codziennego, 

doskonalenie umiejętności nabytych oraz realizacja zadań życiowych, 

2. podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, 

3. wsparcie psychologiczne i terapeutyczne- wsparcie w sytuacjach kryzysowych, 

4. terapie ruchową, w tym: zajęcia sportowe, turystykę, rekreację, 

5. integrację osób z zaburzeniami psychicznymi w społeczności lokalnej poprzez aktywizacje zawodową i społeczną, 

6. stymulowanie osobistego rozwoju poprzez opracowanie we współpracy z uczestnikiem Indywidualnego Planu 

Postępowania Wspierająco- Aktywizującego, 

7. umożliwienie udziału w terapii zajęciowej, indywidualnej, grupowej, grupach wsparcia, spotkaniach klubowych, 

8. zaspokajanie w miarę możliwości tych potrzeb, które wpływają w dużym stopniu na rozwój psychiczny: 

bezpieczeństwa, działania higieniczne, odżywianie, ruchu, odpoczynku, kontaktu, godności osobistej, kontaktu 

emocjonalnego, sensu życia, kulturalne, 
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9. umożliwienie realizacji potrzeb religijnych i kulturalnych, 

10. zapobieganie stanom powodującym konieczność ciągłej opieki ze strony instytucji poprzez globalną rehabilitację 

środowiskową, 

11. zróżnicowanie usług w zależności od możliwości psychofizycznych osób oraz ich potrzeb, oczekiwań, 

zainteresowań, 

12. organizowanie spotkań i zajęć integracyjnych poza Środowiskowym domem Samopomocy, 

13. współpraca z rodzinami osób korzystających  działalności Domu, poradnictwo, informacja, wsparcie i pomoc 

w rozwiązywaniu problemów życiowych, grupy wsparcia dla rodzin, 

14. animowanie środowiska związane z propagowaniem i ochroną zdrowia psychicznego, 

15. współpraca z organizacjami pozarządowymi, w celu integracji osób z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin 

ze środowiskiem, 

16. kształtowanie wobec osób z zaburzeniami psychicznymi 

i ich rodzin właściwych postaw społecznych, a zwłaszcza 

zrozumienia, tolerancji, życzliwości, a także 

przeciwdziałaniu ich dyskryminacji. 

 

 Działalność placówki oparta jest na rocznym planie 

pracy i programie działalności oraz planach pracy 

poszczególnych pracowni.  
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 Kadra Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie składa się z 9 osób. Stanowi ona Zespół wspierająco- 

aktywizujący, którego celem jest omawianie postępów, ocena i weryfikacja Indywidualnych Planów Postępowania 

Wspierająco- Aktywizującego, a także ocena rezultatów, wprowadzanie innowacji, rozwiązywanie bieżących spraw 

i problemów.  

Stanowisko pracy Ilość osób 

Kierownik 1 

Głowna księgowa 1 

Psycholog 1 

Opiekun 1 

Starszy terapeuta 4 

Terapeuta 1 

 

W ośrodku wsparcia prowadzone są terapie w następujących pracowniach: 

• pracownia treningów interpersonalnych, 

• pracownia komputerowa, 

• pracownia relaksacyjno-ruchowa, 

• pracownia bukieciarsko- stolarska, 

• pracownia plastyczna, 

• pracownia kulinarna. 

 Ponadto w ośrodku wsparcia prowadzone są indywidualne i grupowe treningi: umiejętności społecznych, 

funkcjonowania w codziennym życiu, dbałości o wygląd zewnętrzny, nauki higieny, umiejętności praktycznych, 
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gospodarowania własnymi pieniędzmi, umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, umiejętności 

komunikacyjnych, umiejętności spędzania czasu wolnego. 

 Ośrodek wspiera uczestników poradnictwem psychologicznym: zajęcia indywidualne z uczestnikiem, rozmowy 

wspierające, zajęcia psychoedukacyjne grupowe, spotkania z grupą.  

Prowadzone są również zajęcia z socjoterapii, dogoterapii. 

W 2024 r. powstał w ośrodku wsparcia zespól muzyczny,, Nastrojowy Band”, składający się z uczestników i 

pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie. Prowadzony jest również kwartalnik ,,Bądź na 

bieżąco”, współtworzony przez pracowników i uczestników. 

 Środowiskowy Dom Samopomocy w Żmigrodzie przewidziany jest dla 36 osób, które przyjmuje się na podstawie 

decyzji, po przeprowadzeniu postępowania administracyjnego.  

W roku 2024 do Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie uczęszczało 38 uczestników. 

Uczestnicy z niepełnosprawnością 
intelektualną 

14 osób 

Uczestnicy z zaburzeniami psychicznymi 18 osób 

Uczestnicy ze sprzężeniami 6 osób 

 

Uczestnicy  z podziałem na miejsce zamieszkania:  

Gmina Ilość osób 

Żmigród 33 

Prusice 5 
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Uczestnicy z podziałem na miejsce zamieszkania wieś/miasto: 

Gmina Ilość osób 

Wieś 28 

Miasto 10 

 

W ośrodku wparcia prowadzona jest grupa wsparcia dla rodziców i opiekunów osób z niepełnosprawnością,, Po-Moc”. 
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W celu zapewnienia integracji uczestników ze środowiskiem lokalnym Środowiskowy Dom Samopomocy 

współpracuje z następującymi organizacjami i instytucjami:  

• Zespół Placówek Kultury w Żmigrodzie - wspólne imprezy kulturalno-rozrywkowe, nieodpłatne użyczanie sal 

przez ZPK, 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy - współpraca w zakresie orzekania  o niepełnosprawności,  

• Powiatowy Zespół Szkół w Żmigrodzie - współpraca z Kołem Wolontariatu, 

• Publiczny Zespół Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie -  ścisła współpraca  z lekarzem I kontaktu, 

ginekologiem, psychiatrą i stomatologiem, 

• Wiadomości Żmigrodzkie - kwartalne artykuły na temat ŚDS, 

• Środowiskowy Dom Samopomocy w Brzegu Dolnym, Środowiskowy Dom Samopomocy  w Wołowie, 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rawiczu, Środowiskowy Dom Samopomocy w Górze, Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Bielawie, Środowiskowy Dom Samopomocy w Strzelinie, Środowiskowy Dom Samopomocy w 

Obornikach Śl., Środowiskowy Dom Samopomocy w Wałbrzychu, Warsztat Terapii Zajęciowej w Miliczu, 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Trzebnicy, Dom Pomocy Społecznej w Rościsławicach, Dom Pomocy Społecznej 

w Osieku- wspólne organizowanie imprez, odwiedziny, 

• Stowarzyszenie Pozytywka- pisanie wspólnych projektów, organizowanie wspólnych projektów, 

• Klub Seniora „Pałacyk”- wspólne spotkania, organizowanie wspólnych zajęć integracyjnych, 

• Gminne Centrum Informacji w Żmigrodzie - pogadanki, prowadzenie zajęć, 

• Powiatowy Urząd Pracy w Żmigrodzie- współpraca w zakresie poszukiwań pracy, szkoleń, staży dla uczestników 

i pracowników ośrodka wsparcia, 

• Kurator zawodowy- współpraca w ramach kontaktów z osobami mającymi kuratorów,   

• ZHP - współpraca w związku z prowadzeniem drużyny harcerskiej, 
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Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej- Żmigród, Prusice, Trzebnica- kontakty z pracownikami socjalnymi, 

Społeczna Powiatowa Rada ds. Osób Niepełnosprawnych- dbanie o dobro osób  z niepełnosprawnościami, uczestnictwo 

w uroczystościach, organizowanych przez Radę, 

Biblioteka w Żmigrodzie- wypożyczanie książek, zajęcia czytelnicze, spotkania z autorami książek, 

Nadleśnictwo Żmigród - wspólne zajęcia edukacyjne 

  W ramach zajęć dla uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie organizowane były 

następujące imprezy, wyjścia i wyjazdy:   

- Wyjazd na wystawę plastyczna do Rawicza, 

- zabawa walentynkowa z Brzegiem Dolnym, 

- „Sprzątanie świata” ze Stowarzyszeniem Pozytywka,  

- Śniadanie wielkanocne, 

- „Szukanie zajączka”, 

- Międzyośrodkowy Konkurs Piosenki,  

- wyjścia do Nadleśnictwa (12 razy), 

- udział w „Dniach smoka” - prezentacja smoka, 

- wyjście do kina, 

- piknik w Wołowie, 

- warsztaty kulinarne  z kucharzem, 

- warsztaty stolarskie - hotel dla owadów, 

- opowieść podróżnika Bolesława Grabowskiego „Ale Meksyk”, 

- wyjścia na basen (średnio 6 osób na jedno wyjście), 
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- wyjazd do Trzebnicy- udział w pikniku „ARCYsprawni”, 

- wycieczka do Karpacza (trwała 3 dni), 

- wyjście do biblioteki (10 razy), 

- warsztaty muzyczne „Bociany lecą do Afryki”, 

- wyjazd do muzeum bombki, 

- wyjście do COM, 

- piknik rodzinny dla osób niepełnosprawnych, 

- zorganizowanie wystawy fotografii na Baszcie, 

- gra terenowa po Żmigrodzie, 

- Zajęcia z kiszenia kapusty, 

- Udział w kabaretonie w Strzelinie, 

- Wyjazd do Brzegu Dolnego na zabawę, 

- Mikołajki w Akademii, 

- wyjście na cmentarz, 

- obchody Dnia Życzliwości z mieszkańcami Żmigrodu, 

- obchody Międzynarodowego Dnia Osób Niepełnosprawnych, 

- współudział w Żmigrodzkim Jarmarku Bożonarodzeniowym - śpiewanie kolęd, 

- wizyta górników, 

- obchody 25- lecia ŚDS, 

- Wigilia w ŚDS, 

- współorganizowanie Wigilii Wszystkich Żmigrodzian. 
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XI. Placówka Wsparcia Dziennego 

  Placówka wsparcia Dziennego w Żmigrodzie stawia sobie jako cele główne:  

1. Wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji, zapewnienie pomocy 

rodzinie i dzieciom spełniającym problemy wychowawcze, zagrożonych demoralizacją, przestępczością lub 

uzależnieniami, 

2. Zapobieganie zachowaniom nieakceptowanym społecznie i szkodliwym dla zdrowia (w szczególności 

uzależnieniom i przemocy) oraz promowanie zdrowego stylu życia u dzieci i młodzieży. 

 

Cele szczegółowe Placówki: 

1. wieloprofilowe wsparcie dziecka i rodziny w środowisku lokalnym, 

2. diagnoza obecnej sytuacji dziecka oraz jego indywidualnych potrzeb  i możliwości,  

3. zapewnienie kompleksowej pomocy i wsparcia dzieciom i młodzieży będących w kryzysach domowych, 

rówieśniczych i szkolnych,  

4. zapobieganie zachowaniom nieakceptowanym społecznie ze szczególnym uwzględnieniem stosowania przemocy 

i używania substancji psychoaktywnych,  

5. promowanie aktywnego, zdrowego stylu życia,  

6. tworzenie sytuacji i warunków sprzyjających w kształtowaniu postaw i wartości niezbędnych do prawidłowego 

funkcjonowania w społeczeństwie,  

7. współpraca z rodziną, z innymi instytucjami,  

8. wyrównywanie szans edukacyjnych, tworzenie warunków do nauki własnej i pomocy w nauce,  

9. społeczna aktywizacja dzieci i młodzieży, 
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10. rozwijanie zainteresowań i pasji,  

11. wieloprofilowe wsparcie dziecka i rodziny w ich środowisku lokalnym,  

12. integrowanie rodzin,  

13. udzielanie poradnictwa. 

11.1. Statystyki dotyczące wychowanków 

W Placówce Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie w 2024 r. zapisana była następująca liczba dzieci: 

1. Świetlica w Żmigrodzie: 25 dzieci  

2. Świetlica w Barkowie: 29 dzieci 

3. Świetlica w Borzęcinie: 20 dzieci 

4. Świetlica w Łapczycach: 28 dzieci  

W każdej świetlicy dostępnych jest 30 miejsc, co stanowi łącznie 120 miejsc. W roku 2024 r. do Placówki Wsparcia 

Dziennego w Żmigrodzie uczęszczało 102 dzieci. Obserwuje się systematyczny wzrost zainteresowania dzieci i rodziców 

zajęciami organizowanymi przez Placówkę Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie.  
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11.2. Zadania placówki 

a. rozwijające umiejętności manualne (zajęcia plastyczne, manualne np. lepienie z plasteliny, masy solnej), 

b. wzbogacające posiadane wiadomości, zaspokajające ciekawość świata (czytanie książek, oglądanie programów 

i filmów edukacyjnych, rozmowy  i pogadanki z dziećmi, zabawy tematyczne, gry dydaktyczne i edukacyjne),  

c. kształtujące umiejętności: wypowiadania się na zadany i dowolny temat, formułowanie pytań i odpowiedzi na 

pytania (rozmowy z dziećmi, pogadanki, zabawy związane z zadawaniem pytań),  

d. kształtujące umiejętność wykorzystywania zdobytej wiedzy (konkursy, quizy, rozwiązywanie i układanie 

krzyżówek, zagadek, gry dydaktyczne, układanki, zabawy tematyczne, odrabianie prac domowych),  

e. wyzwalające ekspresje ruchową (zabawy ruchowe),  
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f. zwiększające sprawność fizyczną, wyrabiające koordynację ruchów (gry   i zabawy sportowe), 

g. relaksujące, wyciszające (dowolne zabawy dzieci), 

h. zajęcia kulinarne (smażenie frytek, gofrów, pizzy, tostów). 

 

Opieka w PWD polegała na zapewnieniu potrzeb dzieci w czasie pobytu  w świetlicy. W placówce prowadzony jest 

długofalowy proces wychowawczy, którego celem jest przygotowanie dzieci do pełnienia właściwych ról społecznych 

w rodzinie, w grupie rówieśniczej i w dorosłym życiu. 

11.2.1. Zadania opiekuńcze 

1. Niwelowanie zaniedbań wychowawczych, edukacyjnych i środowiskowych. 

2. Indywidualne spotkania i rozmowy z rodzicami. 

3. Budowanie relacji opartych na zaufaniu, zrozumieniu i przyjaźni. 

4. Kształtowanie właściwych nawyków zdrowotnych i higienicznych. 

5. Zaspokajanie podstawowych potrzeb: bezpieczeństwa, akceptacji, miłości, zrozumienia i zaufania. 

 

11.2.2. Oddziaływania pedagogiczne i wychowawcze 

1. Pomoc w nauce dzieciom z deficytami szkolnymi i trudnościami przyswajania wiedzy;  

2. Możliwość skorzystania ze specjalistycznej pomocy psychologicznej; 

3. Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań; 

4. Kształtowanie pozytywnych cech osobowości; 

5. Wyrabianie właściwych nawyków spędzania czasu wolnego: 
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a. Ukazywanie możliwości spędzania czasu wolnego; 

b. Kontakt z przyrodą, środowiskiem naturalnym i ekologią; 

6. Wyrabianie nawyków kulturalnego zachowania się: 

a. szacunku do drugiego człowieka; 

b. postawę wobec osób starszych i rówieśników; 

c. zwroty grzecznościowe, zachowanie się w miejscach publicznych; 

7. Kształtowanie praktycznej zaradności życiowej. 

 

11.2.3. Elementy oddziaływań profilaktycznych i socjoterapeutycznych ERAPEUTOFILAKTYCZNYCH   

1. Praca nad wzmacnianiem poczucia własnej wartości i samoakceptacji. 

2. Próby rozpoznawania samych siebie: 

a. rozpoznawanie temperamentów, 

b. cechy charakteru, praca nad kształtowaniem pozytywnych cech, wyrażaniem uczuć i myśli, 

c. zwiększanie możliwości porozumiewania się, 

d. werbalne i niewerbalne wyrażanie uczuć, 

e. umiejętność rozładowywania napięć emocjonalnych, 

f. pomoc i akceptacja, 

g. zrozumienie i ocena własnego postępowania, 

h. tolerancja i uprzedzenia. 

3. Asertywność, zachowanie asertywne - nabywanie umiejętności odmawiania. 

4. Umiejętność rozwiązywania problemów. 
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5. Umiejętności negocjacyjne. 

6. Pojęcie odpowiedzialności i współodpowiedzialności. 

7. Prowadzenie działań w zakresie profilaktyki uzależnień. 

8. Kierowanie emocjami - autokontrola emocjonalna. 

9. Umiejętność radzenia sobie ze stresem. 

10.Zasady komunikowania się. 

11.Pojęcie empatii i zrozumienia. 

12.Umiejętności obserwacji i oceny zjawisk społecznych. 

13.Kształtowanie umiejętności wychowawczych rodziców i właściwych postaw rodzicielskich. 

 

11.2.4. Rozwój umiejętności społecznych 

 

1. Znajomość obowiązujących w społeczeństwie zasad i norm społecznych. 

2. Rozwijanie etycznych zasad współżycia społecznego. 

3. Zasady współżycia w grupie. 

4. Integracja grupy poprzez wspólną naukę, zabawę i działanie. 

5. Likwidowanie aspołecznych nawyków i przyzwyczajeń. 

6. Kształtowanie umiejętności samodzielnego dokonywania wyborów. 

7. Propagowanie wolontariatu. 
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11.2.5. Rozwijanie zainteresowań wychowanków 

1. Odkrywanie swoich pasji, hobby, talentów. 

2. Rozwijanie aktywności kulturalnej. 

3. Gry i zabawy dydaktyczne. 

4. Wspólne czytanie, poprawa umiejętności czytania, obycie z książką, czasopismem. 

5. Promowanie aktywności fizycznej poprzez zabawy ruchowe, wyjścia rekreacyjne. 

6. Zajęcia plastyczne i techniczne. 

7. Nowinki techniczne – zdobywanie nowych wiadomości. 

8. Aktywizacja wiedzy i zainteresowań indywidualnych. 

9. Kształtowanie postaw patriotycznych. 

10.Zapoznawanie z kulturą, religią, tradycjami, uroczystościami i obrzędami. 

11.Poznawanie kultur różnych krajów. 

 

11.3. Ważniejsze wydarzenia realizowane w Placówce Wsparcia Dziennego  

➢ Jarmark Bożonarodzeniowy 

W grudniu 2024 r. zorganizowano rodzinne warsztaty świąteczne mające na celu aktywną integrację rodzin skupionych 

wokół Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie. Podczas warsztatów wykonywano ozdoby świąteczne, które 

następnie wystawiono podczas Jarmarku Bożonarodzeniowego na żmigrodzkim rynku.  

➢ Rodzinne spotkania wigilijne 

W 2024 r. w poszczególnych świetlicach odbyły się rodzinne spotkania wigilijne dla dzieci i rodziców skupionych wokół 
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Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie. Dzieci wraz z rodzicami uczestniczyły w rodzinnych warsztatach 

kulinarnych, gdzie wspólnie lepiły pierogi, gotowały barszcz i przygotowywały kolację Wigilijną. Warsztaty miały na 

celu integrację rodzin.  

➢ Paczka mikołajkowa dla wychowanków 

W ramach Mikołajek, wszyscy wychowankowie Placówki Wsparcia 

Dziennego w Żmigrodzie otrzymali paczki Mikołajkowe przygotowane 

wcześniej przez wychowawców świetlic. Dnia 6 grudnia odbyły się 

grupowe Mikołajki w poszczególnych świetlicach.  

➢ Rodzinna gra profilaktyczna 

Zaprosiliśmy rodziny naszych wychowanków do wspólnej gry 

profilaktycznej. Dzięki grze rodzicom łatwiej było poznać emocje i 

motywy działania swoich dzieci, co z kolei było pomocne przy lepszym porozumiewaniu się, rozpoznawaniu potrzeb 

swoich dzieci oraz kształtowaniu umiejętności wyrażania emocji. W grze profilaktycznej wzięło udział 15 rodzin.  

➢ Macie talent – konkurs artystyczny 

Celem konkursu było popularyzowanie działań artystycznych, rozwijanie kreatywności dzieci, promowanie młodych 

talentów, rozwijanie zainteresowań uczniów, promowanie alternatywnych form spędzania wolnego czasu. W konkursie 

wzięło udział 24 wychowanków Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie.  

➢ Wspólnie dla Niepodległej 

Dzieci wraz z wychowawcami Placówki Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie przygotowały występ artystyczny z okazji 

Dnia Niepodległości. Uroczystość odbyła się na żmigrodzkim rynku w dniu 11.11.2024 r. Występ miał na celu 
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kultywowanie tradycji oraz integrację rodzin, gdyż wspólnie z dziećmi wystąpili również rodzice.  

➢ Warsztaty międzykulturowe 

Celem zajęć było wzmocnienie w uczestnikach postawy szacunku dla odmienności kulturowej i budowanie otwartości 

na kontakt z osobami z różnych rejonów świata. Uwrażliwienie na sytuację i 

doświadczenia ich rówieśników, którzy mają za sobą doświadczenie migracji. 

W ramach warsztatów odbyły się: 

• Zajęcia z kultury hinduskiej Mehendi 

• Językowe gry miejskie  

• Spotkanie z wolontariuszami z Włoch, Indii i Hiszpanii 

• 4 strony świata – rodzinne warsztaty kulinarne. 

 

➢ Półkolonie letnie  

W ramach półkolonii letnich, dzieci uczestniczyły w następujących wydarzeniach: 

a. Wizyta na basenie Aquagród; 

b. Wizyta w kompleksie Naturum w Rudzie Sułowskiej;  

c. Wizyta w kinie na filmie pt. „Mustang, duch wolności”; 

d. Gry i zabawy artystyczne; 

e. Wizyta w Parku Rozrywki Majaland; 

f. Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze. 

 

➢ Półkolonie zimowe 
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a. Wizyta w Nadleśnictwie Żmigród – warsztaty „Dokarmiamy ptaki”; 

b. Gry i zabawy ruchowe i atrystyczne; 

c. Profilaktyczny spektakl teatralny „Razem możemy więcej”; 

d. Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze. 

 

Placówka Wsparcia Dziennego w Żmigrodzie jest ważnym miejscem, w którym wychowankowie znajdują 

zrozumienie, bezpieczeństwo, pomoc i wsparcie. Dzięki zajęciom w PWD dzieci pogłębiają wiedzę, mają możliwość 

rozwoju relacji interpersonalnych, uczą się prawidłowych postaw społecznych, odpowiedzialności za wspólne dobro. 

Działania prowadzone w PWD wpływają pozytywnie na wyniki w nauce i osiągnięcia szkolne wychowanków. W obecnej 

dobie kryzysu podstawowych funkcji rodziny 

spowodowanego różnymi czynnikami działalność placówek 

wsparcia dziennego jest ważnym elementem lokalnego 

systemu wsparcia rodzin. Z informacji zwrotnych od dzieci, 

rodziców i dyrekcji szkół wiemy, iż PWD  jest miejscem 

bardzo ważnym i cennym dla dzieci. Pozytywne informacje 

świadczą  o tym, iż prowadzone przez nas działania są 

właściwe i efektywne. Poszukując najlepszych rozwiązań na 

niwelowanie skutków trudnej sytuacji życiowej 

podopiecznych placówki wdrażane są nowe metody pracy, 

rozbudowywany katalog zajęć.  
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XII. Działalność Zespołu Placówek Kultury  

6 stycznia odbył się  Noworoczny Koncert Charytatywny dla Kacpra i Mai "W Krainie 

Czardasza”. Było widowisko koncertowo-sceniczne oparte na wątkach operetki "Księżniczka Czardasza" z udziałem 

orkiestry kameralnej oraz solistów baletu. Koncert miał charakter charytatywny. 

Dzień Babci i Dziadka to wyjątkowy czas, kiedy to dzięki prostym gestom możemy okazać naszym bliskim jak 

bardzo ich kochamy i cenimy. 22 stycznia na żmigrodzkiej scenie wystąpił  

zespół The Postman - Polscy Beatlesi z Polkowic, którzy swoją energią i 

charyzmą porwali zgromadzoną publiczność do wspólnej zabawy. Koncert 

zakończył się wielkim sukcesem i wspaniałymi recenzjami ze strony 

publiczności.  

10 lutego odbył się Bal Karnawałowy połączony ze Żmigrodzką Galą 

Sportu 2024.  

13 lutego w Żmigrodzkim Ośrodku Kultury odbyło się Walentynkowe 

Kids Party czyli zabawa karnawałowo-walentynkowa. Na dzieci czekało 

mnóstwo atrakcji i największe dziecięce hity muzyczne. 

9 marca już po raz siódmy wystąpili dla naszej żmigrodzkiej 

publiczności lokalni działacze i samorządowcy podczas koncertu Garnitury 

Zrzucają i dla Kobiet Śpiewają. Na scenie oprócz doświadczonych już 

artystów pojawili się także debiutanci. Koncert był wydarzeniem 

artystycznym, ale również okazją do wsparcia   Krzysztofa Szuberta, który z koncertami z okazji Dnia Kobiet związany 

jest od pierwszej edycji. 7. edycja odbyła się pod hasłem „Przez życie w duecie” i faktycznie wiele wspaniałych 



 
143 

 

muzycznych duetów mogliśmy na scenie zobaczyć i usłyszeć. Finałowym 

utworem na koncercie było „Mydełko Fa” z repertuaru Kajry i Sławomira. 

  17 marca - Żmigrodzki Jarmark Wielkanocny to już tradycja. Jak co roku 

była to wspaniała okazja do przedświątecznych zakupów oraz spotkań. Nie 

zabrakło kolorowych straganów z przepięknym rękodziełem, tradycyjnymi 

wielkanocnymi potrawami oraz przepysznym ciastem. Scena również tętniła 

życiem poprzez występy naszych lokalnych artystów. Na najmłodszych 

mieszkańców naszej gminy czekały warsztaty oraz animacje. 

28 marca w Zespole Pałacowo-Parkowym odbyło się Wielkanocne 

Poszukiwanie Jajeczek. Wydarzenie skierowane do najmłodszych mieszkańców 

Gminy Żmigród.  

4 maja w Barkowie odbył się Gminny Piknik Strażacki: Gasimy dla Mai. 

Zespół Placówek Kultury zapewnił zaplecze techniczne oraz zapewnił gwiazdę 

wieczoru – Zespół Maczu.  

24 maja w kawiarni Żmigrodzkiego Ośrodka Kultury odbyło się 

wyjątkowe spotkanie: warsztaty z okazji Dnia Matki z Style of Pola 

Paulina Pietkiewicz. Podczas spotkania mamy poznały zasady stylizacji 

dopasowanej do różnych typów sylwetek, uczyły się podkreślać atuty i 

ukrywać mankamenty swojej sylwetki. 

25 maja odbył się koncert z okazji „Z Miłości Do Mamy”. Lokalni 

artyści o wyjątkowych barwach głosu oczarowali zgromadzoną 

publiczność. Utwory dobrane specjalnie z myślą o mamach poruszyły 

serca. Piękną niespodzianką był występ grupy wokalnej Kraina 
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Piosenka.  Koncert miał charakter charytatywny. Wszystkie zebrane środki z koncertu zostały przekazane na leczenie 

i rehabilitację Piotra Truszkowskiego. 

W piątkowe popołudnie 7 czerwca nasze miasto stało się jedną wielką Smoczą Jamą. Barwny pochód smoków 

przeszedł ulicami miasta w towarzystwie Orkiestry Dętej z Miejskiej Górki. Podczas wydarzenia został rozstrzygnięty 

Konkurs Plastyczny „Moja rodzina w Żmigrodzie” organizowany przez Placówkę Wsparcia Dziennego. Scena tętniła 

życiem poprzez występy artystyczne naszych sekcji 

artystycznych. Wystąpili: Grupa taneczna Wm, Grupa wokalna 

„Belcanto”, a także Grupa taneczna G. Power. Gwiazdami 

wieczoru tego dnia był zespół WEEKEND oraz GOLEC 

UORKIESTRA. Dobry kontakt z publicznością, a także znane 

utwory, przyciągnęły pod scenę rzeszę fanów. Drugi dzień 

rozpoczął się Żmigrodzkim Biegiem Smoka. Blisko 200 

zawodników pokonało 10 km trasę ulicami Żmigrodu. Rockowe 

brzmienia ADRENALINY rozpoczęły wieczorne koncerty. Jedną 

z gwiazd wieczoru tego dnia był Kubańczyk. Energia sięgnęła 

zenitu gdy swój koncert rozpoczął zespół WILKI, który sprawił, że publiczność nie przestawała śpiewać. Fani formacji 

mogli posłuchać najbardziej znane przeboje w nietypowych aranżacjach. Dni Smoka to jednak nie tylko muzyczne 

wrażenia serwowane ze sceny koncertowej. To również szereg wydarzeń i atrakcji towarzyszących. Dla szukających 

adrenaliny nie zabrakło atrakcji w wesołym miasteczku, dla łasuchów pysznych gofrów, lodów oraz innych 

smakołyków. Można było również spotkać  żmigrodzkiego smoka rozdającego słodkości.  

12 czerwca w Żmigrodzkim Ośrodku Kultury odbył się Festiwal Muzyki Filmowej, którego głównym 

organizatorem był Zespół Szkół Specjalnych. Wsparcie techniczne udzielił Zespół Placówek Kultury.  
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24 czerwca w Zespole Pałacowo-Parkowym miało miejsce rozpoczęcie wakacji w stylu Hawajskim. Na 

najmłodszych mieszkańców naszej gminy czekało 

mnóstwo darmowych atrakcji m.in. dmuchańce, 

lody, popcorn, foto ścianka, warsztaty robienia 

bransoletek, animacje, strefa malucha, plenerowa 

biblioteka kajaki na stawie.   

16 czerwca w Zespole Pałacowo-Parkowym 

odbył się X Żmigrodzki Festiwal Kwiatów 

Organizatorem było Towarzystwo Miłośników Ziemi 

Żmigrodzkiej, natomiast zaplecze techniczne 

zapewniło ZPK. 

19 czerwca w Żmigrodzkim Ośrodku Kultury 

odbył się Koncert Sekcji Muzycznych  

Podczas koncertu zaprezentowali się uczestnicy sekcji gitarowej, pianina oraz Kraina Piosenki. 

21 czerwca-  Strefa kibica przy ZPK w ramach Euro 2024 

25 czerwca przy Zespole Placówek Kultury powstała strefa kibica. Transmitowany był mecz Polska-Francja w 

ramach Euro 2024 na dzieci czekały animacje prowadzone przez instruktorów ZPK.  

22 czerwca w Żmigrodzkim Ośrodku Kultury odbył się Żmigrodzki Turniej Szachowy o kategorie. Do szachownicy 

usiadły łącznie 64 osoby, a pojedynki toczyły się w dwóch kategoriach juniorzy do lat 18 oraz seniorzy. 

5-7 lipca Żmigrock - czyli 3 dniowe wydarzenie muzyczne zrzeszające fanów muzyki rockowej i nie tylko. 

20 lipca odbył się Turniej Petanque Dubletów o Puchar Burmistrza Gminy Żmigród. Na zawody przyjechało 37 

ekip reprezentujących kilkanaście klubów zrzeszonych w PFP. Łódź, Kraków, Szczecin, Wrocław, Poznań, Leszno, 
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Śrem, Oława, Rawicz, Żywiec, Dzierżoniów, Luboń, Kamionki, Jedlina, Boguszów Gorce to miejscowości, z których 

zawodnicy startowali w turnieju.  

27 lipca odbyła się po raz pierwszy w Zespole Pałacowo-

Parkowym Potańcówka Pod Różami.  

28 lipca na terenie Zespołu Pałacowo Parkowego miała 

miejsce X Wystawa Owczarków Niemieckich zorganizowana 

przez Klub Owczarka Niemieckiego Związku Kynologicznego w 

Polsce.  

4 sierpnia na scenie w sali widowiskowej Żmigrodzkiego 

Ośrodka Kultury odbył się VIII Przegląd Kapel i Zespołów 

Ludowych. Zaprezentowały się wspaniałe zespoły ludowe: 

Mirkowianie, AleBabki, Rogożanie, Dyszel&Zielona Łączka, 

Niezła Paka, Brzykowianie, Kapela Janka Boruszki, Trzy Dęby, 

Humorek oraz Skokowianki Nie zabrakło wyborów Miss Seniorek. 

14 sierpnia w trejażu Zespołu Pałacowo-Parkowego miała 

miejsce Potańcówka pod Basztą. 

27 sierpnia w sali widowiskowej odbył się familijny koncert 

Fionka Dzieciom „Piosenki Pożądne” 

28 sierpnia na placu przed Żmigrodzkim Ośrodkiem Kultury 

odbyło się zakończenie wakacji. Dzieci mogły skorzystać z szeregu 

atrakcji przygotowanych przez Zespół Placówek Kultury w Żmigrodzie. 
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31 sierpnia odbyły się Dożynki w Korzeńsku. Na odwiedzających czekały stoiska gastronomiczne i handlowe, 

występy lokalnych zespołów, tradycyjny obrzęd dożynkowy, animacje dla dzieci. Gwiazdą wieczoru był zespół Daj To 

Głośniej.  

6 września na placu przy Bibliotece Publicznej odbyło się Narodowe Czytanie. Lekturą  wspomnianej akcji był 

„Kordian” Juliusza Słowackiego, jeden z najważniejszych dramatów w historii polskiej literatury. Wydarzenie uświetnił 

występ Zespołu Ludowego „Humorek”. 

8 września odbyła się Potańcówka pod Basztą oraz koncert z okazji 30-lecia Zespołu Adrenalina. 

14 września miała miejsce Senioriada. To wydarzenie, które integruje seniorów, zapewnia rozrywkę oraz ma na 

celu zwiększenie wiedzy i świadomości seniorów na temat zdrowego stylu życia. Jak co roku przemarsz seniorów w 

kapeluszach wyruszył z rynku do Żmigrodzkiego Ośrodka Kultury, gdzie odbyła się dalsza część programu. 

W sobotę 21 września w Zespole Pałacowo-Parkowym w Żmigrodzie odbyły się Zawody Wędkarskie dla 

młodzieży AKTYWNIE WŚRÒD STAWÒW ZAMKOWYCH. W zawodach udział wzięło 26 młodych wędkarzy, którzy 

rywalizowali nad stawami od wczesnych godzin porannych. Zawody organizowane były w ramach Dni Karpia w Dolinie 

Baryczy przez Stowarzyszenie "Stawy Zamkowe" przy wsparciu Zespołu Placówek Kultury. 

6 października Żmigrodzki Festiwal Karpia i Lasu „Karp w Lesie”  tradycyjnie zgromadził fanów karpia z całej 

Polski. Jak co roku w malowniczym miejscu jakim jest Ruda Żmigrodzka na stoiskach było można zakupić produkty 

lokalne, produkty ze znakiem Dolina Baryczy Poleca rybę w różnej postaci czy też wszelakie rękodzieło. Mażoretki 

Corda Rawicz  rozpoczęły część artystyczną i oczarował zgromadzoną publiczność. W roku 2024 Lasy Państwowe 

obchodziły 100 lecie swojego istnienia. Podczas oficjalnego rozpoczęcia festiwalu Robert Lewandowski Burmistrz Gminy 
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Żmigród wraz z Rafałem Zagórskim Dyrektorem Zespołu Placówek Kultury w Żmigrodzie złożyli wyjątkowe życzenia 

przekazując na ręce Nadleśniczego Mariusza 

Świerczka obraz siedziby Nadleśnictwo 

Żmigród,  namalowany przez naszego 

utalentowanego plastyka Macieja Szynala. 

Scena tradycyjnie tętniła życiem dzięki 

występom artystycznym młodych artystów. 

Wystąpili: Kraina Piosenki, Grupa wokalna 

„Belcanto”, Akademia tańca Jaskier, grupa 

taneczna TRAF. Ciekawym punktem programu 

był pokaz psów myśliwskich oraz wielkie 

gotowanie z Jakub Wolski Hell's. Na 

zakończenie odbył się przepiękny występ 

Weroniki Marchewki uczestniczki programu The Voice of Poland TVP oraz Szansy na Sukces wraz z Filipem Klak. 

11 listopada żmigrodzianie radośnie świętowali na żmigrodzkim rynku. Tak jak w ubiegłym roku obchody 

rozpoczęły się od złożenia wiązanek pod Pomnikiem Pamięci oraz odśpiewania hymnu. Następnie zgromadzone 

delegacje, poczty sztandarowe oraz mieszkańcy z mażoretkami na czele udali się na mszę świętą. Zaraz po niej 

rozpoczęły się uroczystości na żmigrodzkim rynku. Na scenie zaprezentowali się: Chòr Piastuny, Mażoretki Orkiestry 

Dętej Miasta Leszna, Sekcja muzyczna Belcanto oraz laureaci konkursu piosenki patriotycznej. Na uczestników 

wydarzenia czekały piękne kotyliony, które rozdawał nasz żmigrodzki smok oraz przepyszna grochówka. Zwieńczeniem 

obchodów było podświetlenie Urzędu Miejskiego w Żmigrodzie  
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15 listopada odbyło się po raz pierwszy Young Dance Party. Żmigrodzka młodzież mogła się bawić na koncercie 

Dawido Latino. Przesympatyczny chłopiec pełen energii pasji i przede wszystkim miłości do muzyki oczarował   

publiczność. Następnie dla nieco starszej młodzieży imprezę poprowadził DJ Dzidas. 

16 listopada w sali widowiskowej ZPK odbył się Andrzejkowy Maraton Fitness. Było to wydarzenie pełne 

pozytywnej energii. Do ćwiczeń uczestniczki maratonu porwały niezawodne instruktorki Anna Hupa, Elżbieta 

Szachniewicz oraz Małgorzata Synowiec. 

30 listopada żmigrodzianie bawili się w ŻOK podczas zabawy Andrzejkowej, którą poprowadził DJ Kamil. 

5 grudnia dzieci wraz z rodzicami wzięły udział w mikołajkowych warsztatach plastycznych. W świątecznej, 

przyjaznej atmosferze dzieci wykonały piękne ozdoby choinkowe, a następnie przyozdobiły nimi choinkę ZPK.  

7 grudnia w Żmigrodzkim Ośrodku miały miejsce 

zmagania 121 uczestników Mikołajkowego Turnieju 

Szachowego o Kategorie Pod Honorowym Patronatem 

Roberta Lewandowskiego Burmistrza Żmigrodu. Podczas 

turnieju nie zabrakło gościa specjalnego – Mikołaja, który 

wręczył słodkie upominki najmłodszym szachistom. 

Po pełnych pasji rozgrywkach wszyscy uczestnicy 

otrzymali dyplomy, upominki, medale i statuetki, które 

wręczył Rafał Zagórski Dyrektor Zespołu Placówek 

Kultury,  Jacek Ćwikliński Prezes Klubu Szachowego 

Smocza Wieża oraz Aleksander Sokòlski Prezes Dolnośląski Związek Szachowy. Głównym organizatorem turnieju był 

Klub Szachowy Smocza Wieża Żmigród. 
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7 grudnia obyło się również otwarcie kawiarni ZPK, która w nowej 

odsłonie wróciła pod nazwą Art&Kultura Cafe. Fani piłki nożnej mogli liczyć na 

transmisję meczów natomiast miłośnicy muzyki posłuchać koncertu Izabeli 

Możdżeń i Sebastiana Frąckowiaka.   

8 grudnia na żmigrodzkim rynku można było poczuć magię świąt  

podczas Jarmarku Bożonarodzeniowego. Na stoiskach można było znaleźć 

ozdoby świąteczne, pyszne ciasto, wszelakie rękodzieło, bogatą ofertę 

gastronomiczną. Scena tętniła życiem dzięki występom artystycznym grupy 

wokalnej Fresh Stars, Kraina Piosenki oraz „Belcanto”. Podczas jarmarku 

wybrzmiały piękne kolędy w wykonaniu przedstawicieli samorządu, instytucji, 

organizacji pozarządowych oraz firm z terenu Gminy Żmigród. Mali 

mieszkańcy mogli wziąć udział w wyjątkowych mikołajkowych animacjach z 

Teatr AVATAR, zrobić sobie zdjęcie ze Świętym Mikołajem w pięknie 

ozdobionej chatce. Brali również udział w spektaklu muzycznym „O Choinko!” 

Teatru Kulturka z Poznania. W zagrodzie Mikołaja czekały alpaki, które chętnie pozowały do zdjęć. Kulminacyjnym 

punktem programu było rozświetlenie choinki. 

14 grudnia  w Sali widowiskowej ŻOK odbyło się wspólne kolędowanie. Na scenie zaprezentowały się młode, 

żmigrodzkie talenty biorące udział w zajęciach grupy wokalnej „Kraina Piosenki” oraz „Belcanto”. O piękne aranżacje 

kolęd i cudowną atmosferę zadbały instruktorki Marta Motkowicz oraz Katarzyna Łyczko. 
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18 lutego 2024 roku wystartował 12. Żmigrodzki Maraton na Raty i 5. Żmigrodzki Maraton na Raty Nordic 

Walking. Tradycyjnie zawody odbywały się w Zespole Pałacowo-Parkowym, gdzie uczestnicy, co miesiącu mieli do 

zaliczenia malowniczą trasę o długości 4,2 kim w towarzystwie niezwykłej natury, stawów i zabytkowych ruin 

żmigrodzkiego zamku. W każdym z etapów udział brało około 50. Uczestników, co daje przez cały sezon łączną liczbę 

500. Po każdym z biegów zawodnicy mieli za darmo poczęstunek (pieczona kiełbaska, ciasto, kawa, herbata) przy 

ognisku między stawami. Warto dodać, że udział w tych zmaganiach był bezpłatny. 

Terminy poszczególnych etapów: 

 Etap I: 18.02.2024 rok, godz. 10.00 

 Etap II: 17.03.2024 rok, godz. 10.00 

 Etap III: 14.04.2024 rok, godz. 09.00  

 Etap IV: 19.05.2024 rok, godz. 09.00 

 Etap V: 23.06.2024 rok, godz. 09.00 

 Etap VI: 21.07.2024 rok, godz. 09.00 

 Etap VII: 18.08.2024 rok, godz. 09.00 

 Etap VIII: 15.09.2024 rok, godz. 09.00 

 Etap IX: 20.10.2024 rok, godz. 10.00 

 Etap X: 17.11.2024 rok, godz. 10.00 
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26-28 stycznia 2024 roku odbył się 32. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy pod hasłem „Płuca po 

pandemii. Gramy dla dzieci i dorosłych”. Po raz kolejny szefem żmigrodzkiego Sztabu WOŚP był Grzegorz Paryna. 

Przez 3 dni udało się zorganizować aż 15. wydarzeń, z których mieszkańcy chętnie korzystali. Było coś dla miłośników 

muzyki, dla fanów motoryzacji, dla biegaczy, morsów i dla tych najmłodszych. Niewątpliwie największą furorę zrobiło 

kilka wydarzeń, wśród których było: zwiedzanie nowej inwestycji Gminy Żmigród, czyli krytej pływalni Dolnośląski 

Delfinek, gdzie przewodnikiem był sam burmistrz Gminy Żmigród Robert Lewandowski, rajdy samochodowe Drift Day, 

Pit Bike dla najmłodszych, biegi sterowane prze firmę Markus Sajewicz, Maraton Fitness, morsowanie, czy tradycyjne 

już dmuchańce dla najmłodszych. . Zwieńczeniem 32. Finału WOŚP w Żmigrodzie był koncert lokalnej grupy rockowej 

Adrenalina, która w tym roku obchodził 

30-lecie swojego istnienia. Po raz 

pierwszy w Żmigrodzie zabrakło 

natomiast „Światełka do Nieba”. Jak się 

okazało ostatecznie żmigrodzianie 

ustanowili nowy rekord zbiórki, który 

wyniósł 66 034,25 zł.  

21 kwietnia 2024 roku odbył się 3. 

Markus Półmaratonu Doliny Baryczy w 

Żmigrodzie. Jak się okazało ostatecznie 

na starcie trasy o długości 21,097 km stanęło 328. uczestników.  Cała trasa była zabezpieczona przez Policję i OSP 

Gminy Żmigród w taki sposób, aby wszyscy biegacze mogli bezpiecznie dotrzeć do mety. Jak się okazało, jako pierwszy 

na metę dotarł Michał Wójcik z czasem 01:09:37. Jako drugi na mecie zameldował się Tomasz Kozłowicz z czasem 

01:11:29, a trzeci Jacek Piekarski z Katowic, który uzyskał czas 01:17:42. Wśród kobiet z kolei tryumfowała Anna 

Czerw z Trzebnicy (01:25:13), która wyprzedziła Annę Lulis z Wrocławia (01:31:26) i Annę Zaczyńską-Skibę 
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(01:34:33). Z kolei najlepszym żmigrodzianinem okazał się Michał Klimkowski z czasem 01:27:08, a najlepszą 

żmigrodzianką Marta Kuczkowska (01:41:30).  Każdy 

z uczestników na mecie otrzymał pamiątkowy, okazały 

medal wręczany przez Burmistrza Gminy Żmigród 

Roberta Lewandowskiego oraz Partnerów biegu. 

Ostatnim punktem programu była dekoracja 

najlepszych zawodników w „generalce”, w kategoriach 

wiekowych i wśród żmigrodzian oraz losowanie nagród 

rzeczowych ufundowanych przez żmigrodzkiego 

producenta elektroniki „Vayox”. Udział w tym biegu 

był płatny, a system rejestracji był elektroniczny.  

8 czerwca 2024 roku odbył się 13. Żmigrodzki 

Bieg Smoka, który miał swoich dwóch walecznych 

bohaterów. Wydarzenie to jest już stałym punktem programowym corocznego święta miasta zwanego Dni Smoka. 

Trasa o długości 10 kilometrów, wiodąca ulicami miasta przypadła do gustu biegaczom. Podczas pokonywania trzech 

pętli zawodnicy mogą delektować się miejscowym rynkiem, czy efektowną wieżą ciśnień. Punktualnie o godzinie 9.00  

w sprzyjających warunkach atmosferycznych 189 miłośników biegania wyruszyło w trasę. Już na samym początku 

wiadomo było, że o główne trofeum powalczy tryumfator ostatniego Półmaratonu Doliny Baryczy Michał Wójcik i 

pochodzący z Ukrainy Dmytro Didovodivk. Jak się okazało obaj panowie liderowali, biegnąć bark w bark, aż do 9 

kilometra. Wówczas właśnie Ukrainiec „wrzucił szybszy bieg” zostawiając w tyle rywala i samotnie dobiegł do mety 

uzyskując czas 00:30:58, o 9 sekund lepszy od wspominanego Michała Wójcika. Trzecia na mecie zameldowała się 

Monika Brzozowska z czasem 00:35:39, jednocześnie tryumfując wśród kobiet. Z kolei najszybszym żmigrodzianinem 

okazał się Michał Klimkowski z czasem 00:38:56. Warto podkreślić, że w tym biegu uczestniczyły dwie duże 



 
154 

 

reprezentacje Żmigrodu. Markus Sajewicz Team oraz drużyna Banku Spółdzielczego w Żmigrodzie. Udział w tym biegu 

był płatny, a system rejestracji był elektroniczny. Partnerem Generalnym tego wydarzenia był Bank Spółdzielczy  

w Żmigrodzie.  

        16 czerwca 2024 roku odbył się wyścig kolarski Grand Prix Doliny Baryczy 34. edycja Memoriału Wernera Józefa 

Grundmanna i Jerzego Wizowskiego, amatorskiego wyścigu VeloBank Via Dolny Śląsk oraz dziecięcego PKO 

Ubezpieczenia Junior Race. W sumie na trasie wiodącej drogami Gminy Żmigród pojawiło się blisko 400 kolarzy.  Trasa 

wyścigu, ze startem i metą w żmigrodzkim rynku poprowadzona została po 18-kilometrowej pętli przez miejscowości 

Grądzik, Powidzko, Przedkowice i Osiek. Kolarze amatorzy rywalizujący w najpopularniejszym cyklu w Polsce VeloBank 

Via Dolny Śląsk rywalizowali na różnych dystansach i mieli do zaliczenia 3, 4 lub 5 pętli, w zależności od poziomu 

sportowego, a zawodowcy mieli do pokonania 144 km. W tym roku dodatkową atrakcją tego wydarzenia była 

utworzona strefa kibica i wspólne oglądanie na telebimie meczu Euro 2024 Polska – Holandia. Zawody były 

organizowane przez Dolnośląski Związek Kolarski  w partnerstwie ze Starostwem Powiatu Trzebnickiego i Gminą 

Żmigród.  

         1 maja 2024 roku odbył się 56. Rajdu Rowerowego Doliną Baryczy. Z tej popularnej oferty turystycznej 

skorzystało blisko 100 uczestników, którzy przebyli 50-kilometrową trasę. Uczestnicy tej turystycznej przygody mogli 

liczyć na wsparcie firmy „Marton”, miejscowego producenta wody mineralnej i napojów, Dolnośląskiej Krainy 

Rowerowej (DKR) oraz Nadleśnictwa Żmigród. Rowerzyści nadzorowani prze instruktora turystyki rowerowej 

Grzegorza Parynę zostali podzieleni na kilka oddzielnych grup, w których ruszyli na szlak zaliczając kolejno 

miejscowości Kanclerzowice, Powidzko, Przedkowice, Osiek, Książęcą Wieś, Gruszeczkę, Rudę Sułowską, Niezgodę 

i Rudę Żmigrodzką, gdzie odbył się ostatni postój i tradycyjny poczęstunek wraz z zabawą konkursową, w której były 

do zdobycia gadżety promocyjne od Dolnośląskiej Krainy Rowerowej. Warto zaznaczyć, że wśród uczestników tej 

wyprawy obecna była dyrektor DKR Marta Kamińska, która wzbogaciła tę ofertę turystyczną o obfitą wiedzę na temat 
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lokalnej przyrody i szlaków rowerowych. Dodatkowo na postoju w Gruszeczce przedstawiciel Straży Leśnej 

Nadleśnictwa Żmigród dał wartościowy wykład na temat bezpiecznego poruszania się w terenach leśnych. 

8  września 2024 roku odbył się 57. Rajd Rowerowy Doliną Baryczy dla Leśników, który został wzbogacony 

aktywnością i edukacją Nadleśnictwa Żmigród. Rowerowa wyprawa cieszyła się dużym zainteresowanie i zgromadziła 

150 uczestników. Tym razem organizatorzy wyprawy Zespół Placówek Kultury w Żmigrodzie i Gmina Żmigród mogli 

liczyć na wsparcie Dolnośląskiej Krainy Rowerowej, rozlewni wód i napojów „Marton” ze Żmigrodu, serwisowi „Janiak 

Rowery” ze Żmigrodu oraz Nadleśnictwu Żmigród, które w aktywny sposób chciało uczcić 2100-lecie istnienia Lasów 

Państwowych w Polsce. Dlatego też wiadomo było, że „Rajd z Leśnikami” będzie zdecydowanie inny niż wcześniejsze 

przejażdżki i rzeczywiście tak było. Oficjalnego otwarcia tego rajdu dokonali Nadleśniczy Nadleśnictwa Żmigród Mariusz 

Świerczek.  

 

ZPK  w swojej stałej ofercie ma m.in. takie zajęcia jak: nauka gry na pianinie, gitarze; emisja głosu; wokal; 

rysunek; modelarstwo; warsztaty ceramiczne; zdrowy kręgosłup; ABT; tenis stołowy dla dorosłych; nordic walking;  

zajęcia taneczne; balet; szachy; łucznictwo.  

W świetlicach wiejskich również odbywają się zajęcia: 

- Kliszkowice - Zdrowy Kręgosłup 

- Ruda Żmigrodzka - Zdrowy Kręgosłup 

- Radziądz - ABT  

- Korzeńsko - Zdrowy kręgosłup, grupa taneczna WM  
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Nowością w  ofercie zajęć ZPK  od września 2024 roku były kreatywne warsztaty plastyczne, zajęcia sensoryczne 

dla dzieci od 2 do 4 lat, oraz kolorowy świat malarstwa. W zajęciach uczestniczą dzieci, młodzież, osoby dorosłe, 

a także seniorzy. Za udział w zajęciach zgodnie z regulaminem pobierana jest opłata. Opłata za zajęcia, które odbywają 

się raz w tygodniu wynosi 25 zł/m-c, zajęcia odbywające się dwa razy w tygodniu 35 zł/ m-c, zajęcia indywidualne 

(nauka gry na pianinie, emisja głosu ) 50 zł.  

Podczas wydarzeń odbywających się w naszej gminie na scenie bardzo często występowały sekcje wokalne i taneczne. 

W  Centrum Informacji Turystycznej i Edukacji w Powidzku w każdy czwartek w godzinach 16.00-17.30 odbywały się 

tematyczne warsztaty plastyczne dla dzieci. 

 

 

Podczas ferii zimowych odbyły się dwa turnusy półkolonii, 

wycieczki do Teatru Lalek, RoboExpo oraz klockowni. W 

trakcie ferii poza półkolonią przeprowadzono różnego 

rodzaju zajęcia oraz warsztaty plastyczne.  

W ramach wakacji ZPK przygotowało m.in.  letnie 

półkolonie, warsztaty w bibliotekach, kreatywne warsztaty 

w świetlicach wiejskich, warsztaty w Zespole Pałacowo 

Parkowym, Turniej Boule, Plener malarski i rysunkowy.  

W ramach „Kreatywnych wakacji z ZPK” odwiedzono 

następujące miejscowości: Kanclerzowice, Osiek oraz 

Dobrosławice.  
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Z oferty ferii zimowych mogły korzystać wszystkie chętne dzieci z gminy Żmigród. Wszystkie zajęcia cieszyły się 

sporym zainteresowaniem.  

 

 

Kryta Pływalnie „Dolnośląski Delfinek” jest otwarta od 23.02.2024 r. Czynna jest od poniedziałku do piątku w godz. 

7:00-22:00 oraz w weekendy i niektóre święta w godz. 10:00-22:00. W dni powszedni od godz. 8:00 do godz. 15:00 

pływalnia jest dostępna bezpłatnie dla szkół i podmiotów z Gminy Żmigród. 

Pływalnia posiada 4 niecki basenowe: sportowa 4 tory po 16 m długości, rekreacyjna z biczami wodnymi oraz leżanką, 

brodzik oraz jacuzzi dla 8 osób. Dodatkowo posiadamy 3 sauny: parowa, sucha oraz na podczerwień. 

Bilety wstępu na basen: 

Ulgowe 9 zł/h, w weekendy i święta 11 zł/h 

Normalne 12 zł/h, w weekendy i święta 14 zł/h 

Basen z saunami: 

Ulgowe 20 zł/h, w weekendy i święta 22 zł/h 

Normalne 22 zł/h, w weekendy i święta 25 zł/h 

Od 13.09.2024 r. funkcjonuje sklepik w holu basenu obsługiwany 

przez ZPK, gdzie można zakupić kawę, herbatę, napoje, przekąski 

oraz okulary do pływania, czepki, rękawki itp.  
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Na basenie odbywają się następujące zajęcia: 

➢ Poniedziałek – Piątek w godz. 8:00 – 13:30 szkoły Podstawowe z Gminy Żmigród (Żmigród, Barkowo, 

Korzeńsko, Powidzko, Radziądz). Szkoły wiejskie uczęszczają na zajęcia co 4 tygodnie. 

Klasa „0” ze Szkoły Podstawowej ze Żmigrodu korzysta co 4 tydzień (czwartek 8:00-9:40). 

Szkoła Specjalna (szkoła Powiatowa) w każdy wtorek w godz. 12:45-13:30 

SDŚ Pałacyk Żmigród w każdą środę od godz. 13:40 – 15:00 

➢ Poniedziałek – Piątek 7:00-8:00 prowadzone są zajęcia indywidualne dla wszystkich z nauki pływania przez 
naszych instruktorów (Michał i Tomek) płatne 50 zł /h 

Poniedziałek – Piątek 13:30-15:00 (2 grupy po 45 min – 2 instruktorów) zajęcia grupowe w grupach do 10 
osób oraz zajęcia indywidualne (płatne dla wszystkich chętnych 20 zł grupowe i 50 zł indywidualne) 

➢ AQUA AEROBIK 

Każdy piątek godz. 17:00-19:00 dla wszystkich chętnych – koszt biletu wstępu na basen. 

W okresie 23.02.2024 r. – 31.12.2024 r. basen w Żmigrodzie odwiedziło 20 621 osób.  

Zespół Pałacowo-Parkowy w Żmigrodzie składa się z 15 hektarowego parku, ruin pałacu i zabytkowej baszty. Zespół 

Pałacowo-Parkowy w Żmigrodzie otrzymał tytuł „Zabytek Zadbany 2013” przyznawaną przez Generalnego 

Konserwatora Zabytków za „przykładnie przeprowadzoną trudną rewaloryzację zespołu, służącą utrwaleniu 

autentyzmu substancji zabytkowej i krajobrazu kulturowego, łączącą konserwację pojedynczego obiektu, konserwację 

trwałej ruiny oraz rewaloryzację założenia parkowego”. 

Siedziba Zespołu Pałacowo-Parkowego w Żmigrodzie znajduje się w baszcie, na parterze, wraz z Punktem Informacji 

Turystycznej „Baszta”, gdzie turyści mogą uzyskać wszelkie niezbędne informacje o obiekcie, mieście, gminie i regionie 
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Doliny Baryczy. Pracownicy punktu pomagają w zapoznaniu 

się z atrakcjami turystycznymi, bądź przy planowaniu ich 

zwiedzania. Pomocne są tu również materiały promocyjne 

oraz foldery i mapy, będące ważnym elementem 

wyposażenia IT „Baszta”. Sprzedawane są tu książki, 

pamiątki i gadżety. Sprzedaż produktów, gadżetów oraz 

biletów na wydarzenia Dni Karpia prowadzone są też na 

półce w sklepie internetowym sklep.barycz.pl. Biuro oferuje 

również możliwość wynajmu sprzętu turystycznego: 

rowerów, kajaków, lornetek i lunet. Ponadto budynek 

baszty można odpłatnie zwiedzać (w 2023 roku skorzystało 

ze zwiedzania  6700 osób) oraz istnieje możliwość 

wynajęcia pomieszczeń (sala konferencyjna, wystawowa i 

apartament noclegowy) oraz wyspy.  

Informacja Turystyczna „Baszta” w Żmigrodzie posiada 

certyfikat polskiego systemu informacji turystycznej (3 

gwiazdki). Zespół Pałacowo-Parkowy w Żmigrodzie certyfikowany jest znakiem „Dolina Baryczy POLECA” – od 2016 

roku za ofertę rekreacyjną tj. wynajem sprzętu turystycznego, a od 2023 roku za ofertę edukacyjną – warsztaty 

regionalne. Od 2018 r. ZPP jest siedzibą Miejsca Przyjaznego Rowerzystom rekomendowanego przez stowarzyszenie 

Dolnośląska Kraina Rowerowa. Przed budynkiem Baszty znajduje się stacja naprawcza dla rowerów. 
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W ZPP prowadzone są historyczne, przyrodnicze i ekologiczne zajęcia edukacyjne w ramach programu  Edukacja dla 

Doliny Baryczy.  

Wydarzenia na terenie Zespołu Pałacowo-Parkowego w Żmigrodzie w roku 2024: 

- Maraton na raty - co miesiąc od lutego do listopada; organizator: ZPK 

- 28.04.2024 Wielkanocne poszukiwanie jajeczek; organizator: ZPK, Gmina Żmigród 

- 21.04.2024 Półmaraton Doliny Baryczy; organizator: ZPK, Gmina Żmigród, partnerzy 

- 24.04.2024 Udział w Targach Turystycznych organizowanych przez Stowarzyszenie "Partnerstwo dla Doliny Baryczy" 

-27.04.2024 XVII Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej; organizator: Starostwo Powiatowe w Trzebnicy 

- 12.05.2024 Zawody wędkarskie; organizator: Żmigrodzkie Stowarzyszenie Wędkarskie "Stawy Zamkowe" 

- 24.05.2024 Biblioteczny Nordick Walking; organizator: ZPK 

- 26.05.2024 Zawody wędkarskie; organizator: Żmigrodzkie Stowarzyszenie Wędkarskie "Stawy Zamkowe" 

- 1.06.2024 Zawody wędkarskie z okazji Dnia Dziecka; organizator: Żmigrodzkie Stowarzyszenie Wędkarskie "Stawy 

Zamkowe" 

-12.06.2024 Przegląd Piosenki Filmowej; organizator: Zespół Szkół Specjalnych, ZPK, Gmina Żmigród 

-16.06.2024 Żmigrodzki Festiwal Kwiatów; organizator: Towarzystwo Miłośników Ziemi Żmigrodzkiej 

- 22.06.2024 Noc Świętojańska; organizator: Towarzystwo Miłośników Ziemi Żmigrodzkiej 

- 24.06.2024 Dzień Dziecka; organizator: ZPK, Gmina Żmigród 

- 6.07.2024 Koncert plenerowy; organizator: Katarzyna Łyczko 
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- 20.07.2024 Turniej Petanque Dubletów o Puchar Burmistrza Gminy Żmigród; organizator: ZPK 

- 26.07-28.07.2024 Wystawa Owczarków Niemieckich; organizator: Klub Owczarka Niemieckiego Związku 

Krynologicznego w Polsce 

- 21.09.2024 Zawody wędkarskie; organizator: Żmigrodzkie Stowarzyszenie Wędkarskie "Stawy Zamkowe" 

- 22.09.2024 Dzień bez samochodu; organizator: Dolnośląska Kraina Rowerowa 

-25.09.2024 Piknik integracyjny; organizator: Stowarzyszenie "Złota jesień" 

- 6.10.2024 Spacer z audioprzewodnikiem w ramach Dni Karpia 
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Miejska i Gminna Biblioteka Publiczna w Żmigrodzie składa się z biblioteki głównej oraz czterech filii 

w miejscowościach: Barkowo, Korzeńsko, Powidzko i Radziądz. Godziny otwarcia dostosowane są do potrzeb 

czytelników danej miejscowości. W 2024 r. biblioteki dostępne były dla użytkowników również  w 26 sobót.  Łącznie 

z zasobów bibliotek skorzystało 2167 użytkowników, wypożyczając 39 673 materiałów bibliotecznych w formie 

tradycyjnej – książki drukowane. Pobrano 25 284 dokumentów z zasobów elektronicznych, do których biblioteka ma 

dostęp – Legimi i Academica. W ramach 

wypożyczalni międzybibliotecznych dopożyczono do 

naszych zasobów 197 egz. dokumentów lub książek 

dla 85 czytelników. Czytelnię  odwiedziło 3035 

osób, w tym 786 skorzystało ze stanowisk 

komputerowych i drukarek.                                                                                                                               

Cyklicznie organizowane były zajęcia dla 

przedszkoli, szkół oraz emerytów i osób 

niepełnosprawnych. Zajęcia tematyczne 

dostosowane były do wieku, zainteresowań oraz 

potrzeb grupy. Corocznie organizowany jest 

kiermasz książek nowych i wycofanych z księgozbioru. Użytkownikom zaproponowaliśmy- Książkę na telefon, dla osób 

starszych lub mających problemy z poruszaniem się. 

Dostęp do „ACADEMICA” - cyfrowej wypożyczalni międzybibliotecznej książek i czasopism naukowych 

i popularnonaukowych, osiem stanowisk komputerowych w tym jedno dla osoby niepełnosprawnej sensorycznie. 
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Do dyspozycji odwiedzających były także trzy tablety, trzy roboty Photo i dwa mikroskopy oraz bajkowa wypożyczalna 

kostiumów z 468 przebraniami bohaterów literackich.  Na dziale  dla dzieci przygotowane jest miejsce do zabaw 

i wspólnego spędzania czasu - hamak do wspólnego czytania, gry, puzzle, basenik z pluszakami, miejsce do prac 

plastycznych tj. piasek kinetyczny, ciastolina, klocki, zabawki, układanki, książeczki-zabawki itp.                                                                                                                                                     

W ramach „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-

2025. Priorytet 1 Poprawa oferty bibliotek publicznych. Kierunek interwencji 

1.1. Zakup i zdalny dostęp do nowości wydawniczych”,  zakupionych zostało 

501  książek i dostęp do 770 490 stron  z platformy Legimi  za   kwotę 20.800 

zł.  Ze środków budżetowych zakupionych było 1552 zbiorów bibliotecznych. 

W akcja „Mała książka wielki człowiek” otrzymaliśmy 100 pakietów książek, 

które dzieci wieku przedszkolnym 3-6 lat, otrzymywały przy zapisie do 

biblioteki. W spotkaniach np. z Krzysztofem Bochusem, Michałem Książkiem 

i imprezach tj. Biblioteka Plenerowa, Dzień Dziecka, Biblioteczny Nordic 

Walking, organizowanych przez biblioteki gminne uczestniczyło 3 002 osoby. 

Biblioteka przystąpiła również do projektu Nasza Mała Biblioteka skierowanego 

do szkół naszej gminy. 
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W 2024 roku oferta edukacyjna składała się z 14 zajęć warsztatowych, w skład której wchodziły: 

- Poszukiwania książęcego skarbu 

- Warsztaty ceramiczne „W Grodzie Smoka” 

- Warsztaty ceramiczne „Nasz Karp Żmigrodzki” 

- W klimacie dworskim 

- Cudowności Krainy Drzew 

- Tajemnice parkowej flory 

- Warsztaty rzeźby w mydle „Mydlany Karp” 

- „Natura remedium dla człowieka” – ogrodoterapia i ziołolecznictwo 

- „Akcja segregacja! Wiem, jak segregować śmieci” 

- Na straży czystego powietrza – jak walczyć ze smogiem? 

- Myśliwy, leśniczy, kłusownik- bracia czy wrogowie lasu? 

- Na ludową nutę! 

- Zdrów jak ryba 

- Stawy Doliny Baryczy, czyli co mamy najpiękniejszego w Europie 

Warsztaty przeprowadzało 7 instruktorów, w dwóch miejscach: Zespole Pałacowo-Parkowym oraz Żmigrodzkim 

Ośrodku Kultury. 

W 2024 roku przeprowadzono 38 warsztatów dla 870 uczestników. Przeprowadziliśmy zajęcia dla grup ze Żmigrodu, 

Trzebnicy, Wrocławia, Irządzy, Obornik Śląskich, Radziądza, Sierakowa, Sośni, Długołęki i Osolina. 
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XIII. Gminny żłobek 

 

a. Liczba oddziałów funkcjonujących w 2024 r.: 4  

b. Całkowita liczba miejsc w placówce: 70 

c. Średnie miesięczne wykorzystanie miejsc: 100% 

d. Lista rezerwowa 20 dzieci 

e. Godziny funkcjonowania placówki: od 6:30 do 16:00 

Od 1 października 2024 roku dzięki wprowadzeniu programu Aktywnie w żłobku rodzicom znacząco obniżyła się opłata 

za pobyt dziecka w żłobku. Uchwałą Rady Miejskiej podniesiono opłatę za pobyt dziecka w żłobku do poziomu 1.500,00 

zł. Wzrost opłaty spowodował większe wpływy do budżetu gminy, lepsze bilansowanie się funkcjonowania żłobka przy 

jednoczesnym obniżeniu opłaty dla rodzica (dzięki programowi Aktywny Rodzic – forma Aktywnie w żłobku). Od 1 

października 2024 r. rodzice opłacają jedynie wyżywienie dziecka w żłobku,  a koszt ponoszony koszt pobytu pozostaje 

na poziomie 0,00 zł.  
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a. Liczba zatrudnionych pracowników: 19 , w tym:  

• Kadra opiekuńcza: 12 

• Personel administracyjny: 3  

• Personel pomocniczy: 4  

W 2024 roku ogłoszono przetarg (IRL.7011.6.2024) na opracowanie dokumentacji kosztorysowej wraz z uzyskaniem 

pozwolenia na budowę dla inwestycji „Rozbudowa budynku żłobka w Żmigrodzie – II etap”. Projekt powstał, obecnie 

oczekujemy na pozwolenie na budowę. Po uzyskaniu pozwolenia planuje się ogłosić przetarg na wykonanie prac 

rozbudowy. Docelowo planuje się zwiększyć ilość miejsc z 70 do 94.  

 

13.4. Udział w lokalnych wydarzeniach 
 

a. Udział w Żmigrodzkich Dniach Rodziny – 

organizacja warsztatów dla dzieci i rodziców 

i. „Świat małych odkrywców – witajcie w naszej bańce” 

ii. „Świat małych odkrywców – w krainie 

Żmigrodzkiego Smoczka” 

b. Udział w Dniach Karpia – kolejna edycja zajęć 

„Maluchy z ikrą” 

i. Interaktywne zajęcia ogólnorozwojowe z 

elementami sensoplastyki, 

c. Udział w Żmigrodzkich Dniach Smoka 

d. Udział w Jarmarku Bożonarodzeniowym 

e. Rodzinne warsztaty plecenia wianków bożonarodzeniowych. 
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13.5. 5 - lecie Gminnego Żłobka w Żmigrodzie 

 W lutym 2024 roku Gminny Żłobek w Żmigrodzie obchodził swoje pięciolecie. W ciągu 5 lat żłobek rozbudował się 

od początkowo dostępnych 30 miejsc do 70 miejsc dla najmłodszych mieszkańców naszej gminy. Cieszymy się, że 

zyskał uznanie za wysokie standardy opieki nad dziećmi oraz zaangażowanie w ich rozwój. Z okazji 5 – lecia 

zorganizowano imprezę dla całej społeczności w stylu Disco.  
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XIV. Gminna oświata  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W 2024 r. w Gminie Żmigród funkcjonowało 5 szkół podstawowych oraz jedno publiczne przedszkole. Placówki 

zapewniały opiekę dla dzieci od 3. roku życia aż do ukończenia klasy ósmej. W czterech z pięciu szkół (SP Powidzko, 

SP Barkowo, SP Radziądz, SP Korzeńsko) funkcjonują punkty przedszkolne. Łączna liczba dzieci zapisanych 

i uczęszczających do placówek oświatowych na terenie Gminy Żmigród w 2024 roku wyniosła 1510, w tym 1039 

uczniów szkół podstawowych, 106 dzieci w oddziałach przedszkolnych oraz 365 w przedszkolu i punktach 

przedszkolnych.   
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Nazwa szkoły / placówki Liczba uczniów 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. JANUSZA KORCZAKA W BARKOWIE 117 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. POLSKICH OLIMPIJCZYKÓW W KORZEŃSKU 126 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU 161 

SZKOŁA PODSTAWOWA W RADZIĄDZU 68 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. BOLESŁAWA CHROBREGO W ŻMIGRODZIE 654 

 

Nazwa szkoły / placówki 
Liczba dzieci            
w oddziałach 

przedszkolnych 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. JANUSZA KORCZAKA W BARKOWIE 15 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. POLSKICH OLIMPIJCZYKÓW W KORZEŃSKU 15 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU 44 

SZKOŁA PODSTAWOWA W RADZIĄDZU 14 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. BOLESŁAWA CHROBREGO W ŻMIGRODZIE 24 

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE W ŻMIGRODZIE „ZIELONA DOLINA” 69 

 

Nazwa szkoły / placówki 
Suma dzieci     

   w punktach 
przedszkolnych 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. JANUSZA KORCZAKA W BARKOWIE 25 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. POLSKICH OLIMPIJCZYKÓW W KORZEŃSKU 39 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU 25 

SZKOŁA PODSTAWOWA W RADZIĄDZU 12 

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE W ŻMIGRODZIE „ZIELONA DOLINA” 196 
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Wykaz kadry pedagogicznej w każdej ze szkół w 2024 roku według stopni awansu zawodowego przedstawiał się 

następująco: 

 

Nazwa szkoły / 

placówki 

Liczba nauczycieli 
Liczba etatów 

Dyplomowanych Mianowanych Początkujących Ogółem 

SP BARKOWO 14 5 5 24 18,49 

SP KORZEŃSKO 12 3 5 20 20,61 

SP POWIDZKO 13 5 6 24 22,06 

SP RADZIĄDZ 11 4 8 23 18,61 

SP ŻMIGRÓD 29 20 11 60 68,72 

PRZEDSZKOLE 3 10 8 21 24,16 

 

PROJEKTY 

 

 
 

„Sprawny Dolnoślązaczek” – przeznaczony dla klas I-III. Ideą programu było propagowanie aktywnej postawy. 

Formuła opierała się na sześciu zasadniczych blokach sportowych z możliwością poszerzenia o pokrewne dziedziny. 
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W każdym bloku uczeń miał szansę opanowania określonych umiejętności i wiadomości, za które nagradzany był 

odpowiednią odznaką. Program miał na celu wsparcie nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i współpracujących z nimi 

nauczycieli wychowania fizycznego w: 

• dostosowaniu zajęć w kl. I-III do nowej podstawy programowej, 
• monitorowaniu stanu zdrowia, rozwoju fizycznego i sprawności fizycznej uczniów, 

• zintegrowaniu zajęć ruchowych z innymi zadaniami edukacyjnymi. 

 
 
„Szkolny Klub Sportowy” - program skierowany był dla uczniów bez względu na wiek, płeć oraz sprawność fizyczną. 

Miał na celu umożliwienie podjęcia dodatkowej aktywności fizycznej realizowanej w formie zajęć sportowych 

i rekreacyjnych pod opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia wychowania fizycznego w danej szkole. 
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ZESTAWIENIE GODZIN DODATKOWYCH PRZYDZIELONYCH PRZEZ ORGAN PROWADZĄCY 

Rodzaj zajęć 
SP 

Radziądz 
SP 

Korzeńsko 
SP 

Żmigród 
SP 

Barkowo 
SP 

Powidzko 

Zaj. korekcyjno-

kompensacyjne 
2 3 14 - 8 

Biofeedback 0  5 2 3 

Pedagog 8,5 11 37 4 12,5 

Psycholog 8,5 11 17 9 12,5 

Zajęcia wyrównawcze 6 5 - - - 

Zajęcia rozwijające/ 

dodatkowe 
7 9 32 5 11 

Logopeda 8 8 22 7 8 

Biblioteka 3 7 30 15 20 
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Świetlica 12 26 72 24 26 

Gimnastyka korekcyjna - - - 1 - 

Zajęcia rewalidacyjne/ 

rewalidacja 

indywidualna 

4 10 46 4 4 

Dodatkowe godziny z 

języka polskiego 
- - - 2 - 

Nauczanie indywidualne - - - 10 - 

Zaj. rekreacyjno-

sportowe/ programy 

sportowe 

- 1 8 2 4 

N-l współorganizujący 

kształcenie 
15 - 174  25 

Liczba przydzielonych godzin uzależniona była od wielkości szkoły, liczby dzieci z orzeczeniami lub opiniami 

wystawionymi przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną oraz indywidualnych potrzeb placówki. 

 

DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI 

Zgodnie z art. 70a Karty Nauczyciela w budżetach szkół zostały wyodrębnione środki finansowe w wysokości 0,8 

planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

Łącznie środki finansowe przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli w naszej gminie wyniosły 134 

423,00 zł i zostały wykorzystane w kwocie 91 675,90 zł co stanowiło 68,19%. 

W tych kwotach sfinansowano następujące studia i szkolenia: 
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Studia Szkolenia 

- Studia podyplomowe – logopedia 

- studia magisterskie – Pedagogika Specjalna – 

specjalność surdopedagogika  

- studia podyplomowe – Edukacja dla bezpieczeństwa 

- studia podyplomowo – Edukacja i rehabilitacja osób 

z niepełnosprawnością intelektualną 

- kurs kwalifikacyjny – Pedagogika dla nauczycieli 

- studia podyplomowe  - Diagnoza, rewalidacja i 

terapia pedagogiczna 

- studia podyplomowe  - Neurodydaktyka 

- studia podyplomowe – biologia i przyroda 

- studia podyplomowe – Integracja sensoryczna  z 

terapią ręki 

- studia podyplomowe – Edukacja i terapią osób ze 

spectrum autyzmu 

- studia podyplomowe – Integracja sensoryczna z 

elementami terapii behawioralnej  
 

- Standardy Ochrony Małoletnich – nowe obowiązki 

dyrektorów 

- Terapia ręki 

- Terapia Miofunkcjonalna I Kompleksowy program 

obszaru orofacjalnego 

- szkolenie” Praktycznie o pomocy psychologiczno-

pedagogicznej” 

- szkolenie „Trening zastępowania agresji” 

- szkolenie AAC – budowanie narzędzi do 

komunikacji 

- szkolenie kadry pedagogicznej „ Odpowiedzialność 

prawna oraz zabezpieczenie interesów prawnych 

dyrektora oraz nauczycieli”  

- szkolenie ocena pracy nauczyciela 

- webinar – porozumienie bez przemocy 

- webinar – Przemoc i agresja w szkole  

- szkolenie Trener TUS I i II stopień 

- kongres nauczycieli matematyki 

- szkolenie Mutyzm wybiórczy 
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- szkolenie – Analiza jakościowa i ilościowa testów 

szkolnych 

- mediacje w konfliktach szkolnych i nie tylko 

 - szkolenie - Pierwsza pomoc dla nauczycieli  

- szkolenie – IPET i WOPFU krok po kroku  

- webinar – Edukacja prozdrowotna w szkole 

podstawowej  

 

DOWÓZ DZIECI DO SZKÓŁ 

Gmina Żmigród w roku 2024 zapewniała dwa rodzaje dowozów. Transport dzieci do szkół obwodowych oraz dowóz 

dzieci i osób niepełnosprawnych do szkół specjalnych bądź ośrodków.  

Transport dzieci do szkół zapewniała firma Turbo-Trans wyłoniona w drodze przetargu. Cena biletu za jednego ucznia 

wynosiła do czerwca 210,00 zł, natomiast w okresie od września do grudnia była to kwota 220,00 zł. Średnia roczna 

liczba dzieci dowożonych wyniosła 565 uczniów. Transport odbywał się flotą 9 autobusów szkolnych wraz z 

zapewnieniem opieki w czasie przejazdu zgodnie z harmonogramem i dostosowaniem do planu lekcji każdej placówki. 

Dodatkowo dowożone były również dzieci do Szkoły Podstawowej im. Janusza Korczaka w Barkowie z miejscowości 

takich jak: Białawy, Białawy Wielkie, Lubiel, Czaple, Czaplice, Staszowice, Głębowice oraz Turzany. Sieć dowozów 

dostosowana była w taki sposób, aby zapewnić transport zarówno do szkół obwodowych, jak również młodzieży i 

lokalnej społeczności dojazd do Żmigrodu do godz. 8.00. Z dowozu mogli korzystać, także mieszkańcy w miarę wolnych 

miejsc w autobusach po wykupieniu biletu.  
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Koszty jakie poniosła gmina z tego tytułu wyniosły 1 324 320,00 zł.  

Zgodnie z art. 32, 36 i 39 Prawa Oświatowego gmina zapewniała również bezpłatny transport dzieci i osób 

niepełnosprawnych do najbliższej szkoły specjalnej lub ośrodka, który zapewniał odpowiednie warunki zgodnie z 

wydanymi orzeczeniami. Wykonawca wyłoniony w drodze przetargu realizował zadanie dowożąc na dwóch trasach. 

Trasa I – Żmigród-Trzebnica 

Koszt za jeden kilometr trasy wraz z zapewnieniem opiekuna w czasie przejazdu wynosił 4,00 zł brutto.  

Trasa II – Żmigród-Milicz (2 busy) 

Koszt za jeden kilometr trasy wraz z zapewnieniem opiekuna w czasie przejazdu wynosił 4,00 zł brutto i 4,75 zł 

brutto.  

Łączny koszt jaki poniosła gmina wyniósł 540 658,00 zł. 

STYPENDIA BURMISTRZA 

Na podstawie Uchwały Rady Miejskiej w Żmigrodzie Nr 0007.XXIII.314.2021 z dnia 26 stycznia 2021 r. w sprawie 

określenia szczegółowych warunków i trybu przyznawania stypendium Burmistrza Gminy Żmigród za szczególne 

osiągnięcia w nauce uczniom szkół podstawowych w ramach Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych 

Uczniów Pobierających Naukę na Terenie Gminy Żmigród Burmistrz przydzielił 82 stypendia za szczególne 

osiągnięcia w nauce uczniom i absolwentom szkół podstawowych, którzy uzyskali średnią ocen co najmniej 5,5 lub 

byli laureatami bądź finalistami olimpiad i konkursów przedmiotowych na szczeblu wojewódzkim i wyższym.  

Poniżej znajduje się wykaz stypendiów przyznanych dla uczniów z poszczególnych szkół: 
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Nazwa szkoły Liczba stypendiów 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. JANUSZA KORCZAKA W BARKOWIE 5 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. POLSKICH OLIMPIJCZYKÓW W KORZEŃSKU 9 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W POWIDZKU 10 

SZKOŁA PODSTAWOWA W RADZIĄDZU 1 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. BOLESŁAWA CHROBREGO W ŻMIGRODZIE 101 

 

Wnioski o przyznanie stypendium mogli składać rodzice i prawni opiekunowie dziecka na 7 dni przed zakończeniem 

zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Stypendia były wypłacane w formie jednorazowego świadczenia pieniężnego w 

terminie do końca czerwca 2024. 

Łączna kwota środków poniesionych na wypłatę stypendiów wyniosła 59 850,00 zł. 
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XV. Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne 
 

 Centrum Opiekuńczo- Mieszkalne w Żmigrodzie zostało utworzone zgodnie z uchwałą  

nr     0007.V.38.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dniem 01 września 2024 r. jako 

jednostka budżetowa Gminy Żmigród. 

 Głównym celem działania ośrodka wsparcia jest pomoc dorosłym osobom niepełnosprawnym ze znacznym lub 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności lub orzeczeniem traktowanym na równi z orzeczeniem o znacznym lub 

umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, o których mowa w ustawie  z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych ( Dz. u. Z 2024 r. poz. 44) oraz zapewnienie usług 

zamieszkiwania w formie pobytu całodobowego. 

 Centrum zapewnia 20 miejsc dla mieszkańców Gminy Żmigród, korzystających z zakresu usług pobytu 

całodobowego 7 dni w tygodniu. 

Wykorzystanie miejsc na dzień 31 grudnia 2024 r. 

2024 

Liczba osób z terenu Gminy Żmigród, umieszczona w COM - pobyt całodobowy 15 

Liczba wszystkich wydanych decyzji dotyczących naliczenia odpłatności za pobyt w COM 15 

Liczba wszystkich wydanych decyzji dotyczących skierowania do COM 15 

Liczba osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności 13 

Liczba osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności 2 

Liczba kobiet 11 
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Liczba mężczyzn 4 

Liczba dób razem 976 

Tabela: Wykorzystanie miejsc w COM na dzień 31 grudnia 2024 r. 

 

Daty przyjęcia Mieszkańców do Centrum: 

07.10.2024 - 6 osób, 

10.10.2024 - 1 osoba 

14.10.2024 - 1 osoba 

28.10.2024 -1 osoba 

04.11.2024 - 1 osoba 

06.11.2024 - 1 osoba 

12.11.2024 - 2 osoby 

19.11.2024 - 1 osoba 

09.12.2024 - 1 osoba. 

 Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Żmigrodzie to miejsce, w którym osoby z niepełnosprawnością, obok 

codziennego wsparcia, mają zapewnioną możliwość niezależnego, samodzielnego, godnego funkcjonowania na miarę 

swoich potrzeb i możliwości. Wsparcie udzielane jest w zakresie potrzeb zdrowotnych, pielęgnacyjnych, zapobiegania 

wtórnym powikłaniom, stymulowania i rozwijania sprawności ruchowej, kompetencji poznawczych i społecznych. 



 
180 

 

 Centrum zapewnia wyżywienie, w formie cateringu- śniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja. W palcówce 

zapewniona jest również przerwa na wspólnie spędzany czas i kawę, czy herbatę. Oprócz zapewnionego cateringu, 

ośrodek  umożliwia przygotowanie samodzielnego posiłku. 

 Centrum Opiekuńczo - Mieszkalne, jako ośrodek wsparcia, zapewnia mieszkańcom zajęcia rehabilitacyjne, 

sportowe, terapię zajęciową, biblioterapię, zajęcia muzyczne, poradnictwo psychologiczne, socjalne, duchowe. 

Codziennego wsparcia udzielają asystenci osób niepełnosprawnych, wolontariusze z Powiatowego Zespołu Szkół 

w Żmigrodzie, harcerze. 

 Usługi proponowane w Centrum są różnorodne i dostosowane do potrzeb Uczestników w taki sposób, aby zapewniały 

poczucie bezpieczeństwa, komfortu, odpoczynku, pielęgnowania relacji z innymi mieszkańcami, rodziną, przyjaciółmi, 

możliwość prowadzenia codziennego życia, przygotowania posiłków oraz rozwoju zainteresowań. Uczestnicy są 

wspierani w zakresie samodzielności, wykonywania podstawowych czynności życiowych i kształtowania podstawowych 

umiejętności komunikacyjnych. 

Zakres usług świadczonych w Centrum Opiekuńczo- Mieszkalnym w Żmigrodzie: 

- usługi bytowe: zamieszkanie w pokoju jednoosobowym z łazienką, całodzienne wyżywienie, utrzymanie czystości 

w pomieszczeniach mieszkalnych i użytkowych, 

- usługi opiekuńcze: opieka pielęgniarska, całodobowa opieka pielęgnacyjna i opiekuńcza, niezbędna pomoc 

w załatwianiu spraw osobistych, urzędowych, pomoc w utrzymywaniu kontaktów z rodziną oraz środowiskiem 

lokalnym, 

- usługi wspomagające: umożliwienie udziału w terapii zajęciowej indywidualnej i grupowej, bajkoterapia, podnoszenie 

sprawności i aktywizacja, w tym możliwość  udziału w imprezach kulturalnych na terenie placówki i poza nią, 

rehabilitacja i zabiegi usprawniające, pomoc i wsparcie psychologiczne, umożliwienie zaspokajania potrzeb religijnych 
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zgodnie z wyznaniem, wsparcie pracownika socjalnego w załatwianiu spraw osobistych, udzielanie informacji 

o świadczeniach  i dostępnych formach pomocy, wsparcie asystenta osoby niepełnosprawnej, organizacja świąt 

i uroczystości okazjonalnych. 

 Usługi świadczone w Centrum prowadzone są również w formach treningów: trening dbałości o wygląd 

zewnętrzny, trening umiejętności praktycznych, trening kształtowania pozytywnych relacji z osobami bliskimi, trening 

spędzania czasu wolnego, rozwijanie zainteresowań kulturą, literaturą, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, 

internetem, udział  w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych.   
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XV. Zrealizowane inwestycje 
 

W 2024 roku wykonywano następujące zadania inwestycyjne: 

• Budowa sieci wodociągowej przy ul. Poznańskiej w Żmigrodzie. 

W 2024 roku wydatkowano kwotę 79 800,00 zł na wykonanie sieci wodociągowej przy ul. Poznańskiej w Żmigrodzie. 

• Budowa chodnika w miejscowości Korzeńsko w ciągu ulicy Sportowej. 
W 2024 roku wydatkowano kwotę 239 810,26 zł na wykonanie chodnika na ul. Sportowej w m. Korzeńsko. Gmina 

Żmigród na w/w inwestycję otrzymała dotację w wysokości 118 100,00 zł z Budżetu Województwa Dolnośląskiego  

w ramach konkursu pn. „Dolnośląski Fundusz Pomocy Rozwojowej 2024”. 

• Przebudowa drogi na dz. Nr 164/9 AM-1 obręb Karnice. 
W 2024 roku wydatkowano kwotę 156 427,16 zł na przebudowę drogi na dz. Nr 164/9 AM-1 obręb Karnice. 

•  Przebudowa drogi na dz. Nr 608 AM-1 obręb Bychowo. 
W 2024 roku wydatkowano kwotę 174 486,94 zł na przebudowę drogi na dz. Nr 608 AM-1 obręb Bychowo. 

• Przebudowa drogi na działce Nr 12/2,7/3,4/12 AM-15 Żmigród. 
W 2024 roku wydatkowano kwotę 91 297,24 zł na przebudowę części drogi 

na dz. Nr 12/2,7/3,4/12 AM-15 Żmigród. 

• Przebudowa drogi na działce Nr 93/31 AM-1 Korzeńsko. 
W 2024 roku wydatkowano kwotę 25 215,00 zł na przebudowę części drogi 

na dz. Nr 93/31 AM-1 Korzeńsko. 

• Adaptacja, przebudowa i rozbudowa istniejącego budynku na stanice 
rowerową przy Zespole Pałacowo - Parkowym w Żmigrodzie. 
W 2024 roku wydatkowano kwotę 249 668,75 zł na realizacje stanicy 

rowerowej przy Zespole Pałacowo-Parkowym w Żmigrodzie. 
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• Budowa parkingu miejskiego w Żmigrodzie. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 1 217 948,01 zł na wykonanie parkingu miejskiego na ul. Batorego w 

Żmigrodzie, stanowiącego w przyszłości miejsca postojowe dla Urzędu Miejskiego. Gmina Żmigród w ramach 

Polskiego Ładu Gmina Żmigród pozyskała dotację w wysokości 1 028 403,00 zł. 

 

•  Dofinansowanie zakupu nowych radiowozów niskoemisyjnych z 
napędem hybrydowym. 
W 2024 roku przekazano dotację dla Policji w wysokości 19 600,00 zł na 

zakup nowego radiowozu niskoemisyjnego z napędem hybrydowym. 

 

•  Budowa przyszkolnej krytej pływalni pn. "Dolnośląski Delfinek" przy 
Szkole Podstawowej w Żmigrodzie na ul. Sienkiewicza. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 2 254 030,53 zł na budowę 

przyszkolnej krytej pływalni pn. "Dolnośląski Delfinek". Gmina Żmigród 

otrzymała dotację w wysokości 474 859,00 zł z Ministerstwa Sportu i 

Turystyki. 

 

•  Budowa sal lekcyjnych przy szkole w Żmigrodzie na ul. Sienkiewicza. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 465 719,22 zł na budowę 

sal lekcyjnych przy szkole w Żmigrodzie na ul. Sienkiewicza dla klas 0-3.  

 

•  Budowa sali sportowej przy Szkoły Podstawowej w Barkowie. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 2 180 790,19 zł na budowę 

Sali sportowej dla Szkoły Podstawowej w Barkowie. Gmina Żmigród 

otrzymała dotację w wysokości 2 055 000,00 zł z Ministerstwa Sportu i 

Turystyki. 
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• Dotacja na zakup generatora dwutlenku chloru z wewnętrznym zbiornikiem zasobowym wraz z montażem dla 
Szpitala Rehabilitacyjnego z Żmigrodzie. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 43 000,00 zł na 

dofinansowanie zakupu generatora dwutlenku chloru z 

wewnętrznym zbiornikiem zasobowym. 

• Dofinansowanie budowy przydomowych oczyszczalni 
ścieków. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 129 550,00 zł 

na dofinansowanie budowy przydomowych oczyszczalni 

ścieków. 

•   Dofinansowanie do wymiany pieców CO. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 42 307,92 zł na 

dofinansowanie budowy wymiany pieców CO 

 

•  Budowa Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego w Żmigrodzie.  
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 7 439 298,85 zł na budowę Centrum Opiekuńczo - Mieszkalnego w 

Żmigrodzie. Gmina Żmigród w ramach Polskiego Ładu Gmina Żmigród pozyskała dotację w wysokości 2 450 000,00 

zł. 

•  Dotacja celowa dla ZPK - Modułowa scena plenerowa w Zespole Pałacowo - Parkowym w Żmigrodzie (budżet 
obywatelski). 
W 2024 roku przekazano dotację dla Zespołu Placówek Kultury w wysokości 179 986,93 zł na projekt z Budżetu 

Obywatelskiego na zakup modułowej sceny plenerowej w Zespole Pałacowo - Parkowym w Żmigrodzie. 

•  Dotacja celowa dla ZPK - Monitoring Żmigrodzkiego Ośrodka Kultury (budżet obywatelski). 
W 2024 roku przekazano dotację dla Zespołu Placówek Kultury w wysokości 14 981,40 zł na projekt z Budżetu 

Obywatelskiego polegający na wykonaniu monitoringu Żmigrodzkiego Ośrodka Kultury. 

•  Montaż klimatyzacji w świetlicy wiejskiej - sołectwo Osiek. 
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W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego poniesiono nakłady w wysokości 17 220,00 zł na montaż klimatyzacji 

w świetlicy wiejskiej sołectwa Osiek. 

•  Montaż klimatyzacji w świetlicy wiejskiego - sołectwo Kędzie. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego poniesiono nakłady w wysokości 10 936,47 zł na montaż klimatyzacji 

w świetlicy wiejskiej sołectwa Kędzie. 

•  Montaż klimatyzacji w świetlicy wiejskiej - sołectwo Dębno. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego poniesiono nakłady w wysokości 14 920,00 zł na montaż klimatyzacji 

w świetlicy wiejskiej sołectwa Dębno. 

•  Wykonanie fotowoltaiki - II etap - sołectwo Węglewo. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego poniesiono nakłady w wysokości 9 998,00 zł na dokończenie instalacji 

fotowoltaicznej w świetlicy wiejskiej w m. Węglewo. 

•  Wykonanie wiaty w m. Radziądz. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego poniesiono nakłady w wysokości 10 000,00 zł na wykonanie wiaty w 

m. Radziadz. 

• Wyposażenie świetlic wiejskich w panele fotowoltaiczne w miejscowościach: Dębno, Kanclerzowice, Ruda 
Żmigrodzka i Żmigródek. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 139 720,67 zł na wykonanie instalacji fotowoltaicznej na świetlicach w 

m. Dębno, Kanclerzowice, Ruda Żmigrodzka i Żmigródek. Gmina Żmigród na w/w inwestycję otrzymała dotację w 

wysokości 40 000,00 zł z Budżetu Województwa Dolnośląskiego  w ramach inicjatywy pn. „Odnowa Wsi 

Dolnośląskiej”. 

•  Zagospodarowanie terenu przy świetlicy wiejskiej w m. Barkowo (utwardzenie nawierzchni, położenie kostki). 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 26 952,50 zł na dokończenie zagospodarowania terenu przy świetlicy 

wiejskiej w m. Barkowo. 

•  Prace ratunkowe elewacji oraz pokrycia dachu Kościoła p.w. Jana Chrzciciela w Powidzku - etap III. 
W 2024 roku w ramach Polskiego Ładu Gmina Żmigród pozyskała dotację  

w wysokości 255 102,04 zł na prace ratunkowe elewacji oraz pokrycia dachu Kościoła p.w. Jana Chrzciciela w 

Powidzku - etap III. 
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•  Opieka nad dziećmi do lat 3 - MALUCH + -. 
W 2024 roku poniesiono nakłady w wysokości 214 016,00 zł  na wykonanie rozbudowy żłobka w Żmigrodzie, w celu 

stworzenia dodatkowych 16 miejsc. Gmina Żmigród otrzymała 100 % dotacji z programu „MALUCH+”. 

•  Doposażenie placu zabaw - sołectwo Książęca Wieś. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego wydatkowano kwotę 15 700,00 zł na doposażenie placu zabaw w 

sołectwie Książęca Wieś. 

• Doposażenie placu zabaw w m. Bychowo. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego wydatkowano kwotę 25 038,42 zł na doposażenie placu zabaw w 

sołectwie Bychowo. 

• Doposażenie placu zabaw w m. Kaszyce Milickie. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego wydatkowano kwotę 13 825,20 zł na doposażenie placu zabaw w 

sołectwie Kaszyce Milickie. 

• Doposażenie placu zabaw w m. Niezgoda. 
W 2024 roku w ramach Funduszu Sołeckiego wydatkowano kwotę 11 486,90 zł na doposażenie placu zabaw w 

sołectwie Niezgoda. 
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XVI. Informacja o stanie mienia 
Ogólna wartość mienia na dzień 31.12.2024 r. wyniosła 334 405 148,84 zł.  

Składniki mienia komunalnego Wartość brutto na dzień 31.12.2023 r. Wartość brutto na dzień 31.12.2024 r. 

Grunty ogółem 43 354 546,10 43 617 303,90 

Budynki ogółem 82 406 615,60 90 622 533,47 

Obiekty inżynierii lądowej i widnej 141 369 364,42 145 359 223,90 

Kotły i maszyny energetyczne 1 276 850,62 1 244 264,95 

Maszyny, urządzenia i aparaty 

ogólnego zastosowania 
324 248,82 324 248,82 

Maszyny, urządzenia i aparaty 

specjalistyczne 
374 788,35 440 649,17 

Urządzenia techniczne 2 663 500,24 2 751 906,37 

Środki transportu 1 785 919,48 1 773 919,48 

Wartości niematerialne i prawne 707 866,58 740 054,02 

Narzędzie, przyrządy, ruchomości i 

wyposażenie 
16 660 761,43 16 895 366,21 

Udziały w spółkach 30 639 316,50 30 639 316,50 

Razem 321 563 778,14 
334 405 148,84 

Tabela: Zestawienie mienia komunalnego gminy Żmigród na koniec  2023 r. oraz 2024 r. (oprac. własne) 

Grunty: 

Wartość gruntów na dzień 31.12.2024 r. wyniosła  43 617 303,90 zł w tym: 

• grunty rolne 20 394 013,11 zł, 

• grunty leśne 425 825,62 zł,  

• grunty zabudowane 20 795 597,30 zł,  

• grunty niezabudowane 305 452,01 zł,  

• tereny różne 1 410 115,86 zł,  

• pastwiska 127 716,00 zł.  

 



 
188 

 

Ogólna wartość gruntów w stosunku do roku 2023 wzrosła o kwotę 262 757,80 zł na co złożyły się:  

1. Przychód: 

• zamiana działek gruntu – 67 269,00 zł o pow. 0,2100 ha w m. Bychowo, 

• zamiana działek gruntu – 56 824,00 zł o pow. 0,1597 ha w m. Osiek, 

• grunty przejęte z mocy prawa na podstawie decyzji podziałowych na poszerzenie drogi – 4 397,00 zł o pow. 

0,0168 ha w m. Garbce, 

• grunty przejęte z mocy prawa na podstawie decyzji ZRID – 379 697,00 zł o pow. 0,8648 ha w m. Korzeńsko, 

• ulepszenie poprzez utwardzenie gruntu – 23 368,00 zł. 

2. Rozchód: 

• zamiana działek gruntu – 17 771,16 zł o pow. 0,1592 ha w m. Bychowo, 

• zamiana działek gruntu – 53 825,00 zł o pow. 0,1597 ha w m. Osiek, 

• sprzedaż działek gruntu – łącznie 170 951,70 zł o pow. 4,0542 ha, 

• sprzedaż udziałów w gruncie – 29 249,34 zł o pow. 0,0676 ha. 

 

Gmina Żmigród posiada w użytkowaniu wieczystym następujące nieruchomości Skarbu Państwa: 

• działka nr 322 w obrębie Żmigród o pow. 0,2418 ha i wartości 48 360,00 zł, 

• działka nr 326 obrębu Żmigród o pow. 0,0994 ha i wartości 29 820,00 zł. 

Na rzecz Gminy Żmigród ustanowiona jest służebność przesyłu na czas nieoznaczony na działce nr 1695 obrębu 

Żmigród na kwotę 16 056,08 zł. 

 

Budynki: 

Wartość budynków ogółem wzrosła na kwotę 8 215 918,87 zł i wyniosła na koniec 2024 r. 90 622 533,47. Na 

powyższą zmianę składały się między innymi: 

1. zwiększenia: 

• przyjęcie inwestycji w ramach budowy budynku oddziału klas I-III Szkoły Podstawowej w Żmigrodzie przy ul. 

Sienkiewicza – 8 497 132,08 zł 
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• budowa budynku gospodarczego przy świetlicy w m. Książęca Wieś – 5 600,00 zł 

• budowa wiaty przy świetlicy w m. Borek – 20 700,00 zł. 

2. zmniejszenia: 

• sprzedaż lokali użytkowych i mieszkalnych – 196 788,80 zł, 

• sprzedaż budynków niemieszkalnych – 388 824,20 zł, 

 

Gmina posiada udziały w pięciu spółkach: 

• Dolnośląskie Centrum Hurtu Rolno - Spożywczego S. A. we Wrocławiu – 10 000,00 zł, 

• Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej „Dolina Baryczy” Sp. z o.o. w Miliczu  

 – 19 042 816,50 zł, 

• Agencja Rozwoju Aglomeracji Wrocławskiej S. A. we Wrocławiu – 2 000,00 zł, 

• Miejski Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Żmigrodzie – 8 584 500,00 zł, 

• SIM KZN „Zielona Dolina” Sp. z o.o. w Prusicach – 3 000 000,00 zł.  

Wartość udziałów Gminy w spółkach nie uległa zmianie w stosunku do roku poprzedniego i wyniosła na koniec 

2024 roku 30 639 316,50 zł.  

W roku 2024 łącznie wartość mienia Gminy Żmigród wzrosła o kwotę 12 841 370,70  zł m.in. w skutek 

następujących inwestycji: 

• budowa dwukondygnacyjnego budynku w ramach budowy oddziału klas I-III Szkoły Podstawowej im. B. 

Chrobrego w Żmigrodzie przy ul. H. Sienkiewicza – kwota  8 497 132,08 zł, 

• budowa oświetlenia na terenie gminy  – kwota 1 112 884,40 zł, 

• modernizacja drogi w m. Radziądz – kwota 260 528,56 zł, 

• modernizacja drogi w m. Przywsie – kwota 555 001,24 zł, 

• modernizacja drogi Osiek – Powidzko – Przedkowice – kwota 914 751,00 zł, 

• budowa chodnika w Powidzku – 209 087,63 zł, 

• zagospodarowanie terenów, utwardzenie nawierzchni z kostki betonowej przy świetlicach wiejskich 

w miejscowościach Borek i Barkowo – kwota 107 823,06 zł, 

• montaż klimatyzacji w świetlicach w Laskowej i Osieku – kwota 27 000,00 zł. 
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XVII. Młodzieżowa Rada Miejska 

Radni Młodzieżowej Rady Miejskiej w Żmigrodzie w roku 2024 wzięli udział w wielu   

inicjatywach. 

Rok 2024 rozpoczął się dla radnych od udziału w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy organizując Young Dragons 

WOŚP Party, na której zebrała środki w wysokości 1738 zł. Następnie 20 lutego jako wolontariusze radni pomagali 

przy organizacji I etapu Żmigrodzkiego Maratonu na Raty.  

 

Marzec Młodzieżowa Rada Miejska rozpoczęła od organizacji Narodowego Dnia Pamięci „Żołnierzy Wyklętych”, gdzie 

przy pomniku pamięci radni złożyli kwiaty.  

14 kwietnia radni upamiętnili 80. rocznicę ludobójstwa 

mieszkańców wsi Hucisko i Miedziaki w województwie 

lwowskim 19 kwietnia 1944 roku, która odbyła się w 

Niezgodzie. Radni złożyli kwiaty przy pomniku pamięci. 16 

kwietnia w ramach wolontariatu Młodzieżowa Rada Miejska 

wspomogła Środowiskowy Dom Samopomocy w Żmigrodzie 

na Międzyośrodkowym Konkursie Piosenki „Piosenka jest 

dobra na wszystko”.  21 kwietnia natomiast radni również w 

ramach wolontariatu wsparli III Markus Półmaraton Doliny Baryczy w Żmigrodzie.  
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W maju Rada uczciła Narodowe Święto Trzeciego Maja składając kwiaty przy 

pomniku pamięci. Kolejny miesiąc – czerwiec, przyniósł dnia 19-tego Sesję 

Młodzieżowej Rady Miejskiej. W sierpniu w imieniu młodzieży, Rada złożyła 

kwiaty pod pomnikiem pamięci z okazji Święta Wojska Polskiego.  

W październiku natomiast Rada spotkała się z przedstawicielami 

stowarzyszenia Młody Dolny Śląsk, rozmawiając o możliwościach współpracy. 

Jako wolontariusze radni wsparli Konferencję Onkologiczną w dniu 20 

października. Listopad upłynął pod hasłem Narodowego Święta Niepodległości 

– radni złożyli kwiaty pod pomnikiem pamięci, a 13 listopada wzięli udział w 

Międzypokoleniowym Spotkaniu, organizowanym przez Stowarzyszenie „Złota 

Jesień”.  

Rok 2024 zakończył się dla radnych kolejną akcją charytatywną na 

Jarmarku Bożonarodzeniowym, na której udało się zebrać 1900 zł. Akcja 

przeznaczona była dla bohaterów Szlachetnej Paczki – pani Hani i pana Zenona. Jako wolontariusze radni wsparli 24 

grudnia CUS w organizacji wigilii dla mieszkańców. 
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XVIII. Rada Seniorów 

W 2024 roku Rada Seniorów III kadencji pracowała w składzie: 

Małgorzata Radziszewska – przewodnicząca 

Regina Bartkowiak – wiceprzewodnicząca 

Krystyna Smuga - sekretarz 

Maria Chuda 

Eugenia Przybyła  

Katarzyna Belcarz 

Teresa Podlewska 

Bogusław Walczak 

Józef Kędzierski 

Mieczysława Osak 

Jadwiga Żukowska  

Zgodnie ze statutem Rady Seniorów głównym celem działania było tworzenie warunków do wykorzystania 

potencjału środowisk senioralnych gminy Żmigród poprzez ich reprezentowanie, wzmacniania, integrowanie i 

pobudzanie aktywności obywatelskiej.  W planie pracy wypracowanym przez członków Rady dookreślone zostały 
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następujące obszary działania: poprawa dostępności przestrzeni publicznej dla seniorów, wspieranie zdrowia i 

profilaktyki zdrowotnej, rozwój kompetencji cyfrowych seniorów, wzmacnianie więzi międzypokoleniowych.  

 

Rada Seniorów aktywnie uczestniczyła w życiu 

społeczności lokalnej poprzez udział w licznych spotkaniach 

z pracownikami urzędu oraz jednostek organizacyjnych 

gminy, co pozwoliło na bezpośrednią wymianę informacji 

i opinii na temat potrzeb seniorów oraz proponowanych 

rozwiązań. Radni regularnie spotykają się na sesjach, 

organizowanych w Urzędzie Miejskim.  

Rada Seniorów Gminy Żmigród przeprowadziła w 2024 roku 

badania w postaci ankiety, pod tytułem: „Potrzeby 

i kompetencje seniorów w Gminie Żmigród”, której celem było poznanie warunków życia osób starszych, określenie 

ich potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej oraz wskazanie obszarów wymagających wsparcia. Wyniki badania posłużyły 

do opracowania raportu, sformułowania wniosków oraz przygotowania propozycji współpracy z instytucjami 

i organizacjami działającymi na rzecz seniorów. Ankiety zostały udostępnione w lokalnych klubach seniora, 

stowarzyszeniach, Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej a także za pośrednictwem radnych, sołtysów i wolontariuszy.  
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Badanie wykazało, że najważniejsze potrzeby seniorów to poprawa 

dostępności opieki medycznej, możliwość korzystania z lokalnej rehabilitacji 

w trybie ambulatoryjnym, rozwój systemu transportu wspierającego osoby 

starsze oraz usprawnienie przepływu informacji dotyczących dostępnych 

usług Centrum Usług Społecznych i warunków ich uzyskania. 

25 września 2024 r. Radni wzięli udział w zorganizowanym przez 

Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Społecznej im. Św. Jadwigi Śląskiej 

Pikniku Międzypokoleniowym, który odbył się w Zespole Pałacowo- 

Parkowym w Żmigrodzie. 

16 października 2025 r. Radni wzięli udział w Kawiarence Obywatelskiej, 

projekt o nazwie "Integracja międzypokoleniowa poprzez sport i kulturę" 

sfinansowany został z budżetu Województwa Dolnośląskiego". Prelegentem 

była dr Agata Bulicz. Kawiarenka była platformą wymiany wiedzy i 

doświadczeń na temat budowania dialogu i wzajemnego zrozumienia między 

pokoleniami. 

17 października 2024 r. w Krzyżowej odbył się IX Kongres Federacji 

Organizacji Pozarządowych. Wydarzenie to zgromadziło licznych 

przedstawicieli organizacji pozarządowych, a także gości specjalnych – liderów społecznych, samorządowców i 

działaczy, w tym przedstawicieli Żmigrodzkiej Rady Seniorów. Podczas Kongresu poruszany był także temat wsparcia 

seniorów – poprzez angażowanie ich do aktywności.  

18 października 2024. w Legnicy odbyło się IV Dolnośląskie Forum Rad Seniorów, w którym uczestniczyli także 

przedstawiciele naszej rady. Na forum poruszono ważne tematy, takie jak starzejące się społeczeństwo oraz formy 

pomocy osobom starszym. Omówiono zarówno opiekę stacjonarną jak i opiekę środowiskową, akcentując 

dostosowanie wsparcia do różnorodnych potrzeb seniorów. 

29 kwietnia seniorzy uczestniczyli w  Forum Rad Seniorów Subregionu Wrocławskiego. Spotkanie było okazją do 
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wymiany doświadczeń, refleksji nad rolą Rad Seniorów oraz wspólnego 

poszukiwania rozwiązań odpowiadających na potrzeby osób starszych. 

Wzięli także udział w Międzypokoleniowym Spotkaniu Edukacyjnym na 

którym zadano pytanie: Czego możemy nauczyć się od siebie nawzajem? W 

trakcie panelu dyskusyjnego stwierdzono, że warunkiem zrozumienia, 

budowania i wzmacniania więzi między pokoleniami jest dialog oraz 

wzajemny szacunek. Niezależnie od wieku, ważne jest podejście z otwartym 

umysłem i chęcią zrozumienia perspektywy drugiej osoby. 

Rada Seniorów bierze aktywny udział w wydarzeniach organizowanych w 

gminie Żmigród, swoją obecnością i złożeniem kwiatów uświetnia obchody 

różnych świąt i rocznic. 
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XIX. Zespół ds. osób niepełnosprawnych 
Zespół ds. Osób Niepełnosprawnych w Żmigrodzie został powołany Zarządzeniem  Nr 0050.88.2016 Burmistrza 

Gminy Żmigród z dnia 13 czerwca 2016 r. 

 W skład zespołu wchodzą: 

1. Edyta Ziętkiewicz 

2. Halina Szaniawska 

3. Krystyna Zawadzka 

4. Renata Sierakowska 

5. Małgorzata Matuszewska 

6. Magdalena Brodala 

7. Ewa Mazurkiewicz 

8. Ewelina Kondracka 

W skład Zespołu wchodzą pracownicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Żmigrodzie, Zespołu Szkół 

Specjalnych w Żmigrodzie, Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żmigrodzie, Radna Rady Miejskiej w Żmigrodzie, 

rodzice osób z niepełnosprawnością. 

Zespół w 2024 r. skupiał się głównie na merytorycznym wsparciu osób z niepełnosprawnością w zakresie wiedzy 

dotyczącej ulg i uprawnień wynikających z posiadania statusu osoby  niepełnosprawnej oraz przekazywaniu informacji 

na temat zakresu działania instytucji oraz organizacji wspierających osoby z niepełnosprawnością. Ponadto 

przekazywał informacje na temat programów i świadczeń przeznaczonych dla osób z niepełnosprawnością, 

finansowanych m.in. ze środków PFRON. 
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Zespół udzielał wsparcia i porad osobom z niepełnosprawnością oraz ich rodzicom i opiekunom, szczególnie w 

kwestiach turnusów rehabilitacyjnych, dofinansowań do sprzętu rehabilitacyjnego, dofinansowań barier 

architektonicznych, dofinansowań barier technicznych, dofinansowań barier w komunikowaniu się  ( pomoc w 

wypełnianiu wniosków, kontakt z pracownikiem PCPR). W kontaktach z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 

Trzebnicy, szczególnie zwracana była uwaga na dofinansowania dla osób dorosłych. 

Członkowie Zespołu docierali do osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, informując i zachęcając do udziału  w 

programach Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej oraz Opieka wytchnieniowa. 

W 2024 r. szczególnie zainteresowali się tematem powstania centrum Opiekuńczo - Mieszkalnego w Żmigrodzie 

i informowania mieszkańców Gminy Żmigród o powstałej jednostce. 

Członkowie Zespołu ds. Osób Niepełnosprawnych opiekują się osobami samotnymi z niepełnosprawnością, jeśli 

osoby decydują się na wsparcie. Pomoc polega na przekazywaniu informacji, poradach, wsparciu, jak również w  

załatwianiu spraw w urzędach, ośrodku zdrowia, w imieniu danej osoby oraz odwiedzinach w domach tych osób.   

Podczas,, Wigilii dla Żmigrodzian’, Zespół bardzo szczególnie zadbał o osoby samotne z niepełnosprawnością, 

aby w tym szczególnym dniu mogli być razem z innymi i wspierał osoby potrzebujące  w przybyciu na żmigrodzki 

rynek.  

Zespół ds. Osób Niepełnosprawnych w Żmigrodzie współpracował z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w 

Żmigrodzie oraz Środowiskowym Domem Samopomocy w Żmigrodzie, w zakresie projektów i programów, dotyczących 

osób z niepełnosprawnością, które mogą być realizowane na terenie Gminy Żmigród. Monitorował działanie mieszkania 

wspomaganego w gminie Żmigród. 

W roku 2024 członkini  Zespołu ds. Osób Niepełnosprawnych w Żmigrodzie brała udział w 4 spotkaniach, 

organizowanych na terenie Powiatu Trzebnickiego i Powiatu Milickiego, dotyczących organizowania wsparcia i pomocy 
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dla osób z niepełnosprawnością. Omawiała działanie placówek i organizacji z terenu Gminy Żmigród. Dzięki tym 

spotkaniom, od lutego 2025 r. jedna osoba z Gminy Trzebnicy uczestniczy w terapii w Środowiskowym Domu 

Samopomocy w Żmigrodzie, jedna osoba z Gminy Pakosław zadeklarowała udział w ośrodku wsparcia od 2026 r. 

W Środowiskowym Domu Samopomocy w Żmigrodzie działa grupa wsparcia ,,PO-MOC”, dla opiekunów i rodzin 

osób z niepełnosprawnością,  z usług której mogą korzystać również mieszkańcy Gminy Żmigród. 

W 2024 r. do  Zespołu ds. Osób Niepełnosprawnych w Żmigrodzie zgłosił się pracodawca z gminy Żmigród, z 

prośbą o pomoc w zatrudnieniu osób z niepełnosprawnością.  Członkowie Zespołu pomogli w dostępie do osób 

zainteresowanych pracą. 

W grudniu 2024 r. Zespół ds. Osób Niepełnosprawnych w Żmigrodzie współpracował z Powiatową Społeczną 

Radą ds. Osób Niepełnosprawnych w organizowaniu Powiatowego Dnia Osób Niepełnosprawnych w Żmigrodzie. 

W roku 2024 członkowie Zespołu udzielili wsparcia 31 osobom. 

 

  

  



 
199 

 

XX. Miejski Zakład Gospodarki Komunalnej 
 

Miejski Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. powstał w wyniku przekształcenia zakładu 

budżetowego o nazwie MZGK w 29 grudnia 2016 r. Właścicielem Spółki jest Gmina Żmigród. 

Burmistrz Gminy, jako organ wykonawczy Gminy, pełni funkcję Zgromadzenia Wspólników.  

Spółka wykonuje zadania użyteczności publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 1990 

r.  o samorządzie gminnym.  

Według Umowy Spółki (podstawowym) przedmiotem jej działalności jest:  

1. Pobór, uzdatnianie i dostarczanie wody.  

2. Roboty związane z budową wodociągowych sieci rozdzielczych. 

3. Produkcja i dostawa ciepła w systemie sieciowym. 

4. Wykonywanie instalacji wodno–kanalizacyjnych. 

5. Zarządzanie nieruchomościami. 

6. Sprzątanie ulic i chodników gminnych oraz na zlecenie w ramach podpisanych umów ze wspólnotami oraz 

klientami indywidualnymi. 

7. Konserwacja i zagospodarowywanie terenów zielonych na terenie  miasta i gminy. 

8. Obsługa targowiska miejskiego. 

9. Obsługa systemu gospodarowania odpadami komunalnymi. 

10. Zarządzanie cmentarzem komunalnym w Radziądzu. 

11. Utrzymanie dróg gminnych i wojewódzkich. 
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W roku 2024 Spółka zrealizowała następujące inwestycje: 

 

1. Zakup drukarki PSION 

2. Wymiana ciepłowodu przy ul. Lipowej w Żmigrodzie 

3. Naprawa chloratora na ZUW w Żmigródku 

4. Wymiana wodomierzy z radiowym odczytem 937 szt. 

5. Ocieplenie ściany na ZUW 

6. Zakup myjki ciśnieniowej na ZUW                                                            Zdj. Samochód dostawczy Renault Master 

7. Zakup programu komputerowego NET PROCES dla wydziału nieruchomości 

8. Zakup pompy głębinowej (wirowa) ZUW Żmigródek 

9. Modernizacja szafy sterowniczej ZH Korzeńsko 

10. Wykup samochodu Scania 

11. Zawarto umowę leasingu na zakup samochodu dostawczego Renault Master. 

 

Ponadto w 2024 roku Miejski Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. 

celebrował Światowy Dzień Wody. Przygotowano dekorację przed wejściem do 

siedziby Spółki, a także przedstawiciele pracowników wraz z firmową maskotką 

„kroplą wody” odwiedzili Targowisko Miejskie rozdając cukierki i balony dla dzieci. 

Odwiedzono także Gminny Żłobek w Żmigrodzie i najmłodszych mieszkańców naszej 

gminy. Impreza miała charakter rozmów z mieszkańcami na temat znaczenia wody 

dla zdrowia i życia człowieka oraz jej funkcji w przyrodzie. 

 

Zdj.  Maskotka firmowa „Kropla wody” 
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XXI. Uchwały podjęte przez organ stanowiący 
 

W  2024 roku odbyło się 13 sesji Rady Miejskiej w Żmigrodzie; Rada Miejska przyjęła 111 uchwał. W trakcie roku 

kalendarzowego rozpoczęła się kolejna kadencja Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 

VIII kadencja 

LV Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 31.01.2024 r 

1. Uchwała nr. 0007.LV.689.2024 z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie ustalenia planu dofinansowania na rok 2024 

form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Żmigród. 

2. Uchwała nr.0007.LV.690.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie zamiaru 

przekształcenia szkoły podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie. 

3. Uchwała nr. 0007.LV.691.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnego programu profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii na lata 

2024-2025. 

4. Uchwała nr 0007.LV.692.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie zaliczenia drogi 

wewnętrznej do kategorii drogi Gminnej. 

5. Uchwała nr 0007.LV.693.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie udzielenia 

pomocy finansowej dla Województwa Dolnośląskiego. 

6. Uchwała nr 0007.LV.694.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie wystąpienia z 

wnioskiem do ministra spraw wewnętrznych i administracji za pośrednictwem wojewody dolnośląskiego o 

zmianę rodzaju urzędowych nazw miejscowości. 

7. Uchwała nr 0007.LV.695.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

8. Uchwała nr 0007.LV.696.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 31 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany budżetu 

Gminy Żmigród na 2024 rok. 
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LVI Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 14.03.2024 

1. Uchwała Nr 0007.LVI.716.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie zmiany budżetu 

Gminy Żmigród na rok 2024 r. 

2. Uchwała Nr 0007.LVI.715.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr 0007. LVI.714.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie udzielenia 

dotacji celowej szpitalowi Im. Św. Jadwigi Śląskiej w Trzebnicy. 

4. Uchwała Nr 0007. LVI.713.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia planu ogólnego dla Gminy Żmigród. 

5. Uchwała Nr 0007. LVI.712.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla kompleksu przemysłowego 

"Korzeńsko II". 

6. Uchwała Nr 0007. LVI.711.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla kompleksu przemysłowego 

"Korzeńsko I". 

7. Uchwała Nr 0007. LVI.710.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Radziądz. 

8. Uchwała Nr 0007. LVI.709.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla działek Nr 1/38, 1/13 Am-18 I 3/105 

Am-24 obręb Żmigród. 

9. Uchwała Nr 0007. LVI.708.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. uchylająca uchwałę nr 

0007.xlvi.587.2023 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 27 kwietnia 2023 Roku. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia zmiany "Studium Uwarunkowań I Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Żmigród". 

10.Uchwała Nr 007. LVI.707.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 Marca 2024 r. Uchylająca uchwałę Nr 

0007.Xlvi.588.2023 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 27 Kwietnia 2023 Roku. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru działek: 380/3, 380/4, 359/3, 

359/4 w obrębie Bychowo.  
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11.Uchwała Nr 0007. LVI.706.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie przyjęcia 

"Programu Opieki Nad Zabytkami Gminy Żmigród Na Lata 2024-2027. 

12.Uchwała Nr 0007. LVI.705.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego dla południowej części obrębu Sanie. 

13.Uchwała Nr 0007. LVI.704.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie stwierdzenia 

zgodności projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla południowej części obrębu sanie 

z ustaleniami "Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Żmigród" 

14.Uchwała Nr 0007. LVI.703.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. Zmieniającą uchwałę w 

sprawie nadania nazw ulicom w Żmigrodzie. 

15.Uchwała Nr 0007. LVI.702.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia 

planu pracy Rady Miejskiej w Żmigrodzie na 2024 r. 

16.Uchwała Nr 0007. LVI.701.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia 

planu pracy Komisji Miejskiej w Żmigrodzie na 2024 r. 

17.Uchwała Nr 0007. LVI.700.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia 

planów pracy Komisji Miejskiej w Żmigrodzie na 2024 r. 

18.Uchwała Nr 0007. LVI.699.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie ustalenia 

wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków Ochotniczych Straży Pożarnych funkcjonujących na terenie 

Gminy Żmigród. 

19.Uchwała Nr 0007. LVI.698.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie "programu 

opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Żmigród w 2024 

r. 

20.Uchwała Nr 0007. LVI.697.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 14 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały 

nr 007.XVII.130.2016 z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie przyjęcia programu "Żmigrodzka Rodzina Na 5+". 

 

LVII Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 24.04.2024 r. 

1. Uchwała Nr 0007.LVII.720.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 24 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany 

budżetu Gminy Żmigród na 2024 rok. 
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2. Uchwała Nr 0007. LVII.719.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 24 kwietnia 2024 r. w sprawie Zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr 0007. LVII.718.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 24 kwietnia 2024 r. w sprawie określenia 

szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w mieszkaniach wspomaganych. 

4. Uchwała Nr 0007. LVII.717.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 24 kwietnia 2024 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej 

w Gminie Żmigród na lata 2024-2030. 

IX kadencja 

I Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 7 maja 2024 r. 

1. Uchwała Nr 0007.I.4.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn.07. maja 2024 r. w sprawie wyboru składów i 

przewodniczącego komisji rewizyjnej Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 

2. Uchwała Nr 0007.I.3.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 07. maja 2024 r. w sprawie wyboru 

wiceprzewodniczącego Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 

3. Uchwała Nr 0007.I.2.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 07. maja 2024 r. w sprawie wyboru 

wiceprzewodniczącego Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 

4. Uchwała Nr 0007.I.1.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 07.maja 2024 r. w sprawie wyboru 

przewodniczącego Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 

 

 

II Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 23 maja 2024 r. 

1. Uchwała Nr.0007.II.14.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie zmiany budżetu 

Gminy Żmigród na 2024 rok. 

2. Uchwała Nr.0007.II.13.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie Zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr.0007.II.12.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wysokości 

diet dla Radnych Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 
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4. Uchwała Nr 0007.II.11.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie powołania Rady 

Społecznej Publicznego Zespołu Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie 

5. Uchwała Nr 0007.II.10.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie wyboru 

przedstawicieli Gminy Żmigród do zgromadzenia związku Gmin "Bychowo" 

6. Uchwała Nr 0007.II.9.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie wynagrodzenia 

Burmistrza Gminy Żmigród. 

7. Uchwała Nr 0007.II.8.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie określenia zasad i 

trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków w ramach rządowego 

programu odbudowy zabytków. 

8. Uchwała Nr 0007.II.7.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie zmiany statutu 

samorządowej instytucji kultury o nazwie Zespół Placówek Kultury w Żmigrodzie. 

9. Uchwała Nr 0007.II.6.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie przyjęcia gminnego 

programu osłonowego "korpus wsparcia seniorów" na rok 2024. 

10.Uchwała Nr 0007.II.5.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia składów 

ilościowych i osobowych stałych komisji Rady Miejskiej w Żmigrodzie. 

 

III Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 13 czerwca 2024 r. 

1. Uchwała Nr 0007.III.28.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie Zmiany 

Budżetu Gminy Żmigród na 2024 rok. 

2. Uchwała Nr 0007. III.27.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr 0007. III.26.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia 

rocznego sprawozdania finansowego Publicznego Zespołu Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie 

za rok obrotowy 2023. 

4. Uchwała Nr 0007. III.25.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na oddanie w najem przez Publiczny Zespół Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie 
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pomieszczenia oznaczonego jako gabinet nr 122 w budynku Publicznego Zespołu Zakładów Lecznictwa 

Ambulatoryjnego przy ul. lipowej 4 w Żmigrodzie bez przeprowadzenia przetargu. 

5. Uchwała Nr 0007. III.24.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na oddanie w najem przez Publiczny Zespół Zakładów Lecznictwa Ambulatoryjnego w Żmigrodzie na czas 

nieoznaczony pomieszczenia oznaczonego jako gabinet nr 122 w budynku Publicznego Zespołu Zakładów 

Lecznictwa Ambulatoryjnego przy ul. lipowej 4 w Żmigrodzie. 

6. Uchwała Nr 0007. III.23.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie udzielenia 

dotacji Województwu Dolnośląskiemu na realizację zadania w zakresie organizowania Publicznego Transportu 

Zbiorowego w Wojewódzkich Kolejowych Przewozach Pasażerskich Na linii kolejowej Żmigród. 

7. Uchwała Nr 0007. III.22.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na utworzenie i przystąpienie do spółdzielni energetycznej o nazwie "Dolina Baryczy" z siedzibą w 

Żmigrodzie. 

8. Uchwała Nr 0007. III.21.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie określenia 

zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach 

wpisanych do rejestru zabytków lub znajdujących się w Gminnej ewidencji zabytków w ramach Rządowego 

Programu Odbudowy Zabytków. 

9. Uchwała Nr 0007. III.20.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r.  w sprawie 

przeprowadzenia konsultacji społecznych z mieszkańcami miasta Żmigród dotyczących realizacji projektu pn. 

"Budżet obywatelski w mieście Żmigród". 

10.Uchwała Nr 0007. III.19.2024 Rady Miejskiej W Żmigrodzie Z Dnia 13 Czerwca 2024 r. w sprawie określenia 

wysokości opłat w Gminie Żmigród za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci objętych wychowaniem 

przedszkolnym. 

11.Uchwała Nr 0007. III.18.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie przekształcenia 

Szkoły Podstawowej Im. Bolesława Chrobrego w Żmigrodzie. 

12.Uchwała Nr 0007. III.17.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie absolutorium 

z tytułu wykonania budżetu za 2023 rok. 

13.Uchwała Nr 0007. III.16.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie zatwierdzenia 

sprawozdania finansowego za 2023 rok. 

14.Uchwała Nr 0007. III.15.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie wotum zaufania 

dla Burmistrza Gminy Żmigród. 
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IV Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 9 lipca 2024 r. 

1. Uchwała Nr 0007.IV.37.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie Z Dnia 9 Lipca 2024 r. w sprawie zmiany budżetu 

gminy Żmigród na rok 2024 . 

2. Uchwała Nr 0007.IV36.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr 0007.IV.35.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie uchwalenia zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Radziądz. 

4. Uchwała Nr 0007.IV.34.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie stwierdzenia 

zgodności projektu zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Radziądz 

z ustaleniami "Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Żmigród". 

5. Uchwała Nr 0007.IV.33.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz wysokości stawki opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi i stawki opłaty za pojemnik i worek o określonej pojemności. 

6. Uchwała Nr 0007.IV.32.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie ustalenia sieci 

Publicznych Szkół Podstawowych, dla których organem prowadzącym jest gmina Żmigród, a także określenia 

granic obwodów tych szkół. 

7. Uchwała Nr 0007.IV.31.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r.  

W sprawie przyznania dotacji dla rzymskokatolickiej parafii pw. Św. Karola Boromeusza przeznaczoną na 

zadanie: "Odtworzenie, wykonanie nowej stolarki i ślusarki okiennej oraz konserwacja witraży w kościele pw. 

Św. Karola Boromeusza w Radziądzu - I etap" na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 

przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków na terenie Gminy Żmigród. 

8. Uchwała Nr 0007.IV.30.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie przyznania dotacji 

dla parafii rzymsko-katolickiej pw. Św. Jana Chrzciciela w Powidzku przeznaczoną na sfinansowanie zadania: 

"prace ratunkowe elewacji oraz pokrycia dachu kościoła pw. Św. Jana Chrzciciela w Powidzku - III Etap" na 

prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków na 

terenie gminy Żmigród. 

9. Uchwała Nr 0007.IV.29.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 9 lipca 2024 r. w sprawie przyznania dotacji 

na roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków. 
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V Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 26.08.2024 r. 

 

1. Uchwała Nr 0007.V.42.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 26.08.2024 r. w sprawie zmiany budżetu 

gminy Żmigród na 2024 rok 

2. Uchwała Nr 0007.V.41.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 26.08.2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr 0007.V.40.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 26.08.2024 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla centralnej i wschodniej części 

miasta Żmigród. 

4. Uchwała Nr 0007.V.39.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 26.08.2024 r. w sprawie określenia 

szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w Centrum Opiekuńczo - Mieszkalnym w Żmigrodzie. 

5. Uchwała Nr 0007.V.38.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 26.08.2024 r. w sprawie utworzenia Centrum 

Opiekuńczo - Mieszkalnego oraz uchwalenia statutu. 

 

VI Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 09.09.2024 r. 

 

1. Uchwała Nr 0007.VI.44.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 09.09.2024 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla działki 881/18 am-1 obręb Barkowo. 

2. Uchwała Nr 0007.VI.43.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 09.09.2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 

0007.LV.29.2019 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 10 stycznia 2019 r. w sprawie ustalenia wysokości opłaty 

za pobyt dziecka w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie oraz dodatkowej opłaty za wydłużony wymiar opieki nad 

dzieckiem i maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie dzieci w Gminnym Żłobku w Żmigrodzie zmienionej 

.Uchwała Nr 0007.XXXIV.214.2020 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 23 kwietnia 2020 r. Uchwałą Nr 

0007.XLIV.425.2022 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 28 lutego 2023 r. Uchwała 0007.L.624.2023 Rady 

Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 21 sierpnia 2023 

 

VII Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 11.10.2024 r 
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1. Uchwała Nr 0007.VII.48.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 11.10.2024 r. w sprawie zmiany budżetu 

Gminy Żmigród na 2024 rok. 

2. Uchwała Nr 0007.VII.47.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 11.10.2024 r. w sprawie zmiany Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

3. Uchwała Nr 0007.VII.46.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 11.10.2024 r. w sprawie określenia 

szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w Centrum Opiekuńczo - Mieszkalnym w Żmigrodzie. 

4. Uchwała Nr 0007.VII.45.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 11.10.2024 r. w sprawie podtrzymania 

stanowiska wyrażonego w uchwale Nr 0007.Iii.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

 

VIII Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 30.10.2024 r. 

 

1. Uchwała Nr 0007.VIII.62.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 

podtrzymania stanowiska wyrażonego w uchwale Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 

grudnia 2018. W sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

2. Uchwała Nr 0007.VIII.61.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie zmiany 

budżetu Gminy Żmigród na 2024 rok. 

3. Uchwała Nr 0007.VIII.60.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

4. Uchwała Nr 0007.VIII.59.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie określenia 

wysokości stawek podatku od nieruchomości. 

5. Uchwała Nr 0007.VIII.58.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 

zatwierdzenia wniosku o wsparcie ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju Mieszkalnictwa na sfinansowanie 

objęcia udziałów w istniejącej społecznej inicjatywie mieszkaniowej z siedzibą w Prusicach. 

6. Uchwała Nr 0007.VIII.57.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na odstąpienie od obowiązku przetargowego trybu zawarcia umowy dzierżawy na czas oznaczony, 

wynoszący 25 lat części działki o nr geodezyjnym 39/5 am 10, położonej w obrębie ewidencyjnym miasta 

Żmigród, a stanowiącej własność Gminy Żmigród. 

7. Uchwała Nr 0007.VIII.56.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu Garbce. 



 
210 

 

8. Uchwała Nr 0007.VIII.55.2024 Burmistrza Miasta Żmigród z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 

stwierdzenia zgodności projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu 

Garbce z ustaleniami "Studium Uwarunkowań I Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Żmigród" 

9. Uchwała Nr 0007.VIII.54.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obrębu 

Barkowo. 

10.Uchwała Nr 0007.VIII.53v2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie zaliczenia 

dróg wewnętrznych do kategorii dróg gminnych. 

11.Uchwała Nr 0007.VIII.52.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie zaliczenia 

dróg wewnętrznych do kategorii dróg gminnych. 

12.Uchwała Nr 0007.VIII.51.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie określenia 

szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w Centrum Opiekuńczo - Mieszkalnym w Żmigrodzie. 

13.Uchwała Nr 0007.VIII.50.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. W sprawie powołania 

doraźnej komisji statutowej. 

14.Uchwała Nr 0007.VIII.49.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 30 października 2024 r. w sprawie przyjęcia 

programu współpracy Gminy Żmigród z organizacjami pozarządowymi i podmiotami o których mowa w Ustawie 

O Działalności Pożytku Publicznego i o wolontariacie na rok 2025. 

IX Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 28.11.2024 r. 

1. Uchwała Nr 0007.IX.67.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 28 listopada 2024 r. w sprawie podtrzymania 

stanowiska wyrażonego w uchwale Nr 0007.III.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 

r. W sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród. 

2. Uchwała Nr 0007.IX.66.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie Z Dn. 28.Listopada 2024 r. w Sprawie Zmiany 

Budżetu Gminy Żmigród. 

3. Uchwała Nr 0007.IX.65.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 28.listopada 2024 r. w sprawie zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne. 

4. Uchwała Nr 0007.IX.64.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 28 listopada 2024 r. w sprawie wspólnej obsługi 

jednostek organizacyjnych Gminy Żmigród 

5. Uchwała Nr 0007.IX.63.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dn. 28 listopada 2024 r. w sprawie przyjęcia od 

Powiatu Trzebnickiego zimowego utrzymania dróg Powiatowych na terenie Gminy Żmigród. 
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X Sesja Rady Miejskiej w Żmigrodzie | 18.12.2024 r. 

 

1. Uchwała Nr 0007.X.79.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 Grudnia 2024 R. w sprawie zmiany budżetu 

Gminy Żmigród na 2024 rok 

2. Uchwała Nr 0007.X.78.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na rok 2024 i lata następne 

3. Uchwała Nr 0007.X.77.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie podtrzymania 

stanowiska wyrażonego w uchwale nr 0007.Iii.23.2018 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 19 grudnia 2018 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Żmigród 

4. Uchwała Nr 0007.X.76.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały 

w sprawie uchwalenia "Planu Urządzeniowo-Rolnego Gminy Żmigród" 

5. Uchwała Nr 0007.X.75.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie udzielenia 

pomocy finansowej dla Województwa Dolnośląskiego  

6. Uchwała Nr 0007.X.74.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie uchwalenia 

statutu Centrum Usług Społecznych w Żmigrodzie 

7. Uchwała Nr 0007.X.73.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie utworzenia 

Centrum Usług Społecznych w Żmigrodzie poprzez przekształcenie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Żmigrodzie 

8. Uchwała Nr 0007.X.72.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie przyjęcia gminnej 

strategii rozwiązywania problemów społecznych na lata 2025 - 2033  

9. Uchwała Nr 0007.X.71.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia 

szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w schronisku dla osób bezdomnych oraz w schronisku 

dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi  

10.Uchwała Nr 0007.X.70.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie przyjęcia budżetu 

Gminy Żmigród na rok 2025 

11.Uchwała Nr 0007.X.69.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Gminy Żmigród na lata 2025-2039. 

12.Uchwała Nr 0007.X.68.2024 Rady Miejskiej w Żmigrodzie z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie nadania tytułu 

"zasłużony dla Gminy Żmigród" 
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Podsumowanie 
 

Raport o stanie gminy za 2024 rok podsumowuje działalność samorządu w minionym roku. Był to rok pełen 

wyzwań. Rozpoczęła się nowa kadencja organów gminy. Zostały oddane do użytku mieszkańców kolejne inwestycje, 

w tym kryta pływalnia, która stworzyła nowe możliwości dla rozwoju dzieci i młodzieży oraz aktywności wszystkich 

mieszkańców. Otwarcie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego pozwoliło stanąć gminie Żmigród w szeregu gmin 

innowacyjnych, które reagują na zmieniająca się strukturę społeczeństwa i są gotowe na te zmiany odpowiedzieć. 

Wartość mienia wzrosła przez rok o prawie 13 mln zł  (z 321 563 778,14 zł w 2023 r. do 334 405 148,84 zł w 

2024 r.). 

Te dane pozwalają na postawienie tezy, że gmina, jako wspólnota mieszkańców nieustanie się rozwija. O czym 

świadczą także realizowane tzw. „miękkie” projekty, o których więcej można się dowiedzieć z niniejszego raportu.  

Gmina Żmigród zawsze była otwarta. Ponad 770-letnia historia miasta to wiele kart historii zrealizowanych 

inicjatyw i tysiące osób, za których przyczyną do nich doszło. Nadal chcemy, w poszanowaniu tradycji, podejmować 

wyzwania, które nie pozwolą nam pozostawać z tyłu w nieustannie zmieniającej się Polsce i Europie. 

 

 

 

         

 


